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XV ENCONTRO INTERNACIONAL DO CONPEDI ALICANTE -

ESPANHA
FILOSOFIA DO DIREITO, HERMENEUTICA JURIDICA, LITERATURA E
LINGUAGEM
Apresentacdo
Apresentacéo

O grupo de trabalho FILOSOFIA DO DIREITO, HERMENEUTICA JURIDICA,
LITERATURA E LINGUAGEM I, realizado no XV Encontro Internacional do CONPEDI
em Alicante no dia 29 de maio de 2026, contou com a apresentacdo de inumeros trabalhos
que trataram de temas relevantes e controvertidos, permitindo assim, o compartilhamento de
pesquisas e reflexdes de autores de diferentes universidades.

Inicialmente, Claudia Michelly Sales de Paiva Tonacio e Talita de Castro Barreto discutiram
o tratamento das pessoas em situacdo de rua em “Palavras que desumanizam: a violéncia
simbdlica inscrita na linguagem dirigida as pessoas em situagédo de rua’, defendendo que os
termos que sdo utilizados para tais pessoas estabelecem uma relacdo de dominacéo e
degradacéo.

Posteriormente, as mesmas autoras apresentaram outro artigo, cujo tema é “Alguém

perguntou para a Amélia se ela ndo tinha vaidade?’: esteredtipos femininos na linguagem
musical brasileira, apontando que ainda hoje a mulher é retratada e reduzida ao seu corpo em
mUsicas brasileiras, enaltecendo muitas vezes a violéncia pelo qual a mulher € submetida.

Logo apds, os autores Léo Peruzzo Juanior, Gilson Bonato e Gabriela Cristine Buzzi

discorreram em sua pesquisa acerca da “Cognicdo estendida, ambiente e responsabilidade
redistribuida: quem age em sistemas ampliados?’ abordando que muitos processos cognitivos
estdo sendo produzidos ndo somente pela mente humana, mas também pelo ambiente
externo, sendo a escrita uma extensdo da mente humana.

“Entre consenso e puni¢do: hermenéutica juridica e racionalidade punitiva na interpretacdo
do acordo de néo persecucdo penal najustica militar”, de autoria de Claudio Alberto Gabriel
Guimardes, Rodrigo Rosa Borba e Rosanna Lucia Tajra Mualem Araljo, analisou-se o
acordo de n&o persecucdo penal, apos a SUmulan. 18 do STM, que restringiu a sua aplicagdo
aos procedimentos militares, em face do STF ter decidido pela sua aplicacdo, o que vem
sendo praticado pela promotoria.



No artigo Arte e criacdo literéria: fronteiras legais da inteligéncia artificial, os pesquisadores
Carlos Alberto Rohrmann e Marisa Forghieri, discutiram a importancia da criacdo literaria
original para a construcdo do conhecimento criativo, em tempos de textos “mesclados’
gerados pelainteligéncia artificial.

Apbs Marisa Forghieri e Carlos A. Rohrmann em outra pesquisa que realizaram, alertaram
acerca dos perigos do uso da inteligéncia artificial generativa para fins psicoterapéuticos em
“Direito asaude: inteligéncia artificial € psicoterapia?’.

Agamben e o estado de excecdo em “O Agente Secreto”, de autoria de Mara Regina de
Oliveira, foi analisada as relacdes de direito e poder no direito brasileiro, sob a teoria do
professor Jorge Adami que cuida da violéncia que extrapola o direito no esvaziamento da
vida do protagonista no filme.

Na proxima apresentacdo Mara Regina de Oliveira trouxe a tematica da interpretacéo,

ressaltando aincerteza inerente a linguagem, em Kelsen, a partir do conto a“‘Missado Galo’,
de Machado de Assis, cujo artigo foi denominado “O gue Conceicéo queria: Hans Kelsen e a
indeterminacéo do sentido em "Missado Galo".

Liege Alendes de Souza, Jaci Rene Costa Garcia e Mariana Vidal Martins Bastos defenderam
em sua pesquisa intitulada “ A crise hermenéutica no direito: consideragdes sobre a Common
Law a brasileira e o protagonismo do Judiciario” que o CPC trouxe institutos estrangeiros na
busca de eficiéncia, contudo esta ocorrendo uma distor¢do no nosso Judiciério em relacdo a
taisinstitutos.

No artigo “A criticafaz pirracal Um didlogo com Thiago Fabres sobre a“ Etica da Vinganca’
num despedacado secreto”, Bruno Gadelha Xavier analisa as relacdes entre a realidade
social, a construcdo das opressdes no modelo capitalista e as representacdes de justica e
vinganca no contexto social brasileiro, em homenagem ao professor Thiago Fabres.

O mesmo autor apresentou outro artigo denominado Blaxploitation is my name:
representacdes de violéncia e (in)justica no cinema estadunidense da década de 1970”, no
gual trouxe referenciais tedricos gque trabalham o cinema como uma construcéo juridica que
pode romper com a perspectiva liberal burguesa.



Eder Ferreira em sua pesquisa “Sob a ideologia dos direitos: classe trabalhadora e
constituicao no Brasil”, examinou a partir da forma que a economia determina o direito e se é
possivel aplicar 0 mesmo em face deste desafio, uma vez que os direitos fundamentais ndo
sd80 um trunfo do capitalismo e ssm uma forma de o reafirmar.

“A fabrica sem paredes e o comando sem rosto: forma juridica e subsungdo do trabalho nas
plataformas digitais, de autoria de Eder Ferreira, apresenta as recentes alteractes do direito
do trabalho em face das inovagdes tecnol dgicas que colocam o trabalhador como se ele fosse
um empresario e ndo um empregado.

Enquanto Vanessa dos Santos Moura, em sua pesqguisa “Fundamentos éticos do direito
ambiental: contribuicdes da ética Eudaimonia para a responsabilidade ecol6gica’, identificou
gue h& uma crise ética atualmente. Ressaltou a possibilidade da utilizacdo da ética
aristotélica. Afirmou ainda, que embora esta possua carater antropocéntrico, sua estrutura
conceitual oferece instrumentos relevantes para pensar a responsabilidade humana diante do
meio ambiente.

Ato continuo, Vanessa dos Santos Moura, em seu artigo “Virtude, bem comum e comunidade
politica: contribuicBes da teoria moral de Alasdair Macintyre para a interpretacdo dos
fundamentos da Constituicdo Brasileira de 1988, discutiu a relacéo entre virtude, bem
comum e comunidade politica aluz datradicao filoséfica proposta por Aristételes.

Daniel Machado Gomes, em seu trabalho “Pds-secularismo, laicidade e democracia no
Brasil: ainterpretacéo ambivalente do STF” partiu da ideia de que a laicidade é um principio
constitucional implicito, mas que depende da atividade interpretativa para se concretizar ao
analisar 29 decisdes do STF sobre laicidade.

Por fim, Bruno Rotta Almeida, autor da pesquisa “ Sobrevivendo no inferno”: testemunho do
carcere e resisténcia a partir da interlocucéo entre memorias de um sobrevivente, de Luiz
Alberto Mendes, e a cancéo egresso, de MV BILL, comparou a literatura do testemunho de
Luiz Alberto Mendes em sua experiéncia como preso, com a obra musical de MV Bill, para
demostrar a violéncia nos espacos prisionais.

Carlos Alberto Rohrmann

Valéria SilvaGaldino Cardin

Adriano da Silva Ribeiro






SOB A IDEOLOGIA DOSDIREITOS: CLASSE TRABALHADORA E
CONSTITUICAO NO BRASIL

UNDER THE IDEOLOGY OF RIGHTS: WORKING CLASSAND CONSTITUTION
IN BRAZIL

Eder Ferreiral

Resumo

O artigo desenvolve uma critica materialista dos direitos fundamentais do trabalhador na
Constituicéo brasileira de 1988, deslocando a leitura garantista predominante para uma
andlise fundada na teoria marxista da forma juridica. O problema de pesquisa consiste em
investigar a funcionalidade estrutural dos direitos sociais e trabalhistas na reproducéo das
relacOes capitalistas. Parte-se da hipotese de que tais direitos, embora resultantes de lutas
histéricas da classe trabalhadora e formulados sob o 1éxico normativo da dignidade humana e
da justica social, operam simultaneamente como mediagbes juridicas indispensaveis a
regulacdo da compra, venda e utilizagdo da forca de trabalho no capitalismo. O referencial
tedrico articula a critica da economia politica desenvolvida por Karl Marx com a teoria da
forma juridica formulada por Evgeny Pashukanis, permitindo compreender o direito do
trabalho como forma especifica de organizacdo juridica da relacdo capital—trabalho.

Metodologicamente, a pesguisa combina analise dogmatico-constitucional com critica
materialista do direito, examinando os direitos sociais (art. 6°), os direitos individuais do
trabalhador (art. 7°) e os direitos coletivos do trabalho (arts. 8° a 11) como condigdes
juridicas de preservagdo, circulagdo e reproducdo da forga de trabalho no capitalismo
brasileiro.

Palavras-chave: Filosofiado direito, Hermenéutica juridica, Direitos fundamentais do
trabalho, Critica marxistado direito, Formajuridica

Abstract/Resumen/Résumeé

This article develops a materialist critique of workers' fundamental rights in the 1988
Brazilian Constitution, shifting the prevailing rights-based interpretation toward an analysis
grounded in the Marxist theory of the legal form. The research problem is to examine the
structural functionality of social and labor rights in the reproduction of capitalist relations.
The study advances the hypothesis that such rights, although historically achieved through
workers struggles and articulated through the normative language of human dignity and
social justice, simultaneously operate as legal mediations necessary for regulating the
purchase, sale, and use of labor power under capitalism. The theoretical framework combines
the critique of political economy developed by Karl Marx with the theory of the legal form
formulated by Evgeny Pashukanis, enabling a reinterpretation of labor law as a specific

1 Doutorando em Direito pelo IDP. Mestre em Direito e especialista em Filosofiado Direito pela UFU.
Advogado de movimentos sociais e direitos humanos. Professor. Juiz do Tribunal Permanente dos Povos.
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juridical form structuring the capital-abor relation. Methodologically, the research combines
constitutional-dogmatic analysis with a materialist critique of law, examining social rights
(art. 6), individual labor rights (art. 7), and collective labor rights (arts. 8-11) as legal

conditions for the preservation, circulation, and reproduction of labor power in Brazilian
capitalism.

K eywor ds/Palabr as-claves/M ots-clés. Philosophy of law, Legal hermeneutics,
Fundamental labor rights, Marxist critique of law, Legal form
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[...] o direito fundamental do capital ¢ a
igualdade na exploracao da for¢a de trabalho
por todos os capitalistas.

Karl Marx (2006, p. 336)

1 Introducao

A constitucionalizag¢ao dos direitos sociais na ordem juridica brasileira, especialmente
a partir da Constitui¢do da Republica de 1988, ¢ usualmente apresentada pela dogmatica
juridica como marco civilizatorio de ampliagdo da cidadania, de afirmag¢do da dignidade
humana e de valorizacdo do trabalho. Esse discurso, reiterado tanto na doutrina quanto na
jurisprudéncia, tende a compreender tais direitos como conquistas normativas progressivas,
destinadas a protecdo do trabalhador frente as assimetrias do mercado e a promog¢ao da justiga
social. Contudo, quando examinados a partir de uma perspectiva critica da forma juridica,
fundada na tradi¢cao marxista, esses mesmos direitos revelam uma funcionalidade diversa: longe
de constituirem mera limitagao ao capital, integram as condi¢des juridicas necessarias a propria
reproducio das relagdes capitalistas de produgdo. E nesse deslocamento tedrico que se insere a
presente analise, que parte da compreensao de que a forma juridica ndo ¢ exterior ao modo de
producdo, mas sua expressao normativa especifica, vinculada as exigéncias de circulacao
mercantil e exploragao da forca de trabalho.

O problema de pesquisa que orienta o texto consiste em investigar em que medida os
direitos sociais e os direitos fundamentais do trabalhador previstos na Constitui¢ao de 1988
podem ser compreendidos ndo apenas como instrumentos de prote¢do social, mas como
técnicas juridicas de regulacao da compra, venda e uso da forca de trabalho, indispensaveis a
reproducdo da contradi¢do capital-trabalho. Busca-se, assim, identificar o sentido dedntico das
normas constitucionais relativas ao trabalho e aos direitos sociais, verificando sua
correspondéncia com o modelo normativo deduzido do modo de producdo capitalista,
especialmente no que se refere as condigdes juridicas de circulacdo da mercadoria forca de
trabalho. A hipotese subjacente ¢ a de que tais direitos, embora formulados sob o 1éxico da
dignidade humana, da justi¢a social e da valorizagdo do trabalho, operam como garantias
estruturais da sociabilidade capitalista, assegurando tanto a disponibilidade quanto a reprodugao
material e politica da for¢a de trabalho.

O objetivo geral consiste, portanto, em analisar criticamente o contetido normativo dos

direitos sociais e dos direitos fundamentais do trabalhador na Constitui¢do brasileira,

295



identificando sua funcionalidade no interior da dindmica de reprodugdo do capital. De modo
especifico, pretende-se: examinar os fundamentos constitucionais do Estado brasileiro
(especialmente dignidade da pessoa humana, valores sociais do trabalho e livre iniciativa) como
expressoes juridicas da universalizacdo do sujeito de direito e da generalizagdo da forma
mercantil; identificar, nos direitos sociais do artigo 6°, as condi¢cdes de preservagdo e
reproducdo da for¢a de trabalho; analisar, nos direitos do artigo 7°, as normas que regulam
diretamente o intercambio e o uso da forca de trabalho; e, por fim, examinar os direitos coletivos
dos trabalhadores, previstos nos artigos 8° a 11, como formas juridicamente delimitadas de
organizag¢do e conflito dentro dos marcos da ordem capitalista.

A relevancia do estudo justifica-se tanto no plano tedrico quanto no plano politico-
juridico. No ambito tedrico, contribui para o aprofundamento da critica da ideologia dos direitos
fundamentais, desvelando os limites estruturais das leituras normativistas e jusnaturalistas que
abstraem o direito de suas determinacdes materiais. Ao retomar a tradicdo inaugurada pela
critica marxista da forma juridica, o trabalho permite recolocar o debate constitucional em bases
materialistas, evidenciando que a expansao dos direitos sociais ndo implica, necessariamente,
superagao das relagoes de exploragao, podendo, ao contrario, qualifica-las e estabiliza-las. No
plano politico-juridico, a analise revela os limites das estratégias emancipatorias centradas
exclusivamente na ampliagdo de direitos, indicando que a normatividade social do trabalho, tal
como estruturada, permanece inscrita nos horizontes de reproducao do capital.

Metodologicamente, o estudo adota abordagem tedrico-critica de matriz marxista,
articulando andlise socioeconomica do modo de producdo capitalista com exame dogmatico-
juridico do texto constitucional. Parte-se da teoria da forma juridica, especialmente da tradicao
pachukaniana, para deduzir o modelo normativo correspondente as exigéncias da circulacao
mercantil, tomando como categorias centrais a mercadoria, o sujeito de direito e o contrato. A
partir desse referencial, procede-se a analise documental do texto da Constituicao de 1988, com
énfase nos dispositivos relativos aos direitos sociais e aos direitos fundamentais do trabalhador,
organizando-os conforme sua funcionalidade na preservacao, circulacdo e reproducao da forca
de trabalho. A investigagdo ¢ complementada por revisdo bibliografica critica, mobilizando
autores da sociologia juridica e da economia politica marxista, de modo a articular forma
juridica, ideologia e reprodugao social.

Desse modo, a introducao do trabalho insere a analise constitucional para além de sua
aparéncia garantista, deslocando o enfoque da protecao juridica do trabalho para a compreensao
de suas determinacdes estruturais. Ao interpretar os direitos sociais como elementos

constitutivos da normatividade capitalista, € ndo como simples freios externos ao mercado, o
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estudo busca evidenciar o carater historicamente situado e materialmente condicionado da
forma juridica, contribuindo para uma leitura critica da constitucionalizagdo do trabalho no

Brasil.

2 Os direitos fundamentais do trabalhador no Brasil (CRFB/88)

O pressuposto material € um modelo-socio econdomico (modo de produgdo capitalista),
no qual a forca de trabalho é convertida em mercadoria, € cujo uso privado pelo proprietario
dos meios de producao gera valor e mais-valia; e, consequentemente, tem-se a existéncia de um
modelo normativo, isto €, um conjunto de condutas de intercambio e de uso de mercadorias (em
especial, a for¢ca de trabalho) modalizadas, as quais, a0 mesmo tempo, tanto decorrem do
referido modo de produgdo como o asseguram e garantem.

Quando apresentamos a relagdo juridica como relagao organizada e bem
regulada, identificando assim o direito e a ordem juridica, esquecemos
que, em realidade, a ordem ndo ¢ mais que uma tendéncia e o resultado
final (ainda imperfeito), mas nunca o ponto de partida e a condi¢ao da
relacdo juridica. (PACHUKANIS, 1989, p. 110).

Assim, estabelecido o vinculo entre relagdo juridica e norma, trata-se de perguntar se
no direito positivo brasileiro encontra-se previsto o sentido deontico das normas descritas no
modelo normativo capitalista, ou seja, trata-se de encontrar “normas que sao técnicas juridicas
em relagdo a essas categorias de compra-e-venda e uso da for¢a de trabalho.” (CORREAS,
1995, p. 272).

Para tanto, vale reforgar que o a consolidacao do Estado burgués, apds a Revolugado de
1789, exigiu a elaboracdo de uma Constituicdo e leis para regulamentar as novas relacdes
sociais e econdmicas, que iam substituindo as feudais. Tudo isso era determinado pelo modo
de produgdo capitalista, que, por sua vez, elaborava uma nova formagao social e econdmica
(CAMPOS, 1990, p. 18), razao pela qual se impds ao Estado moderno a elabora¢cdo de uma
Constituicao, desde entdo considerada lei de maior expressao no interior dos Estados-nacionais
e cujo texto condiciona a validade de todas as demais normas em seu territorio. Nesse sentido:

O pomposo catdlogo dos direitos inaliendveis do homem serd, assim,
substituido pela modesta Magna Carta que limita legalmente a jornada
de trabalho e estabelece claramente, por fim, “quando termina o tempo
que o trabalhador vende e quando comeca o tempo que lhe pertence”.
Que transformacgdo! (MARX, 2006, p. 346).

Esse momento — constitucionalizacdo do Estado — revela a especificidade do fendmeno

juridico moderno — universalizagao do sujeito de direito — e reforga a tese marxiana de que o
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modo de producao da vida material condiciona o processo em geral de vida social, politico e
espiritual, uma vez que tal fendmeno implica resposta a necessidades do novo modo de
producao capitalista, qual seja a unificacao de territorios nacionais, definidos como limites para
realizagdo de contratos sob a protecdo do Estado, mediante a garantia da propriedade, da
liberdade e da igualdade. (Cf. CAMPOS, 1990; MASCARO, 2003; NAVES, 2008a).

Desse modo, o nucleo normativo central no qual podem ser encontradas normas
juridicas correspondentes ao modelo normativo capitalista € a constitui¢cao, na qual os
“direitos inalienaveis do homem” sdo convertidos em direitos e garantias fundamentais.

Assim, a proposta ¢ identificar o sentido dedntico das normas de direito positivo
brasileiro coincidente com o modelo normativo moderno (condutas/condi¢des necessarias a
reprodu¢ao da contradicdo capital/trabalho) deduzido do modelo socioecondmico
(compra/venda da forga de trabalho e producao da mais-valia).

A Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), nesse sentido,
indica (em seu artigo 1°) como fundamentos do Estado brasileiro a dignidade da pessoa humana
e os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa. (BRASIL, 2025).

A dignidade da pessoa humana refere-se a condicdo de sujeito de direito, isto ¢, a
compreensdo do homem como unidade portadora de direitos abstratos. Assim, o
reconhecimento da dignidade humana como fundamento do Estadobrasileiro significa dizer
que uma das razdes do Estado ¢ a universalidade do sujeito de direito, isto €, que toda
pessoa, todo ser humano possui, abstratamente, condigdes de liberdade e igualdade para dispor
de suas mercadorias (propriedades, inclusive a forca de trabalho) sob a prote¢do estatal. Assim,
adignidade da pessoa humana desdobra-se nas condi¢des necessarias e essenciais a manutencao
do individuo numa sociedade de modo de produgdo capitalista, quais sejam os chamados
direitos civis fundamentais (a vida, a liberdade, a igualdade, a propriedade privada e a
seguranga), previstos no artigo 5° da CRFB/8S.

Esses conteudos normativos, sob modal dedntico proibitivo de intervencao na sua
esfera, constituem de uma vez s6 a nocao de sujeito de direito a partir da qual o homem
pode dispor de si mesmo no mercado como ato de manifestacdo de vontade consciente, livre
e igual de alienar a propriedade de seu proprio corpo.

Nessa perspectiva, a dignidade humana implica, de um lado, a proibi¢ao de
prejudicar a vida do sujeito — nela incluidas a integridade fisica e moral do individuo —, sua
liberdade negocial, sua igualdade formal, a propriedade privada de si mesmo e a seguranca
de suas relagdes juridicas; e de outro lado, a obrigatoriedade de reconhecimento do

outro, nas relagdes juridicas, como sujeito livre e igual, portador de direitos abstratos,
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dentre os quais a capacidade de dispor de suas propriedades.
Outros dois principios fundamentais do Estado brasileiro sdo o da livre iniciativa e
dos valores sociais do trabalho, nos termos do inciso IV do artigo 1° da CFRB/88. A livre

I e revela grande

iniciativa ou livre concorréncia ¢ um principio do liberalismo econémico
importancia na analise aqui empreendida uma vez que se refere diretamente a infra-estrutura
econdmica da sociedade que se constitui como a base real, sobre a qual se erguem todas
as superestruturas sociais e juridicas, como também as diversas formas de consciéncia
social. (MARX; ENGELS, 1998; CAMPOS, 1990; NAVES, 2005).

Desse modo, ndo surpreende o fato de que a livre iniciativa seja elevada a principio
fundamental da Constituicdo de 1988, a ndo ser pelo fato de que muitos paises, face a fase
imperialista do capitalismo contemporaneo, tenham limitado a incidéncia desse principio. No
Brasil, conforme menciona Campos (1990, p. 51), o sistema econdOmico, de satde e
educacional, o regime da propriedade, todos sofrem a influéncia nefasta da livre iniciativa.

A livre iniciativa, conforme Silva (2001, p. 771), envolve liberdade de industria e
comércio ou liberdade de empresa e a liberdade de contrato e assegura a todos, consoante
o art. 170 da Constituicdo de 1988, o livre exercicio de qualquer atividade econOmica,
independentemente de autorizagdo de orgdos publicos, salvo casos previstos em lei. Nesse
sentido, o modal dedntico da livre iniciativa ¢ a proibi¢do de condutas que prejudiquem
a liberdade econdmica, a circulagdo mercantil, a compra-e-venda expressa sob a forma juridica

dos contratos.

No inicio, e durante o século passado até a Primeira Grande Guerra
(1914-1918), a liberdade de iniciativa econdmica significava garantia
aos proprietarios da possibilidade de usar e trocar seus bens; garantia,
portanto, do carater absoluto da propriedade; garantia de autonomia
juridica e, por isso, garantia aos sujeitos da possibilidade de regular
suas relagdes do modo que tivessem por mais conveniente; garantia a
cada um para desenvolver livremente a atividade escolhida. (SILVA,
2001, p. 771-772).

Mas, o capitalismo assumiu, no século XX, sobretudo apos a Segunda Guerra
Mundial, um carater monopolista que implicou uma limitagdo a liberdade de contratar, de
um lado e, de outro, um carater interventivo ao Estado. (BRAZ; PAULO NETTO, 2006). Diante

dessas mudangas vividas no desenvolvimento do capitalismo, Campos alertou que:

[...] se o liberalismo econdmico deu conta dos problemas do século

'E preciso levar em conta que o liberalismo, em seu sentido amplo, ¢ adotado como filosofia de vida
e politica da burguesia (CAMPOS, 1990, p. 51).
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passado, na época do capitalismo concorrencial, hoje ¢ criticado,
inclusive por socidlogos e economistas burgueses. Vivemos a €poca do
capitalismo monopolista de Estado, que ¢ a fase do imperialismo, em que a
luta se trava no campo econdmico, entre grupos nacionais € estrangeiros.
Nao existe, assim, lugar para a livre iniciativa. O principio do liberalismo
econdmico serve hoje apenas para encobrir as manobras do imperialismo.
Adolf Berle Jr., defensor da livre iniciativa, admite que, ‘de um modo
geral, o direito americano, quando ndo a propria economia americana,
impediu o monopoélio. Mas ambos toleraram e mesmo estimularam um
sistema pelo qual, em cada ramo da industria, se estabelece o dominio
de umas poucas grandes empresas. Duas ou trés, no maximo cinco
grandes empresas sdo possuidoras da metade do mercado, sendo o
restante entregue as menores empresas [...]". Muitas dessas empresas
trabalham para as maiores, produzindo pegas ou equipamentos,
ocorrendo, como diz Adolf Berle Jr., que, em muitas, os proprietarios sao
apenas ‘nominais’. Afirma ainda Adolf Berle Jr. Que existe agravantes
de que ‘a faculdade de que dispde uma grande empresa, quanto a decidir
e dirigir operagdes, transcende as limitacdes do exercicio normal do
direito de propriedade’. Realmente, a livre iniciativa inexiste na época
do capitalismo monopolista de Estado. (CAMPOS, 1990, p. 51-52).

Nesse sentido, a introdugdo da livre iniciativa no rol dos principios fundamentais da
Reptblica brasileira indica mais a possibilidade de dominagdo hegemodnica do mercado por um
nimero pequeno de megacorporacdes nacionais ou internacionais, do que a possibilidade de
ingresso em condi¢des equitativas no mercado. E que, em tese, qualquer pessoa, s6 ou em grupo,
¢ livre para concorrer no mercado, mas somente em tese, abstratamente, uma vez que as
condi¢des materiais ndo lhes permitem fazé-lo. Um exemplo de limitacdo a livre iniciativa nos
tempos de capital monopolista pode ser observado na constatacdo de Correas no ensaio “El
contrato de compraventa de fuerza de trabajo ”, do qual se transcreve relevante trecho abaixo:

Tudo isso sucede, principalmente, porque as leis trabalhistas, em geral, s6
podem ser cumpridas pelos grandes capitalistas em detrimento da
permanéncia dos pequenos, os quais, no geral, ndo estdo em condigdes
de enfrentar os desembolsos necessarios, ainda mais no que se refere aos
encargos trabalhistas. Certamente, a explosdo demografica e o aumento
do exército industrial de reserva, permite aos pequenos capitalistas a
violagao constante da legislacdo trabalhista. E, por isso, as vezes, a
atuagdo dos sindicatos, atacando e fechando pequenos
estabelecimentos, coincide com os interesses de maior inimigo dos
trabalhadores, que € o capital monopolista. (CORREAS, 2002, p. 171).

Também o principio fundamental dos valores sociais do trabalho ¢ reconhecido pela
republica brasileira. A expressdo “valores sociais do trabalho” aparentemente remete o debate

ao trabalho ontologicamente considerado ou, nas palavras de Engels (1973, p. 215):

[...] como fonte de toda a riqueza, ao lado da natureza, que lhe fornece a
matéria-prima por ele transformada em riqueza. E a condigdo
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fundamental de toda a vida humana, e o ¢ num grau tio elevado que, em

certo sentido, pode-se dizer: o trabalho, por si mesmo, criou o0 homem.

Mas a Constituicdo, de modo diverso, trata do trabalho abstrato, considerado
abstratamente como mero dispéndio de forga mecanica, isto ¢, em sentido fisiologico.

Na sociedade capitalista, a ideologia burguesa procura, por todos os
modos, escamotear a verdadeira natureza do trabalho; fala em trabalho de
uma forma abstrata tal como a nossa Constitui¢do, sem verificar a sua
base concreta, ao lado do trabalho geral existente na sociedade, ao
trabalho concreto que se materializa nas mercadorias ou em qualquer
obra dos individuos (prédios, maquinas, ruas etc.). E justamente esse
trabalho concreto que cria toda a riqueza da sociedade burguesa. Esse
trabalho concreto ¢ o produto da forca de trabalho, que ¢ o conjunto das
energias fisicas e mentais existentes no ser humano. Para manter, como
para reproduzir a forca de trabalho, o individuo necessita de alimentos,
roupas, educagdo, moradia etc. No sistema capitalista, os trabalhadores
despossuidos dos meios de producao vendem sua forca de trabalho para
sobreviver; o trabalhador possui uma unica liberdade, que é poder
procurar quem pague mais pela sua forga de trabalho [escraviddo
assalariada]. (CAMPOS, 1990, p. 52-53).

O trabalho concreto, que pressupde os valores sociais, ¢ também um dispéndio de forca
mecanica, mas de uma determinada forma e com um objetivo definido e ¢ nessa qualidade
que produz valores de uso.

Assim, na medida em que o trabalho assume na Constituicdo um carater abstrato, a
norma constitucional reforga a reificagcdo do trabalho, qualificando-o como mercadoria a ser
vendida no mercado por um prego (salario); a simples andlise constitucional exclui a
visibilidade da esséncia do trabalho e reduz seus valores sociais aos econdmicos e sua tutela
a prote¢do dentro da ordem burguesa, ou seja, na fixagdo de normas que garantam a
reproducdo da forca de trabalho (regulamenta¢do de jornada de trabalho, férias, licenca
gestante etc.).

Além disso, Freitas (2008, p. 197) refor¢a que “[...] o principio do valor do
trabalho ¢ apresentado pela doutrina predominante como o meio de identificar e exaltar
o objeto trabalho subordinado que passou a ser forma predominante”; nesse sentido,
o trabalho livre “[...] encarnou-se como sindnimo de preguica, sendo inclusive em algumas
situagdes juridicamente punivel por leis penais”.

Assim, de acordo com Correas (1995, p. 272), a “modalizagdo proibitiva [decorrente
dos wvalores sociais do trabalho] seria, desde logo, a da descricdo das condutas que

impedissem estas condutas de intercambio e uso de mercadorias”, em especial da forga de

trabalho.
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Referidas modalizagdes, encontradas na CRFB/88, sob o rotulo de direitos
fundamentais, podem ser organizadas a partir dos seguintes referenciais: criagdo de um
ambiente de “seguranca” para a for¢ca de trabalho (artigo 6° da CRFB/88); estabelecimento
das condicdes de intercambio e uso da for¢a de trabalho (artigo 7° da CRFB/88); construgao do
espaco e dos limites de organizacdo, manifestagdo e luta dentro da ordem capitalista (artigos
8% 9° 10 e 11 da CRFB).

A apresentacdo dos direitos fundamentais como expressdao das condi¢des de

compra-e-venda e uso da forga de trabalho pode ser verificada no quadro a seguir:

DIREITO NORMA CONDICAO DE CIRCULACAO
JURIDICA MERCANTIL DA FORCA DE
TRABALHO
Direitos sociais Art. 6° da Obrigatoriedade de criagdo de um ambiente de
fundamentais CRFB/1988 | “seguranga” para a for¢a de trabalho.
fu lerelt?S. J Art. 7° da Obrigatoriedade de estabelecimento das condigdes de
ndamentais o CRFB/1988 | intercambio e uso da forga de trabalho.
trabalhador
direitos [politicos] | Arts. 8% 9° 10 | Obrigatoriedade de constru¢do do espago e dos
fundamentais do ellda limites de organiza¢do, manifestagdo e luta dentro da
trabalhador CRFB/1988 | ordem capitalista.
Quadro 1 Direitos fundamentais como expressao das condicées de compra-e-venda e uso
da forca de trabalho.

Fonte: Artigos 6°, 7°, 8°,9° 10 e 11 da CRFB/1988. (BRASIL, 2025).

No que se refere a criagdo de um ambiente de “seguranga” para a forca de trabalho, a
norma contida no artigo 6° da CRFB estabelece como direitos sociais fundamentais a educacgao,
a saude, o trabalho, a moradia, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protecdo a
maternidade e a infancia, e a assisténcia aos desamparados.

Esses chamados direitos sociais fundamentais sdo de titularidade universal e podem
ser organizados segundo o modal dedntico de obrigatoriedade de preservacao da forca de
trabalho e do estado de paz, quer por meio da regulamentacdo das necessidades minimas de
subsisténcia (saude, moradia, lazer), quer por meio da regulamenta¢do da preparacdo da forca
de trabalho para o mercado (educagdo, prote¢do a maternidade e a infancia), quer por meio da
regulamentagdo de amparo nas hipdteses em que a forga de trabalho ndo encontra compradores

no mercado (previdéncia social, assisténcia ao desamparados, seguranca).
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. ~ 0 [13 2
Criagdo de um ambiente de “seguranca Norma Juridica (artigo 6° da CRFB/88)
para a forca de trabalho

Necessidades minimas de subsisténcia. Saude, moradia e lazer.
Preparacdo da forca de trabalho para o Educacdo, prote¢ao a maternidade e a
mercado. infancia.

Amparo nas hipoteses em que a forca de

- Previdéncia  social, assisténcia  ao
trabalho nao encontra compradores no mercado.

desamparados e seguranca.

Quadro 2 Direitos sociais fundamentais como expressio das condi¢coes de compra-e-
venda e uso da forca de trabalho.

Fonte: Artigo 6° da CRFB/1988. (BRASIL, 2025).

Vale ressaltar, ainda, a existéncia de comandos normativos constitucionais que
estabelecem os pressuposto e as condigdes de intercambio e uso da for¢a de trabalho, sdo os
chamados direitos fundamentais do trabalhador, inscritos no artigo 7° da CRFB/88. Aqui se
encontram as normas juridicas que regulamentam precisamente as condi¢des de compra-e-
venda e uso da forca de trabalho.

Dentre os direitos fundamentais do trabalhador, isto é, dentre as normas que expressam
as condi¢des de compra-e-venda e uso da forca de trabalho encontra-se como pressuposto a
protecdo da relagdo de emprego. A relagdo de emprego ou relagdo de trabalho ¢ uma relacao
juridica sob a forma de contrato de trabalho que se apresenta como o outro lado da circulagao
da mercadoria forga de trabalho.

Assim, a protecao da relagdo de emprego implica a proibicao de qualquer conduta que
interfira na compra-e-venda da forca de trabalho. Além disso, implica a permissiao aos homens,
enquanto sujeitos de direito, por um lado de vender sua forga de trabalho como mercadoria num
ato de disposicao “livre” de si mesmo e, de outro lado, comprar a for¢a de trabalho de outrem
sendo facultado ao comprador o uso de tal for¢a, do qual resultam mercadorias e mais-valia.

Entre as condi¢des de compra-e-venda e uso da forca de trabalho encontram-se as de
natureza salarial, de jornada de trabalho, de promoc¢ao da procriacdo da forca de trabalho, de
higidez do trabalhador, de manutencao da for¢a de trabalho em caso de desemprego ou perda
do valor-de-uso, de criacao de sujeito de direito coletivo e de equalizagao do trabalho (abstrato).

Referidas condi¢des de intercambio da forga de trabalho foram organizadas conforme

sua natureza e encontram-se organizadas no quadro a seguir:
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Condic¢oes de compra-
e-venda e uso da forca

Norma Juridica (artigo 7° da CRFB/88)

de trabalho
Salario-minimo; piso salarial (extensdo e complexidade do
- trabalho); irredutibilidade do salario (convencao); 13° salario;
Salario - L. ~ L L

protecdo do salario (retencdo); participacdo nos lucros; férias

anuais remuneradas (adicional de 1/3).
Duracdo do trabalho (8h/d e 44h/s — convencdo); jornada em
Jornada de Trabalho | turnos ininterruptos (6h/d — negociacdo); repouso semanal

remunerado; remunera¢do da hora-extra (adicional de 50%).

Promocao da procriagdo

Salario-familia (dependente); licenca a Gestante; licenca-

paternidade; prote¢do do mercado de trabalho da mulher;

da forca de trabalho NV . .
assisténcia gratuita a dependentes (creche e pré-escola).
Redu¢do dos riscos inerentes ao trabalho; trabalho perigoso,
Higidez do trabalhador penoso e insalubre (adicional); trabalho noturno (adicional);

proibicdo de trabalho noturno, insalubre, perigoso e penoso a
menores de 18 anos; proibi¢do de trabalho a menores de 14 anos.

Manutengao da for¢a
de trabalho em caso de
desemprego ou perda
do valor-de-uso

Aga0 de créditos trabalhistas; seguro-desemprego; FGTS; aviso
prévio; prote¢do em face da automacao; seguro contra acidentes;
aposentadoria.

Criagdo de sujeito de
direito coletivo

Reconhecimento das convengdes.

Equalizacao do trabalho
(abstrato)

Igualdade salarial; proibigdo de discriminagdo salarial e na
admissdo de Pessoa Com Deficiéncia; proibicdo de diferenca
entre trabalho manual, técnico e intelectual; igualdade de direitos
entre trabalhador avulso e com vinculo.

Quadro 3 Direitos fundamentais do trabalhador como expressio das condicoes de
compra-e-venda e uso da forca de trabalho.

Fonte: Artigo 7° da CRFB/1988. (BRASIL, 2025).

As normas de natureza salarial podem ser organizadas a partir dos seguintes modais

dednticos: 1) na troca de dinheiro por mercadoria ¢ obrigatoria a equivaléncia do dinheiro

com, no minimo, o valor das mercadorias necessarias a subsisténcia do trabalhador ¢ sua

familia; 2) ¢ proibido ao comprador da for¢a de trabalho deixar de fornecer ao vendedor

o equivalente em dinheiro; 3) considerando que o salario corresponde ao valor das

mercadorias equivalentes a reproducdo da forca de trabalho, ¢ proibido reduzir a quantidade

de dinheiro trocada por uma mesma quantidade de trabalho; 4) uma vez que a qualificacao

da forca de trabalho implica aumento do preco de sua producdo, ¢ obrigatério que se fixe

o valor de troca de cada tipo de trabalho, conforme sua complexidade e extensao; 5)
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considerando que as necessidades fisicas e sociais do trabalhador constituem condi¢do de
reproducdo da forca de trabalho, ¢ obrigatério o descanso anual remunerado, durante um més;
6) uma vez que a forga de trabalho produz mercadorias e valor excedente (mais-valia), ao
trabalhador ¢ proibido receber em troca de sua for¢a de trabalho todo o valor que produziu,
sendo permitido receber apenas uma parte (salario e, eventualmente, participagdo nos
lucros).

No que se refere a jornada de trabalho, as normas podem ser organizadas a partir
do seguinte modal dedntico: ¢ proibido o prolongamento da jornada de trabalho além
dos limites fisico (dispéndio de determinada quantidade de forca em 24 horas, alimentacao,
descanso, necessidades fisioldgicas...) e moral (tempo para satisfazer as necessidades
espirituais e sociais).

A promogao da procriacao da forca de trabalho, por sua vez, trata-se do modal dedntico
de obrigatoriedade do fornecimento de condi¢des para que os trabalhadores perpetuem a
forca de trabalho ja que a transforma¢do de dinheiro em capital (D-M-D’), ou seja, o
processo de circulagdo mercantil ¢ continuo.

No que tange a higidez do trabalhador, o modal deontico refere-se a proibicdo até
certo ponto de exposicdo do trabalhador a determinadas situacdes que possam prejudicar
a producdo e/ou reproducdo da forga de trabalho.

Quanto a manuteng¢ao da for¢a de trabalho em caso de desemprego ou perda do valor-
de-uso, o modal dedntico consiste na obrigatoriedade de preservar a forca de trabalho
que ndo esteja inserida na esfera da circulagdo mercantil, ou para manter um ‘“exército
industrial de reserva™ (FGTS, aviso prévio, seguro desemprego, etc.), ou para trazer a
seguranca ao trabalhador de retribuicdo social pelo trabalho prestado (aposentadoria).

A cria¢do de sujeito de direito coletivo, por seu turno, refere-se a valorizagao da
vontade consciente como expressdo de liberdade e igualdade, ou seja, no enaltecimento
da autonomia da vontade atribuida a determinada coletividade. Assim, o modal deontico é
no sentido de permitir a personalidade juridica coletiva a possibilidade de dispor

parcialmente do valor da forca de trabalho ou dos limites a jornada de trabalho.

2 O exército industrial de reserva ¢ uma expressdo cunhada por Engels e que esta intimamente ligada
aos rebatimentos da concentragdo e centralizagdo capitalista, ou simplesmente acumulagdo capitalista,
na classe trabalhadora, pois representa o movimento real de formagao de “[...] um grande contingente
de trabalhadores desempregados, que ndo encontram compradores para sua forca de trabalho.” A
formag@o desse exército industrial de reserva consolida-se ao longo da histéria da acumulagdo capitalista
como uma das estratégias do capital para forcejar o rebaixamento dos salarios dos trabalhadores por
meio, por exemplo, da ampliacdo da jornada de trabalho e, também, para servir de instrumento para
incrementar a exploracgdo da forca de trabalho. (BRAZ; NETTO, 2006, p.132).
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Por derradeiro, no que tange aos direitos fundamentais do trabalhador, a
equalizagdo do trabalho (abstrato), consistente no reconhecimento do trabalho
abstratamente, como mero dispéndio de for¢a mecanica, que pode, portanto, ser reduzido a
um denominador comum pelo qual se define a equivaléncia do valor das mercadorias pela
hora de trabalho — como uma mercadoria qualquer —, bem como as garantias respectivas
para a reprodu¢do da forga de trabalho. Assim, o referido modal dedntico situa-se na
proibicao de tratar/considerar os sujeitos de direito diferentes enquanto portadores de
direitos e da mercadoria for¢a de trabalho.

Outro grupo de direitos fundamentais encontrado na CRFB/88 diz respeito a
constru¢do do espago e dos limites de organiza¢do, manifestagdo e luta do trabalho dentro
da ordem capitalista (artigos 8°, 9°, 10 e 11 da CRFB).

Tais direito fundamentais e sua relacdo com as condigdes de compra- e-venda

e uso da forca de trabalho podem ser observados no quadro a seguir:

Construciio do espaco e dos limites de organizacao, Norma Juridica
manifestacio e luta do trabalho na ordem capitalista| (Arts, 8°, 9°,10 e 11 da CRFB/88)

Fragmentacdo da luta dos trabalhadores em setores e Liberdade de associacao
categorias profissionais. profissional ou sindical.

Delimitagdo do modus operandi das reivindica¢des dos

trabalhadores. Greve.

Participagdo na gestao estatal

Legitimacao da politica previdenciaria estatal capitalista. } .
& ¢ p p p previdencidria.

Organizagao/limita¢do das reivindicagdes no interior Representagao dos trabalhadores
do processo produtivo. em grandes empresas.

Quadro 4 Direitos [politicos] fundamentais como expressio das condicdes de
compra-e-venda e uso da forca de trabalho.

Fonte: Artigos 8°, 9°, 10 e 11 da CRFB/1988. (BRASIL, 2025).

Nesse sentido sdo os modais dednticos: ¢ permitido aos trabalhadores organizar-se
em associacdes profissionais e em sindicatos; ¢ permitido reivindicar melhorias nas
condig¢des de trabalho mediante greves legais; ¢ permitido ao capital e ao trabalho participar
da gestdo da previdéncia privada; ¢ permitido aos trabalhadores eleger um representante nas
grandes empresas para cuidar de seus interesses perante o capitalista. Tais modais permissivos
pressupdem um modal proibitivo, qual seja ¢ proibido ao trabalho organizar- se, reivindicar

ou lutar em circunstancias situadas fora das permissdes supra. Ou seja, ¢ permitido lutar
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para melhorar a situacdo dos trabalhadores dentro dos quadrantes do modo de produgio
capitalista, mas nunca para além dele.

Entretanto, esse sentido dedntico do direito burgués — identificado acima — aparece sob
um discurso distorcido acerca dos pressupostos e condi¢des da circulagao mercantil capitalista,
em especial da mercadoria for¢a de trabalho. Tal discurso invertido/mistificado constitui o
sentido ideoldgico do direito e corresponde ao discurso dos direitos humanos fundamentais, que

serd objeto de andlise a seguir, a partir dos acoérdaos do TST (1998/2008).

Consideracoes finais

A luz do percurso desenvolvido, torna-se possivel afirmar que os direitos sociais e os
direitos fundamentais do trabalhador inscritos na Constituicdo da Republica de 1988 ndo podem
ser compreendidos apenas como conquistas normativas orientadas a limitagdo do poder
econdmico ou a realizacdo progressiva da justica social. Embora resultem de processos
histéricos de luta e incorporem demandas concretas da classe trabalhadora, tais direitos revelam
funcionalidade estrutural mais profunda quando examinados a partir da critica da forma
juridica. Sua positivag¢do constitucional coincide com a necessidade de estabilizagdo politica e
juridica das relagdes capitalistas de producdo em um contexto de redemocratizacdo e
reestruturacdo econdmica, assumindo papel relevante na regulacdo da compra, venda e
utilizacao da forca de trabalho.

A analise dos fundamentos da ordem constitucional — especialmente a dignidade da
pessoa humana, os valores sociais do trabalho e a livre iniciativa — evidenciou que tais
principios ndo operam em tensao externa, mas em complementaridade estrutural. A dignidade
humana, a0 mesmo tempo em que afirma a centralidade do sujeito, universaliza a forma juridica
necessaria a circulacdo mercantil; os valores sociais do trabalho reconhecem a relevancia da
atividade laboral, mas ndo ultrapassam sua condi¢ao de trabalho assalariado; e a livre iniciativa
consagra a dinamica de acumulagdo como elemento constitutivo da ordem econdmica. Esses
fundamentos, tomados em conjunto, expressam a forma juridico-politica adequada a
sociabilidade capitalista, na qual protecdo social e reproducdo do capital se articulam
dialeticamente.

No exame dos direitos sociais previstos no artigo 6°, verificou-se que satde, educagao,
moradia, previdéncia, assisténcia social e demais garantias correlatas operam como condigdes
gerais de preservacdo e reproducdo da forca de trabalho. Longe de constituirem apenas

N .

prestagdes estatais orientadas a igualdade material, tais direitos integram o conjunto de
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mediagdes indispensaveis a manutencdo fisica, social e intergeracional dos trabalhadores,
assegurando a continuidade da exploracdo em bases juridicamente organizadas. Trata-se de
direitos que incidem menos sobre a superagdo das desigualdades estruturais e mais sobre sua
administracao institucional.

No que se refere aos direitos fundamentais do trabalhador previstos no artigo 7°, a
investigacdo demonstrou que sua normatividade regula diretamente as condi¢des de
intercambio da for¢a de trabalho no mercado. Limites de jornada, salario minimo, férias,
protecao contra despedida arbitraria e demais garantias funcionam como parametros juridicos
de determinagdo do valor, do tempo e do uso da mercadoria forga de trabalho. Ao estabelecer
pisos civilizatorios de exploragdo, tais direitos ndo negam a relagdo capital-trabalho, mas a
organizam de modo estavel e previsivel, reduzindo conflitos disruptivos e assegurando
condig¢des de reproducao ampliada do capital.

Os direitos coletivos dos trabalhadores, por sua vez, ainda que ampliem espagos de
organizagdo e resisténcia, revelam-se juridicamente enquadrados dentro da ordem que
pretendem tensionar. A liberdade sindical, o direito de greve e os mecanismos de representacao
coletiva sdo reconhecidos e regulados pelo proprio Estado que estrutura as relagdes capitalistas,
delimitando formas legitimas de conflito e incorporando a luta de classes a institucionalidade
juridica. A conflitualidade social, assim, ndo ¢ suprimida, mas normatizada.

Dessa forma, conclui-se que os direitos sociais e trabalhistas apresentam carater
intrinsecamente contraditério. Sdo, simultaneamente, fruto de conquistas historicas da classe
trabalhadora e instrumentos de estabilizacdo das relagdes de exploracdo. Sua fung¢do protetiva
nao elimina sua funcionalidade sist€émica: ao assegurar condi¢des minimas de existéncia, de
organizacao e de reproducao da forca de trabalho, contribuem para a continuidade das relacdes
capitalistas que lhes ddo fundamento. A ampliacdo de direitos pode mitigar desigualdades, mas
ndo suprime as determinagdes estruturais que as produzem.

A partir da abordagem materialista historico-dialética adotada, evidencia-se que os
limites desses direitos ndo decorrem de déficits de efetividade, de falhas de implementacao ou
de insuficiéncias legislativas, mas de sua propria inscricdo ontoldgica na forma juridica
burguesa. Enquanto direitos estruturados para regular o trabalho assalariado, permanecem
circunscritos ao horizonte da emancipagao politica, ndo alcangando a emancipagdo humana em
sentido pleno. A critica aqui desenvolvida ndo implica a recusa imediata das garantias sociais,
mas sua desfetichizagao teodrica, recolocando-as como mediagdes historicas contraditorias € nao
como horizonte ultimo de transformagao social.

Em sintese, a constitucionalizag¢ao dos direitos sociais no Brasil representa menos uma
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ruptura com a logica do capital e mais sua qualificagdo normativa. Ao organizar juridicamente
as condig¢des de existéncia, circulagdo e reproducao da forga de trabalho, a Constitui¢ao de 1988
consolida uma forma especifica de regulagao social compativel com as exigéncias do modo de
producao capitalista. Compreender essa funcionalidade ndo reduz a importancia politica desses
direitos, mas permite situd-los em sua totalidade historica, condi¢do indispensavel para
qualquer projeto critico que pretenda articular direito, trabalho e emancipacdo para além dos

limites da sociabilidade vigente.
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