
III CONGRESSO INTERNACIONAL 
DE DIREITO, POLÍTICAS PÚBLICAS, 

TECNOLOGIA E INTERNET

DIVERSIDADE, INTERSECCIONALIDADE E 
POLÍTICAS DE INCLUSÃO NA ERA DIGITAL



 

 

D618 

Diversidade, interseccionalidade e políticas de inclusão na era digital [Recurso eletrônico on-

line] organização III Congresso Internacional de Direito, Políticas Públicas, Tecnologia e 

Internet: Faculdade de Direito de Franca – Franca;  

 

        Coordenadores: Silvio Marques Garcia, Welington Oliveira de Souza dos Anjos Costa e 

Guilherme de Sousa Cadorim – Franca: Faculdade de Direito de Franca, 2025.  

 

           Inclui bibliografia  

           ISBN: 978-65-5274-369-5 

           Modo de acesso: www.conpedi.org.br em publicações  

           Tema: Governança, regulação e o futuro da inteligência artificial. 

  1.  Direito. 2. Políticas Públicas. 3. Tecnologia. 4. Internet. I. III Congresso Internacional 

de Direito, Políticas Públicas, Tecnologia e Internet (1:2025 : Franca, SP).  

 

                                                                                                                               CDU: 34 

_____________________________________________________________________________ 

 

 



III CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITO, POLÍTICAS 
PÚBLICAS, TECNOLOGIA E INTERNET

DIVERSIDADE, INTERSECCIONALIDADE E POLÍTICAS DE INCLUSÃO 
NA ERA DIGITAL

Apresentação

Entre os dias 30 de setembro e 3 de outubro de 2025, a Faculdade de Direito de Franca 

recebeu o III Congresso Internacional de Direito, Políticas Públicas, Tecnologia e Internet. O 

evento reuniu acadêmicos, profissionais, pesquisadores e estudantes, promovendo o debate 

interdisciplinar sobre o impacto das inovações tecnológicas no campo jurídico e nas políticas 

públicas. A programação envolveu Grupos de Trabalho (GTs) organizados para aprofundar 

temas específicos, abordando desde o acesso à justiça até as complexidades da regulação 

tecnológica, com ênfase na adaptação do sistema jurídico aos avanços da inteligência 

artificial e da automação.

O GT 5 tem como foco a promoção da diversidade e da inclusão em um cenário de intensa 

transformação tecnológica. As discussões abrangem o racismo algorítmico, a acessibilidade, 

as desigualdades estruturais e as políticas afirmativas no ambiente digital. O grupo busca 

construir uma abordagem interseccional que una direitos humanos, tecnologia e justiça social.



DESAFIOS DA INCLUSÃO E DA IGUALDADE DE TRATAMENTO NO SISTEMA 
PENAL BRASILEIRO: UMA ANÁLISE DAS DESIGUALDADES ESTRUTURAIS 

NO PROCESSO PENAL.

CHALLENGES OF INCLUSION AND EQUAL TREATMENT IN THE BRAZILIAN 
PENAL SYSTEM: AN ANALYSIS OF STRUCTURAL INEQUALITIES IN 

CRIMINAL PROCEEDINGS

Eleonora Stant Moreira
Carlos Henrique Gasparoto

Resumo

Este estudo examina a forma seletiva como o sistema penal do Brasil impacta os indivíduos 

negros, periféricos e de baixa renda, e a conexão disso com o racismo estrutural. O uso de 

tecnologias também é debatido. Apesar de ser promovido como algo que aumentaria a 

eficácia, na realidade, acaba por intensificar as desigualdades já presentes. A técnica 

empregada consistiu na revisão de literatura e documentação. Sugerem-se algumas opções, 

tais como a consideração de políticas públicas mais inclusivas e a aplicação da justiça 

restaurativa, com o objetivo de criar um sistema que não repita o que já é excludente.

Palavras-chave: Seletividade penal, Racismo estrutural, Reconhecimento facial

Abstract/Resumen/Résumé

This study examines the selective way in which Brazil's penal system impacts black, low-

income, and peripheral individuals, and the connection between this and structural racism. 

The use of technology is also discussed. Although it is promoted as something that would 

increase efficiency, in reality it ends up intensifying existing inequalities. The technique used 

consisted of a review of literature and documentation. Some options are suggested, such as 

the consideration of more inclusive public policies and the application of restorative justice, 

with the aim of creating a system that does not repeat what is already exclusionary.

Keywords/Palabras-claves/Mots-clés: Penal selectivity, Structural racism, Facial 
recognition
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