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VII1 ENCONTRO VIRTUAL DO CONPEDI
DIREITO E RELACOESETNICO-RACIAIS

Apresentacdo

Esta publicac&o retine os artigos cientificos apresentados no GT Direito e Relages Etnico-
raciais, que decorreu no Encontro Virtual do Conselho Nacional de Pesquisa em Direito
(CONPEDI), e que representam o potencia cientifico resultante do esforco e do trabalho dos
/as investigadores/as que aceitaram o desafio de construir este dominio de producéo de
conhecimento juridico, o qual agora disponibilizamos a toda a comunidade cientifica
brasileira e internacional.

Nesta edicdo, os artigos foram organizados em trés segdes tematicas a saber: (i) umaprimeira
Sessdo - com 0s cinco primeiros artigos - que redine os trabalhos que tratam das questées
historicas e epistemol 6gicas deste campo de estudos aqui denominado de Direito e Relagdes
Raciais; (ii) uma segunda sessdo - com outros cinco artigos - que tratam das questdes
indigenas e quilombolas numa perspectiva das teorias e epistemol ogias afrorreferenciadas; e,
(i) umaterceira sessdo - com os Ultimos cinco artigos - dedicadas aos trabal hos de pesquisas
gue se dedicam ao tratamento das relagdes raciais no ambito do sistemajuridico brasileiro.

O primeiro trabalho desta coletdnea de artigos é da autoria de Livia Maria Castelo Branco da
Silva e intitula-se "Uma concepgao includente da Filosofia Africana Ubuntu: Uma
Perspectiva contrastante em relagdo ao Eurocentrismo”, que tem como objetivo destacar o
potencia epistemoldgico da filosofia africana Ubuntu enquanto alternativa descolonizadora
gue valoriza a dignidade humana, a interdependéncia e o respeito pela natureza. O ubuntu
representa uma visdo do mundo que privilegia a coletividade e a ancestralidade como
fundamentos para préticas sociais mais justas, acolhedoras e inclusivas.

O segundo trabalho, da autoria de Walisson Carvalho de Souza e Daniela Carvalho Almeida
da Costa, intitula-se "Vozes que ecoam do pensamento decolonial: a justica restaurativa
como ferramenta ativa na discussdo de crimes raciais no Brasil" e visa problematizar alacuna
acerca das imbricacgOes entre a justica restaurativa e a justica racial, bem como demonstrar
CcOmo a justica restaurativa no Brasil, baseada numa perspetiva decolonial, pode ser utilizada
como ferramenta efetiva na conscientizacdo e discussdo de crimes racials.

O terceiro trabalho, da autoria de Alexandre Moura Lima Neto, € uma anadise do direito
antidiscriminatério como resposta as complexas e persistentes desigual dades nas sociedades
modernas, refletindo uma evolugdo juridica voltada para enfrentar diversas formas de



discriminacéo. Este campo do direito tem como objetivo garantir a igualdade de direitos e
oportunidades, especia mente para grupos historicamente marginalizados.

O quarto trabalho desta coletanea de artigos € da autoria de Ismar Barbosa Nascimento Junior
e intitula-se "N0Gs, 0 Povo". "Eugenia e 0 ndo-dito na democracia corporativa idealizada por
Oliveira Vianna': o artigo procura investigar minuciosamente até que ponto tais construces
tedricas nortearam, ainda que de forma velada, as solugdes propostas pelo jurista. O objetivo
geral é abordar, brevemente, algumas ideias do autor. O objetivo especifico desta exposicéo é
problematizar tais ideais no contexto eugénico da época.

O quinto trabalho desta coleténea de artigos € uma pesquisa de Igor de Sa Quaresma de
Andrade intitulada "Uma Andlise Econdmica, Social e IdeoldgicadaLe n.° 3.353 de 13 de
Maio de 1888 (Lei Aurea)". A pesquisa procura realizar uma andlise historica em

comparacdo com a atualidade e avaliar os efeitos da legislagdo contra a escravatura, bem
como as implicacdes referentes ao cendrio econdmico, social e ideoldgico da série de normas
abolicionistas. Serd demonstrada a relacéo entre as normas e as ideologias e a forma como
podem afetar a cultura de uma sociedade, tanto no passado como no presente.

O sexto trabalho desta coletanea de artigos é da autoria de Narbal de Marsillac Fontes,

Danielly Pereira Clemente e Alvaro Jader Lima Dantas e intitula-se "Retérica Decolonial e a
Andlise Retorico-Dissociativa: direitos epistémicos como direitos humanos', reconhecendo
gue, tal como Mignolo afirma, a era da velha matriz colonial do poder caracterizou-se
fundamentalmente pela distribuicdo racial do saber e legitimou o assujeitamento de inUmeros
povos, religides e diferentes epistemologias, sendo necessario ceder o seu espaco a uma nova
reorganizacdo mundial caracterizada pela recessdo cada vez mais determinante das

perspectivas monotopicas do passado.

O sétimo trabalho desta coleténea de artigos € da autoria de Beatriz de Almeida do Carmo e
Bernardo Silva de Seixas e intitula-se "Monogamia, Cultura Indigena e Direito

Previdenciério”. O artigo aborda o reconhecimento de familias simultaneas a luz do direito
previdenciario e a divisdo dos valores da pensdo em caso de morte, levando em consideracéo
0s costumes e préticas indigenas que muitas vezes ndo sdo reconhecidos em territorio
brasileiro.

O oitavo trabalho desta col eténea de artigos é da autoria de Adelson Lima Gongalves e Giulia
Parola e intitula-se "As Linguas Indigenas e o Papel dos Estados no Brasil". A Constituicao
Brasileira protege a pluralidade e prevé a adocdo de uma lingua oficial, o portugués. Nos
ultimos anos, tem-se assistido a edicéo de leis locais que cooficializaram linguas indigenas.



Pretende-se analisar esta acdo enquanto garantia fundamental dos povos indigenas no que se
refere ap acesso ainformagao.

.O nono trabalho desta col eténea de artigos é da autoria de Thales Dyego de Andrade Coelho,
Jodo Ricardo Pinheiro, Mary Medeiros e Anna Jilia Vieira da Silva e intitula-se "Quem sdo
0s Quilombolas? Uma andlise sob o ponto de vista do direito brasileiro e aluz da Convencéo
n.° 169 da Organizacao Internacional do Trabalho”. O presente trabalho tem como objetivo
examinar o artigo 68.° do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias da Constituicao
de 1988 e a sua interpretacéo a luz da Convencado n.° 169 da Organizacdo Internacional do
Trabalho (OIT), com foco na definicdo juridica das comunidades quilombolas e na
titularidade coletiva da terra por ocupacao tradicional.

O décimo trabalho desta coletanea de artigos € da autoria de Amanda Ribeiro dos Santos e
André Luiz Querino Coelho, intitulado "Visibilidade: Algumas propostas para 0 Ministério
Publico do Paran& na protecéo das comunidades Quilombolas’, e nele se procura discutir
COmMo O racismo esta presente no tratamento de direitos fundamentais e na preservacdo do
modo de vida das comunidades quilombolas. A pesquisa em questédo analisa aformacdo e as
raizes da discriminacéo contra a populacdo negra, inserindo-a na perspetiva da invisibilidade
como decorréncia da necropolitica.

O décimo primeiro trabalho desta coletanea de artigos € da autoria de Felipe Gomes
Santiago, Joice Cristina de Paula e Débora Cristina Rodrigues Pires, e intitula-se "Direito,
Justica e Transformacao Socia: A Cidadania Racial como uma nova epistemol ogia para uma
educacdo juridica antirracista’. A nova epistemologia defendida neste trabalho tem como
objetivo contribuir para a construcéo de uma educacdo juridica antirracista, tendo em conta a
presenca de um racismo estrutural até mesmo dentro das instituicdes dotadas do poder
jurisdicional.

O décimo segundo trabalho desta coletanea de artigos € da autoria de Simone Maria Palheta
Pires e Richard Wendell da Silva e intitula-se "O acesso a educacdo superior no Amapa: o
pacto da Branquitude no Poder Judiciario”. A pesquisa tem por objetivo analisar os
fundamentos utilizados pelo magistrado que proferiu a decisdo liminar e a sentenca nos autos
do processo que suspendeu o processo seletivo (PS UNIFAP 2023) realizado pela
Universidade Federal do Amapa (UNIFAP), destinado ao provimento de vagas para cursos
de graduacéo.

O décimo terceiro trabalho desta coletanea de artigos € da autoria de Raphael Leal Rolddo
Limaeintitula-se "O Advento do ODS 18, A Igualdade Etnico-Racial e a P6s-Graduagio em



Direito No Brasil". O artigo propde uma reflexdo critica sobre a [des]igualdade étnico-racial
nos Programas de Pos-Graduacéo em Direito (PPGD). A investigacdo esta articulada com o
surgimento do Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 18 (ODS 18), proposto pelo Brasil,
onde sdo analisados o0 conceito de desenvolvimento sustentavel e os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentével (ODS) estabel ecidos pela ONU.

O décimo quarto trabalho desta coleténea de artigos é da autoria de André Luiz Querino
Coelho e Eliezer Gomes da Silva, e intitula-se "Era sO mais uma dura. Perfilamento Racial:
da Cultura Policial a Decisdo Judicial, um Didogo Criminologico e Jurisprudencia”, o
estudo analisa a formagdo do odio racial dentro da légica colonial, com base em casos
concretos em que qualitativamente se evidenciou haver racismo no sistema de justica, e
discute-se medidas que possam contribuir para a mudanca da realidade, transformando as
formas de racismo na atividade do sistema de justica.

O décimo quinto trabalho desta coletdnea de artigos é da autoria de Ismar Barbosa
Nascimento Junior e intitula-se "Violéncia contra advogados(as): Reflexos de uma sociedade
desigua?'

O artigo investiga se existe uma relagdo entre os casos de advogados que sofrem retaliacbes
fisicas, prisdes ou que se tornam alvo de investigacfes e o racismo estrutural da sociedade
brasileira.

Os textos publicados nesta coletanea séo fruto das apresentacfes de trabalho no GT "Direito
das Relacbes Etnico-raciais’, que decorreu no ambito da programagdo do congresso virtual
do CONPEDI, realizado em junho de 2025. Revelam a pujanca e a emergéncia de uma érea
cientifica ainda incipiente, mas muito promissora no que diz respeito as pesquisas cientificas
realizadas na &rea do Direito no Brasil.

Prof2 Dr2 Edith Maria Barbosa Ramos - Universidade Federal do Maranh&o

Prof° Dr° Sébastien Kiwonghi Bizawu - Escola Superior Dom Helder Camara

Prof® Dr° Benjamin Xavier de Paula - Universidade de Brasilia (UnB); Universidade de Séo
Paulo (USP)

(coordenadores desta publicacdo).



DIREITO, JUSTICA E TRANSFORMACAO SOCIAL: A CIDADANIA RACIAL
COMO UMA NOVA EPISTEMOLOGIA PARA UMA EDUCACAO JURIDICA
ANTIRRACISTA

LAW, JUSTICE AND SOCIAL TRANSFORMATION: RACIAL CITIZENSHIP ASA
NEW EPISTEMOLOGY FOR ANTI-RACIST LEGAL EDUCATION

Felipe Gomes Santiago
Joice Cristina de Paula
Débora Cristina Rodrigues Pires

Resumo

A presente pesquisa pretende sustentar uma nova epistemologia capaz de contribuir na
construcdo de uma educacdo juridica antirracista, tendo em vista a presenca de um racismo
estrutural até mesmo dentro das institui¢es dotadas do poder jurisdicional. Dessa forma,
além de identificar aspectos que auxiliaram na instituicdo do fator raca, sera de suma
importancia reconhecer os marcadores sociais da diferenca, assim como a
interseccionalidade, para que segja possivel tratar os desiguais na medida de suas
desigualdades. O problema de pesquisa & como uma nova epistemologia seroa capaz de
construir uma educagdo juridica antirracista? De uma forma articulada, pretende-se trabal har
com as duas concepgoes, quais sejam a subjetividade social de producéo de conhecimento e a
subjetividade com atencdo a objetividade. Nessa articulac&o, a objetividade tanto criticada no
pOs- modernismo, é pensada enquanto uma visdo que se faz relevante pela incorporagdo
particular e especifica do conhecimento, o que ndo impede que se tenha responsabilidades
analiticas. Portanto, para Donna Haraway, as visdes localizadas da epistemol ogia acabam em
fortalecer a objetividade cientifica, porém de uma forma de facil refutacdo, em um espaco de
ampla deliberac&o objetiva corporificada.

Palavras-chave: Cidadaniaracial, Educacdo juridica, Interseccionalidade, Teoria critica
racial, Antirracismo

Abstract/Resumen/Résumé

This research aims to support a new epistemology capable of contributing to the construction
of an anti-racist legal education, given the presence of structural racism even within the
institutions endowed with jurisdictional power. In thisway, as well as identifying aspects that
have helped to establish the race factor, it will be of the utmost importance to recognize the
social markers of difference, aswell as intersectionality, so that it is possible to treat unequals
to the extent of their inequalities. The research problem is: how will a new epistemology be
able to build an anti-racist legal education? In an articulated way, we intend to work with the
two conceptions, namely the social subjectivity of knowledge production and subjectivity
with attention to objectivity. In this articulation, objectivity, so much criticized in post-
modernism, is thought of as a vision that is made relevant by the particular and specific
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incorporation of knowledge, which does not prevent it from having analytical
responsibilities. Therefore, for Donna Haraway, localized visions of epistemology end up
strengthening scientific objectivity, but in a way that is easy to refute, in a space of broad,
embodied objective deliberation.

K eywor ds/Palabr as-claves/M ots-clés. Racial citizenship, Lega education, Intersectionality,
Critical race theory, Anti-racism
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1. INTRODUCAO

Na medida em que demandas sociais sdo reivindicadas na esfera publica, as institui¢des
que compdem a estrutura do Estado devem se reorganizarem com a finalidade de prestar
assisténcia aos sujeitos que estdo integrados a ele. Dessa forma, revela-se a presenca de um
contrato social, pelo qual a sociedade se subordinou, afim de que o Estado assumisse para si,
uma postura asseguradora para que uma “vontade geral” constituisse esse pacto de associagao.
Essa visdo contratualista de Rosseau, relacionada a presenca de demandas sociais, fora
abordada nesse momento para que fosse possivel sustentar a evolu¢do de movimentos sociais,
como as eminentes ondas do movimento feminista, assim como o movimento negro, entre
outros.

Ao passo em que a historia da humanidade consegue identificar a presenca de novos
sujeitos marginalizados em situacdo de vulnerabilidade, novas epistemologias serdo necessarias
afim de servir tais necessidades desses sujeitos. Para contextualizar, ¢ possivel reconhecer ao
menos trés ondas do movimento feminista que vao partir de reivindicagdes pautadas em (i)
igualdade e cidadania, para depois tratar questdes que envolvem a (ii) liberdade do corpo
feminino e sexualidade inspiradas em Simone de Beauvoir, até chegar em discussdes acerca da
(ii1) interseccionalidade encontrada dentro do proprio movimento feminista, orientando-se em
teorias como a de Judith Butler (ROCHA, 2017, p. 28).

Afim de justificar a relevancia sobre “O que ¢ lugar de fala?”, Djamila Ribeiro (2017)
debate sobre o papel social da mulher negra enquanto um sujeito produtor de conhecimento.
Nas palavras da autora: “ha a tentativa de deslegitima¢do da produgdo intelectual de mulheres
negras e/ou latinas ou que propdem a descolonizagdo do pensamento” (RIBEIRO, 2017, p. 14).
Tal afirmacao elucida a presenga de multiplas identidades e concretudes entre os individuos, o
que acaba em problematizar o feminismo hegemonico, uma vez que dessa maneira ocorreria a
universalizacdo da categoria mulher (RIBEIRO, 2017, p. 20). Contudo, ha espago para
contestacdes acerca da performance do feminismo hegemonico, principalmente no que diz
respeito a essa universalizagao. Tal processo de carater “universal” pode vir a reforgar processos
de invisibilidade de mulheres inseridas em contextos sociais distintos.

Para tanto, por mais que a presen¢a de um feminismo tido como “universal” tenha sua
relevancia no enfrentamento ao capitalismo patriarcal e no reconhecimento de novas faces de
ser e se tornar mulher, o0 movimento ainda carecia de prote¢cdo as mulheres negras e indigenas

fora daquela realidade eurocéntrica (GONZALEZ, 1984, p. 225). Dessa forma, ao considerar
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que o racismo se constituiu como a ‘ciéncia’ da superioridade branca e patriarcal, Djamila
Ribeiro sustenta que: “quem possuiu o privilégio social possui o privilégio epistémico, uma vez
que o modelo valorizado e universal de ciéncia ¢ branco” (RIBEIRO, 2017, p. 16 apud
GONZALEZ, 1984, p. 225). Percebe-se assim, que a intengdo da autora ¢ defender uma
legitimidade de quem pode falar, quem nao pode, ou melhor, reconhecer individuos para que
0s mesmos pertencam o seu respectivo lugar de fala.

Nesse sentido, a fildsofa feminista estadunidense Donna Haraway sustenta que todos os
conhecimentos sao “situados” em seus proprios contextos sociais e historicos e, por essa razao,
se mostram passiveis de parcialidade (HARAWAY, 1995, p. 37). As explanacdes de Haraway
vao ajudar a sustentar a l6gica do “lugar de fala”, tendo em vista um “novo saber” baseado em
evidéncias que demonstram um ponto de vista particular. De outra maneira, o efeito pratico
dessa nova forma de conhecimento traz as claras fatos divergentes sobre a natureza e a
objetividade do mundo, daqueles afirmados por homens brancos/heteros/cis e de classe média
alta. Tem-se assim, uma ciéncia critica, na Otica do empirismo feminista em Haraway,
contrastante com as experiéncia de opressdo sofridas por mulheres, mas que facilmente se
mostra passivel de analogia com diversos grupos minoritarios.

E valido afirmar, que Donna Haraway se objetiva em atingir uma relagdo de maior
igualdade entre os ambientes de producdo de conhecimento cientifico (HARAWAY, 1995, p.
54). Todavia, a autora ndo defende que seja preciso abandonar todo e qualquer critério baseado
na “objetividade”. Observa-se que o conceito de objetividade aqui € relacionado ao asno de
conceitos estaticos que serviriam para quaisquer grupos e/ou realidades sociais dispostas na
sociedade (HARAWAY, 1995, p. 57). Pelo contrario, Haraway ocupa-se em fortalecer uma
nocao de objetividade, em vez de concordar com a critica feminista pés-moderna.

De uma forma articulada, pretende-se trabalhar com as duas concepgoes, quais sejam a

subjetividade social de producao de conhecimento e a subjetividade com atengao a objetividade
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(HARAWAY, 1995, p. 54-55). Nessa articulacdo, a objetividade tanto criticada no pds-
modernismo, € pensada enquanto uma visao que se faz relevante pela incorporagao particular e
especifica do conhecimento, o que ndo impede que se tenha responsabilidades analiticas.
Portanto, para Donna Haraway, as visdes localizadas da epistemologia acabam em fortalecer a
objetividade cientifica, porém de uma forma de facil refutacdo, em um espaco de ampla
deliberacgao objetiva corporificada (HARAWAY, 1995, p. 137).

O objetivo da presente pesquisa € sustentar uma nova epistemologiacapaz de contribuir
na construcdo de uma educagdo juridica antirracista, tendo em vista apresenga de um
racismo estrutural até mesmo dentro das instituicdes dotadas do poderjurisdicional. Dessa
forma, além de identificar aspectos que auxiliaram na instituicdo do fatorraga, serd de suma
importancia reconhecer os marcadores sociais da diferenga, assim como ainterseccionalidade,
para que seja possivel tratar os desiguais na medida de suas desigualdades. O problema de
pesquisa €: como uma nova epistemologia seroa capaz de construir uma educacao juridica
antirracista?

Embora a nocdo de lugar de fala transpareca ser uma questdo de validagao social do
conhecimento — lido na presente pesquisa como conhecimento cientifico — a obra de Djamila
Ribeiro se assemelha muito a uma andlise politica sobre o sujeito que produz, o que ¢ produzido
e como essa producdo ¢ implementada, ou melhor, quais efeitos praticos esse conhecimento
tem a longo prazo. Desse modo, sera necessario deixar explicito que nao é o objetivo da presente
pesquisa se associar do conceito “lugar de fala” sustentado por Djamila Ribeiro como uma
proibicao de fala entre quem pertence aquele lugar ou ndo.

Isto pois, ao negar a categoria de universalidade, a autora pretendeu se voltar para as
particularidades e ndo criar uma categoria universal que abarcasse todas as particularidades
dispostas nas relacdes sociais, sempre abertas a deliberacdo e debate publico. Por este motivo,
entende-se as explanagdes da autora supracitada como uma andlise politica da teoria do
conhecimento, mas ndo como uma teoria epistemoldgica, tanto que a mesma diz que “o
propoésito aqui ndo € impor uma epistemologia de verdade, mas de contribuir para o debate e
mostrar diferentes perspectivas” (RIBEIRO, 2017, p. 14).

Por fim, a particularidade ndo ¢ mais que a universalidade determinada. Para uma
verdadeira compreensdo universal sobre qualquer tema, ¢ necessdrio reconhecer e entender

todas as suas particularidades. A constru¢ao de uma universalidade concreta, abarca todas as
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diversidades do grupo oprimido e exprime um projeto que contemple todos os aspectos que

marcam as diferengas entre os sujeitos.
2. METODOLOGIA

Trata-se de um estudo descritivo, que utilizou da pesquisa bibliografica fundamentada
em livros, artigos, periodicos, sites, entre outras bases para realiza¢do da busca, na bibliografia
nacional e internacional. As fontes empregadas foram, Estatuto da Corte Internacional de Justiga
de 1945, Declaragao Universal de Direitos Humanos de 1948, Pacto Internacional sobre Direitos
Econdmicos, Sociais e Culturais de 1966, Constituicao Federal de 1988, Lei 8.080 de 1990, Lei
8.142 de 1990, Lei 8.069 de 1990, Lei 13.979 de 2020, Lei 13.982 de 2020, Lei 14.020 de 2020,

Acordos e Convengdes Internacionais.

A pesquisa bibliografica ¢ um dos principais meios de pesquisa no meio académico,
pois contribui para o refinamento do conhecimento cientifico, por meio da andlise de obras ja
publicadas. Realizou-se o levantamento de obras que contribuiram para a producdo do artigo e

estudo dos materiais utilizados pelos autores (GRAZZIOTIN et al., 2022)

3. A EXPERIENCIA SOCIAL DE MEMBROS DE MINORIAS RACIAIS COMO
PARAMETROS PARA REFLEXAO JURIDICA

3.1 INTERSECCIONALIDADE E O RECONHECIMENTO DOS MARCADORES
SOCIAIS DA DIFERENCA

Pensado inicialmente por feministas negras, o conceito de interseccionalidade se mostra
como uma sensibilidade analitica a partir das experiéncias de invisibilidade pelo qual o
feminismo branco e o movimento antirracista foram fundados (AKOTIRENE, 2017, p. 13).
Nesse primeiro, a experiéncia de mulheres negras era ignorada, da mesma forma em que o
movimento antirracista se focava apenas nos homens negros (AKOTIRENE, 2017, p. 13). Por
mais legitima e relevante que a intencdo de tais movimentos se mostrava, sua auséncia de
representatividade pode ser observada como processos de invisibilidade baseados em uma
perspectiva colonial eurocéntrica. Dessa forma, para além de uma luta contra o patriarcado e/ou
0 racismo, a interseccionalidade lida com a “inseparabilidade estrutural do racismo, capitalismo
e cisheteropatriarcado” (AKOTIRENE, 2017, p. 14-15).

A interseccionalidade ¢ capaz de proporcionar um senso critico ao sujeito que entra em
contato com as referidas pautas sociais. Firmada inicialmente pela feminista negra norte-
americana Kimberl¢ Williams Crenshaw no fim dos anos 80, o termo tomou uma popularidade

significativa dentro da academia principalmente ap6s a Conferéncia Mundial contra o racismo,
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Discriminagdo Racial, Xenofobia e Formas Conexas de Intolerancia (2001). Dentre as
contribui¢des desse estudo, a instrumentalidade tedrica-metodoldgica permite ao sujeito que se
compromete estudar os movimentos sociais, reconhecer as particularidades das estruturas
sociais que estdo em constante conflito (AKOTIRENE, 2017, p. 14).
Nessa conjuntura, a interseccionalidade também veio a ser apresentada por Marcia
Tiburi (2018), uma influente feminista filosofa brasileira:
O feminismo interseccional, que retine em si os marcadores de opressdo da raca, do
género e da sexualidade e da classe social, ¢ evidente uma luta contra sofrimentos
acumulados. Da dor de ser quem se é, de carregar fardos objetivos e subjetivos. A
interseccionalidade das lutas nos leva a pensar que toda luta ¢é luta “junto com” o outro,o
companheiro, contra um estado de coisa injusto (TIBURI, 2018, p. 55)
Desde as explanagdes encontradas na expoente do termo “interseccionalidade”, qual
seja Kimberl¢ Crenshaw, foi possivel perceber uma afinidade enorme do instituto para com o
movimento feminista. Tal constatagdo pode vir a gerar uma estranheza, tendo em vista que o
objeto da presente pesquisa ¢ o movimento antirracista. Contudo, por mais que esse instrumento
metodoldgico tenha suas raizes fixadas nos estudos feministas, nada impede que suas
contribui¢des voltadas a critica cisheteropatriarcal possam agregar em questdes concernentes a
uma luta antirracista, tanto ¢ que, para Marcia Tiburi (2018, p. 55) toda luta ¢ luta “junto com”
0 outro, o que demonstra afinidade com o argumento previamente explicito sobre uma
universalidade que abarque todas as particularidades. Dessa forma, tratar de forma
interseccional a produgdo de diferengas epist€émicas e a reprodugdo dessas desigualdades
estruturais € justamente, “retomar essas categorias analiticas para avangar no conhecimento da
dindmica e da interdependéncia das relacdes sociais e na luta contra as multiplas formas
conjugadas de opressdao” (RIOS; PEREZ; RICOLDI, 2018, p. 38 apud HIRATA, 2014, p. 69).
Nio obstante, o reconhecimento da interseccionalidade como ferramenta fundamental
para se atingir uma nova epistemologia — livre das sequelas providas do processo de
invisibilidade de determinadas minorias —, a materializacdo dos direitos humanos também
necessita do exercicio de cidadania, o qual deve considerar o modo como a desigualdade se
viabiliza nos marcadores sociais da diferenca (NARDI; ROSA; MACHADO; SILVEIRA,
2018, p. 6). De uma vez por todas, os marcadores sociais da diferenca sao o género, a raga, a
sexualidade, a origem étnica, a geragdo em que o sujeito estd inserido, a diversidade corporal,
a deficiéncia, entre outros. Observa-se que o rol se mostra meramente exemplificativo, o que
acaba em se relacionar com argumentos prévios do presente trabalho — no que concerne a
evolugdo dos movimentos sociais e das lutas cotidianas —, uma vez que surgem novos

marcadores sociais na medida em que demandas sociais sdo impostas pelos sujeitos vulneraveis.
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Ao considerar que as relagdes sociais no Brasil acabam inseridas em um contexto de intensas
relacdes de poder hierarquizadas e marcadas “pelo sexismo, racismo, cissexismo,
heterossexismo, capacitismo e preconceito de classe”, a proposta de contribuicdo do
reconhecimento dos marcadores sociais da diferenca esta na incorporagdo dos seus respectivos
efeitos nas acdes dispostas tanto no féorum publico, quanto nas instituicdes que compdem a
estrutura do Estado (NARDI; ROSA; MACHADO; SILVEIRA, 2018, p. 6). Assim, o
reconhecimento dos marcadores sociais da diferenca seria um exercicio reflexivo sobre comoa
forma de agir na producdao da discriminacdo” tem fomentado experiéncias que estariam
comprometidas com o rompimento dessas violagdes de direitos (NARDI; ROSA; MACHADO;
SILVEIRA, 2018, p. 7).

3.2 A GENESE PARA UMA INSTITUCIONALIZACAO DA RACA

Uma vez reconhecida a relagdo de subordinagdo ¢ invisibilidade de minorias, em relagao
ao “conhecimento” eurocéntrico, assim como elucidado os marcadores sociais da diferenca e a
interseccionalidade, faz-se necessario discorrer sobre como se deu a institucionalizagao do fator
“raca” na sociedade contemporanea.

Os chamados “Estatutos do Sangue” providos dos ideais Ibéricos — portugueses e
espanhois — do século XIV, exerceram grande influéncia para a instituicdo do racismo na
sociedade moderna. O objetivo desses estatutos se mostrou no ato de garantir uma limpeza de
racas ou uma “pureza de sangue” ndo somente do ponto de vista de classes sociais, mas também
racial (SOUZA, 2008, p. 92 apud BOXER, 1981, p. 242). Tendo em vista a judeofobia historica
que moldou a percep¢do do local cujo os judeus deveriam ocupar na estrutura social, o
tratamento que os mesmos foram submetidos acabou em ser influenciado pelos estigmas que
os assombravam. Nesse momento, Maria Tucci Carneiro (2000, p. 7) sustenta que o referido
tratamento fora caracterizado por etapas de conversdo ao cristianismo, expulsao e eliminacao
desses sujeitos dos nucleos sociais.

Dentre os propositos dos “Estatutos do Sangue”, estava disposto o impedimento de que
Judeus pudessem ocupar cargos publicos e administrativos, visto que os referidos cargos
somente poderiam ser exercidos por cristdos de sangue puro (SOUZA, 2008, p. 84). Diante de
tal fato, ¢ possivel constatar a condicao subalterna e vulneravel desses povos que acabaram em
serem transferidos para as margens da sociedade. Nao obstante a necessidade comprobatoria da
situacdo de cristdo para os candidatos aos ditos cargos administrativos, também eram negados
tal acesso aos “cristdos-novos”, negativa que fora estendida posteriormente aos mulatos e

negros, que também foram considerados uma nova classe de cristdos e/ou racas infectadas
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(CALAINHO, 1992, p. 39). Acontece que, os “Estatutos do Sangue” acabaram em serem
importados as Américas, sobretudo para contexto da América Latina, por meio da colonizagao
dos povos originarios latino-americanos. Nessa conjuntura, o rol de atingidos pela denominagao
de racas infectadas foi significativamente expandido, o que serviu de instrumento para nobreza
e para a burguesiamanterem o status quo de dominagao e repressao, dada a estrutura social do
Antigo Regime (SOUZA, 2008, p. 99). Isto posto, surge uma legislagdo discriminatoria que
justificou, por muitos anos, medidas de segregacdo racial e social imposta aos negros
(CARNEIRO, 2005, p.28). Legislacao essa, que justificara a escravizagdo de povos africanos e
indigenas por séculosa fio.

Frente as explanagdes sobre a origem do racismo na sociedade latino-americana,
sobretudo no contexto brasileiro, nota-se a presenca de um racismo estrutural que impde
desafios didrios aos negros em qualquer relagdo social que, por ventura, venham se envolver.
Nesse sentido, Adilson José Moreira® propde eliminar os mecanismos de exclusio do racismo
estrutural — responsaveis pela producao das desvantagens sistémicas enfrentadas por minorias
— por meio de sua vasta obra, que revisita institutos tradicionais do direito, quais sejam a
Hermenéutica Juridica, interpretacdo constitucional e politicas de acdes afirmativas de
assisténcia aos negros no Brasil.

Sendo assim, em “Pensando como um negro: ensaio de hermenéutica juridica” o
referido autor procura trabalhar com uma forma de “desvelamento” do sentido das normas
juridicas, para assim sustentar uma nova tendéncia de interpretacdo do direito, baseada no
reconhecimento da condi¢do do negro como subalterno (MOREIRA, 2017). Na eminéncia da
falta de representatividade dentro e fora das instituigdes que compdem a estrutura do Estado,
faz-se necessario “pensar como um negro” afim utilizar da hermenéutica juridica para
problematizar e questionar como a forma de agir do jurista branco/hetero/cis de classe média
alta impacta na justica social.

Falar sobre racismo estrutural sera de extrema importancia para fazer com que o leitor
incorpore a pauta da luta antirracista. Contudo, ¢ necessario entender que o processo de

discriminaco nio ocorreu somente no lapso temporal da escravidio®. Pelo contrario, pode-se

3 Adilson José Moreira, ¢ um grande jurista constitucionalista negro ativista pela igualdade racial dentro e fora das
ciéncias juridicas. O autor é bacharel em Direito pela Universidade Federal de Minas Gerais, sendo bolsista do
CNPq, além de ser mestre em Direito Constitucional pela UFMG e mestre em Master of Laws pela Harvard Law
School. Ainda, o autor é doutor em Direito Constitucional pela UFMG com estagio doutoral sanduiche na
Faculdade de Direito da Universidade de Yale e doutor em Juridical Sciences pela Havard Law School.

4 Nesse sentido, explanou o entdo Ministro-Chefe da Secretaria Especial de Politicas de Promogédo da Igualdade
Racial da Presidéncia da Reputblica do Brasil em 2008: “A obra abolicionista, no entanto, ndo esta completa. Nossos
ancestrais negros, embora libertos da escraviddo, ndo receberam da sociedade ou do Estado os instrumentos
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constatar com a implementag¢ao de legislacdes como a Lei da Vadiagem, que o Estado brasileiro
adotou medidas de discrimina¢do que culminaram em um encarceramento em massa da
populacdo negra, mantendo o estigma que envolve a raga no Brasil. Isto posto, Adilson José
Moreira (2020, p. 536) defende que o racismo nao deve ser visto apenas como uma questao
comportamental de sujeitos racistas com discursos pontuais, mas sim como um mal
institucionalizado.

Ao discorrer sobre o fator institucionalizado do racismo, ¢ possivel identificar agentes
presentes no ordenamento juridico que se fazem de conceitos universais, homogéneos e formais
de igualdade® para dificultar o acesso as a¢des afirmativas e, tentar alcancar a igualdade a partir
de métodos de meritocracia ainda mais desiguais (MOREIRA, 2017, p. 398). Os referidos
agentes, muitas vezes dotados de sua cis/hetero/normatividade, se fazem de seu direito
fundamental de liberdade de expressdo, além de usufruirem se suas posi¢des privilegiadas e do
seu poder jurisdicional para levantar argumentos falaciosos que prejudicam a efetivacdo de
acOes afirmativas que tendem a promover uma equidade social. Tal argumento pode ser
exemplificado ao levar em consideragdo casos como a propositura da ADPF 186/DF pelo
Partido Democratas (DEM), assim como a Apelagao Civel No. 024070612809 do TJES e a
atuagdo do magistrado Carlos Alexandre Gutmann na Acao de Reparacdo de Danos n® 0001515-
19.2011.8.08.0024 em sentenga datada de 04 de novembro de 2013.

Para tanto, com o auxilio da tese do mito da democracia racial sera possivel elucidar
falhas institucionais providas de ideologias liberais, baseado na premissa de que membros de
grupos minoritarios possuem uma compreensdo diferenciada das normas juridicas. Finda-se
assim, ao contar com a contribuicao teodrica da “teoria critica racial” e da vasta obra de Adilson
José Moreira, um novo viés interpretativo das normas juridicas, sobretudo das normas

constitucionais.

4. TEORIA CRITICA RACIAL

que lhe permitiriam a verdadeira emancipacdo. O fim da escraviddo ndo resolveu a questdo dos negros e negras
brasileiros que, retirados de sua terra natal, sem possibilidade de retorno, depararam-se com uma nagdo construida
com o seu trabalho, mas que ndo os aceita. Privados do acesso a saude publica, aos bens materiais e culturais e,
principalmente a educacdo, os negros e negras de entfo ndo atingiram a plena cidadania.” (ALBUQUERQUE;
SANTOS, 2008, p. 32).

> Ha uma brilhante explanagdo de Djamila Ribeiro sobre a institucionalizagdo do fator ‘raga’ relacionada ao
formalismo juridico: “A consequéncia dessa hierarquizacéo legitimou como superior a explicagdo epistemoldgica
eurocéntrica conferindo ao pensamento moderno ocidental a exclusividade do que seria conhecimento valido,
estruturando-o como dominante e, assim, inviabilizando outras experiéncias do conhecimento” (RIBEIRO, 2017,

p. 16).
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A temadtica que envolve o Direito Antidiscriminatério é cercada de muita luta e
resisténcia, enfrentada até mesmo dentro da academia juridica. Em entrevista® ao Podcast “Mas,
e se?”, o principal referencial tedrico da presente pesquisa, qual seja Adilson José Moreira,
relata que mesmo dentro de uma grande universidade, o ato de ser “antidiscriminatorio” sempre
foi tratado com descaso por ser considerado algo politico/sociolégico e ndo juridico, de fato.
Tal afirmacdo transparece o argumento falacioso do formalismo juridico, que mantém o status
de dominagao e repressdo que os “juristas brancos” teimam em reproduzir.

Dessa forma, o referido autor se rende aos estudos norte-americanos sobre a tematica e
entra em contato com uma Teoria Critica da Raca. Os estudos norte-americanos que tratam essa
matéria se atentam a um periodo longo de segregacdo desde a abolicdo da escravidao, até os
primoérdios da década de 50, quando a suprema corte americana foi chamada a julgar uma
matéria envolvendo o processo segregacionista que estava disposto nas escolas, universidades
e demais espagos publicos da nagdo. Trata-se do caso Brown vs. Board of Education em que os
patronos de Linda Brown requereram a disponibilidade de uma vaga em uma escola que
tecnicamente s6 pertenciam para brancos.

Ja na década de 70, o caso da vez foi o Bart vs. Birgeton University of California onde
a reitoria da Universidade da California havia se recusado implementar medidas de agdes
afirmativas para inclusdo de negros em seus processos seletivos de ingresso ao ambiente
universitario. A alegacdo do alto escaldo da institui¢do foi que apenas seria considerado como
critério de assisténcia daquela acdo afirmativa negros que se encontravam em um descrédito
financeiro/econdmico em relagdo aos demais e, sendo assim, nao seria considerado o critério
racial, uma vez que o fator bioldgico de raca seria desconsiderado e apenas o fator social de
raca seria levado em consideragao.

Nesse momento, um grupo de professores que pertenciam a essa classe subalterna se
reuniram em prol de uma teoria critica da raca. Essa teoria se torna um movimento dissidente
proveniente do Critical Legal Studies, em que o objetivo estd na busca de reconhecer a ciéncia
juridica para além de um conjunto de normas, mas sim um veiculo de dominagdo social
(DELGADO; STEFANCIC, 2021, p. 52). Dessa forma, faz-se necessario visualizar o direito
através de uma nova proposta, capaz de reconhecer os juristas e interpretes dos dispositivos

legais como responsaveis pela implementacao da justica social. Ademais, como sera exposto

6 Mas e se? #11: Pensando como um negro. Entrevistada: Adilson José Moreira. Entrevistador: Deivide Ribeiro.

Novembro de 2019. Podcast. Disponivel em:
https://open.spotify.com/episode/5SW41t31Sd6d5xTiJrirCqgm5?si=a]KrygdEQOCSMBgG2mysoA . Acesso:
12/06/2022
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adiante, os tribunais acabam sendo utilizados para manter os privilégios sociais através de
sentidos estativos de extremamente formais atribuidos aos dispositivos legais (MOREIRA,
2017, p. 18).

Surge assim, uma indagagao sobre a razdo pela qual o fato do racismo persiste em ser
ignorado dentro do processo de formacdo juridica. Na visdo de Adilson Moreira, Philippe
Oliveira de Almeida e Wallace Corbo (2022, p. 27), hd uma falha significativa na formacao
académica dos juristas, que carecem de conhecimento sobre a operacdo de mecanismos
discriminatorios, o que afeta diretamente na qualidade da assisténcia prestada. Para os autores:

Primeiro, institui¢des de ensino precisam reconhecer que a educacdo juridica nao se
reduz a transmissdo de conhecimento de uma pessoa para outra. Ela esta
intrinsicamente vinculada & promog¢fo de justica, o que requer a adogdo de uma
perspectiva critica em relagdo ao ensino juridico. Essa postura implica demonstrar as
formas a partir das quais o sistema juridico operar como um meio de reprodugéo de

relagdes de poder, mas também como ele pode ser um instrumento de transformagéo
social. (MOREIRA; DE ALMEIDA; CORBO, 2022, p. 34).

Ainda, sobre como uma educacao juridica deve ser ministrada, os autores alegam que o
ensino juridico deve conter mecanismos que auxiliem o jurista a identificar e criticar a
institucionalizagdo de movimentos sociais pelas normas juridicas, que sao meios de retificacao
social transformando os valores dispostos na sociedade em formas de regulagdo das relagdes
humanas (MOREIRA; DE ALMEIDA; CORBO, 2022, p. 34-35). Firmado o compromisso com
a promog¢ao da justica racial, a institui¢do de um Direito Antidiscriminatorio no processo de
formacgdo juridica diminuird os impactos causados pela aplicagdo do formalismo juridico na
implementag¢do dos principios de justica presentes no ordenamento juridico brasileiro. O
objetivo da vez, esta justamente reduzir a desigualdade entre grupos sociais por meio de um

sistema mais efetivo.

5. CIDADANIA RACIAL COMO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL
ESTRUTURANTE

Excluidos de atos de respeitabilidade social e oportunidades materiais, a populagdo

negra se encontra em uma relagdo de extrema disparidade perante os demais. Se necessario,

uma linha de saida e uma linha de chegada pode ser tragada para exemplificar o que ocorre em

um processo seletivo. Seja pelo estigma carregado na cor da pele de um negro, ou pela sua

condic¢do social pelo qual, ndo s6 ele, mas seu antecedentes foram designados ¢ possivel

identificar uma disparidade qualificadora na formag¢ao dos negros enquanto cidadaos. Para
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tanto, Adilson José Moreira sustenta, tendo em vista sua condicdo como negro, na primeira
pessoal do plural que:
Somos pessoas estruturalmente excluidas porque nossa submissdo tem sido parte
integrante do projeto politico deste pais ao longo de toda a sua historia. Ndo recebemos
0 mesmo aprego cultural porque ndo somos valorizados da mesma forma que os
membros do grupo racial dominante; ndo possuimos as mesmas condi¢des de

existéncia porque somos sempre excluidos de oportunidades materiais. (MOREIRA,
2017, p. 397).

Como oportunidades materiais, a exclusdo em processos seletivos para vagas de
emprego — que deveria ser instrumento de qualificacdo e inser¢do de cidaddos na esfera social
— pode ser um exemplo de como o racismo acaba em se tornar processos de marginalizacdo. A
marginalizacdo dos corpos negros se mostra presente na sociedade como um reforgo da
estratificagdo hierarquica de ragas’. Com a influéncia do racismo estrutural, a marginalizagio
tem sido considerada como um obstaculo significativo para a construgdo de uma sociedade
democratica, uma vez que promove a criacdo de subclasses sociais de pessoas excluidas da
plena participagao social (MOREIRA, 2020, p. 535).

As ditas subclasses sociais regularmente sdo denominadas como “minorias”, no que
concerne aos grupos de pessoas em situagdes de vulnerabilidade. Por sua vez, tal nomenclatura
pode ser comumente associada em um viés quantitativo, onde a populacao negra em condicao
minoritaria acaba em ser considerada como uma pequena classe de sujeitos inseridos em um
contexto social majoritariamente branco. Tal alegacdo pode soar ofensiva, na medida que pode
intensificar as justificativas das relagdes de dominacao e subordinagdo eminentes. Por sua vez,
minorias tem um significado analitico em um contexto histérico e social. Sao grupos de pessoas
em situacdo de opressdo e menor representatividade, ndo possuindo direitos assegurados
enquanto o lado dominante possui (LOPES, 2019, p. 42).

Entretanto, a perspectiva da luta antirracista deve ser justificada tanto no plano
individual quanto no plano politico, uma vez que o ultimo detém fun¢do destinada aqueles que
se beneficiam da concentragao de oportunidades, ou melhor, privilégios (MOREIRA, 2020, p.
537). Sao eles quem tem o poder de mudanga, e na auséncia de representatividade, o legislador
que “pensa como negro” pode contribuir nas questdes que envolvem a referida pauta. Contudo,
uma das principais formas de discriminagdo que 0s corpos negros sofrem, se mostra na

dificuldade de serem reconhecidos como sujeitos politicos, como pessoas que tém o exercicio

7 Sobre o processo de estratificagdo social, Adilson Moreira (2020, p. 537) vai mais ao fundo ao dizer: “(...) a
estratificacdo social € um processo que precisa ser socialmente legitimado, tendo em vista a incongruéncia entre
valores democraticos e a persisténcia de desigualdades sociais.” (MOREIRA, 2020, p. 537).
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da cidadania constitucionalmente protegido, o que os colocam na condi¢do de sujeitos
subordinados (MOREIRA, 2017, p. 397).

Ao levar em consideragdo a condi¢do da populacdo negra como subalterna, e tendo
como parametro acordaos prévios que citam o termo, Adilson José Moreira propde o conceito
de “Cidadania Racial” como um “postulado interpretativo do principio da igualdade”
(MOREIRA, 2017, p. 1054 apud AVILA, 2003, p. 87 — 100). A cidadania se mostra como um
conceito de grande relevancia em funcdo do papel estrutural que ocupa no Direito
Constitucional, sendo utilizada em controles de constitucionalidade e influenciando na
interpretacdo e aplicagdo de todas as normas juridicas que afetam direta ou indiretamente o
status social dos membros desses grupos (MOREIRA, 2017, p. 1055).

O racismo nao possui uma forma estatica, sempre existe formas de variacdo em que €
possivel identifica-lo de novas formas, todavia, seu objetivo central ¢ justamente manter os
privilégios do grupo racial dominante (MOREIRA, 2017, p. 1054). Dessa forma, principios ndo
podem serem interpretados de forma taxativa afim de manter essa relagdo. Nesse momento, o
Estado deve reconhecer sua fungdo reguladora e agir na eliminacdo dessas relagdes de
dominagdo visiveis e veladas, como pode-se observar acdes omissas providas de métodos
interpretativos meramente procedimentais que ndo sdo compativeis com a institui¢do de um
Estado Democratico de Direito.

Portanto, contar com o amparo de Cidadania Racial sera trabalhar com uma ferramenta
constitucional, para além de um principio de politica publica que ird mudar os rumos das
instituigdes estatais que, a partir de entdo, deverdo assumir sua funcio reguladora para assim,
obrigar as mesmas a implementarem medidas destinadas a prote¢do e emancipagao de minorias
raciais (MOREIRA, 2017, p. 1056). As discussdes acerca da dimensdo material ¢ a
procedimental do principio da igualdade, nas perspectivas interpretativas contemporaneas, sao
legitimadas por esse “postulado interpretativo utilizado por nossos tribunais em decisdes sobre
a legalidade de agdes afirmativas” (MOREIRA, 2017, p. 1084). Ainda, se ¢ para discorrer sobre
a legitimagdo da aplicacdo desse principio, pode-se sustentar esse argumento no compromisso

constitucional com a erradicagdo da marginalizagao.

5.1 0 LUGAR DA RACA NA INTERPRETACAO JURIDICA

Embora exista uma inten¢do de construir uma interpretacao inclusiva na obra de grandes

tedricos liberais, em busca de uma teoria da justica como pode ser encontrado em John Rawls

166



(1921-2002) ou até mesmo no que concerne aos feitos de Rainer Forst® sobre os limites da
tolerdncia — ao levar em consideracdo a capacidade moral de cada individuo inserido em
determinado contexto historico e cultural —, Adilson Moreira tenta resolver as lacunas deixadas
pela teoria liberal através de uma Teoria Critica da Raga. Em “Pensando como um negro: ensaio
de Hermenéutica Juridica”, o autor se faz do método storytelling para tentar resolver as referidas
lacunas através, uma vez que “embora essa seja a preocupagdo de muitos autores liberais, a
proposta de transformacdo social ndo pode estar baseada em uma visdo meramente teorica do
que seja a exclusao” (MOREIRA, 2017, p. 396).

O fato ¢ que, para Adilson José Moreira (2017, p. 396), a relevancia do método do
storytelling se mostra na premissa de que membros de minorias detém uma compreensao
diferenciada das normas juridicas, tendo em vista suas experiéncias de vida. Isto posto, o texto
supracitado inicia-se com um prologo que relata toda a vivéncia de seu pai como um negro na
sociedade, o que acabou em influenciar, e muito, suas proprias vivéncias pessoais. O pai de
Adilson, apesar de aposentado, trabalhou e continuou a trabalhar muito durante a vida, e diante
de um estado de ingenuidade, Adilson sempre gostou de ouvir suas historias e o considerava
um heroi.

Com o passar dos anos, Adilson saiu desse estado de ingenuidade perante a
“romantizagdo” das discriminagdes raciais e sociais que havia percebido que seu pai softria e
passou a contesta-las. Sendo vitima de um racismo estruturante da sociedade, o pai de Adilson
comecara a trabalhar desde os nove anos de idade, ndo por vontade propria, mas sim para ajudar
no sustento do lar, ocupando um lugar de trabalho manual e informal desde sua infincia, tipico
de sujeitos que ndo sdo aptos para ocupar o nucleo social e sdo jogados para as margens da
sociedade. Tal condicao leva o negro marginalizado para um estado de vulnerabilidade extrema,
uma vez que, ao restar apenas trabalhos manuais e informais, muitas vezes esses sujeitos se
encontram sem respaldo juridico. Os referidos relatos pessoais encontrados no texto, sob o

método do storytelling’, se mostra como um pressuposto basico para entender o que é pensar

8 Rainer Forst agrega a discussdo ao expor a tolerdncia como um principio politico € uma regra vinculante para a
vida em sociedade. O ponto central defendido por ele esta em ir além das caracteristicas conflitantes do conceito
de tolerancia, para assim, sustentar a existéncia de uma tensdo que extrapola a justifica¢do individual para atingir
uma ordem social. Tal ordem social deve ter como compromisso politico a realizagdo de fins sociais como a
governabilidade, a estabilidade social e a abertura de possibilidades discursivas (FRONZA JUNIOR, 2018, p. 67).
® O Storytelling é uma metodologia de aprendizado ativo. De acordo com Marcelo M. Valenga € Ana Paula
Balthazar Tostes (2019), o storytelling é caracterizado com o uso de narrativas com significado social ou cultural,
que tem como objetivo promover a reflexdo acerca de conceitos e valores, de forma a consolidar essas ideias
abstratas por meio da percep¢ao da relevancia e significancia de tais conceitos e valores a um grupo de individuos,
que no caso do presente texto seriam individuos que compartilham da mesma condi¢do marginalizada de serem
negros. No storytelling ¢ comum se fazer de recursos de memoria, para transmissdo de valores e uso de personagens
para evidenciar narrativas que descreverao ligoes sobre comportamento.

167



como um negro, visto que “pensar como um negro” significa, primeiramente, reconhecer o
lugar do negro como um subalterno (MOREIRA, 2017, p. 396).

A vista disso, deve-se desconfiar do ideal individualista e cruelmente positivista que
pode ser encontrado no discurso de muitos juristas brancos. Lé-se como juristas brancos,
aqueles ditos que chegaram em sua posicao de destaque, com o auxilio de seu privilégio social
que mantém o status quo de dominacdo e repressao para com os corpos negros. Os referidos
juristas brancos sdo também, na maioria das vezes, heterossexuais, cisgénero e de classe média
alta, e se fazem de seu cargo de poder perante a sociedade para contribuir nessa logica de
repressao velada, se fazendo de principios constitucionais abrangentes para sustentar uma
igualdade formal. Eles partem do pressuposto de que vivemos em uma sociedade na qual as
pessoas possuem as mesmas oportunidades, e por essa razdo, a igualdade deve ser posta de
forma unanime (MOREIRA, 2017, p. 399).

Comprova-se a existéncia dessas acdes na Apelagio Civel No. 024070612809'° do
Tribunal de Justica do Espirito Santo, mas especificamente no voto de Maurilio Almeida de
Abreu, onde foi declarado a inconstitucionalidade de programas de acdes afirmativas baseado
no argumento de que a exclusdo social dos negros decorre de problemas de classe social e ndo
de racismo. Para Adilson (2017, p. 399), “a defesa da igualdade também pode ser uma estratégia
de dominagdo”, além de que o autor constata que o Estado Liberal é um Estado racial, e por
essa razao, a igualdade formal de oportunidades nunca pode se concretizar. Isso porque, as
oportunidades sociais estdo inteiramente concentradas nas mados dos membros da classe
dominante, transformando a meritocracia em um argumento hipdcrita e a igualdade formal em
um mito liberal (TELLES, 2005, p. 139; JACCOUD, 2008, p. 97).

O formalismo juridico ndo ¢ uma ideologia promissora positiva para se interpretar o
mundo. Nesse sentido, um jurista “negro” ndo pode se deixar encantar por esse formalismo,
dado o prévio conhecimento de que juizes também sio agentes ideologicos (MOREIRA, 2017,
p. 402). De uma vez por todas, os principios constitucionais abrangentes servem para que 0s
juristas possam interpretar normas sob métodos cognitivos que possam estar internalizados no

processo de socializagdo concernentes a uma sociedade multiplural.

5.1.1 INTERPRETACAO CONSTITUCIONAL NA ADPF 186/DF

10 para tanto, ver: BRASIL. Tribunal de Justica do Espirito Santo, Apelagio Civel No. 024070612809, Orgio
Julgador: 4a. Camara Civel, Voto: Maurilio Almeida de Abreu, 15/12/2009
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Ajuizada no ano de 2009 pelo Partido Democratas (DEM), a A¢do de Descumprimento
de Preceito Fundamental n® 186 teve o propodsito de questionar o sistema de cotas raciais
adotado pela Universidade de Brasilia (UnB), programa que reservara 20% das vagas de seu
processo seletivo para candidatos afrodescendentes, o que prejudica a efetividade do objetivo
de sustentar a justica como equidade e fazer da sociedade brasileira uma sociedade mais justa
e solidaria. Dentre os argumentos sustentados na peti¢do inicial, ¢ possivel destacar o
argumento falacioso sobre o principio constitucional da igualdade exigir um tratamento
simétrico entre negros € brancos porque os membros desses grupos estdo igualmente situados.
Mais uma vez, o storytelling encontrado nas produgdes de Adilson José Moreira (2017)
serdo de extrema importancia para exemplificar que tais argumentos saem do férum discursivo
e penetram na esfera publica, por meio de juristas munidos da igualdade formal. Logo no
prologo da producdo “Pensando como um negro: ensaio de hermenéutica juridica”, Adilson
Moreira relata uma experiéncia vivenciada em um debate sobre legalidade de medidas de
inclusdo racial. O referido debate fora organizado entre conservadores e progressistas para
compor a mesa, ¢ no decorrer de suas explanagdes Adilson acabou sendo interrompido diversas
vezes. As intervencdes partiam de alegacdes sobre as agdes afirmativas serem largamente
ineficazes pois so beneficiavam a classe média negra, além da raca ser uma categoria biologica
que ndo deve ser relevante para a adocao de politicas publicas (MOREIRA, 2017, p. 394).

Diante de tal relato, ¢ de facil indagagdo como liderangas conservadoras, dotadas de
discursos falaciosos e banalizadores estdo em voga. Seja pela presenga de um chefe do Poder
Executivo!! que pouco flerta com os ideais progressistas da Constituigdo da Republica de 1988,
seja no legislativo com a omissao de tratativas das demandas sociais. Contudo, perante o estudo
de caso que se desenvolve na presente pesquisa, ¢ possivel refletir acerca do surgimento e

permanéncia desses agentes banalizadores na sociedade.

5.1.2 O FETICHISMO E TARAS RACIAIS

Ao observar o lugar da raga na interpretagao juridica, foi possivel perceber que deve-se
pensar o direito a partir das minorias, ou melhor, na emancipacao desses grupos vulneraveis.
Nesse contexto, ao revisar atuacdes do poder jurisdicional frente a demandas envolvendo o

Direito Antidiscriminatorio como nos casos acima, foi facil identificar os referidos juristas que

11 Para tanto, ver: DOS REIS, Talita Ferreira de Brito. Bolsonaro governa para uma minoria. JUSTIFICANDO:
Mentes  inquietas  pensam  direito. Brasil, 1 de julho de 2019. Disponivel em:
http://www.justificando.com/2019/07/01/bolsonaro-governa-para-uma-minoria/ . Acesso: 02/08/2021.
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pensam como brancos sempre trabalhando em prol da perpetuagdo do status quo de dominagao
e repressdo pelo qual a sociedade brasileira esta inserida.

Isto posto, a presente pesquisa ird discorrer sobre a visdo do branco sobre o negro através
dos esteredtipos desumanizadores dos negros, criados e disseminados pela cultura
colonizadora. Como principal referencial tedrico, nesse momento as experiéncias pessoais € as
explanacdes de Frantz Fanon (1925 — 1961) em “Pele Negra, Mascaras Brancas”, serdo
essenciais para entender os impactos do processo colonial para institui¢ao do “fator” raga. Nesse
texto, o autor realiza uma revisao historica a partir de uma visao “materialista” sobre como se
dé a construcdo da imagem do negro do mundo. Com o respaldo de didlogos caracteristicos do
senso comum, Fanon (2008, p. 106) expde o dia-a-dia de um negro que enfrenta a expectativa
sobre “quem ¢ o negro” para a sociedade. A constata¢ao do autor ¢ de que o processo colonial
tem grande influéncia nessa formulagdo, tendo em vista a hierarquia racial e de classe que
constitui o imaginario popular sobre a figura do negro (FANON, 2008, p. 107).

Para tanto, Fanon compreende o branco e o negro como uma dupla dialética de um
mesmo sistema, porém a disparidade ocorre no momento em que o poder colonial da
modernidade cria o negro e o insere no local de inferior perante ao branco, sendo tanto o branco
quanto o negro criagdes do processo colonial (FANON, 2008, p. 27). Sobre a dialética pela qual
Fanon identifica uma estruturacdo definitiva do “eu” e do mundo, pois o “conhecimento do
corpo” é, para além de uma atividade de negacdo, um conhecimento em terceira pessoa. Nao
obstante, o autor afirma que “...entre meu corpo e o mundo se estabelece uma dialética efetiva”
(FANON, 2008, p. 104).

E inevitavel discorrer sobre a teoria de Fanon sem tratar sobre o “humanismo radical”
presente em sua obra. Mesmo que a teoria de Fanon tenha como objetivo central a destruigao
da ideologia raca, ou melhor, a defesa de uma (des)racializacdo, ela parece nao buscar uma
neutralidade ou igualdade entre as ragas branca e negra (FANON, 2008, p. 177). Tal fato, gera
uma estranheza quando considera-se Fanon um militante que acreditava na reforma do mundo
baseado na universalidade da experiéncia do negro no mundo para um “vir a ser”. Ainda, o
autor se posiciona contra ao ideal de ontologia sustentado por Hegel (FANON, 2008, p. 106).
Logo, a ontologia hegeliana ndo ¢ possivel de ser aplicada na visdo do autor, pois a colonizagao
priva qualquer povo originario de se reconhecer enquanto um sujeito autdbnomo, ou seja, a
critica se volta a defesa da ontologia, levando em conta aspectos como a interseccionalidade.

A privagdo da autonomia de povos originarios para a constru¢do de sua propria

identidade, como a narrativa que envolve os Békaille no storytelling realizado por Fanon, deixa
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margem para que se configure diversas formas de racismo e hierarquia estrutural a partir da
raca. Acontece que, as referidas formas de racismo acabam em se transformarem em outras
formas de dominagao, tais quais o fetichismo e as ditas taras raciais (FANON, 2008, p. 107).
Pode-se dizer que dai surgem a erotizacao do corpo negro, em especial do corpo feminino negro.

Nessa conjuntura, faz-se necessario citar um caso que envolveu uma campanha de
publicidade feita para marca de cerveja Devassa, que estampava mulher negra de forma
sexualizada contendo como mensagem: "E pelo corpo que se reconhece a verdadeira negra"'?.
A propaganda, ¢ claro, ndo foi recebida de forma positiva, o que resultou em uma Acdo de
Reparagao de Danos em face da Cervejaria Devassa e a agéncia de publicidade que participara
do processo de criacdo do contetido publicitario sob a acusacdo de racismo. Entretanto, como
agente dotado do poder jurisdicional, o juiz de Direito em questdo, qual seja o juiz Carlos
Alexandre Gutmann concluiu que "a propaganda ndo ¢ abusiva ou discriminatoria", pois nao
"ha qualquer mensagem racista, sendo o anUncio original, irreverente, refletindo uma
essencialidade, autenticidade e alegria". Finda-se assim, a relevancia que a implementagdo de

educagdo juridica antirracista possui.

4 CONSIDERACOES FINAIS

Ao utilizar como parametro a condi¢ao do negro como subalterno, sempremarginalizado
pelo racismo estrutural inerente ao contexto brasileiro, a tese de Adilson José Moreira vai de
encontro ao ponto sobre como deve ser tratado a discriminagdo racial sistematica. Sob o olhar
da Cidadania Racial — principio interpretativo ja previamente utilizadonos tribunais brasileiros
em decisoes sobre a legalidade de agdes afirmativas — constata-se quealém de ser um principio
de politicas publicas, ele ¢ um principio com uma dimensdo ética capaz de proporcionar
condicdes para que seja atingida a solidariedade social, com a eliminagdode estigmas culturais
providos da experiéncia colonial do Brasil — como os “Estatutos do Sangue” que estimulam,
por séculos, a marginaliza¢ao dos corpos negros.

Tendo em vista a existéncia de um principio constitucional estruturante que revisa a
abrangéncia do principio basico da igualdade, quando utilizado conjuntamente com o principio

da cidadania racial por um jurista que “pensa como um negro”, serd possivel atingir um status

12 N30 ¢ ofensiva propaganda da Devassa com referéncia ao corpo da mulher negra. Migalhas, 2013. Disponivel
em: <  https://www.migalhas.com.br/quentes/190053/nao-e-ofensiva-propaganda-da-devassa-com-referencia-ao-
corpo-da-mulher-negra>. Acesso em: 13 de junho de 2022.
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social nunca antes atingido. O jurista que “pensa como um negro” identifica a situagdo de
vulnerabilidade das relagdes entre o privilégio branco e a opressdo negra, e assim trata os
desiguais na medida de suas desigualdades. Nas palavras de Adilson José Moreira, “um jurista
que pensa como um negro precisa interpretar a igualdade tendo em vista as relagdes de poder
que estruturam os lugares sociais dos diferentes grupos raciais” (MOREIRA, 2017, p. 417).
Dessa forma, ao levar em consideragao a propositura da A¢ao de Descumprimento de Preceito
Fundamental n° 186/DF que buscou declarar a inconstitucionalidade de agdes afirmativas que
haviam sido inseridas em processos seletivos na Universidade de Brasilia, € possivel identificar

agentes analogos a situacdo descrita por Adilson Moreira como “juristas brancos”.
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