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Apresentacdo

Os artigos aqui publicados foram apresentados no Grupo de Trabalho n® 41 - Direito
Empresarial, durante 0 XXV CONGRESSSO NACIONAL DO CONPEDI — Conselho
Nacional de Pesquisa e Pos-Graduagdo em Direito realizado em Brasilia - DF, entre os dias
06 a 09 de julho de 2016, em parceria com o0s Programas de Pés-graduacdo em Direito da
Universidade de Brasilia (UNB), Universidade Catolica de Brasilia (UCB), Centro
Universitario do Distrito Federal (UDF) e Ingtituto Brasiliense de Direito Publico (IDP),
todos localizados na cidade sede.

Os trabal hos apresentados propiciaram importante debate, em que profissionais e académicos
puderam interagir em torno de questdes tedricas e praticas considerando o momento
econdmico e politico da sociedade brasileira, em torno da tematica central - Direito e
Desigualdades: diagnésticos e perspectivas para um Brasil justo. Referida temética foi
pensada para se refletir sobre as intensas transformagdes ocorridas no Brasil do passado e
contemporaneo, na busca por satisfazer o desgjo coletivo de superar ou minimizar a
desigualdade.

Na presente coletanea encontram-se os resultados de pesquisas desenvolvidas em diversos
Programas de Mestrado e Doutorado do Brasil, com artigos rigorosamente selecionados por
meio de avaliagdo por pares, objetivando a melhor qualidade e a imparcialidade na
divulgacdo do conhecimento da area juridica e afim. Os temas apresentados no Grupo de
Trabalho — Direito Empresarial tiveram como destaques as abordagens sobre faléncia,
recuperacdo judicial, sociedades empresariais, lei anticorrupcéo e compliance, funcdo social
da empresa entre outros. A doutrina dessa nova empresarialidade demonstra que a atividade
empresarial deve se pautar, entre outros aspectos, em principios éticos, de boa-fé e na
responsabilidade social.

Os 25 artigos, ora publicados, guardam sintonia, direta ou indiretamente, com o Direito
Constitucional, Direito Civil, Direito do Direito do Trabalho, na medida em que abordam
itens ligados a responsabilidade de gestores, acionistas e controladores, de um lado, e da
empresa propriamente de outro. Resgata, desta forma, os debates nos campos do direito e
areas especificas, entre elas a economia. De igual modo, de forma contextualizada héa a
observancia do compromisso estabel ecido com a interdisciplinaridade.



Todas as publicacdes reforcam ainda mais a concretude do Direito Empresarial, fortalecendo-
0 como nova disciplina no curriculo do curso de graduagdo e as constantes ofertas de cursos
de especializacdo e de stricto sensu em direito.

O CONPEDI, com as publicacbes dos Anais dos Encontros e dos Congressos, mantendo sua
proposta editorial redimensionada, apresenta semestralmente os volumes tematicos, com o
objetivo de disseminar, de forma sistematizada, os artigos cientificos que resultam dos
eventos gue organiza, mantendo a qualidade das publicacdes e reforcando o intercambio de
idéias, com vistas ao desenvolvimento e ao crescimento econdmico, considerando também a
realidade econémica e financeira internacional que estamos vivenciando, com possibilidades
abertas para discusses e ensaios futuros.

Espera-se, que a presente publicagdo possa contribuir para o avango das discussoes
doutrinérias, juridicas e econdmicas sobre os temas abordados.

Convidamos os leitores para a leitura e reflex@o critica sobre a temética desta Coleténea e
seus valores agregados.

Nesse sentido, cumprimentamos 0 CONPEDI pela feliz iniciativa para a publicacdo da
presente obra e a0 mesmo tempo agradecemos os autores dos trabal hos selecionados e aqui
publicados, que consideraram a atualidade e importancia dos temas para seus estudos.

Profa. Dra. Mariade Fé&imaRibeiro - UNIMAR

Prof. Dr. Roney José Lemos Rodrigues de Souza - UNICAP

Prof. Dr. Carlos Alberto Simdes de Tomaz - UIT

Coordenadores



EFEITOSDA DECRETACAO DA FALENCIA SOBRE A SOCIEDADE FALIDA: A
PERSONALIDADE JURIDICA

EFFECTS OF BANKRUPTCY ON THE BANKRUPT COMPANY: THE JURIDICAL
PERSONALITY

CaioMario Trivelato Seabra Filho 1

Resumo

Este trabalho tem o objetivo de apresentar, de maneira geral, o instituto da personalidade
juridica das pessoas juridicas, seus elementos, teorias, formas de aquisicdo e cessacéo,
analisando, em especial, as consequéncias advindas da decretagdo da faléncia de uma
sociedade empresaria, bem como 0 gue se preserva e se constitui apds o encerramento da
referida execucao coletiva

Palavras-chave: Direito empresarial, Faléncia, Personalidade juridica, Pessoajuridica,
Sociedade falida

Abstract/Resumen/Résumeé

This study aims to present, in general, the ingtitute of juridical personality of legal entities, its
elements, theories, acquisition and termination forms, analysing, in particular, the
conseguences arising from the declaration of bankruptcy of a company, as well as what is
maintained and what is created after the closure of this collective execution.

K eywor ds/Palabr as-claves/M ots-clés. Corporate law, Bankruptcy, Juridical personality,
Legal entity, Bankrupt company

1 Advogado Especialista em Direito Ambiental pela Faculdade de Direito Milton Campos. Mestrando em
Direito Empresarial pela Faculdade de Direito Milton Campos.



1- Introducao

Para que um determinado ente ou uma coletividade possa absorver uma existéncia no
plano do Direito, a personalizagdo juridica ¢ necessaria, uma vez que concederd ao “sujeito”
concebido direitos e deveres, tais como, o poder de adquirir e gerir um patrimdnio, responder
pelas obrigacdes contraidas, bem como a prerrogativa de exigi-las de outrem. Enfim, a
personalidade juridica possibilita que o “sujeito” tenha autorizagdo genérica para a pratica de
atos no mundo juridico.

Dotada de uma série de teorias abaixo mencionadas, o referido instituto,
independentemente da forma com que se concebe, necessita ser utilizado para fins licitos e
visa a paginar com legalidade um emaranhado de vontades individuais dentro de um grupo
que, depois de devidamente unidas abstratamente, constituem a pessoa juridica.

Sem duvida, o ente criado decorre da necessidade de promocao de realizagdes que o
esfor¢o individual se mostra limitado, de modo que a cooperagdo de outros individuos forme
uma coletividade com vistas a atingir uma finalidade comum. Historicamente, como lembra
Wald, o “Direito ndo podia ignorar essas unidades coletivas, criadas pela evolugdo historica
ou pela vontade dos homens. Surgiu assim o conceito de pessoa juridica.” (WALD, 1998, p.
141)

A presente proposta visa analisar, descrever e discutir o instituto da personalidade
juridica e da situagdo da sociedade empresaria apds a decretagdo da faléncia.

A partir da vertente metodologica juridico-dogmatica, sera possivel investigar as
relagdes normativas no campo do direito empresarial, especialmente no campo falimentar,
analisando a forma de aplicagdo e atuagcdo do objeto investigado no instituto da faléncia.
Ainda, deve-se desenvolver por meio do método dialético as formulagdes de contradi¢do a
realidade e criagdo do conflito. Por meio de uma investigacdo juridico-descritiva, exploratoria
e comparativa, ingressar no tema, lidando com os pontos controvertidos e omissos,

formulando raciocinios e explorando as contradi¢gdes e seu impacto na realidade da faléncia.

2- Historico e Natureza das pessoas juridicas

A forma com a qual passa a existir a pessoa juridica, ente dotado de personalidade
juridica, capaz de se portar perante o mundo juridico, ndo ¢ unanime quanto a sua origem.
Essencialmente, a pessoa juridica no Direito Romano ndo assumiu sua roupagem
independente para o campo privado, mas tdo somente para o ambito publico, estatal, de modo

que era reconhecida como ente personalizado o que se denominam “Pessoas Juridicas de
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Direito Publico”, entidades criadas pela Administracdo Publica para atender as necessidades
de prestacao de servicos publicos e organizadas de acordo com as suas finalidades.

Por outro lado, quanto as pessoas juridicas de direito privado, conferia-se a
personalidade a determinadas sociedades e fundacdes. Inicialmente, igrejas, mosteiros,
hospicios, hospitais dentre outros estabelecimentos constituiam fundagdes, denominadas
corpora, traduzido do latim para “corpo”, equiparadas as pessoas fisicas pelo Direito
Romano. Verifica-se que o Digesto colacionou principios basicos para a regéncia das pessoas
juridicas, determinando o reconhecimento de determinado grupo ou corporacao pelo Estado,
concedendo-lhe direitos e obrigagdes.

Frise-se que o termo persona no Direito Romano significava a “mascara do ator,
através da qual saia o som de sua voz, como indica a etimologia: per sonare. Em seguida,
pessoa passou a ser o sujeito de direitos e obrigagdes reconhecido pelo Direito.” (WALD,
1998, p. 142)

J& na era Medieval, os canonistas ampliaram o conceito de pessoa juridica,
motivados pela necessidade de organizar a Igreja internamente. Dessa forma, Wald apresenta
que a pessoa juridica passa a ser definida como persona ficta (pessoa ficticia) ou corpus
mysticum (corpo mistico), explicada como uma realidade distinta e superior. Em
contraposi¢do ao referido pensamento, os alemaes entendiam existir certos grupos sociais com
unidade propria, distinguindo assim as comunidades naturais (Gemeinschaft) dos grupos
formados com base em um contrato, sociedades (Gesellschaft).

Por sua vez, na Franca, antes do Cddigo Napolednico, as pessoas juridicas eram
sujeitos de direito com restricdes a capacidade de fato (WALD, 1998, p. 142), equiparados a
menores ¢ alienados, uma vez que ndo possuiam direitos de familia ou sucessorios, sempre
denominados “comunidades”. Apds a Revolugdo Francesa, porém, as pessoas juridicas na
Franca ndo se desenvolveram como sujeitos de direitos e obrigagdes, uma vez que as forcas
politicas da época temiam a multiplica¢do de corporacdes de mao morta, sociedades religiosas
com grande poder econdmico, especialmente pela Lei Le Chapelier. Entdo, superados os
temores politicos, no decorrer do século XIX, com o liberalismo econdmico e o capitalismo
foi inevitavel o aperfeicoamento da regulacdo das pessoas juridicas, eis que fundamentais
para o seu desenvolvimento, em especial, as sociedades andnimas.

No que diz respeito a sua natureza, as pessoas juridicas sdo tratadas a partir de
diversas teorias que, em sintese, abordam-nas como 6rgdos da realidade, a que a lei necessita
apenas reconhecer a personalidade e, noutro viés, apontam-nas como cria¢cdo do ordenamento

juridico para possibilitar o atendimento de seus fins.
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Em primeiro lugar, a Teoria da Fic¢do da Pessoa Juridica ¢ liderada por Savigny
(apud DEL VECCHIO, 1979, p. 451) que considera que as pessoas fisicas sdo realidades,
enquanto as juridicas sdo criagdes arbitrarias do Estado. Ou seja, apenas em razdo de previsao
legal expressa ¢ que um grupo ou coletividade de vontades, com autonomia patrimonial e
limitacdo de responsabilidades ¢ que se adquire a personalidade juridica, a qual terd a sua
capacidade também pendente de regulamentacao.

Em segundo, ha as teorias negativistas da personalidade juridica, que se dividem na
Teoria do Patrimonio sem Sujeito, na qual se acredita que a pessoa juridica possui a finalidade
apenas de titularizar um patrimonio, sendo defendida por Brinz (apud WALD, 1998); e a
Teoria da Propriedade Coletiva, defendida por Marcel Planiol (apud WALD, 1998, p. 144)
que, por sua vez, considera que as pessoas juridicas se formaram por grupos sociais que
detém ou ja detiveram propriedades. De fato, as referidas teses analisam tdo somente a esfera
patrimonial das pessoas juridicas, olvidando-se das responsabilidades, da possibilidade de um
orgdo, além de ter autonomia patrimonial, ser um sujeito de direitos.

Em terceiro, arrolam-se as teorias realistas que se dividem em Teoria da Realidade
Objetiva e Teoria da Realidade Técnica. Na primeira, Gierke (apud COMPARATO, 1983, p.
273-278) promove uma analogia da pessoa juridica a pessoa natural, uma vez que acredita na
sua real existéncia devido a manifestacdo de vontade de seus membros, que criaram um
organismo com objetivos proprios, vontade dissociada e autonoma. Ja a segunda, a Teoria da
Realidade Técnica, na qual se filia Michel Virally (VIRALLY, 1960, p. 123, apud KOURY,
1998) entende que sdo realidades sociais que apresentam uma estabilidade e uma permanéncia
suficientes para sua individualiza¢do. Assim, a pessoa juridica ¢ a forma criada pelo Direito
para estruturar e reconhecer sociedades entre pessoas naturais para determinadas finalidades.

Em quarto lugar, a Teoria Normativista, que possui como principal nome Hans
Kelsen define-se pelo fato de que a personalidade juridica ¢ criagdo do direito. Seja para

pessoas fisicas ou juridicas, o ordenamento juridico impde direitos e deveres:

No fato de fazer a conduta dos individuos conteudo de deveres e direitos.
“Ser pessoa” ou “ter personalidade juridica” é o mesmo que ter deveres
juridicos e direitos subjetivos. A pessoa, como “suporte” de deveres
juridicos e direitos subjetivos, ndo ¢ algo diferente dos deveres juridicos e
dos direitos subjetivos dos quais ela se apresenta como portadora — da
mesma forma que uma darvore da qual dizemos, numa linguagem
substantivista, expressdo de um pensamento substancializador, que tem uni
tronco, bragos, ramos, folhas e flores ndo ¢ uma substancia diferente deste
tronco, destes bragos, ramos, folhas e flores, mas apenas o todo, a unidades
destes elementos. A pessoa fisica ou juridica que “tem” — como sua
portadora — deveres juridicos e direitos subjetivos ¢é estes deveres e direitos
subjetivos, ¢ um complexo de deveres juridicos e direitos subjetivos cuja
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unidade ¢ figurativamente expressa no conceito de pessoa. A pessoa ¢ tdo-
somente a personificacdo desta unidade. (KELSEN, 1998)

Desta feita, em que pesem as vertentes teoricas, ¢ inegdvel o fato de que a
personalidade juridica das pessoas juridicas se apresenta como instrumento facilitador do
ordenamento no momento em que torna possivel a conciliagdo de interesses de um grupo,
ente, coletividade ou organismo que goza de autonomia patrimonial, responsabilidade e visa
atender a objetivos praticos.

A licdo de Tullio Ascarelli (ASCARELLI, 2008), por sua vez, em abordagem
diversa, utiliza-se da dualidade de teorias no que tange ao instrumento utilizado para a
personificacdo das pessoas juridicas. Enquanto as teorias modernas entendem ser o contrato
de sociedade civil ou comercial um ato complexo, a doutrina tradicional entende-a como um
contrato.

Para combater ambas as defini¢gdes, Ascarelli argumenta que o contrato de sociedade
ndo pode ser ato complexo porque detém diversas normas contratuais para aplicagdo, ao passo
que também ndo poderia ser contrato puro e simples, uma vez que este ndo encontra amparo
para a exclusdo de socio, por exemplo, além de outras exigéncias praticas.

Assim, o doutrinador cria uma subespécie de contrato, denominado ‘“‘contrato
plurilateral”, que se caracteriza pela possibilidade de mais de duas partes participarem, além

de deter um aspecto estrutural,

“...pelo fato de que, quanto a todas essas partes, decorrem do contrato, quer
obrigacdes, de um lado, quer direitos, do outro.” (ASCARELLI, 2008)

Além disso, Ascarelli entende que o contrato de sociedade envolve ndo apenas a
reparticdo de bens, mas também a cooperacdo na sua utilizacdo, portando-se como um
instrumento que disciplina as relagdes juridicas entre as partes. Vale considerar que o autor
entende que as partes no contrato de sociedade tém interesses antagonicos, envolvendo a
distribui¢@o de lucros e perdas e a ingeréncia da administracdo, a busca pela maximizacao dos
lucros em razdo das contribui¢des fornecidas para a sociedade. Logicamente, esses interesses
se convergem quando da delimitacdo do objetivo social, haja vista a impossibilidade logica de
constitui¢do se tal elemento inexistisse.

Observe-se que, no que tange a necessaria separacdo patrimonial dos s6cios em
relacdo a pessoa juridica, Ascarelli pondera que ¢ decorrente da ordem juridica e, a partir
deste ponto ¢ que se discute a respeito das sociedades irregulares e suas consequéncias

juridicas. Enfim, conclui que
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“Patrimonio separado e pessoa juridica sdo afinal, instrumentos juridicos
para disciplinar a responsabilidade das partes pelos atos que praticarem
como sécios e para distinguir, assim, os interesses sociais dos interesses
individuais dos socios. “ (ASCARELLI, 2008)

3- A Aquisi¢cdo da Personalidade Juridica das sociedades empresarias

De acordo com a legislagdo brasileira atual, a personaliza¢do de uma pessoa juridica
de direito privado se d4 quando ocorre o seu registro no 6rgao respectivo. Para tanto, o art. 45

do Cédigo Civil Brasileiro (Lei 10.406/2002) estabelece:

Art. 45. Comega a existéncia legal das pessoas juridicas de direito privado
com a inscri¢do do ato constitutivo no respectivo registro, precedida, quando
necessario, de autorizagdo ou aprovacao do Poder Executivo, averbando-se
no registro todas as alteracdes por que passar o ato constitutivo.

Por sua vez, para as sociedades empresarias, a disposi¢ao legal especifica encontra-

se no art. 985 do Cddigo Civil Brasileiro (Lei 10.406/2002):

Art. 985. A sociedade adquire personalidade juridica com a inscri¢do, no
registro proprio e na forma da lei, dos seus atos constitutivos (arts. 45 e
1.150).

Art. 1.150. O empresario e a sociedade empresaria vinculam-se ao Registro
Publico de Empresas Mercantis a cargo das Juntas Comerciais, e a sociedade
simples ao Registro Civil das Pessoas Juridicas, o qual devera obedecer as
normas fixadas para aquele registro, se a sociedade simples adotar um dos tipos
de sociedade empresaria.

De fato, em termos de seguranca juridica, o registro torna publica a formacdo do
novo sujeito de direito, com o controle pelo estado e interagdo com os agentes econOmicos,
relativamente a existéncia e extensdo das obrigagdes que o envolvem. Coadunando a esta
linha estd Waldemar Ferreira (FERREIRA, 1961, p. 196 apud COELHO, 2015) e a propria
legislagdo.

No entanto, ha doutrinadores que divergem da vertente acima exposta, como € o caso
de Fabio Ulhoa Coelho (COELHO, 2015, p. 25-40), que entende que desde o momento em
que os socios passam a atuar em conjunto, na exploracdo da atividade econdmica, ou seja,
desde a celebracdo do contrato, mesmo verbal, de formacdo da sociedade, ja ¢ possivel
considerar a existéncia da pessoa juridica. Assim, o encontro de vontade dos socios ja ¢
suficiente para dar origem a uma nova pessoa, ainda que esteja irregular para o mundo
juridico.

Dessa forma, segundo a linha de Fabio Ulhda, enquanto ndo se regulariza o encontro

volitivo no respectivo registro, seu regime ¢ o das sociedades em comum (art. 986 a 990 do
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Cddigo Civil Brasileiro — Lei 10.406/2002). No entanto, mesmo sem registro, a sociedade ja
deve ser considerada um sujeito de direito personalizado, haja vista a existéncia de atribui¢do
genérica para pratica de atos juridicos.

Para embasar tal posicionamento, utiliza-se o entendimento acerca da
responsabilidade dos socios. No caso de uma sociedade sem registro em uma Junta Comercial
ou Cartério de Registro de Pessoas Juridicas, 6rgdos estatais responsaveis pelo registro de
sociedades, cada qual com uma atribui¢do diferente, a responsabilidade dos sécios € ilimitada.
Vale verificar se ¢ subsidiaria ou direta a responsabilidade. Se subsidiaria, exaure-se o
patrimonio da sociedade para, em seguida, buscar os bens dos socios. Se direta, os credores
poderado buscar a satisfacdo de seus direitos no patrimonio dos socios, independente do fato de
a sociedade possuir ou ndo bens.

Portanto, se a sociedade sem registro ¢ pessoa juridica, a responsabilidade dos s6cios
seria ilimitada e subsidiaria. Porém, se considerarmos que ¢ ente despersonalizado, seria
ilimitada e direta. Sabendo que a legislacdo se apoia no registro como marco para o inicio da
personalizacdo, a segunda alternativa devera prevalecer.

Ocorre que a lei trata a responsabilidade dos sécios, em caso de sociedade sem
registro (em comum), de forma diferente. Atribui-se o beneficio de ordem aos sdcios
(responsabilidade subsididria), negando-o aquele socio que se apresentar como representante
(art. 988 € 990 do Codigo Civil Brasileiro — Lei 10.406/2002).

Ja Caio Mario da Silva Pereira (PEREIRA, 2011, p. 266) aborda a temética de forma
diversa. Para ele, a constituicdo ou nascimento de uma pessoa juridica demanda trés
requisitos: (a) Vontade humana criadora: conversdo das vontades dos participantes do grupo
na dire¢do integrativa deste em organismo; (b) Observancia das condi¢des legais de sua
formacdo: ¢ necessario se atentar a forma de constituicdo da pessoa juridica, de modo que as
declaragdes de vontade sejam inscritas no Orgdo estatal respectivo ou até mesmo, a
manifestagdo em instrumento particular; (c) Liceidade de seus propositos: fundamental o
encadeamento psiquico na aglutinagdo dos interesses das pessoas naturais que visam O
cumprimento de certos objetivos.

Ainda, destaque-se a defini¢do de Antonio Polo para o conceito de pessoa juridica:
... 0 recurso mais adequado para lograr a obtencdo de fins supraindividuais,
que s6 podem ser alcangcados mercé da observancia de uma radical separagdo

entre sua personalidade e a dos membros que a integram, entre o patrimonio
da sociedade e o patrimonio dos socios. (POLO, 1958, p. 16)
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Inteirado dessas posig¢des, o certo ¢ que a personalidade juridica deve existir na
medida em que as exigéncias e necessidades da coletividade imponham-na, ndo devendo o
ordenamento juridico opor-se a tais exigéncias, sob pena de afastar-se da realidade social.
Assim, a personificacdo atende também ao objetivo de limitagdo e, até mesmo, supressao de
responsabilidades individuais, além de garantir a separacdo do patrimdénio das pessoas
juridicas daquele das pessoas fisicas que as constituem.

No ambito do exercicio da personalidade juridica pelas pessoas juridicas, esta
decorre da capacidade, que se resume a aptiddo genérica para adquirir direitos e contrair
obrigagdes (PEREIRA, 2011, p. 266).

As pessoas juridicas, pela propria natureza, t€m o poder juridico limitado aos direitos
de ordem patrimonial. Sendo assim, a capacidade ¢ restrita em razdo de sua personalidade ser
reconhecida na medida dos fins perseguidos pela entidade, devendo estar limitada a orbita de
sua atividade propria, nos termos do principio da especializagao.

Logicamente, o referido principio deve ser operado de forma mitigada, de modo que
a pessoa juridica tenha o gozo dos direitos civis que lhes sdo necessarios a realizagdo dos fins
justificativos de sua existéncia. (ROSSEL; MENTHA, apud KOURY, 1998)

Diante do que ja foi apresentado, resta estabelecer que a legislagdo brasileira atual,
normatizadas no Cédigo Civil Brasileiro e na Lei n. 6.404/1976 delimitam a atuacdo das
pessoas juridicas, estabelecendo a separagdo entre pessoa juridica e os membros que a
compdem, consagrando o principio da autonomia patrimonial, os s6cios ndo podem ser
considerados os titulares dos direitos ou os devedores das prestacdes relacionados ao
exercicio da atividade econdmica, explorada em conjunto. A propria pessoa juridica serd a
titular dos direitos e devedora das obrigagdes.

Dessa forma, tendo em vista que o trabalho se foca nas sociedades empresarias,
estas, enquanto pessoas juridicas de direito privado tém como consequéncias da
personalizacdo e do exercicio de suas capacidades, em resumo, (i) a titularidade obrigacional,
que limita os vinculos de obrigacdo juridica, contratuais ou extracontratuais, oriundos da
exploracdo da atividade econdmica e que aproximam terceiros € a pessoa juridica da
sociedade empresaria, sempre representada na pessoa de um ou mais representantes,
mandatarios ou administradores, exercentes da vontade da pessoa juridica, consensuada por
meio de votacdes ¢ deliberagoes.

Além disso, (ii) a titularidade processual garante a pessoa juridica a legitimidade
para demandar e ser demandada em Juizo, respondendo por seus deveres, mas também

cobrando seus direitos.
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Por ultimo, (iii) a responsabilidade patrimonial, sem duvida, ¢ o elemento que difere
as sociedades empresarias entre si e das demais pessoas juridicas de direito privado, eis que
promove a separagdo patrimonial da sociedade e dos sécios, ao passo que a exploracdo de
atividades econdmicas, as relagdes comerciais e contratuais se amparam nessa independéncia
de sociedade /socios, bem como nas consequéncias diretas do fendomeno: profissionalizagao,
incremento de atividades e investimentos, criacdo de empregos, 6rgaos, ampliacdo de objeto

social ou de atividades exercidas.

4- Cessacao da personalidade juridica das pessoas juridicas

A aquisicdo da personalidade juridica pelas pessoas juridicas, logicamente, nao
implica em sua existéncia eterna. A medida que eventos no Ambito interno da pessoa juridica,
com o foco nas sociedades empresarias limitada e andnima, levam seus membros a vontade
de se dissociarem, seja por constatarem cumprido o objetivo da pessoa juridica criada, seja
por desentendimentos ou rupturas internas, problemas financeiros ou economicos, € possivel a
sua extin¢do e, em consequéncia, da personalidade juridica.

A respeito do momento de extingdo da personalidade juridica e da necessidade de
sua manuten¢do durante os procedimentos de dissolu¢do e liquidacdo das sociedades, ha
doutrinadores que divergem sobre a trajetoria final da pessoa juridica. Neste ponto, Modesto
Carvalhosa (CARVALHOSA, 2002, p. 78-82) indica as teorias e agrupamentos tedricos
formados. Baseando-se no principio da manutencdo da personalidade juridica, que prega a
continuidade da capacidade da pessoa juridica para os fins de proceder a liquidagdo. Tal fato ¢

abonado pela doutrina norte-americana, em especial por Ballantine, que aponta:

The most satisfactory statutes are those which provide for the continuation
of the corporate existence indefinitely for the purpose of winding up and
settling the corporate affairs, rather than extinguishing the corporate
existence and giving the administration of the assets and liabilities to
trustees, receivers or liquidators. (BALLANTINE, 1946, p. 729, apud
CARVALHOSA, 2002, p. 78-82)'

Embasada pelo referido principio da manutencdo da personalidade juridica estd a Teoria
da criagdo da sociedade nova, que considera que o ato de dissolucdo leva a criagdo de uma nova

sociedade por prazo determinado, remanescendo enquanto se opera a liquidagdo do patrimonio.

" Traduzido para o portugués: “Os mais satisfatorios Estatutos sio aqueles que determinam a continuagdo da
existéncia da companhia indefinidamente com o propdsito de apurar os haveres e resolver os assuntos
corporativos, ao invés de extinguir a existéncia da pessoa juridica e passar a administragdo do ativo e passive
para trustes e liquidantes.”
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Em outro ponto, os franceses Lyon Caen e Renault ensinam a Teoria da ficcdo legal, que adota a
visdo de uma sobrevivéncia ficticia da pessoa juridica ap6s o ato de dissolucao.

J& a Teoria da identidade, que encontra respaldo no Brasil em Carvalho de Mendonga
defende que a personalidade juridica subsiste a dissolu¢do, findando-se quando do
encerramento da liquidagdo. O respaldo desta teoria ¢ lembrada por Carvalho de Mendonga,
que ¢ adotada desde o precedente firmado pelo Acérdao da Segunda Camara da Corte de
Apelacao, de 20 de outubro de 1905 (CARVALHOSA, 2002, p. 80), exposto novamente pelo
Ministro Orozimbo Nonato, no Supremo Tribunal Federal para o Recurso Extraordinario n.
4.772 (RF, 112: 336).

Diante do vinculo contratual firmado quando da constitui¢do da pessoa juridica, o
momento de cessagdo ¢ marcado pela dissolucdo total da sociedade constituida, independente
da causa que a tenha produzido, levando os membros a instaurarem o procedimento de
mesmo nome. O termo “Dissolu¢do”, quando aplicado ao Direito Societario, em acep¢ao
estrita, consoante definicdo do Dicionario Antonio Houaiss, significa a “4.1 JUR cessa¢do das
atividades normais de uma sociedade mercantil, sem perda de sua personalidade juridica, que
subsiste durante a ultimacdo dos negocios pendentes para, em seguida, entrar em liquidagdo”
(HOUALISS; VILLAR, 2001).

De fato, consiste em um primeiro passo na cadeia de atos com fins a extin¢do da
pessoa juridica. Em que pese as discussdes a respeito do significado do termo, restando
inclusive um célebre precedente no Superior Tribunal de Justi¢a,” a “dissolu¢do” possui duas
acepgoes. Sobre tal fato, vale transcrever a licdo de Mauro Rodrigues Penteado, ao descrever

a dissolugao de sociedades andnimas:

No sentido técnico, estrito, enumera a lei causas de dissolucdo cuja
ocorréncia, como visto, ndo determina a extingdo da sociedade e da pessoa
juridica, tanto que a assembleia geral pode remové-las, deliberando a
cessacdo do estado de liquidagdo (art. 136, VII). O que ocorre ¢ a alteragdo
da situagdo juridica da companhia, desde entdo ndo mais voltada a normal
exploracdo de empresa com fim lucrativo (art. 2). Instaura-se com a
verificagdo de um daqueles eventos, o estado de liquidagdo, que impde o
inicio do procedimento respectivo, judicial ou ordinario (...).

A par desse significado técnico, estrito, a palavra ‘dissolucdo’ ¢ também
usualmente empregada em sentido lato, o que ndo merece reparos porque de
geral aceitacdo, desde, ¢ claro, que ndo se percam de vista os significados
técnicos precisados neste item. Nessa acep¢ao, ampla, o termo € usado para
designar as trés etapas em que usualmente o fendmeno ¢ decomposto,
abrangendo: 1) as causas de dissolucdo; 2) o estado e o procedimento de

* Superior Tribunal de Justica - Recurso Especial n. 317.255/MA — Terceira Turma - Relator Min Ari Parglender
— publicado no DJ 22 abr. 2002.
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liquidagdo; e 3) o seu encerramento, a saber, a extin¢do (art. 219, I).
(PENTEADO, 2000, p. 17-18)

Na legislagdo em vigéncia no Brasil, especificamente em relagdo as sociedades
empresarias limitadas e andnimas, ha previsdo expressa, respectivamente, no Codigo Civil
Brasileiro, artigo 1.033,” ¢ na Lei de Sociedades Anénimas, artigo 206,* ambas expressando
as hipdteses taxativas para a ocorréncia do evento.

Em sequéncia, instaura-se a fase de liquidagdo, que podera ser judicial, quando assim
requerida, ou extrajudicial, quando iniciado o procedimento por uma das hipdteses previstas
em lei para a dissolugdo, como ja exposto.

Quando a dissolugdo, liquidagdo, partilha e extingdo ocorrem de forma voluntaria,
inicia-se com a averbacdo do ato societario na Junta Comercial da dissolu¢do da sociedade.
Neste, pode ou ndo estar deliberado e incluido o liquidante que, de qualquer forma devera ser
nomeado (art. 1.038 do Cédigo Civil Brasileiro — art. 208 da Lei de Sociedades Andénimas’)
para cumprir as providéncias legais. Ainda, o referido ato societario devera ser publicado em
orgdo de imprensa oficial da Unido ou do respectivo Estado, além de jornal de grande

circulagdo, nos termos do art. 1.103, I do Coédigo Civil Brasileiro, com excecdo para as

3 Art. 1.033. Dissolve-se a sociedade quando ocorrer:

I - o vencimento do prazo de duragéo, salvo se, vencido este e sem oposi¢do de socio, ndo entrar a sociedade em
liquidagdo, caso em que se prorrogara por tempo indeterminado;

II - o consenso unanime dos socios;

IIT - a deliberagdo dos socios, por maioria absoluta, na sociedade de prazo indeterminado;

IV - a falta de pluralidade de socios, ndo reconstituida no prazo de cento e oitenta dias;

V - a extingdo, na forma da lei, de autorizagdo para funcionar.

(Lei n. 10.406/2002.)

* Art. 206. Dissolve-se a companhia:

I - de pleno direito:

a) pelo término do prazo de duragéo;

b) nos casos previstos no estatuto;

¢) por deliberag@o da assembléia-geral (art. 136, X);

d) pela existéncia de 1 (um) unico acionista, verificada em assembléia-geral ordinaria, se 0 minimo de 2 (dois)
ndo for reconstituido até a do ano seguinte, ressalvado o disposto no artigo 251;

e) pela extingdo, na forma da lei, da autorizagdo para funcionar.

II - por decisdo judicial:

a) quando anulada a sua constitui¢@o, em agdo proposta por qualquer acionista;

b) quando provado que ndo pode preencher o seu fim, em agdo proposta por acionistas que representem 5%
(cinco por cento) ou mais do capital social,

c¢) em caso de faléncia, na forma prevista na respectiva lei;

III - por decisdo de autoridade administrativa competente, nos casos e na forma previstos em lei especial.

(Lei n. 6.404/1976.)

> Art. 208. Silenciando o estatuto, compete & assembléia-geral, nos casos do numero I do artigo 206, determinar
o modo de liquidagdo e nomear o liquidante ¢ o conselho fiscal que devam funcionar durante o periodo de
liquidagao.

§ 1° A companhia que tiver conselho de administragdo podera manté-lo, competindo-lhe nomear o liquidante; o
funcionamento do conselho fiscal sera permanente ou a pedido de acionistas, conforme dispuser o estatuto.

§ 2° O liquidante podera ser destituido, a qualquer tempo, pelo 6rgéo que o tiver nomeado.
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Microempresas e Empresas de Pequeno porte, dispensadas pela legislagcdo especifica (art. 71
da Lei Complementar Federal n. 123/2006).

Apds a nomeacgdo do liquidante, este terd o prazo de 15 (quinze) dias para promover
o inventario de bens e elaborar o balango geral do ativo e do passivo, bem como arrecadar
todos os bens, livros e documentos da sociedade, no caso das sociedades empresarias
limitadas®. Para as sociedades andénimas, porém, a Lei n. 6.404/1976, no art. 2107 exprime os
deveres do liquidante sem determinar um prazo especifico para conclusdo de suas fungoes.
Certo ¢ que o estabelecimento do referido prazo para a arrecadacdo de bens, elaboracdo de
balancos e inventario em sociedades que tém roupagem juridica normalmente utilizada para
sociedades de grande porte, em razdo da peculiar robustez orginica e maior complexidade de
funcdes e instancias, poderia ser exiguo e, portanto, insuficiente para a conclusdo dos
trabalhos, o que ndo seria razoavel. Assim, abre-se a possibilidade de o prazo ser fixado em

Assembleia Geral.

6 Art. 1.103. Constituem deveres do liquidante:

I - averbar e publicar a ata, sentenga ou instrumento de dissolugdo da sociedade;

II - arrecadar os bens, livros ¢ documentos da sociedade, onde quer que estejam;

III - proceder, nos quinze dias seguintes ao da sua investidura e com a assisténcia, sempre que possivel, dos
administradores, a elaborag@o do inventario e do balango geral do ativo e do passivo;

IV - ultimar os negocios da sociedade, realizar o ativo, pagar o passivo e partilhar o remanescente entre os socios
ou acionistas;

V - exigir dos quotistas, quando insuficiente o ativo a solucdo do passivo, a integralizagdo de suas quotas e, se
for o caso, as quantias necessarias, nos limites da responsabilidade de cada um e proporcionalmente a respectiva
participagdo nas perdas, repartindo-se, entre os socios solventes e na mesma proporg¢do, o devido pelo insolvente;
VI - convocar assembléia dos quotistas, cada seis meses, para apresentar relatério e balangco do estado da
liquidagdo, prestando conta dos atos praticados durante o semestre, ou sempre que necessario;

VII - confessar a faléncia da sociedade e pedir concordata, de acordo com as formalidades prescritas para o tipo
de sociedade liquidanda;

VIII - finda a liquidacéo, apresentar aos socios o relatorio da liquidag@o e as suas contas finais;

IX - averbar a ata da reunido ou da assembléia, ou o instrumento firmado pelos sécios, que considerar encerrada
a liquidagdo.

Paragrafo tnico. Em todos os atos, documentos ou publica¢des, o liquidante empregara a firma ou denominagéo
social sempre seguida da clausula "em liquida¢do" ¢ de sua assinatura individual, com a declara¢do de sua
qualidade.

7 Art. 210. Sdo deveres do liquidante:

I - arquivar e publicar a ata da assembléia-geral, ou certiddo de sentenga, que tiver deliberado ou decidido a
liquidagao;

II - arrecadar os bens, livros ¢ documentos da companhia, onde quer que estejam;

III - fazer levantar de imediato, em prazo ndo superior ao fixado pela assembléia-geral ou pelo juiz, o balango
patrimonial da companhia;

IV - ultimar os negocios da companhia, realizar o ativo, pagar o passivo, e partilhar o remanescente entre os
acionistas;

V - exigir dos acionistas, quando o ativo ndo bastar para a solugdo do passivo, a integralizagdo de suas agdes;

VI - convocar a assembléia-geral, nos casos previstos em lei ou quando julgar necessario;

VII - confessar a faléncia da companhia e pedir concordata, nos casos previstos em lei;

VIII - finda a liquidagdo, submeter a assembléia-geral relatdrio dos atos e operagdes da liquidacéo e suas contas finais;
IX - arquivar e publicar a ata da assembléia-geral que houver encerrado a liquidagao.
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Apbs a conclusdo dos trabalhos de arrecadacdo e apuracdo de haveres pelo
liquidante, faz-se necessario ultimar os negécios da sociedade, realizar o ativo e pagar as
dividas e, por fim, promover a partilha dos bens, direitos e valores entre os socios ou
acionistas. No decorrer das operacdes de liquidacdo das sociedades, o liquidante devera
prestar contas de suas atividades a cada 6 (seis) meses, entretanto, a Assembleia Geral pode
fixar periodicidade inferior ou superior aos prazos a cada 6 (seis) meses.

Por fim, encerra-se a liquidagdo, com a averbagdo do respectivo ato societdrio na
Junta Comercial. A partir de entdo, extingue-se sociedade e, naturalmente, a sua
personalidade juridica.

Quando se trata de dissolug¢do e liquidagdo judiciais, verifica-se o procedimento
similar a dissoluc¢do e liquida¢ao voluntérias. Logicamente, o procedimento apenas se iniciara
se instada a dissolu¢do e/ou liquidagdo de uma determinada sociedade pela via judicial.
Primeiro, a dissolu¢do judicial precedera a verificagdo da causa determinante para a
dissolu¢do da sociedade. Cumprida de acordo com a lei, passa-se para a préxima fase.

Na liquidacdo, da mesma forma que na voluntdria, ¢ necessdria a nomeacgdo de
liquidante, que promovera todos os atos, com a publicagdo da sentenca que determinou a
dissolu¢do da sociedade em jornal de grande circulacdo e 6rgdo oficial do Estado e da Unido,
bem como arrecadara todos os bens e direitos, elaborard o inventario, balango para averiguar
0 ativo e o passivo. Ap0s, ¢ iniciada a realizacdo do ativo e o pagamento do passivo. Ao final,
verifica-se o remanescente e, entdo partilham-se os haveres entre os socios.

Por fim, da mesma forma que a dissolucdo e liquidacdo voluntarias, passa-se ao
encerramento da liquidacdo, com o devido registro no 6rgdo competente € o apensamento
deste e dos demais atos societarios com fins a extin¢do da pessoa juridica ao processo judicial.
Para as sociedades an6nimas, arquiva-se a Ata de reunido ou Assembleia em que se da por
encerrada a liquidagdo, enquanto para as sociedades empresarias limitadas, arquiva-se o
Acordo de Partilha e encerramento da liquidacdo ou instrumento correspondente assinado
pelos socios. Nesse momento, extingue-se a pessoa juridica e a personalidade juridica.

Frise-se que as sociedades empresarias que paralisam suas atividades ou ndo promovem
o arquivamento de atos societdrios no 6rgdo competente no periodo de 10 (dez) anos sdo
consideradas inativas. Dessa forma, de acordo com o art. 60 da Lei Federal n. 8.934/1994, a
inatividade gera as seguintes consequéncias para a sociedade: (a) a inativacdo do Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) perante a Receita Federal do Brasil; (b) o cancelamento do
registro da sociedade na Junta Comercial, apds notificagdo postal ou por edital; (c) a perda da

protecdo do nome empresarial. Contudo, em momento algum extingue-se a personalidade
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juridica, que remanesce na sociedade até que se proceda a dissolu¢do e liquidagao voluntaria ou

judicial.

5- A Faléncia e a empresa falida

Muito se argumenta a respeito da dissolu¢do e liquidacdo das sociedades
empresarias, mas pouco se fala sobre a situa¢do da pessoa juridica no momento em que se
decreta a faléncia e os seus efeitos em relagdo a sua personalidade juridica. Em primeiro
lugar, vale tecer consideracdes acerca da faléncia e sua decretagdo para que entdo seja
possivel atingir os seus efeitos e, em especifico, a situagdo da pessoa juridica.

Na ligdo de Octavio Mendes o termo Falir, “Sob o ponto de vista comercial e
juridico, quer dizer faltar ou suspender os pagamentos. Sob este ponto de vista, faléncia ¢ o
estado do negociante que suspende ou que falta aos seus pagamentos.” (MENDES, 1930).
Sabendo que ndo ¢ o foco deste trabalho o surgimento do instituto e seu aperfeicoamento até a
atualidade, ¢ de se destacar que a faléncia ¢ a “execucdo coletiva dos bens do devedor
comerciante, a qual concorrem todos os credores, para o fim de arrecadar o patrimdénio
disponivel, verificar os créditos, liquidar o ativo, solver o passivo, em rateio, observadas as
preferéncias legais”.

Dessa forma, com reflexos no ambito do direito material e processual a faléncia ¢é
disciplinada atualmente no Brasil pela Lei Federal n. 11.101/2005. O mundo empresarial
demanda certa dinamica e celeridade de seus participantes. Produtores, fornecedores,
vendedores, compradores e clientes, cada qual em sua atuagdo se imiscuem nas relagdes
contratuais multiplas, formadas didria e incessantemente, todas as operagdes com o intuito
claro e teleoldgico de se empreender: buscar cada vez maior sucesso e retorno financeiro nos
negocios, o almejado lucro.

Certo ¢ que as obrigagdes firmadas nos negocios, por vezes podem ser infrutiferas,
frustradas e, logicamente, causarem prejuizos financeiros. Se algum dos participantes deixa de
honrar suas obrigagdes, este se torna inadimplente e, portanto, devedor. Como consequéncia
disso, os seus credores podem cobra-lo. Diante do cendrio, o Estado, por meio da atuacdo do
Poder Judiciario, pode intervir na esfera privada, desde que devidamente impulsionado pelo
credor para a cobranga da obrigagdo, por meio de agdes judiciais.

Executado o devedor pela atuagdo estatal e ndo encontrados bens passiveis de
penhora para satisfacdo do crédito exigido, desde que seja liquido, certo e exigivel, presume-
se a sua insolvéncia, ou seja, a impossibilidade de honrar seus compromissos, adimplir suas

obrigagdes. Em uma segunda situacdo, na qual o devedor ndo adimpliu obrigacdo consistente
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em titulo liquido, certo e exigivel no prazo devido, comprovada a impontualidade pela
lavratura de protesto, verifica-se novamente a insolvéncia presumida.

Por sua vez, em terceira situagdo, presume-se insolvéncia do devedor que praticar
atos de liquidagdo de ativos, transferéncias de estabelecimento, simula¢des e de negocios e
contratos, meios fraudulentos de promover pagamentos, dentre outros ilicitos, o que necessita
ser comprovado por documentos do devedor e/ou por seus livros contabeis.

Certo ¢ que as ocorréncias acima elencadas, as quais nao sdo as unicas hipoteses para um
pedido de faléncia, mas impdem uma atitude positiva com vistas a satisfagdo dos créditos devidos.
Assim, resta como alternativa o pedido de faléncia do devedor, seja para os credores, que
necessitam receber seus créditos, como para a sociedade empresaria devedora, que ndo vislumbra
meios de adimplir o crescente quadro de crise e a impossibilidade de saldar seus débitos.

Sendo assim, a faléncia requerida, seja por credores, por socios ou pela propria
sociedade, hipdtese de autofaléncia, pela via judicial, tem, a partir da sentenca que a decreta, a
entrada em dissolugdo e a formagdo de seu patrimdnio como um ente despersonalizado,
denominado Massa Falida, da qual um Administrador Judicial ¢ nomeado para gestao.

A massa falida ¢ um complexo de obrigagdes e direitos que circundam a sociedade
falida e, para que se proceda a execucdo coletiva, um ente despersonalizado deve tutelar o
patrimdnio e responder pela sociedade falida, além de se posicionar como terceiro em relagao
ao falido, de modo que possa impugnar atos por ele perpetrados. Sobre a massa falida e sua

divisdo em objetiva e subjetiva, transcreve-se o trecho de Octavio Mendes:

A comunhio dos credores do falido chama-se massa falida subjetiva, porque
¢ o sujeito dos direitos que competem & comunhdo dos credores. A massa
formada pela totalidade dos bens arrecadados chama-se massa falida
objetiva, porque ¢ objeto dos direitos que competem a massa falida
subjetiva. (MENDES, 1930)

8 .. ~ ~ .
Como deveres” do Administrador, elencam-se a gestdo, arrecadacdo dos ativos,

garantindo que estejam livres e desembaracados, formulagao de relatorios, quadro-geral de

¥ Art. 22. Ao administrador judicial compete, sob a fiscalizagdo do juiz e do Comité, além de outros deveres que
esta Lei lhe impde:
I — na recuperag@o judicial e na faléncia:

a) enviar correspondéncia aos credores constantes na relagéo de que trata o inciso III do caput do art. 51,
o inciso III do caput do art. 99 ou o inciso II do caput do art. 105 desta Lei, comunicando a data do pedido de
recuperacdo judicial ou da decretagdo da faléncia, a natureza, o valor e a classifica¢do dada ao crédito;

b) fornecer, com presteza, todas as informagdes pedidas pelos credores interessados;

¢) dar extratos dos livros do devedor, que merecerdo fé de oficio, a fim de servirem de fundamento nas
habilitagdes e impugnagdes de créditos;

d) exigir dos credores, do devedor ou seus administradores quaisquer informagdes;

e) elaborar a relagio de credores de que trata o § 2° do art. 7° desta Lei;
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credores, garantir a ordem e a preferéncia dos credores, convocar assembleia geral de
credores, dentre outras atribuigdes.

Destaque-se que a formacdo da massa falida decorre da inabilitagdo do empresério, o
qual perde o direito de administrar seus bens a partir da decretagdo da faléncia. Assim, pela
atuacdo do administrador judicial, que passa a gerir a massa de credores e ativos da sociedade
falida, promove-se uma liquida¢do for¢ada da sociedade a fim de que as dividas com os
credores sejam honradas.

Diante do fato de haver uma pluralidade de credores com créditos de diferentes origens e
garantias, sejam elas contratuais, reais ou legais, hd que se instaurar uma ordem para a

arrecadagdo do patrimonio. A referida ordem, na doutrina de Gladston Mamede, tem o intuito de

f) consolidar o quadro-geral de credores nos termos do art. 18 desta Lei;

g) requerer ao juiz convocagdo da assembléia-geral de credores nos casos previstos nesta Lei ou quando
entender necessaria sua ouvida para a tomada de decisoes;

h) contratar, mediante autoriza¢do judicial, profissionais ou empresas especializadas para, quando
necessario, auxilia-lo no exercicio de suas fungoes;

i) manifestar-se nos casos previstos nesta Lei;

(...)

IIT — na faléncia:

a) avisar, pelo orgao oficial, o lugar e hora em que, diariamente, os credores terdo a sua disposi¢do os
livros e documentos do falido;

b) examinar a escrituragdo do devedor;

¢) relacionar os processos ¢ assumir a representagdo judicial da massa falida;

d) receber e abrir a correspondéncia dirigida ao devedor, entregando a ele o que ndo for assunto de
interesse da massa;

e) apresentar, no prazo de 40 (quarenta) dias, contado da assinatura do termo de compromisso,
prorrogavel por igual periodo, relatorio sobre as causas e circunstancias que conduziram a situagdo de faléncia,
no qual apontara a responsabilidade civil e penal dos envolvidos, observado o disposto no art. 186 desta Lei;

f) arrecadar os bens e documentos do devedor e elaborar o auto de arrecadagdo, nos termos dos arts. 108 e
110 desta Lei;

g) avaliar os bens arrecadados;

h) contratar avaliadores, de preferéncia oficiais, mediante autorizagdo judicial, para a avaliagdo dos bens
caso entenda ndo ter condi¢des técnicas para a tarefa;

i) praticar os atos necessarios a realizacdo do ativo ¢ ao pagamento dos credores;

j) requerer ao juiz a venda antecipada de bens pereciveis, deterioraveis ou sujeitos a consideravel
desvalorizag@o ou de conservagao arriscada ou dispendiosa, nos termos do art. 113 desta Lei;

1) praticar todos os atos conservatorios de direitos e agdes, diligenciar a cobranga de dividas e dar a
respectiva quitagdo;

m) remir, em beneficio da massa e mediante autorizagdo judicial, bens apenhados, penhorados ou
legalmente retidos;

n) representar a massa falida em juizo, contratando, se necessario, advogado, cujos honorarios serdo
previamente ajustados e aprovados pelo Comité de Credores;

0) requerer todas as medidas e diligéncias que forem necessarias para o cumprimento desta Lei, a
protecdo da massa ou a eficiéncia da administragdo;

p) apresentar ao juiz para juntada aos autos, até o 10° (décimo) dia do més seguinte ao vencido, conta
demonstrativa da administrag@o, que especifique com clareza a receita e a despesa;

q) entregar ao seu substituto todos os bens ¢ documentos da massa em seu poder, sob pena de
responsabilidade;

r) prestar contas ao final do processo, quando for substituido, destituido ou renunciar ao cargo.

Lein. 11.101/2005.
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distribuir o montante arrecadado com a alienagdo dos bens, segundo dois
critérios distintos: (1) o interesse publico em que certos créditos, por sua
natureza, sejam satisfeitos preferencialmente, em desproveito de outros que
tém menor relevancia social e econémica; (2) garantir que todos os credores,
titulares de faculdades de mesma natureza, sejam tratados em igualdade de
condicdes, opcdo juridica que se identifica com o principio da par conditio
creditorum, ou seja, principio do tratamento dos credores em igualdade de
condicdes. (MAMEDE, 2012, p. 7)

Partindo-se da ordem para a execugdo coletiva do patrimonio do devedor, o concurso
de credores ¢ o que denomina essa ordem que deve ser respeitada para a realiza¢do e posterior
partilha dos ativos da sociedade falida.

Apos a conclusdo dos rateios e pagamentos dos credores da massa, caso exista saldo,
este serd restituido a Sociedade Falida, que podera ser reabilitada, com a extin¢do das
obrigacdes do falido, concedida pela sentenga de encerramento da faléncia. Nesse sentido,

vale a consideracdo do Prof. Sérgio Mourdo Corréa Lima a respeito:

No campo material, a sentenga que encerra a faléncia: (a) pode ou ndo
extinguir as obrigacdes do falido; (b) pode ou ndo determinar a baixa do
registro do empresario individual ou da sociedade perante a Junta Comercial;
(c) consequentemente, pode ou ndo resultar a extingdo da personalidade da
sociedade empreséria falida; e (d) devolve o curso as execugdes individuais
dos débitos (passivos) do falido, bem como a prescricdo daquelas ainda ndo
ajuizadas. (CORREA-LIMA; LIMA, 2009, p. 24)

6- Consideracoes Finais

Ante as consideragdes a respeito do inicio da personalidade juridica, a forma com a
qual uma sociedade passa a figurar no mundo juridico, deve-se considerar de fundamental
importancia a roupagem avencgada as pessoas juridicas para que, como sujeitos de direitos,
possam contrair obrigacdes e também cobra-las. Nesse viés, vale a consideragdo de Raquel

Stajn a respeito do tema:

A personificagdo das sociedades que, exercentes de atividade negocial, sdo
ditas empresarias serve, como técnica juridica, para definir um centro de
imputag¢do de efeitos juridicos, em geral de contetido patrimonial, ainda
presa a uma visdo antropomorfista do fendmeno. Separar patrimonios e
determinar diferentes centros de imputacdo de responsabilidades
patrimoniais ndo se confunde com fazer, com continuidade, com
manifestacdo volitiva, proprias dos seres humanos. (STAIN, 2014, p. 145)

Quando a sociedade falida passa por uma execucdo coletiva e, depois de julgada
cumprida a faléncia, com a extingdo das obrigagdes do falido pelo juizo competente, nada
mais razoavel do que a reabilitacdo da sociedade, detentora de uma vontade coletiva,

patrimonio separado dos sécios bem como responsabilidade propria ao status quo ante, o
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restabelecimento da pessoa juridica em plenitude de suas atividades, resgatada do
procedimento de dissolucdo e liquidacao para o pagamento dos débitos.

Sem duvida, tamanha é a grandeza do instituto da personalidade juridica que a
cessacdo da personalidade juridica, ao contrario do que muitas vezes se vé confundido em
decisdes judiciais, ¢ a permanéncia da sociedade falida com a sua personalidade juridica e
respondendo por suas obrigagdes assumidas por seus socios, bem como reivindicando
direitos, em que pese estar em dissolugao.

Dessa forma, a dissolu¢do ocasionada pela lei em relacdo a sociedade que tem a
faléncia decretada promovera atos de arrecadagdo de bens, formacdo de uma Massa Falida
conduzida por um Administrador Judicial que fard a gestdo do patrimoénio, o controle dos
pagamentos e da ordem de preferéncia, o que ndo impede a sua atuacdo direta, seja como ré,
no caso de uma agao dos credores contra a sociedade, ou como autora, como sujeito ativo para

reclamar seus direitos e se manifestar em causas de seu interesse.
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