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Apresentacao

ANAIS DO CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITO DO VETOR NORTE — 2020

Os estudos sobre Estado, Integracdo, Direitos Humanos, Trabalho, Autonomia Privada,
Tecnologia e Pena foram objetos centrais nas salas de apresentacdes e debates, no Congresso
Internacional de Direito do Vetor Norte, nos dias 21 e 22 de Outubro de 2020.

O tradicional Congresso de Direito do Vetor Norte, com sede em Belo Horizonte, Minas
Gerais, teve a sua primeira edicdo internacional e integramente virtual. A equipe de
organizagdo se empenhou para realizar um evento ainda melhor do que nos anos anteriores,
em que pese a delicada situagéo globalmente enfrentada, em decorréncia da Pandemia de
COVID 19.

A coragem em se realizar o Congresso de Direito do Vetor Norte em 2020, ainda que
virtualmente, demonstra 0 compromisso com a pesquisa juridica, de modo a cumprir seu
papel de encontrar solugdes para superacdo desse momento de crise, bem como e,
principalmente, construir pontes que viabilizem a retomada da vida social, buscando
consolidar uma sociedade democrética e plural.

Como frutos dos esfor¢os dos organizadores do evento e dos diversos pesquisadores que
submeteram suas pesquisas, 0 Congresso Internacional de Direito do Vetor Norte apresenta
as publicagdes dos quatro Grupos de Trabalho, a seguir descritos.

O sucesso do GT1 — Estado, Integracéo e Direitos Humanos, foi tamanho que precisou ser
subdivido em trés salas virtuais, sendo coordenadas respectivamente pelos professores Sérgio
Luiz Milagre Janior, Tania Alves Martins e Mayra Thais Andrade Ribeiro; Raguel Santana
Rabelo Ornelas, Williander Saloméo e Vinicius Biagioni Rezende; Rosemary Cipriano da
Silva, Isabel Prates de Oliveira Campos e Josiene Souza. Os temas perpassaram pelos
direitos das criangas, igualdade de género, violéncia contras mulheres, protecdo dos direitos
fundamentais, liberdade de expressdo, impactos da pandemia da COVID 19, entre tantos
outros. Cabe frisar que os trabalhos apresentados no GT1 sdo extremamente relevantes para a
pesquisa em Direito no pais, demonstrando notavel rigor metodol égico e técnico, aém de
originalidade.



O GT 2 — Direito, Estado e Trabalho, coordenado pelos professores Jonas Thadeu de
Almeida Sousa, Bruno Burgarelli Albergaria Kneipp e Pedro Henrique Carvalho Silva,

discutiu, entre outras coisas, os direitos trabalhistas constitucionalmente previstos, o

fendbmeno da uberizagéo, as implicaces da pandemia no direito do trabalho e a reparacéo
histérica da desigualdade social na seara trabal hista, sendo que, todos os resumos expandidos
do referido GT foram desenvolvidos em uma perspectiva contemporénea e necessaria para a
mudanca de paradigmas.

O GT 3 — Direito, Autonomia Privada e Tecnologia, coordenado pelos professores Julieth
Lais do Carmo Matosinhos Resende, Bruno Paiva Bernardes e Cintia Moreira Gongalves, foi
marcado por temas como a necessidade de alfabetizacdo digital, os impactos da revolucdo da
internet, aLel Geral de Protecdo de Dados brasileira, os abusos algoritmicos, audiéncias por
videoconferéncia, heranca digital, privacidade no &mbito tecnolégico e contratos de direito
privado na lel da pandemia brasileira. O GT demonstra, claramente, os novos desafios na
tematica para o século XXI, incentivando a racionalidade critica, a fim de se encontrarem
solugdes.

Por fim, o GT 4 — Direito, Estado e Pena, coordenado pelos professores Renata Esteves
Furbino, Cristian Kiefer da Silva e André de Abreu Costa, ressaltou a importancia de
melhorias no sistema penitenciario e a funcédo de ressocializacdo da pena, bem como tratou
sobre as prisdes na pandemia, o direito penal do inimigo, ainfluéncia da midia no tribunal do
Jari, ainvestigacdo defensiva e diversos temas atuais e importantes para o cenério juridico e
social brasileiro.

Observa-se, pelo ato nivel dos trabalhos apresentados, que a pesquisa juridica esta se
amoldando as novas necessidades, nascidas do cenario de enfrentamento a COVID 19 e que
a presente publicag&o coletiva traz uma visdo enriquecedora para o Direito. Assim, fica o
convite para uma prazerosa e indispensavel leitura dos resumos expandidos apresentados de
forma comprometida pel os pesquisadores, fomentando 0 pensamento critico para viabilizar a
concretizagdo de preceitos e garantias do Estado Democrético de Direito.

Rayssa Rodrigues M eneghetti

Raphael MoreiraMaia

Fabricio Veiga Costa



A RELACAO TRIANGULAR DO TRABALHO MOVIDO POR APLICATIVO E A
ILIMITACAO DA JORNADA LABORATIVA

THE TRIANGULAR RELATIONSHIP OF WORK MOVED BY APPLICATION
AND THE LIMITATION OF THE WORKING DAY.

Ednaldo de FreitasMaia 1

Resumo

As transformagdes tecnoldgicas experimentadas pela comunidade mundial ndo encontra
barreiras limitadoras da sua evolucdo. Seu resultado é sensivelmente sentido em uma
sociedade cada vez mais conectada, plural, guase sempre premida pelo tempo e de multiplos
anseios cotidianos. No meio dessa metaformose desenvolve uma relagad triangular cada vez
mais acentuada e imanente a vida socia a cuja interligacdo se da por meio de um click. A
disponibilidade de uma ferramenta acessivel pela ponta dos dedos pode ocasionar uma
permanéncialaborativa a cuja ciéncia do Direito serdincapaz de preservar.

Palavras-chave: Direito do trabaho, Aplicativo, Jornada de trabalho, Salide do trabal hador

Abstract/Resumen/Résumé

The technological changes experienced by the world community do not find barriers that
limit their evolution. Its result is noticeably felt in an increasingly connected, plural society,
amost always pressed by time and of multiple daily anxieties. In the middle of this
metaformosis, he develops an increasingly accentuated and immanent triangular relationship
to social life to which he interconnects through a click. The availability of atool that can be
reached by the fingertips can cause a permanent job to which the science of law will be
unable to preserve

K eywor ds/Palabr as-claves/M ots-clés. Labor law, App, Workday, Worker's health

1 Mestrando em Direito pela Universidade Estécio de Sa
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INTRODUCAO

A velocidade com a qual desenvolvemos a vida
cotidiana tem exigido de cada individuo uma
necessidade ascentuada de ter ao seu alcance uma
gama de opgdes que permita suprir suas demandas
pessoais. A par dessa premissa tem se observado o
surgimento de um outro fenomeno representado pelo
responsavel que deve ser motivo de preocupacio e
objeto de reflexdo de todas as esferas sociais. A
trangulagdo formada pelo individuo premente por
suas demandas pessoais, pelo receptor da demanda e
pelo responséavel pela conclusdo da demanda. Esta
formada a relacdo tricotomica objeto deste trabalho
com especial atengao ao terceiro ator da relagao.

A consequéncia de uma relagdo triangular que tem
como atrativo a agilidade no atendimento, a
disponibilidade a qualquer hora do dia e a variedade
de demandas supriveis a um click do interessado pode
ser a infeliz e involuntaria combinagao geradora de
desequilibrio mental e fisico do trabalhador que

assume a tarefa logistica para a entrega do produto.
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Esse ¢ o ponto de partida do artigo. Problematizar a
falta de regulagdo prevencionista dessa relacdo
triangular que tem como ponto de intersecdo a
pluralidade de aplicativos e sua extensa lista de
facilidades. Demontrar a importancia do estudo
antropofagico e sociologico dos atores envolvidos na

problematica.

OBJETIVO

O artigo visa discorrer sobre os efeitos que podem
resultar dessa relagdo triangular, principalente ao
propor o enfoque principal na condi¢ao do trabalho
humano e sua inevitavel ilimitacdo decorrente da
intensa demanda proporcionada pelos servigos
oferecidos por aplicativo.

O escopo desse trabalho ndo tem a intengado de criticar
o método de oferta de servigo introduzido por meio
dos aplicativos, principalmente porque trata-se de
uma modernidade fruto da evolucao tecnoldgica
irreversivel e que tem como propdsito atender a uma

demanda resultante da velocidade e da intensidade da
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vida cotidiana.

O ponto focal do trabalho inclina-se para o lado
incumbido do atendimento a essas demandas. Trazer
para o debate a discussdo acerca das possiveis
consequencias fisicas e mentais que essa intensidade
tende ocasionar nos individuos reponsaveis pelo
cumprimento da tarefa de fazer chegar ao destino o
objeto oferecido pelo aplicativo.

A problematizagdo do estudo encontra guarida na
rotina cada vez mais extenuante exercida por
profissionais vinculados a esse sistema de servigco por
aplicativo.

Indica que a autonomia privada do profissional pode
ser exercida de forma prejudicial a sua propria
condicdo humana e pode trazer consequéncias
desabonadoras a longo prazo sobre as quais este
profissional ndo tera o suporte estatal ou legal

necessario para o enfrentamento.

METODOLOGIA

Sintetizado em uma pesquisa descritiva a partir da
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analise das consequéncias que o servigo prestado por
meio de aplicativo pode gerar nos profissionais
responsaveis pelo cumprimento da entreg do produto
oferecido pelo servigo tecnologico.

Este resumo pautou pelas possiveis adversidades
fisicas e mentais como consequéncia da extensa
jornada exercida por esses profissionais para

atendimento e cumprimento das demandas.

DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA

O trabalho primou pela andlise das informagdes
acessiveis a coletividade.

O estudo teve como linha condutoria a avaliacao das
informacdes e dados disponibilizados por matérias de
cunho informativo e jornalistico produzidos por
entidades sindicais e sites de noticias.

A pluralidade de materiais encontrado norteou a
elaboragdo desse resumo com o proposito de instigar
o desenvolvimento de discussdes e estudos cada vez
mais cientifico, com uma metodologia empirica de

modo a atingir dados mais qualitativos que essa
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evolucdo proporciona no cotidiano das pessoas.
Concomitante a avaliacdo dos resultados extraidos
dos materiais informativos e jornalisticos, o trabalho
buscou sincronizar esses dados com a legislacao
vigente de modo a obter respostas sobre a existéncia
de normatizagao protetiva.

A perspectiva cientifica do trabalho resultou na
consolida¢ao dos dados ¢ a conclusao sob a o6tica da
auséncia de protecdo aos trabalhadores vinculados a

servigos por aplicativos.

CONCLUSAO

A liberdade tdo perseguida pela humanidade pode
resultar em consequéncias auto ofensiva se exercida
de forma desmedida.

A autonomia privada protegida legalmente deve
instituir mecanismos de protegdo pelo proprio
exercente.

O trabalho exercido por meio de aplicativo ¢ uma
condicdo irreversivel, irretroativo. E uma realidade

presente e imanente na sociedade. Os anseios dos
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consumidores usuarios de aplicativos estdo cada vez
mais agudos, permanentes, urgentes e inadiaveis.
Essa demanda exigira cada vez mais facilidades em
troca de seus cliques.

A incumbéncia para dar fluidez a esses anseios nao
pode representar a diminui¢do da condi¢do humana
desse trabalhador. Uma espécie de escravizagdo
moderna, tecnoldgica precisard de intervencdo e
envolvimento de toda a sociedade para que a
dignidade da pessoa humana permanecga preservada.
Nao s6 a sociedade, mas os proprios atores da
triangulagdo devem assumir sua parte de
conscientizacdo do servigo.

E premente a necessaria nortmatizacio do trabalho
realizado por meio de aplicativo. Nao se espera uma
norma que venha a engessar a operacgao revestida de
modernidade. Espera-se sobretudo, uma norma que
conceda a esses trabalhadores um patamar minimo de
garantias que lhe dé guarida no presente e seja capaz

de proteger das agruras a longo prazo.
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