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CONGRESSO NACIONAL DE DIREITO EMPRESARIAL
ARBITRAGEM E SOLUCAO DE CONFLITOS SOCIETARIOS

Apresentacdo

Entre os dias 3 e 5 de junho de 2024, a Faculdade Milton Campos, em parceria com o
Conselho Nacional de Pesquisa e Pds-graduacdo em Direito — CONPEDI, redlizou o
Congresso Nacional de Direito Empresarial: Perspectivas e Desafios da Faléncia e da
Recuperagdo de Empresas. O evento, em formato hibrido, contou com a presenca de
renomados especialistas e promoveu discussoes profundas sobre temas relevantes para o
Direito Empresaria contemporaneo.

Trata-se de um evento cientifico vinculado ao Programa de Mestrado em Direito nas
Relagbes Econdmicas e Sociais da Faculdade Milton Campos, com conexdo temética as suas
duas linhas de pesquisa, “O Direito Empresarial na Ordem Econdmica Brasileira e
Internaciona” e “Relagdes Econdmicas, politicas publicas e tensdes entre autonomia privada
e interferéncia estatal”, e que almejou expandir o importante debate sobre as repercussoes
juridicas que as faléncias e a recuperacdo de empresas acarretam para o Direito Empresarial
patrio, com o convite ao publico interno e externo para a submisséo de trabal hos relacionados
a0s seguintes eixos teméticos. contextos e premissas das faléncias e da recuperacdo judicia e
extrgjudicial, novas tecnologias aplicadas as faléncias e recuperagbes, governanca
corporativa e compliance, Environmental, Social and Governance (ESG), startups e
empreendedorismo, crimes falimentares, arbitragem e solucdo de conflitos societarios e ética
empresarial.

A abertura do congresso, no dia 3 de junho, foi marcada pelo langamento do livro "Direito
Governanca Corporativa e Startups', coordenado por Fabricio de Souza Oliveira (UFJF) e
José Luiz de Moura Faleiros Janior (Milton Campos). O evento, que ocorreu as 18h, foi
amplamente prestigiado pela comunidade juridical

Apds o credenciamento, teve inicio o primeiro painel do evento. O Prof. Dr. Vinicius Jose
Marques Gontijo (Milton Campos) apresentou importante palestra sobre o "Plano de
Recuperacdo Judicial Alternativo: Apresentacdo |mpactos e Responsabilidade Civil"”, seguido
pelo Prof. Dr. Tiago Gomes de Carvalho Pinto (Milton Campos), que discutiu "Novas
perspectivas jurisprudenciais em matéria de faléncia e recuperacdo de empresas’. As
apresentacOes encerraram o primeiro dia de atividades com debates enriquecedores sobre os
Impactos e desafios das novas jurisprudéncias no campo da recuperagao judicial.



O segundo dia iniciou-se com o credenciamento, seguido do segundo painel. O Prof. Dr.
Moacyr Lobato de Campos Filho (PUC Minas) abordou "Conciliacbes e Mediagbes na
Recuperacdo Judicial: Eficacia Prética’, destacando a importancia e os beneficios dessas
préticas. Em seguida, o Prof. Dr. Luciano Santos Lopes (Milton Campos) falou sobre "Crime
Falencial: Bem Juridico Tutelado”, e o Prof. Dr. Eronides Aparecido Rodrigues Santos
(MPSP) trouxe reflexbes sobre o "Direito Recuperacional Falimentar e Empresarial

Moderno". A mesafoi mediada pela mestranda Jalia Ribeiro Duque Estrada.

O terceiro painel contou com a participacdo da Prof2 Ms. Taciani Acerbi Campagnaro
Colnago Cabral (MG), que discutiu a "Administracdo Judicial: Responsabilidade Civil". O
Prof. Dr. Victor Barbosa Dutra (BA) apresentou os "principais entendimentos' do Férum
Naciona de Recuperacdo Empresarial e Faléncias do CNJ, seguido pelo Prof. Dr. Céssio
Cavalli (SP) que abordou "Aspectos Tributarios na Reforma da Lei de Faléncias e
Recuperacdo de Empresas'. O Prof. Dr. Hugo Leonardo Teixeira (Milton Campos) finalizou
com uma discussdo sobre "Administracdo judicial e reformas a Lei de Faléncias e
Recuperacdes', sob a mediagdo da Mestra Ana Flavia Valladdo Ferreira.

No periodo da tarde, iniciou-se 0 quarto painel com a presenca do Prof. Dr. Gladston
Mamede (MG), que discutiu "Holding Familiar Recuperacéo e Faléncia', seguido pelo Prof.
Dr. Fabricio de Souza Oliveira (UFJF) com "Reflexdes metodoldgicas em governanca
corporativa'. O Prof. Dr. Gustavo Ribeiro Rocha (Milton Campos) finalizou com
"Preservacdo da empresa nafaléncia', com mediacdo do mestrando Marcelo Cezar Teixeira.

O quinto painel, as 15:00h, trouxe a Prof2 Dr2 Viviane Coelho de Séllos-Knoerr

(UniCuritiba) abordando a "Resiliéncia e recuperacdo extrajudicial de empresas af etadas pela
catastrofe climatica de 2024 no RS/Brasil". Em seguida, o Prof. Dr. Pedro Freitas Teixeira
(OAB/RJ) discutiu "Recuperacdo Judicial e Sociedade Andnima do Futebol”, seguido pelo
Prof. Ms. José Luiz de Moura Faleiros (TIMG) que falou sobre "Compliance criminal e
Sociedade Andnima do Futebol”. A mesafoi mediada pelo mestrando Amadeu Pedersoli.

A conferéncia de encerramento foi realizada pelo Prof. Dr. Jason Soares de Albergaria Neto
(Milton Campos), que apresentou o tema "O compliance como instrumento da recuperacdo
judicial de empresas’, finalizando o segundo dia com reflexdes importantes sobre a aplicacéo
do compliance narecuperacdo judicial.

O ultimo dia do congresso foi dedicado aos grupos de trabal ho, realizados de forma on-line a
partir das 08:00h. O evento contou com a participacéo de oradores de diversos estados da
federacdo, demonstrando a abrangéncia e a relevancia do evento. Os estados representados



pel os oradores dos Grupos de Trabalho foram: Santa Catarina (SC), Minas Gerais (MG), Séo
Paulo (SP), Rio de Janeiro (RJ), Espirito Santo (ES), Rio Grande do Norte (RN), Bahia (BA),
Rio Grande do Sul (RS), Goias (GO), Pernambuco (PE), Ceara (CE), Para (PA), Mato
Grosso do Sul (MS) e Parana (PR). Os temas discutidos foram variados e de grande
relevancia:

* GT 1 - Faéncias e Recuperacdo Judicial e Extrajudicial: Contextos e Premissas

0 Coordenadores: Luiz Felipe de Freitas Cordeiro, Marcelo Cezar Teixeira e Victor Hugo
Kohnert

» GT — Novas Tecnologias Aplicadas as Faléncias e Recuperacdes, Governanca Corporativa
e Compliance

0 Coordenadores: Mariana Ferreira de Souza, Patricia Fernanda Macedo Possamai e Judlia
Helena Ribeiro Dugue Estrada L opes

* GT —ESG e Funcdo Social da Empresa

0 Coordenadores: José Luiz de Moura Faleiros Junior, lani Favaro Casagrande e Nicacio
Carvaho

» GT — Startups e Empreendedorismo

0 Coordenadores. Matheus Antes Schwede, Luiz Felipe de Freitas Cordeiro e Juan Lemos
Alcasar

* GT — Crimes Falenciais e Empresariais, Empresa e Sustentabilidade

0 Coordenadores: André Vecchi, Pedro Felipe Naves Marques Calixto e Julia Garcia
Resende Costa

* GT — Arbitragem e Solucéo de Conflitos Societarios

0 Coordenadores: Arthur Magno e Silva Guerra, Jilia Helena Ribeiro Duque Estrada Lopes e
Marcelo Cezar Teixeira



Em sua primeira edicdo, o Congresso Nacional de Direito Empresarial proporcionou uma
rica troca de conhecimentos e experiéncias, contribuindo significativamente para o debate
sobre as faléncias e recuperacdes judiciais e extragjudiciais no Brasil. As discussdes realizadas
e os trabal hos apresentados reforcam a importancia da continua atualizacéo e reflexdo sobre
esses temas no cenario juridico e empresarial.

O evento, com estreita conexdo com o Programa de Mestrado em Direito nas Relacdes
Econbmicas e Sociais da Faculdade Milton Campos, evidenciou o compromisso da
instituicdo com o aprofundamento e a disseminagéo de conhecimentos no campo do Direito.
Além disso, a presenca de renomados palestrantes e a ativa participacdo dos mestrandos e
professores reforcaram aimportancia académica e prética dos temas debatidos.

Acreditamos que, ao proporcionar um espaco para 0 debate e a troca de conhecimentos,
estamos contribuindo significativamente para o avango do Direito no Brasil. Esperamos,
assim, continuar fomentando essas valiosas interacdes académicas e profissionais em muitas
futuras oportunidades, consolidando este congresso como um evento de referéncia no
calendério juridico nacional.

Agradecemos profundamente a todos os participantes, cujas contribuicdes enriqueceram
sobremaneira o evento, e a0 CONPEDI pelo imprescindivel apoio na realizacdo do
congresso. Proporcionar debates sobre faléncias e recuperacdes judiciais e extrgjudiciais é
fundamental para a evolucéo do Direito Empresarial, e esse encontro destacou-se como um
espaco privilegiado paratais discussdes, promovendo avangos significativos na area.
NovaLima-MG, 10 de julho de 2024.

Prof2. Dr2 Tereza CristinaMonteiro Mafra

Diretora Geral do Programa de Pés-Graduacdo em Direito

Faculdade Milton Campos

Prof. Dr. André Rubi&o Resende

Coordenador do Mestrado em Direito nas Relagdes Econdmicas e Sociais

Faculdade Milton Campos
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CONFLITOS SOCIETARIOSE A POSSIBILIDADE DE ACORDOS POR MEIO DA
CONCILIACO E DA MEDIACO.

CORPORATE CONFLICTSAND THE POSSIBILITY OF AGREEMENTS
THROUGH CONCILIATION AND MEDIATION

Danid Secches Silva L eite
Ana Paula Xavier Nunes Soar es

Resumo

A pesquisa explora as modalidades dos métodos adequados de solugcdo de conflitos mais
condizentes com a seara empresarial, notadamente no ambito da recuperacéo judicial, tendo
como pano de fundo o principio da preservacéo da empresa. Pretendeu-se provocar uma
reflex8o sobre a cultura da solucéo adjudicada por sentenca estatal, em contrataste com as
premissas dos métodos adequados, objetivando-se solugdes com maior eficiéncia, celeridade
e autonomia no ambito da empresa. O método de pesquisa utilizado € juridico-compreensivo,
amegjando-se interpretacéo sistemética de normas juridicas e de doutrina, abrangendo direito
constitucional, direito empresarial, direito processual civil e ADRSs.

Palavras-chave: Acesso ajustica, Sistema multiportas, Conciliagdo, M ediacéo, Recuperacéo
judicial

Abstract/Resumen/Résumé

The research explores the modalities of appropriate conflict resolution methods that are most
suitable for the business sector, notably in the context of judicial recovery, with the principle
of preserving the company as a backdrop. The aim was to provoke areflection on the culture
of the solution awarded by a state sentence, based on the premises of appropriate methods,
aiming for solutions with greater efficiency, speed and autonomy within the company. The
research method used is legal-comprehensive, aiming for a systematic interpretation of legal
norms and doctrine, covering constitutional law, business law, civil procedural law and
ADRs.

K eywor ds/Palabr as-claves/M ots-clés. Accessto justice, Multidoor system, Conciliation,
Mediation, Judicial recovery
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1. INTRODUCAO

H4 muitos anos vivemos uma crise na Justica, podendo ser elencados como
concausas desse cendrio a morosidade, a falta de investimento em estrutura, pessoal, na
capacitagdo de magistrados e servidores, dentre outros. Por outro lado, grande parte da crise
se deve a excessiva judicializagdo dos conflitos, encontrando-se o Estado, bancos e empresas
de diversas areas e portes, entre os maiores demandantes e demandados. (MOREIRA, et al
2022, p. 23).

A ampliagdo do acesso a justica ¢ importante e simplesmente condenar a
judicializagdo ¢ um retrocesso democratico e um golpe contra a cidadania. Porém, além de
permitir que as pessoas ingressem no Judicidrio, ¢ necessario permitir que elas consigam sair
(ideia do Tribunal Multiportas: uma grande porta de entrada, com acesso amplo, e varias
portas de saida, ndo s6 a sentenga, mas também a conciliacdo, a mediacdo, a arbitragem, etc.);
ou que nem ingressem, por conseguir solucionar seus conflitos, através dos métodos
consensuais de solugdo de conflitos.

Nessa ordem de ideias, a conciliacdo e a mediacdo sdo amplamente incentivadas nos
processos de Recuperagdo Judicial, sendo admitidas de forma antecedente ou incidental. Esta
diretriz consta na Lei 11.101, de 09-02-2005, que regula a recuperacao judicial, a recuperagao
extrajudicial e a faléncia do empresario e da sociedade empresaria. Nessas duas formas de
solu¢do de conflitos, busca-se o auxilio de terceiro imparcial, que contribuird exercendo o
papel de facilitador da comunicagdo, com foco na identificagdo dos interesses reais dos
envolvidos, e consequente neutralizacdo das emog¢des. Importante salientar que, em ambos o0s
casos, nao cabe a esse terceiro, a missao de decidir.

Coloca-se a necessidade de destacar e incentivar essas potentes ferramentas, como
meios de resolucio de conflitos, de forma célere e efetiva. E de fundamental importancia
propagar a aplicagdo de métodos adequados, com o intuito de transformar e desenvolver uma
nova mentalidade, mudando-se velhos hébitos e conceitos arraigados hd muito tempo na
sociedade, que vem buscando justica e resolucdo de demandas quase que exclusivamente por
via da jurisdi¢do estatal. Os tempos mudam, novas divergéncias aparecem, denotando alta
complexidade, portanto, a evolugdo constante dos meios de resolugcdo dos conflitos torna-se
inevitavel.

O presente estudo tem como objetivo pesquisar a aplicacdo e aceitacdo desses

métodos autocompositivos no ambiente empresarial, seus resultados, perspectivas futuras e
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formas de aperfeicoamento na pratica desses métodos. A metodologia a ser utilizada
consistira na revisao bibliografica dos métodos adequados de solucdo de conflitos, no Direito
Constitucional, no Direito Empresarial e no Direito Civil. Sera realizada, também, avalia¢ao
dos resultados obtidos em casos de grande repercussdo, decorrentes de processos de
conciliagdo ou mediagdo, visando como ponto central, o questionamento da efetividade, ou
ndo, da adogdo desses métodos nos processos de recuperagdo judicial, pois mesmo com
avancos nesse sentido, observam-se ainda resisténcias quanto a sua implementacdo,

principalmente nas questdes empresariais.

2. DAS CONCILIACOES E DAS MEDIACOES NOS PROCESSOS DE
RECUPERACAO JUDICIAL

Para compreensao da utilizacdo da Conciliagdo e Mediacdo na Recuperagdo Judicial
e seus desdobramentos, o desenvolvimento do trabalho se propde a analisar em seus titulos os
conceitos e a natureza juridica da Recuperagdo Judicial. Também serd importante salientar o
processo de criacao das leis que embasam o uso adequado de meios de solucdes de conflitos,
analisando os reflexos decorrentes de sua utilizagdo e necessidade de estimulos que
viabilizem o seu uso.

Muitos dos avangos trazidos pela Resolugdo CNJ n° 125/2010, que dispde sobre a
Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos conflitos de interesses no ambito do
Poder Judiciario, foram levados para a legislacdo, com o advento do Codigo de Processo Civil
(Lei n® 13105/2015) e da Lei de Mediagao (Lei n° 13140/2015).

Conforme disposi¢ao da Lei 11.101/2005, no art. 47, “a recuperacado judicial tem por
objetivo viabilizar a superagdo da situacao de crise econdmico-financeira do devedor, a fim de
permitir a manutencao da fonte produtora, do emprego dos trabalhadores e dos interesses dos
credores, promovendo, assim, a preservacdo da empresa, sua funcdo social e o estimulo a
atividade economica”.

Importante salientar que foi editada a Lei n. 14.112, em 24 de dezembro de 2020,
promovendo alteragcdes na Lei n. 11.101/2005. A alinea “j” inserida no inciso I do art. 22
dispde, que sempre que possivel, competira ao administrador judicial, estimular a conciliagao,
mediagdo e outros métodos alternativos de solugdo de conflitos relacionados a recuperagao
judicial e a faléncia, respeitados os direitos de terceiros, na forma do paragrafo 3 °, do art.3°

do CPC.
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Nessa mesma légica, o Conselho Nacional de Justica ja havia editado a
recomendacdo n. 58 de 22-10-2019, visando incentivar os magistrados responsaveis pelo
processamento e julgamento dos processos de recuperacdo empresarial e faléncias a
promoverem o uso da mediagdo sempre que possivel. Também o Enunciado n. 45 da |
Jornada de Prevencdo e Solucdo Extrajudicial de Litigio estabelece que a conciliacdo e
mediacdo sdo compativeis com a recuperagdo judicial, a extrajudicial e a faléncia do
empresario e da sociedade empresaria, bem como nos casos superendividamento, observadas

as restricdes legais.

3. DISPOSICOES DA LEI 11.101/2005

A nova legislacdo reflete a importancia da tendéncia da adocdo da conciliagdo e da
mediagdo, dispondo o art. 20-A que deverdo ser elas incentivadas em qualquer grau de
jurisdi¢do, inclusive no ambito de recursos em segundo grau de jurisdicdo e nos Tribunais
Superiores, ndo implicando a suspensdo dos prazos previstos na lei, salvo se houver consenso
entre as partes em sentido contrario ou determinacao judicial.

O art. 20-B admite conciliagdes e mediacdes antecedentes ou incidentais aos
processos de recuperagdo judicial, contendo quatro incisos que tratam dos momentos e
situacdes especificas.

J& o paragrafo 1° do art. 20-B dispde que na ocorréncia do inciso IV (“na hipotese de
negociacdo de dividas e respectivas formas de pagamento entre a empresa em dificuldade e
seus credores, em carater antecedente ao ajuizamento de pedido de recuperacdo judicial”),
sera facultado as empresas em dificuldade que preencham os requisitos legais para requerer
recuperagdo judicial, obter tutela de urgéncia cautelar, nos termos do art. 305 e seguintes do
CPC, suspendendo as execugdes contra ele propostas, pelo prazo de até 60 dias, para tentativa
de composi¢do com seus credores, instaurado o procedimento de conciliagdo ou mediagao,
perante o Centro Judiciario de Solugdo de Conflitos e Cidadania (Cejusc) do tribunal
competente ou da cadmara especializada.

Segundo Humberto Dalla Bernardina e Marcelo Mazzola, basta a caraterizagdo de
pré-insolvéncia, verificadas na listagem de créditos e débitos, para que seja obtida a suspensao
das execug¢des em curso, presumindo-se dessa forma, o perigo da demora. Essa possibilidade
admitida no ordenamento juridico estabelece, contudo, que se houver pedido de recuperagao
judicial ou extrajudicial, o periodo de suspensdo obtido na tutela de urgéncia cautelar, serd

deduzido do periodo de suspensdo de 180 dias, previsto no art. 6° da Lei 11.101/2005.
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Nos termos do art 20-C, o acordo obtido por conciliagdo ou mediagdo, devera ser
homologado pelo juiz competente, conforme disposto no art. 3°, da Lei de Recuperagao
Judicial. No que tange a realizacdo de sessdes de conciliagdo e mediacdo, o art. 20-D, admite
de forma expressa, a realiza¢do dessas sessdes por meio virtual, reforgando a regra prevista no
art. 334, paragrafo 7° do CPC, juntamente com o art. 46 da Lei de Mediagao.

Os mesmos Autores ressaltam como vantagens a realizagdo dessas sessdes a
possibilidade de, durante o ato processual, credores e devedores, mesmo pautados por um
cronograma previamente elaborado pelo juiz ou pelo Administrador Judicial, j& poderem tecer
consideragdes sobre o futuro plano de recuperagdo, através de questionamentos e sugestoes.
Assinalou-se, também, a importancia de se criar um espago propicio para a realizacdo de
negocios juridicos processuais, salientando que no ambito da recuperacdo judicial, a
manifestagdo da vontade do devedor deve ser expressa e a dos credores, obtida por maioria,
na forma do art. 189, paragrafo 2°, da Lei n. 11.101/2005.

Constata-se a importancia da audiéncia prevista no art. 334 do CPC/2015 para o
processo de recuperagdo judicial, proporcionando o estimulo a autocomposi¢do, que traria
beneficios a todos os envolvidos, de forma mais célere e participativa, através da
customizacdo do rito procedimental, com a consequente desjudicializagdo e obten¢do de
consenso, quanto a viabilidade e necessidade predominantes.

O paralelo entre o instituto da recuperagdo judicial e formas consensuais de solugdo
de conflitos ¢ cada vez mais necessario no cendrio brasileiro. A crescente expansdo da
mediagdo, da conciliacdo, e de outros métodos auxilia enormemente o atingimento dos
objetivos da recuperacgdo por exceléncia, bem como a aprovacdao de um plano de recuperagao

benéfico a todas as partes do multifacetado conflito (VASCONCELOS et al. 2015, p.76).

4. CONSIDERACOES FINAIS

As conclusOes alcancadas no estudo até o momento, em fase inicial, estdo
condizentes com os objetivos tragados e permitem afirmar que a legislagdo traz situacdes
relevantes a serem dirimidas pela comunidade juridica, com destaque para a conciliacdo e
mediacdo no ambiente da insolvéncia empresarial, ressaltando-se o importante fundamento da
lei de recuperacdo judicial de refor¢ar a funcdo social da empresa, justificando-se de forma
incontestavel o uso de todas as ferramentas possiveis para a resolu¢do adequada dos conflitos.

O desenvolvimento do tema pretende contribuir para uma interpretagao da lei no que se refere
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aos interesses do principio da manutencdo da empresa, de forma ampla, buscando esclarecer e

incentivar as praticas de autocomposi¢dao no ambiente empresarial.
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