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VI ENCONTRO VIRTUAL DO CONPEDI
DIREITOS SOCIAIS, SEGURIDADE E PREVIDENCIA SOCIAL

Apresentacdo

No GT n. 58, de DIREITOS SOCIAIS, SEGURIDADE E PREVIDENCIAL SOCIAL,
inserido no VI ENCONTRO VIRTUDAL DO CONPEDI, tivemos a apresentacdo de 14
trabalhos, cujas tematicas enfocaram as areas da seguridade propriamente dita (previdéncia,
salide e assisténcia), bem como educagdo e direito do trabalho.

Apresentamos um breve resumo destes trabal hos.

No artigo denominado “A CONSOLIDACAO DO DIREITO A CRECHE E A PRE-
ESCOLA NO ORDENAMENTO JURIDICO BRASILEIRO", de Giselda Siqueira da Silva
Schneider e Rosmar Rissi, as autoras apontam os principals avangos normativos rel acionados
ao direito a creche e pré-escola desde 1988. Identificam os entraves para a realizagcdo desse
direito social das criancas na realidade brasileira, ponderando os reflexos a partir do
julgamento da Repercussdo Geral do Tema 548 do STF. Os autores concluem gque o Poder
Judicidrio tem papel fundamental na manutencdo e garantia de direitos no Estado
Democratico de Direito, em face da alegagdo dos municipios de que faltam recursos para a
execucdo de tais politicas.

No artigo denominado “A JUDICIALIZAC}AO DAS DECISOES ADMINISTRATIVAS EM
MATERIA PREVIDENCIARIA”, de Jodo Paulo Kulczynski Forster e Cristiane Borges
Scheid, os autores analisam os motivos da grande negativa de concessdo beneficios
previdencidrios no ano 2021 identificando as principais causas. Apontam que todas as
decisdes administrativas devem ser motivadas, no entanto a decisdo administrativa, ainda que
imotivada, pode ser revista por meio de processo na esfera judicial. A partir das pesquisas
realizadas, é possivel inferir que a negativa imotivada ou motivada sem a devida clareza da
concessao de beneficios pode ser considerada um fator de aumento dos processos judiciais.

No artigo intitulado “A SOLIDARIEDADE NO TRIPE DA SEGURIDADE SOCIAL: A
VISAO SISTEMATICA DO DIREITO A DIGNIDADE HUMANA?”, de Raul Lemos Maiae
Caio Vasconcelos Oliveira, os autores realizam uma andlise do direito a seguridade socidl,
estudando este instituto e seus componentes basilares, de forma que se compreenda a sua
aplicabilidade e quem se beneficia de tal direito. Apontam que a seguridade social € um
direito socia efetivado por meio de um conjunto de agdes dos poderes publicos e da
sociedade, que irdo assegurar os direitos relativos a salude, a previdéncia e a assisténcia



social, ou sgja, é possivel afirmar que a seguridade social € um direito basilar na busca da
equidade social.

No artigo intitulado “ASSISTENCIA SOCIAL E OS PRINCIPIOS DA SOLIDARIEDADE
E DA DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA COMO FUNDAMENTOS PARA A
REDUCAO DA POBREZA E DA DESIGUALDADE NO BRASIL”, de Eliane Romeiro
Costa e Mara Rubia Mendes dos Santos Fernandes, as autoras analisam a assisténcia socia e
0s principios da solidariedade e dignidade da pessoa humana. Afirmam a partir da dignidade,
a existéncia de um minimo essencial que deve ser atendido pelo Estado. Esse patamar
minimo de direitos ndo podem ser alvo de retrocesso sem medidas de compensacdo. O
conceito de assisténcia integrado a solidariedade é uma evolucéo da seguridade. Analisam o
Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC como politica de Estado, uma politica
emergencial, que, ho entanto, ndo resolve os problemas estruturais. Assim, concluem que
falta de recursos é um argumento incompativel com a dignidade e solidariedade.

No artigo denominado “ASSISTENCIA SOCIAL, BIOPOLITICA E NEOLIBERALISMO?”,
de Romario Edson da Silva Rebelo e Jean-Francgois Yves Deluchey, os autores analisam,
mediante uma abordagem dialética, a consolidacdo da assisténcia social no Brasil, uma
histéria que se confunde com a caridade, o damismo e a filantropia, e assim, problematizam a
gestdo da miséria dentro de uma agenda neoliberal. Com isso, chegam a conclusdo de que a
assisténcia social opera uma invasao pacifica de espagos heterotdpicos com o objetivo de
capturar as formas de vida consideradas indteis ao mercado e submeté-la a uma légica
hierarquizante e necropolitica.

No artigo intitulado “BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA (BPC) E A

PROMOCAO DO BEM-ESTAR SOCIAL DE POPULACOES VULNERAVEIS NO

BRASIL”, de Raul Lopes De Araujo Neto e Franck Sinatra Moura Bezerra, os autores
dissertam sobre 0 Beneficio de Prestagdo Continuada— BPC no Brasil, aos olhos das pessoas
vulneraveis. Avaliam o BPC como uma garantia de renda minima sem condicionalidades e
ndo contributiva, no valor de um salario minimo, destinada a idosos a partir de 65 anos e
pessoas com deficiéncia em situacdo de extrema pobreza. Um dos grupos de pessoas
vulnerdveis que passaram a receber o BPC com urgéncia e prioridade por parte do poder
publico, foram as criancas com Microcefalia, atingidas pelo Zika Virus a partir do surto desta
doenca, especialmente no Nordeste brasileiro em 2015. A MP n. 894/2019 instituiu a pensao
especial destinada a criangas com microcefalia decorrente do Zika virus, nascidas entre 2015
e 2018, superando a legislagdo anterior que Ihes mantinham com o BPC por apenas 03 anos.
Por fim, o artigo versa sobre o BPC e o Estatuto do Idoso, quando a Lei 10.741 de 01 de
outubro de 2003, mais conhecida como Estatuto do Idoso, trouxe diversas questfes a serem



discutidas pela sociedade e implementadas como politicas publicas de protecdo a pessoa
idosa. Aprovado em 2003 e vigorando a partir de 2004, o Estatuto do Idoso veio suprir a
caréncialegidativa aum grupo de pessoas vulneraveis que a cada dia demanda mais recursos
e atencdo da sociedade.

No artigo denominado “ENSAIO A RESPEITO DA FRAGILIDADE DO PLANO DE
CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DA UNIAO E A

EMINENTE FALENCIADO SISTEMA PROTETIVO”, de Sténio Lefo Guimaraes, o autor
investiga arespeito da evolucédo do plano de custeio do Regime Proprio de previdéncia Social
da Uni&o e sua efetividade no financiamento de um sistema de protecdo sustentavel. Por meio
de pesguisa bibliogréfica e normativa, o autor reflete sobre a conducéo das politicas publicas
gue definem a participacdo do custeio dos beneficios previdenciarios, evidenciando a
fragilidade o plano de custeio e da base de financiamento feita pelo Regime de previdéncia
complementar. A politica de reducdo do tamanho do Estado, visando ao controle dos gastos
publicos erodira a base de financiamento do RPPS da Uni&o ensgjando uma mudanca radical
na politica de custeio a médio prazo. Aponta-se que cabe ao Estado a geréncia dos riscos
sociais e econdmicos no sentido de promover seguranca juridica aos interessados mediante
controle e plangjamento, visando a efetividade os objetivos fundamentais da Republica.

No artigo denominado “O PROBLEMA DA ENUNCIACAO DA INCOMPETENCIA
SUPERVENIENTE NOS BENEFICIOS POR ACIDENTE DO TRABALHO”, de Jonathan
Barros Vita, Gustavo Alves Cardoso e Rogério Cangussu Dantas Cachichi, os autores
apresentam, dentro de paradigma linguistico, o problema da incompeténcia superveniente em
demandas da competéncia da Justica Estadual/Distrital por beneficios acidentérios,
especialmente quando no curso do processo os elementos probatérios apontaram tratar-se de
beneficios meramente previdenciarios de competéncia da Justica Federal. Concluem que, nas
circunstancias delineadas pela Primeira Secdo do Superior Tribunal de Justica, a enunciagéo
da incompeténcia superveniente nos beneficios por acidente do trabalho ndo € possivel,
devendo o Juizo Estadual/Distrital prosseguir no exame completo do mérito da causa, o0 que
ndo deixa de suscitar novos problemas para futuras pesquisas.

No artigo intitulado “O RIBEIRINHO COMO SEGURADO ESPECIAL DETENTOR DO
DIREIO A APOSENTADORIA RURAL”, de Scarlet Braga Barbosa Viana, Gerson Diogo
Da Silva Viana e Raimundo Pereira Pontes Filho, os autores apontam que os chamados de
ribeirinhos, por viverem as margens dos rios e igarapés, integram o conceito de povos
tradicionais, em razéo da peculiaridade da sua forma de subsisténcia, saberes, culturas,
préticas religiosas e tudo o mais que forma a identidade deles. Estas atividades demandam
vigor fisico, motivo pelo qual, ao se tornarem idosos, esses cidadéos brasileiros dependem da



seguridade social, em especial dos beneficios previdencidrios e de assisténcia. Fazem jus,
portanto, a aposentadoria rural, a qual, embora tenha natureza de beneficio previdenciario,
ndo demanda comprovacdo da contribuicdo, mas apenas da atividade desenvolvida para a
economia de subsisténcia, além daidade.

No artigo denominado “OS IMPACTOS PREVIDENCIARIOS PARA OS PROFESSORES
DA EDUCACAO BASICA NO CONTEXTO DAS REFORMAS GOVERNAMENTAIS
BRASILEIRAS’, de Antonio Lourenco da Costa Neto, o autor tem como objeto de estudo a
Reforma previdenciaria e trabalhista. O tema é delimitado ao focar em uma classe especifica:
os professores da educacdo bésica. A questdo consiste em compreender se as mudancas
legidlativas previdenciarias e trabalhistas causaram impacto positivo ou negativo para o
referido setor. Os autores analisam as modificacOes legislativas, de forma comparar e
compreender os avancos dos dispositivos legais no sentido de garantir a especialidade da
aposentadoria dos professores, bem como a protecdo aos direitos laborais para agueles
celetistas. Apontam o impacto negativo da Reforma da Previdéncia para os professores, além
de perceptivel retrocesso para a tutela dos direitos dos trabalhadores da educacéo de forma
geral.

No artigo “OS OBJETIVOS DA ORDEM SOCIAL COMO PARAMETROS PARA

EFETIVIDADE DOS DIREITOS DA SEGURIDADE SOCIAL”, o autor Raul Lopes De
Araujo Neto aborda a andlise dos objetivos da ordem social como parametros para
efetividade dos direitos da seguridade social. Por meio de revisdo bibliogréfica, o trabalho
apresenta a evolucédo do conceito e aplicacdo dos trés pilares constitucionais dos direitos
sociais. O objetivo central do estudo consiste em propor uma relacdo de complementariedade
entre as ordens social e econémica para maior efetividade dos direitos da seguridade social e
reducdo das desigualdades sociais.

No artigo “PENSOES DE SANGUE: ANALISE DO PERFIL DOS POLICIAS MORTOS
NO ESTADO DO PARA NO PERIODO DE 2018 A 2022”, de Janehelly Nazaré da Silva
Nascimento , Eliana Maria De Souza Franco Teixeira e Fabricio Vasconcelos de Oliveira, 0s
autores analisam o perfil de Policiais mortos com direito a concesséo de Pensdo Militar
Especial (PME) periodo 2018 a 2022 do Estado do Para. Para o alcance do objetivo foi
realizada coleta de dados acerca das concessdes das Pensdes de Sangue ou PME, junto ao
Departamento Geral de Pessoa da Policia Militar do Estado do Parda— DGP PA, cujos dados
foram publicados em Decretos pelo Governo Paraense. Indicados dados incluem informacoes
na qua coube a concessdo da PME, concernentes a: (1) Quantidade de militares que
morreram; (2) Patentes ou Graduacao dos (as) militares mortos; (3) Quantidade de militares,
por género, recorrendo assim a pesquisa exploratdria e documental. Os resultados apontam



gue ha um certo perfil dos militares mortos no Estado do Pard, que na sua totalidade eram do
género masculino e tinham grau hierérquico de Pracas - e ainda se evidenciou mais mortes
nos anos 2021 e 2022, possivelmente em decorréncia da COVID -19, sendo publicado um
decreto estadual n°® 674, de 8 de abril de 2020, estendendo a PME para policiais que
faleceram por ter contraido o virus durante o servico.

No artigo intitulado “SEGURIDADE SOCIAL COMO POLITICA DE JUSTICA

DISTRIBUTIVA”, de Jodo Daniel Daibes Resque, 0 autor tem como objetivo investigar a
concepcao ética que fundamenta normativamente o direito a seguridade social no Brasil
como um aparelho de efetivagdo do Estado de Bem-Estar Social. O autor analisa 0s
principios da solidariedade e da contributividade, que conjugados orientam a l6gica do
funcionamento dos direitos que compde a seguridade social no Brasil. A partir da
reconstrucéo normativa desses principios, o autor conclui que a adocdo de um modelo de
justica distributiva fundado na satisfagdo das necessidades humanas béasicas requer a adogcéo
de um model o de seguridade solidério, contrario a um regime de capitalizacao.

No artigo intitulado “SERVICO PUBLICO DE ENSINO E DESAFIOS DA EDUCACAO
INFANTIL: DO ACESSO A SEGURANCA ESCOLAR”, de Caio Marcio Loureiro , Valter
Foletto Santin e Ilton Garcia Da Costa, 0 estudo objetiva tratar do servico publico de
educacdo, que possui base constitucional. A andlise traz disposi¢des conceituais e destaca sua
natureza como direito social fundamental essencial, destacando a importancia da educacéo
para formagdo completa do ser humano e o exercicio pleno da cidadania. Os autores apontam
medidas para superacdo dos desafios da educacéo infantil com foco ndo apenas no acesso,
mas na qualidade do ensino e seguranca escolar, bem como apresentam proposta de atuagdo
estratégica do Ministério Publico como legitimado constitucional na protegdo desse direito
social.



OSIMPACTOSPREVIDENCIARIOS PARA OS PROFESSORES DA EDUCACAO
BASICA NO CONTEXTO DASREFORMAS GOVERNAMENTAISBRASILEIRAS

SOCIAL SECURITY IMPACTSFOR BASIC EDUCATION TEACHERSIN THE
CONTEXT OF BRAZILIAN GOVERNMENT REFORMS

Antonio Lourenco da Costa Neto

Resumo

O presente artigo tem como objeto de estudo a Reforma previdenciéria e trabalhista. O tema
€ delimitado ao focar em uma classe especifica: os professores da educacéo béasica. A
problematica consiste em compreender se as mudancas legislativas previdenciarias e
trabalhistas causaram impacto positivo ou negativo para o referido setor. Desta feita, 0
objetivo geral é apresentar as modificagdes legislativas concretas, de forma comparar e
compreender os avangos dos dispositivos legais no sentido de garantir a especialidade da
aposentadoria e dos professores, bem como a protecdo aos direitos laborais para aqueles
celetistas. Como objetivos especificos, sera realizado um estudo a respeito da Previdéncia
Social de uma forma geral, e também sera realizado um estudo sobre a Reforma da
Previdéncia e Trabalhista e 0s seus principais argumentos. A justificativa para a abordagem
desse tema se relaciona com a necessidade de aprofundamento tedrico sobre o tema, a
Reforma da Previdéncia é inovagdo legidativa, pois é inserida no ordenamento juridico pétrio
como uma Emenda Constitucional, que apresenta mudancas substanciais nos beneficios
oferecidos pelo regime geral da previdéncia social. No que se refere aos procedimentos
metodol 6gicos, adotou-se o método dedutivo e a metodologia de pesquisa bibliogréfica,
sendo buscados fundamentos na doutrina previdenciaria e trabalhista, principamente. Os
resultados obtidos se referem a um verdadeiro impacto negativo da Reforma da Previdéncia
para os professores, aém de perceptivel retrocesso no que tange a tutela dos direitos dos
trabal hadores da educagédo de forma geral.

Palavras-chave: Reforma, Professor, Aposentadoria, Impactos, Trabalhista

Abstract/Resumen/Résumé

This article has as object of study the social security and labor reform. The theme is
delimited by focusing on a specific class: basic education teachers. The problem consists of
understanding whether the social security and labor legidative changes have had a positive or
negative impact on the sector in question. This time, the general objective is to present the
concrete legislative changes, in order to compare and understand the advances of the legal
provisions in the sense of guaranteeing the specialty of retirement and teachers, as well as the
protection of labor rights for those with CLT. As specific objectives, a study will be carried
out regarding Social Security in general, and a study will also be carried out on the Social
Security and Labor Reform and its main arguments. The justification for approaching this
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topic is related to the need for theoretical deepening on the subject, the Social Security
Reform is a legislative innovation, as it is inserted in the national legal system as a
Constitutional Amendment, which presents substantial changes in the benefits offered by the
general regime of social security. social Security. With regard to methodological procedures,
the deductive method and methodology of bibliographical research were adopted, seeking
fundamentalsin social security and labor doctrine, mainly. The results obtained refer to atrue
negative impact of the Social Security Reform on teachers, in addition to a noticeable setback
in terms of protecting the rights of education workersin general.

K eywor ds/Palabr as-claves/M ots-clés. Reforms, Teacher, Retirement, |mpacts, Labor



1 INTRODUCAO

O presente artigo tem como objeto de estudo a Reforma da Previdéncia, a
delimitacdo se da ao observar as modificagdes realizadas nas aposentadorias dos professores.
Assim, a problematica consiste em apontar os impactos ocasionados pela Reforma nesse grupo

de profissionais.

Na atualidade, tem-se discutido muito a respeito da Reforma da Previdéncia,
recentemente aprovada. Esse tema é alvo de muitos debates, discussdes e criticas por parte da
populacdo brasileiro, tendo em vista que gira em torno do assistencialismo e da questdo

orcamentaria do Estado.

Fora proposta a Reforma da Previdéncia no governo de Michel Temer. O ex
presidente tentou realizar mudancas ndo regramento da Previdéncia Social durante seu governo.
No final do ano de 2016, Temer enviou ao Congresso nacional, para votacdo, uma Proposta de

Emenda a Constituicdo que versava sobre essa Reforma.

Ademais, por falta de apoio no Congresso Nacional, bem como por algumas
polémicas de seu governo, e pelo fato de ter se iniciado uma intervengéo federal no Rio de
Janeiro (o que impede tramitacdo de PEC, por tratar-se de limitag&o circunstancial), a proposta

restou frustrada.

No atual governo, o entdo presidente cogitou o aproveitamento de algumas partes
da proposta de Reforma de Michel Temer, no entanto, ndo houve progresso. O atual presidente
apresentou a sua propria proposta de Emenda com relacdo a Reforma Previdenciaria, tendo sido

aprovada no final de 2019.

A temadtica que envolve direitos previdenciarios e suas modificacGes € deveras
polémica, de um lado tem-se os defensores da Reforma, que fundamentam suas opiniGes em
questdes econdémicas. De outro encontram-se os criticos da Reforma, que se posicionam a partir
da visualizagdo do contexto social. No entanto, ndo ha como se desvencilhar desses aspectos
sociais. Fato € que a Reforma resultara em consequéncias sociais graves, notadamente para

aqueles gue necessitam dos beneficios previdenciarios.

O estudo tem um foco principal: os professores da educacéo basica. O professor,

devido a atividade exercida, altamente estressante e que pode causar danos emocionais graves,
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conta com uma aposentadoria especial, onde os nimeros (idade e tempo de contribuicdo) sdo
menores do que os das demais aposentadorias.

As mudancas legislativas provocadas pela Reforma para essa classe profissional
também foram relevantes. Houve o aumento da idade e do tempo de contribuicdo para a
aposentadoria do professor. No entanto, essas modificacdes podem causar impacto negativo

para a categoria profissional.

Neste vértice, o artigo inicialmente trata a respeito da seguridade social e da
previdéncia social, com o apontamento de seu conceito conforme o entendimento de

doutrinadores previdenciaristas.

Em momento seguinte, é realizado um estudo a respeito da Reforma da Previdéncia,
apontando as suas principais caracteristicas, e complementando o estudo com apontamentos a

respeito das justificativas para a existéncia dessa Reforma.

Por fim, adentrou-se na problematica apresentada: quais seriam os impactos da
Reforma da Previdéncia para os professores da educacdo basica. Assim, buscou-se explicar as

mudancas legislativas e por fim, apontar os impactos causados aos professores.

Seguiu-se 0 método de pesquisa dedutivo, que € um processo de analise da
informacdo que utiliza o raciocinio l6gico e a deducdo para obter uma concluséo a respeito de
um determinado assunto. Utilizou-se, ainda, a metodologia de pesquisa bibliografica, com a

fundamentacdo em artigos e doutrinas pertinentes.

2 DA PREVIDENCIA SOCIAL

No Brasil, a Previdéncia Social faz parte do sistema de Seguridade Social. Esse
sistema foi instituido pela Constituicdo Federal de 1988, com o objetivo de proteger as pessoas
contra riscos sociais, ou seja, 0 objetivo principal € proteger o contribuinte na auséncia de sua
capacidade laborativa. (AMADO, 2018, p. 35)

De acordo com o citado artigo 194 da Constituicdo Federal, a Seguridade Social
consiste em um conjunto de ag¢Oes de iniciativa dos Poderes Publicos e também da sociedade,
destinado a assegurar alguns direitos especificos e de grande importancia para a populagéo,

dentre esses direitos encontra-se a Previdéncia Social.
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Interessante contextualizar o entendimento de Marcelo Leonardo Tavares a respeito
do conceito de seguridade social, que semelhante ao conceito trazido pela propria Constituicdo

Federal:

A seguridade social compreende um conjunto integrado de acBes de iniciativa dos
poderes publicos e da sociedade, destinadas a segurar os direitos relativos a saide, a
previdéncia social e a assisténcia social. Portanto, o direito da seguridade social
destina-se a garantir, precipuamente, o minimo de condicdo social necessaria a uma
vida digna, atendendo ao fundamento da Republica contido no artigo 1°, 11, da CF/88.
(TAVARES, 2006, p. 01)

Como visto, a Seguridade Social, conforme consta na Constituicdo Federal, se
constitui da seguinte forma: Previdéncia Social, Assisténcia Social e satde. De acordo com as
licdes de Castro e Lazzari, Previdéncia Social € um sistema que trata de resguardar o segurado
e 0s seus dependentes:

O sistema pelo qual, mediante contribuigéo, as pessoas vinculadas a algum tipo de
atividade laborativa e seus dependentes ficam resguardadas quanto a eventos de
infortunistica (morte, invalidez, idade avangada, doenca, acidente de trabalho,
desemprego involuntario), ou outros que a lei considera que exijam um amparo
financeiro ao individuo (maternidade, prole, reclusdo), mediante prestacGes
pecunidrias (beneficios previdenciérios) ou servicos. (CASTRO; LAZZARI, 2007,
p.66)

Assim, a Previdéncia Social é um seguro direcionado aos seus contribuintes pela
perda da capacidade laboral. Visa impedir que o contribuinte ndo tenha meios de financiar a
sua subsisténcia. E de acordo com a sua contribuicdo, é feito o célculo previdenciario, que

resulta no valor mensal do beneficio a ser devido.

Conforme Castro e Lazzari, previdéncia social protege os contribuintes em
situagBes infortunisticas:

O sistema pelo qual, mediante contribuicdo, as pessoas vinculadas a algum tipo de
atividade laborativa e seus dependentes ficam resguardadas quanto a eventos de
infortunistica (morte, invalidez, idade avancada, doenca, acidente de trabalho,
desemprego involuntario), ou outros que a lei considera que exijam um amparo
financeiro ao individuo (maternidade, prole, reclusdo), mediante prestaces
pecuniarias (beneficios previdenciarios) ou servicos (CASTRO; LAZZARI, 2007,
p.66).
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Nesse sentido, a previdéncia social pode ser pensada como se fosse uma poupanga
forcada. Como um sistema que é imposto as pessoas para que estas garantam um futuro, apds

sua perda laboral. No entendimento de Oliveira:

A previdéncia social € um importante instrumento de garantia social que tem como
objetivo de assegurar a renda ao trabalhador de natureza urbana ou rural que exerca
ou ndo atividade remunerada, quando estiver desempregado, ou quando tiver
diminuida ou extinta esta sua renda por motivo de riscos sociais. S0 0s casos de
doenca, invalidez, morte, inclusive os resultantes de acidentes de trabalho ou reclusao
ou desemprego (OLIVEIRA, 2003, p. 69).

A Previdéncia Social brasileira concede hoje dez tipos de beneficios: auxilio-
doenca; auxilio-acidente; aposentadoria por invalidez; aposentadoria por idade; aposentadoria
por tempo de contribuicdo; aposentadoria especial; salario-maternidade; salario-familia; penséo

por morte e auxilio-reclusao.

Atualmente se divide em dois regimes: o Regime Geral de Previdéncia Social, para
os trabalhadores do setor privado e Regime Proprio de Previdéncia Social, para os trabalhadores
do setor pablico. O foco do presente estudo sdo as aposentadorias do regime geral de

previdéncia social.

No que se refere aos principios da Previdéncia Social, 0s mesmos estao previstos

no artigo 2° da Lei 8213/1991, conforme se Vé:

Art. 2° A Previdéncia Social rege-se pelos seguintes principios e objetivos: | -
universalidade de participagdo nos planos previdenciérios; Il - uniformidade e
equivaléncia dos beneficios e servigos as populacdes urbanas e rurais; Il -
seletividade e distributividade na prestacéo dos beneficios; IV - célculo dos
beneficios considerando-se os  salarios-de-contribuicdo  corrigidos
monetariamente; V - irredutibilidade do valor dos beneficios de forma a
preservar-lhes o poder aquisitivo; VI - valor da renda mensal dos beneficios
substitutos do salario-de-contribuicdo ou do rendimento do trabalho do
segurado ndo inferior ao do salario minimo; VII - previdéncia complementar
facultativa, custeada por contribuicdo adicional; VIII - carater democratico e
descentralizado da gestdo administrativa, com a participacdo do governo e
da comunidade, em especial de trabalhadores em atividade, empregadores e
aposentados. (BRASIL, 1991)

O sistema previdenciario, portanto, se constitui em um direito que visa a protecéo,

ou seja, trata-se de uma garantia aos contribuintes de meios de subsisténcia durante o tempo em
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que o individuo ndo puder ser responsavel por seu sustento e o sustento de seus dependentes,
de forma direta.

3 DA REFORMA DA PREVIDENCIA

A legislacéo previdenciaria e largamente modificada h&d muitos anos. No entanto, a
discussdo envolvendo a Reforma Previdenciaria, com alteracfes mais substanciais, existe ha
alguns anos no pais. O contorno a respeito da Reforma da Previdéncia surgiu, de forma concreta
e inicialmente, no governo do ex-presidente Michel Temer; foi uma proposta que teve inicio no
ano de 2016 com a PEC 287/2016.

Essa Reforma propunha mudancas no sistema previdenciario brasileiro, realizando
mudancas substanciais em alguns beneficios previdenciarios. A justificativa era a expectativa
de vida que estava aumentando, ao passo que havia a tendéncia de reducdo da populacdo em

idade ativa, o que prejudicaria diretamente a economia.

O trédmite dessa proposta de Reforma fora suspenso no ano de 2018, pois ndo havia
apoio suficiente no congresso nacional para houvesse a sua aprovacgdo. Ainda, por advento da
intervencdo no Estado do Rio de Janeiro, havia o impedimento constitucional para a aprovacao
da PEC.

A PEC em questdo propunha algumas medidas que até entdo eram inéditas, como
a idade para a aposentadoria (por idade), que seria de 62 anos para a mulher e 65 anos para 0s
homens, com valor do beneficio limitado ao teto do INSS. Ainda, uma das principais mudancas
era no tempo de contribuicdo que passaria a ser fixado em 40 anos para que o trabalhador
recebesse aposentadoria integral. Havia, ainda, mudancas substanciais na aposentadoria dos

servidores publicos.

A PEC 287/2016, foi criticada pela Associacdo dos Advogados da Unido. A
associacdo compreende que a questdo econdmica poderia ser facilmente contornada, com a
reducdo de isen¢es, rendncias previdenciarias, dentre outras medidas, ndo sendo necessaria a

reducdo das aposentadorias da classe necessitada:

A Reforma da Previdéncia, nos termos propostos na PEC 287/2016, "implode o
Estado do Bem-Estar Social brasileiro trazido pela Carta Magna de 1988, ao promover

89



mudancas profundas tendo como paradigma a "ditadura demografica”, da mudanca
da pirdmide etaria [...]. Sem apresentar medidas de ajuste pelo lado das receitas, como
reducdo das isencBes e rendncias previdencidrias, melhora dos servicos de
fiscalizacdo, agilidade na cobranca da divida ativa previdenciaria e reequilibrio do
financiamento do sistema rural, o governo foca na redugéo das aposentadorias, na
restricdo das pensdes e no aniquilamento da assisténcia social, devida a idosos e
deficientes. (ANAUNI, 2017, p. 01)

Mesmo com a saida de Michel Temer do poder executivo, a Reforma da Previdéncia
continuou sendo discutida nos mais altos escaldes de poder. Com a entrada do atual presidente
(Jair Bolsonaro) na politica brasileira, seu ministro da economia providenciou um novo projeto
para a Reforma da Previdéncia (PEC 06/2019). A Reforma foi aprovada em 2019, trazendo

mudangas substanciais nos beneficios previdenciarios.

A Reforma da Previdéncia, ja aprovada, tem como um de seus fundamentos e, se
ndo o principal fundamento, o rapido processo de envelhecimento populacional que o Brasil
enfrenta e ir4 enfrentar nos anos seguintes. Ndo s6 o rapido processo, mas 0 aumento da
expectativa de vida do brasileiro. Esse fato comprometerd a economia da previdéncia social,

causando um déficit ainda maior.

Nesse sentido aduz Costanzi, ao afirmar que com o tempo, haveria uma piora na

relacdo entre contribuintes e beneficiarios:

Inicialmente, pode-se argumentar que a reforma da Previdéncia no Brasil se justifica
principalmente pelo rapido e intenso processo de envelhecimento populacional que o
pais deve enfrentar nas proximas décadas, fendmeno que tende a levar a uma
significativa piora da relagdo entre contribuintes e beneficiérios, e, assim, a uma
pressdo cada vez maior sobre a despesa com a Seguridade Social (ou seja, com as
despesas com Previdéncia, Salde e Assisténcia Social) aumentando a dificuldade de
financiamento em um sistema de reparticdo simples. Essa veloz transicdo demogréfica
deverd produzir amplos impactos sobre o crescimento econémico, o mercado de
trabalho e a estrutura ideal do gasto publico. (COSTANZI, 2016, p. 03)

Essa questdo do envelhecimento populacional é reafirmada no Relatério do Senado
Federal sobre a PEC 06/2019, cujo relator € o senador Tasso Jereissati:

A Reforma da Previdéncia se baseia naquela que talvez seja a mais extraordinaria
conquista da sociedade brasileiras nas Gltimas décadas: a expressiva elevagdo da
expectativa de vida. Muito mais brasileiros chegam & terceira idade e nossos idosos
vivem cada vez mais. Aos 65 anos de idade, a expectativa de vida das brasileiras é de
85 anos. A dos homens, de 82 anos. [...] Com menos jovens e mais idosos, a idade
mediana da populagdo vai aumentar em 13 anos até 2050, segundo projecdes da
Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU). O avango serd um dos maiores do mundo. A
titulo de comparacéo, sera de somente 4 anos nos Estados Unidos e de 8 anos na
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Argentina. Analisemos de outra forma. (JEREISSATI, 2019, p. 11)

Alguns autores realizam duras criticas ao atual projeto de Reforma Previdenciaria.
No entendimento de Nunez Novo, a Reforma trara um retrocesso social para o pais, ao passo
que as conquistas historicas serdo absorvidas por um projeto que desrespeita 0s principios

previdenciarios e constitucionais:

A reforma ira resultar em um grave retrocesso aos direitos sociais dos trabalhadores
brasileiros, conquistas fruto de histéricas lutas, ja que, desde um projeto neoliberal
para nossa nagdo, com as mudancgas propostas, sera sucateado todo o sistema publico
de Seguridade - criado na Constituicdo de 1988 e orientado pelos principios da
solidariedade e da universalidade para amparar financeiramente os trabalhadores e
trabalhadoras, bem como seus familiares, substituindo sua remuneracdo, quando se
encontram em situacao de risco ou vulnerabilidade social. Sucateamento desse servico
publico, outro destino ele tera sendo a sua privatizacdo, passando a ser oferecido por
Bancos e institui¢des financeiras privadas, sob uma l6gica de mercado, ndo engquanto
direito. (NOVO, 2019, p. 01)

Ainda, cabe mencionar um trecho do Relatério do Senado Federal redigido por
Tasso Jereissati, a respeito da necessidade da Reforma da Previdéncia, que expde 0s nimeros

do suposto déficit da previdéncia:

O déficit do Regime Geral supera R$ 200 bilhdes por ano, exigindo aportes invisiveis
nessa magnitude das familias brasileiras. E de R$ 1.000 por brasileiro. O déficit dos
regimes proprios da Unido se aproxima de R$ 100 bilhdes, os dos Estados e
Municipios ja superam esta marca. S&o mais R$ 1.000 por cidaddo, mas neste caso 0
quadro é ainda mais hostil a Constituicdo, porque os regimes sdo exclusivos dos
servidores publicos. (JEREISSATI, 2019, p. 07)

De forma a compreender a justificativa para a proposicdo da Reforma, cabe ressaltar
inicialmente que, de acordo com o disposto no caput do artigo 195 da Constituicdo Federal, a
Seguridade Social sera financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta, nos termos
da lei, mediante recursos provenientes dos orgamentos da Uniéo, do Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, e das contribui¢fes sociais, ou seja trata-se de um financiamento conjunto
(GOES, 2018, p. 135).

Assim, percebe-se que a sociedade também financia os beneficios oferecidos pela
Previdéncia social. Desta forma, para que nao haja prejuizos econémicos, a Reforma se
justificaria no fato de a expectativa de vida estar alta, e estar baixo o niUmero de jovens ativos

no labor, e contribuindo para a Previdéncia Social.
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Ademais, sabe-se que somente quem contribui tem direito aos beneficios
previdenciarios. Entdo, ndo sera concedido beneficios aquele que ndo contribui para o sistema,
exceto os dependentes do contribuinte. Logo, se poucos jovens laboram e contribuem

atualmente, futuramente poucos idosos terdo direito aos beneficios.

Fagnani (2016) n&o apoia as justificativas e propostas expostas para uma nova
Reforma pelo Ministério da Previdéncia Social por economistas. Para o autor, as estatisticas
ndo revelam crise financeira na Previdéncia Social, nem mesmo no sistema de Seguridade
Social. Afirma, ainda, que o sistema é deveras s6lido, e isso se deve a sua construgdo inicial
que fora muito bem pensada e delimitada, pois ha o respeito ao principio da diversidade da base

de financiamento.

Nesse sentido, por ser o sistema de seguridade social sélido e diversificado, 0s seus
riscos sdo minimos, fazendo com que algumas situacfes econdmicas e sociais ndo
desestabilizem o sistema ou justifique a sua mudanca por meios politicos, como é o que esta

acontecendo atualmente.

Deve haver respeito aos principios constitucionais e previdenciarios, como a
dignidade da pessoa humana e a vedacao ao retrocesso social. Mas as consequéncias sociais e

econdmicas das alteragdes mais substanciais serdo observadas a médio e longo prazo.

Desta feita, cabe compreender as principais mudancas provocadas pela Reforma

Previdenciaria nos beneficios de aposentadoria do Regime Geral da Previdéncia Social.

4 APOSENTADORIA DO PROFESSOR

A aposentadoria do professor é considerada uma espécie de aposentadoria por
tempo de contribuicdo. E comum encontrar referéncias a “aposentadoria especial do professor”,
porgue assim era considerada na legislacdo anterior a Emenda Constitucional n. 18, de 1981.
Essa classificacdo se deve ao fato de que a profisséo do professor € altamente estressante, como

sera visto a seguir.

Essa afirmacéo e corroborada por Rocha:

A aposentadoria por tempo de servico do professor nada mais é do que uma
aposentadoria especial, ou seja, uma subespécie de aposentadoria por tempo de
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servico, a qual exige um tempo de servico reduzido em face das condigdes
desgastantes em que é exercida. (ROCHA, 2004, p. 175)

Pelo exercicio das funcbes de magistério de qualquer nivel (educacdo infantil,
ensinos fundamental, médio e universitario), na condicdo de empregado, era assegurada a
aposentadoria por tempo de servico com renda mensal de 100% do salario de beneficio, ao
professor, apos trinta anos, e & professora, apo6s vinte e cinco anos, de efetivo exercicio de

funcdo de magistério. Essa garantia estava prevista no art. 202, 111, da Constituicdo Federal.

Essa evolucdo a respeito da aposentadoria dos professores é abordada com maestria

por Castro:

A fun¢do de magistério era regulada pelo Decreto n. 53.831/1964 com direito a
aposentadoria especial ap6s 25 anos de servigo, por ser considerada atividade penosa.
Na sequéncia, considerando-se o reconhecimento da importancia da educagdo no
cenario nacional, foi promulgada a Emenda Constitucional n. 18, de 1981, para definir
o0s critérios desse beneficio. Com a alteracdo, garantiu-se a aposentadoria para o
professor apos 30 anos e, para a professora, ap6s 25 anos de efetivo exercicio em
fun¢des de magistério, com salério integral (art. 165, XX). Por sua vez, a Constituicdo
de 1988 fixou que, pelo exercicio das funcbGes de magistério (entenda-se aqui,
professores de todos os niveis de ensino: infantil, fundamental, médio e universitario),
era assegurada a aposentadoria ao professor, apds trinta anos, e a professora, apds
vinte e cinco anos, de efetivo exercicio da atividade (art. 202, Ill). (CASTRO;
LAZARI, 2017, p. 616)

Em face da Emenda de nimero 20, a aposentadoria dos professores passou a ser
tratada pelo artigo 201, 8 8°, da Constituicdo Federal. Para que o segurado pudesse se aposentar
como professor, teria de comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de
magistério na educacdo infantil e nos ensinos fundamental e médio, tendo direito ao beneficio
a partir dos trinta anos de contribuigcdo, se homem, e vinte e cinco anos de contribuicéo, se

mulher.

A idade minima também era considerada, os homens teriam que ter idade minima

de 55 anos, e a mulher teria que ter idade minima de 50 anos.

A aposentadoria do professor é considerada uma aposentadoria especial, conforme
afirmado anteriormente. Existe fundamento para esse enquadramento, de acordo com a
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), a profissdo de professor é considerada uma das
mais desgastantes, juntamente com a medicina. E alta a incidéncia de afastamento por

recomendagdo médica. (OIT, 1984)
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Ademais, de acordo com Hugo Goes, a regra especial para a aposentadoria do
professor se aplica somente aos professores que exercem o magistério na educacao infantil, no

ensino fundamental ou no ensino médio:

A reducdo de cinco anos no tempo de contribuicdo é concedida somente aos
professores que exercem o magistério na educacdo infantil, no ensino fundamental ou
no ensino médio. Assim, o professor universitario ndo tem direito a aposentar-se com
o tempo de contribuicdo reduzido. A aposentadoria por tempo de contribuicdo dos
professores universitarios obedece a regra aplicada aos demais segurados do RGPS.
(GOES, 2018, p. 236)

O papel desenvolvido pelo professor vai muito além do acompanhamento do
processo de conhecimento do aluno. O papel desse profissional foi ampliada, com a finalidade

de possibilitar uma articulacdo entre a escola e a sociedade.

O professor, além de realizar sua funcdo principal, que é a de ensinar, também
precisa participar da gestdo e do planejamento escolares, percebe-se, portanto, que a sua
dedicac&o é mais ampla, e se estende a familia dos alunos e a sociedade. E possivel afirmar que
0 sistema de ensino transfere ao professor a responsabilidade de cobrir as lacunas que
porventura existam na instituicdo de ensino, que estabelece processos rigorosos e redundantes
de avaliacdo e realiza a contratacdo de um namero de profissionais por vezes insuficiente.
(GASPARINI, et. al., 2005)

Assim, de acordo com Dartora:

O ensino possui caracteristicas particulares, geradoras de estresse e de alteragdes de
comportamento dos que nele trabalham. Estudos realizados em diversos paises da
América e da Europa tém demonstrado que os docentes estdo permanentemente
sujeitos a uma deterioracdo progressiva da sua sadide mental. (DARTORA, 2008, p.
42)

Diante desse cenario é possivel compreender a abreviacéo do tempo de trabalho do

professor. Merece destaque o seguinte entendimento:

Favoravelmente a classificacdo da aposentadoria do professor como aposentadoria
especial estd a interpretacdo historica das regras que, ao longo do tempo, a
disciplinaram sempre procurando abreviar o tempo do trabalho, por considera-lo
penoso (Decreto n. 53.831/1964), assim como as regras constitucionais que
pretenderam assegurar a aposentadoria com periodo de atividade reduzido (Emenda
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Constitucional n. 18/1981 e art. 201, § 8° da CF/1988), e, portanto, com 0 minimo de
prejuizo ao titular do direito. (CASTRO; LAZZARI, 2017, p, 617)

Mas com a Reforma da Previdéncia de 2019, alguns pontos foram modificados na
aposentadoria do professor. Estabeleceu-se a idade minima de 60 anos para homens e 57 anos
para mulheres, com 25 anos de contribuicdo para ambos. Para os professores da rede publica
existe ainda outro requisito: € necessario ter completado dez anos de servico publico e cinco

anos no ultimo cargo.

Existe a regra de transicdo que também sera aplicada aos professores. Essas regras
sdo aplicadas aos contribuintes que estiverem proximos a sua aposentadoria. O objetivo é
resguardar seu direito quase adquirido, e impedir que a pessoa proxima de sua aposentadoria

caia nas regras da Reforma, adiando o beneficio.

Na regra de transicdo por idade, considera-se a idade minima de 51 anos para as
mulheres com acréscimo de 6 meses a cada anos, até atingir 57 anos. No caso do professor
homem, a idade minima é de 55 anos, logo, havera o acréscimo e 6 meses por ano, até alcancar
60 anos. A regra, inicialmente, parece um pouco complexa, mas ndo é tdo complicada a sua

compreensao:

Isso significa que, se a reforma for aprovada, a idade minima para aposentadoria de
professoras sera de 57 anos e de professores serd de 60. No entanto, essa idade minima
s0 seré fixada em 2029 (para 0os homens) e 2031 (para as mulheres). Até 14, a cada ano
0 requisito de idade minima ser diferente. (POLITIZE, 2019)

Pelo sistema de pontos é possivel se aposentar antes da idade estabelecida pela
Reforma, se o tempo de contribuicdo e a idade do contribuinte atingirem um certo nimero de

pontos. Para a mulher, a soma dos pontos deve alcancar 81, e para os homens, 91.

Mulheres: podem se aposentar quando idade + tempo de contribuicdo = 81 pontos.
Essa pontuacdo sobe 1 ponto por ano até alcangar 92 pontos. Homens: podem se
aposentar quando idade + tempo de contribuicdo = 91 pontos. A pontuacdo sobe 1
ponto por ano até chegar a 100 pontos. (POLITIZE, 2019)

A regra esta prevista no 83° do artigo 15 da EC 103:

§ 3° Para o professor que comprovar exclusivamente 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem, em efetivo
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exercicio das funcBes de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e
médio, o somatdrio da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as fracoes, sera
equivalente a 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se
homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2020, 1 (um) ponto a
cada ano para 0 homem e para a mulher, até atingir o limite de 92 (noventa e dois)
pontos, se mulher, e 100 (cem) pontos, se homem. (BRASIL, 2019)

Por altimo, ha a regra do pedagio. A professora mulher pode se aposentar a partir
dos 52 anos, mas serd necessario que haja o cumprimento do pedagio de 100% do tempo que
falta para se aposentar. O homem pode se aposentar a partir dos 55 anos, mas também precisa

cumprir pedagio de 100% do tempo que falta para se aposentar.

O célculo da aposentadoria também mudou. Antes, o célculo da aposentadoria era
realizado considerando toda a contribuicdo realizada a partir de julho de 1994, com a exclusao
dos 20% menores salarios de contribuicdo, ou seja, considerava-se somente os 80% maiores

salarios.

Agora é considerado os 100% dos salarios de beneficio a partir de julho de 1994,
sem a exclusdo dos menores salarios. A aposentadoria comeca a ser paga considerando 60%
desse montante, e a cada ano contribuido, é acrescido de 2% por ano, a partir de 15 anos para a
mulher, e a partir de 20 anos para 0 homem se professores da rede particular, e para 0s
professores da rede publica, o acréscimo de 2% ¢é aplicado ao ano que exceder 20 anos para

ambos 0s casos.

5 OS IMPACTOS CAUSADOS PELA REFORMA DA PREVIDENCIA NA
APOSENTADORIA DO PROFESSOR

Por fim, importante mencionar os impactos provocados por essas mudancas na
legislagdo previdenciaria com relagdo aos professores. Conforme ja mencionado anteriormente,
0 magistério € uma profissdo altamente estressante, responsavel pelo afastamento profissional
de vérios profissionais da educacdo. Por esse motivo a aposentadoria do professor pode ser

considerada uma aposentadoria especial.

Quando se fala em professor da educagdo bésica, essa perspectiva deve ser melhor

observada, o processo de alfabetizacdo e demais atividades desempenhadas com os alunos que
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estdo tendo o primeiro contato com a educacdo, é altamente estressante, e dotado de grande
responsabilidade.

A regra geral é que o tempo de contribuicéo para o professor seja menor, devido ao
que fora exposto anteriormente. No entanto, com a Reforma da Previdéncia, elevou-se o tempo

de contribuicéo e a idade para a percepcao da aposentadoria pelo profissional da educagéo.

E desmotivante para o professor, continuar exercendo a sua profissio sabendo que
terd que se aposenta mais tarde. O impacto da Reforma para a vida desses profissionais, é

notadamente negativo.

Deve-se invocar o principio da dignidade da pessoa humana, para compreender a
sua grave violacdo com as alteraces legislativas que prejudicaram ndo s6 a classe dos

professores, mas os contribuintes de todas as classes:

A dignidade é um valor espiritual e moral inerente a pessoa, que se manifesta
singularmente na autodeterminagéo consciente e responsavel da prépria vida e que
traz consigo a pretensao ao respeito por parte das demais pessoas, constituindo-se em
um minimo invulneravel que todo estatuto juridico deve assegurar, de modo que,
somente excepcionalmente, possam ser feitas limitagdes ao exercicio dos direitos
fundamentais, mas sempre sem menosprezar a necessaria estima que merecem todas
as pessoas enquanto seres humanos. (MORAES, 2002, p. 128)

De acordo com Moraes, a dignidade da pessoa humana é fundamento essencial para
que o estatuto juridico assegure o exercicio dos direitos fundamentais, bem como o0s sociais, e
gue somente em hipoteses excepcionais, realizar a limitacdo desses direitos. No caso da
Reforma aqui estudada, o fato excepcional foi o déficit da previdéncia, no entanto, tal déficit
ndo deveria ser justificativa para o adiamento da percepcdo de beneficios por todos os
trabalhadores filiados ao regime geral. Nota-se que 6nus foi extremamente desequilibrado.

Ainda, de acordo com o Relatorio do Senado Federal cujo relator € o Senador Tasso

Jereissati:

Outro principio maltratado no debate previdenciario é o da dignidade da pessoa
humana, frequentemente usado para justificar transferéncias dos mais pobres aos
mais ricos. Nao podemos ridicularizar esse principio, que é de fato fundamento da
Republica como estabelece o art. 1° da Constituicdo. Aliés, a respeito da dignidade
da pessoa humana, Marcelo Novelino nos lembra do dever de promocao, que impde
a adocdo de medidas que possibilitem o acesso aos bens e utilidades indispensaveis
a uma vida digna. A elaboracdo de uma norma, enquanto prestacdo juridica,
definitivamente se insere neste dever. Uma Reforma destinada a proteger o
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financiamento de direitos elementares e a assegurar o crescimento econdémico e a
geracdo de empregos deve ser vista por esta perspectiva. (JEREISSATI, 2019, p. 8)

N&o deve se considerar que a mudanca foi negativa somente para os professores, na
verdade, a Reforma trouxe prejuizos para todos os profissionais filiados ao Regime Geral de

Previdéncia Social.

CONCLUSAO

Conforme visto no desenvolvimento do presente estudo, a Reforma da Previdéncia
tem como principal justificativa o rpido processo de envelhecimento da populacéo, e questdes

relativas a economia.

Vérias foram as alteracBes realizadas na legislacdo previdenciaria. Todos os
contribuintes foram atingidos diretamente. Como o objeto de estudo do presente artigo séo os
professores, a sua delimitacdo se realizou apontando os impactos causados a essa classe

profissional.

Os professores tem alguns beneficios no que se refere a aposentadoria, como a idade
reduzida em relacdo as demais aposentadorias. Isso se deve ao fato de que a profissdo do
professor € considerada altamente estressante, podendo causar sérios danos emocionais e

psicoldgicos, devido a alta responsabilidade e cuidado com o desempenho da profisséo.

Com a Reforma, as idades foram elevadas, bem como o tempo de contribuicao. Isso
representa retrocesso social, e desrespeita diretamente o principio Constitucional da dignidade
da pessoa humana. Para os professores da educacdo basica, as alteracBes legislativas se
mostraram desmotivantes. Ao realizar a Reforma Previdenciaria, ndo se olhou para 0s
profissionais e 0 seu bem estar, mas tdo somente para aspectos financeiros, que, conforme

exposto, poderiam ter sido contornados de forma diversa, sem atingir a classe trabalhadora.

N&o se pretendeu esgotar o0 assunto, mas contribuir para que novos estudos sejam
realizados a respeito do tema. Os impactos da Reforma serdo observados de forma mais

consistente a médio e longo prazo.
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