INTRODUCAO

No ano de 1999, a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino Superior
(CAPEYS) instituiu que os bolsistas mestrandos ou doutorandos de cursos de pds-graduacao no
Brasil tenham como atividade obrigatoria curricular o estagio de docéncia.

Nesta categoria de estagio, o estagiario se encontra dentro da realidade diéria e prética
do magistério juridico de graduacdo, e ird participar auxiliando o docente a planejar aulas;
elaborar, aplicar e corrigir avaliacdes; realizar atividades em sala de aula, etc. Além disso,
observara a dindmica em sala de aula, onde situacdes inesperadas podem ocorrer, como conflitos
entre estudantes, conflitos estes que poderdo ficar a cargo do estagiario para serem solucionados.
Todas as atividades exercidas pelo estagiario serdo supervisionadas pelo professor titular da
disciplina, que, apds avaliar o desempenho do estudante, ird emitir parecer em relatorio de
aproveitamento. (OLIVEIRA; SILVA, 2012)

O artigo 22 da Portaria n® 34/2006 da CAPES trata a respeito do estagio de docéncia:

Estagio de Docéncia

Art. 22. O estagio de docéncia é parte integrante na formacdo do pds-graduando,
objetivando a preparagdo para a docéncia, a qualificacdo do ensino de graduacéo, e serd
obrigatério para todos os bolsistas do PROEX, obedecendo aos seguintes critérios:

| - Para o programa que possuir os dois niveis, mestrado e doutorado, a obrigatoriedade
estara restrita ao Doutorado;

Il - A duragdo minima do estagio de Docéncia sera de um semestre;

Il - o docente de ensino superior que comprovar atividades docentes acatadas pela
CG/PROEX, ficara dispensado do estagio de docéncia;

IV - As atividades do estagio de Docéncia deverdo ser compativeis com a area de
pesquisa no programa de pds-graduacdo realizada pelo pds-graduando;

81° As instituigdes que ndo oferecerem curso de graduagdo deverdo associar-se a outras
instituigdes de ensino superior para atender as exigéncias do estagio de Docéncia;

§2° O estagio de Docéncia com carga superior a sessenta horas podera ser remunerado a
critério da IES, vedada a utilizacdo de recursos repassados pela CAPES;

83° Compete a CG/PROEX, registrar e avaliar 0 estagio de Docéncia para fins de crédito
do pds-graduando, bem como a definicdo quanto a supervisdo e 0 acompanhamento do
estagio;

84° Havendo especifica articulagdo entre os sistemas de ensino pactuada pelas
autoridades competentes, e observadas as demais condigdes estabelecidas neste artigo,
admitir-se-4 a realizacdo do estagio de Docéncia na rede publica do ensino médio.
(COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR
— CAPES, 2006)

O objetivo do estagio de docéncia é a preparacdo do estudante para a docéncia em todas

as suas nuances, e devera conseguir conectar a teoria e a pratica, além de propiciar ao mestrando



ou doutorando o desenvolvimento ou melhoria de habilidades que sdo essenciais na docéncia.
(FINCATO, 2010)

Como forma de amenizar a deficiéncia no aprendizado das habilidades necessérias a
docéncia, ha o estagio de docéncia, onde o mestrando ou doutorando ira ter o contato direto com
todas as nuances da vida académica.

O presente resumo extenso ira trazer, através da vivéncia do estagio realizado pelo autor,
como se da a formacdo pedagdgica do professor do Direito e o papel do estagio nesta formacao,
além de abordar o método PBL (Problem Based Learning), aprendizado baseado em problemas

uma inovacgdo no ramo do Direito.

METODOLOGIA

O presente trabalho versa acerca de relato de experiéncia, cuja duracdo foi de um
semestre, ao longo do segundo semestre do ano de 2021, que ocorreu simultaneamente nas
matérias de Direito Processual Civil Il e Ill, lecionadas pelo prof. Dr. Filipe Antonio Faiano
Luguez respectivamente ao 3° e 4° ano do curso de Direito na UNAERP. Durante o estagio foram
desenvolvidas diversas atividades relacionadas a docéncia do ensino superior, como estudo
aprofundado sobre o Cddigo de Processo Civil e as respectivas matérias a serem abordadas em
aula, organizacdo do cronograma, monitorias durante as aulas, preparacdo da regéncia,
participacdo em aulas tedricas.

Os dados que levaram a criacdo do presente relato foram obtidos durante a realizacéo do
estagio da docéncia. O relato é baseado no desenvolvimento de atividades e nas experiéncias

adquiridas ao longo deste processo.

OBJETIVOS

Descrever a experiéncia vivenciada no estagio de docéncia junto as disciplinas de Direito
Processual Civil Il e Direito Processual Civil Ill, ministradas utilizando o método tradicional de
ensino, porém, realizando um paralelo sobre as vantagens caso houvesse a aplicagcdo do metodo
de ensino PBL (Problem Based Learning), um processo de ensino-aprendizagem inovador, que

tem se voltado ao curso de Direito.



DESENVOLVIMENTO

A experiéncia do Estagio de docéncia oportunizou para além da observagdo, a andlise, a
critica das diversas e novas maneiras de educar. A observacdo se baseou principalmente nas
atividades e modo de agir em diversas situacfes do educador, destacando seus objetivos, local e
material utilizado para realizagdo das atividades, analisando sempre a relagdo professor-aluno,
também o interesse e participacdo dos alunos durante o processo de aprendizagens.

Ainda foi possivel realizar observagdes, nas quais foi possivel aprender e entender um
pouco mais sobre a rotina e o ambiente académico, além de conhecer e analisar praticas
desenvolvidas pelo professor em sala, identificando as habilidades dos estudantes e relacionando-
as com o0s conhecimentos tedricos adquiridos durante o curso de formagao.

O estagio de docéncia ira aliar os conhecimentos tedricos a pratica, durante as
observacdes de aula é possivel perceber como se processam as relagcdes dentro da instituicdo de
ensino e também dentro da sala de aula.

O aprendizado em um estagio difere do que se aprende na faculdade, visto que a préatica
sempre traz diferencas daquilo que é elucidado na teoria académica, porém, ndo € possivel
aprender de maneira satisfatoria na pratica, sem os devidos fundamentos aprendidos ao longo da
graduacdo em Direito, sendo possivel afirmar que o estagio é a juncdo de pratica e teoria, e ndo
apenas a pratica, como muitas pessoas creem erroneamente.

Neste sentido apontam Maria Socorro Lucena Lima e Selma Garrido Pimenta: -

O exercicio de qualquer profissdo é técnico, no sentido de que é necesséria a utilizacdo
de técnicas para executar as operagdes e agdes proprias. Assim, 0 médico e o dentista
necessitam desenvolver habilidades especificas para operar os instrumentos préprios de
seu fazer. O professor também. No entanto, as habilidades ndo sdo suficientes para a
resolucao dos problemas com os quais se defrontam, uma vez que a reducdo as técnicas
ndo da conta da complexidade das situagdes do exercicio desses profissionais.

(LIMA, Maria Socorro Lucena; PIMENTA, Selma Garrido, 2018, p. 5-7)

Esta dindmica se aplica também ao estagio de docéncia no ambito do Direito. O curso de
Direito no Brasil € guiado por um documento préprio, onde as diretrizes servem como guia de
referéncia a todas as instituicdes de ensino superior. As diretrizes curriculares do curso de Direito
sdo alteradas de tempos em tempos, porém, ha um padrdo sempre observavel. Ao se avaliar tais
diretrizes, é possivel observar que hd muita valorizacdo das habilidades de cunho técnico-
dogmaticas, ou seja, a compreensdo dos textos juridicos, a pesquisa de legislacdes, doutrinas e



jurisprudéncias, o uso da linguagem juridica, o uso do raciocinio juridico baseado na legislagéo,
enfim, o dominio dos métodos para a aplicagdo do Direito. (BRASIL, 2018).

As habilidades elucidadas nas diretrizes curriculares do curso de Direito terdo de fato
grande utilizacdo nas carreiras juridicas, porém, ndo estdo diretamente ligadas com a docéncia, de
forma que o estudante de Direito que se torna bacharel e intenta seguir carreira profissional
académica, se vé em dificuldades de compreender além daquilo que o ensino tecnicista ao qual
foi exposto Ihe ensinou.

Na préatica, muitas vezes tais diretrizes sdo aplicadas de maneira engessada, resultando
em um ensino onde ha maior memorizacdo do que aprendizado de fato, motivo pelo qual muitas
escolas estdo aderindo ao chamado Aprendizado Baseado em Problemas (Problem Based
Learning), no qual ha maior desenvolvimento de habilidades de trabalho em grupo, além de uma
maior liberdade de aprendizado ao aluno. (ARANTES; MUSSI, 2010).

No método PBL, os estudantes resolvem problemas e aprendem de maneira
colaborativa, assumindo para si a responsabilidade de questionar o tema do aprendizado e de
realizar a monitoria do proprio aprendizado, ajustando as estratégias de aprendizado.

De acordo com pesquisas, 0s estudantes que sao ensinados pelo método PBL nédo apenas
obtém o conhecimento, mas 0 armazenam por um tempo maior do que aqueles que estudam por
métodos tradicionais, conseguindo aplicar na pratica os conhecimentos tedricos adquiridos, de
forma mais eficiente, além de seguir com os estudos continuamente durante a vida de forma
estavel. (ROSSI, 2014)

O processo de aprendizagem realizado através do método PBL leva o aluno a mudar a
maneira como se relaciona com o mundo e com o conhecimento, indo além da mera vontade de
aprender “o suficiente”, havendo a vontade de aprender de fato, e de passar este conhecimento ao
mundo e debater acerca dele. Aqui, 0 sujeito que ird aprender sera colocado como o centro do
processo, e, como parte principal, h4 a observagdo acerca de seus desejos e necessidade e,
principalmente, o foco em seu real aprendizado. (SIMON; FRANCO, 2015)

O método PBL foi aplicado de forma bem-sucedida em Vvarios paises, e comegou a ser
aplicado no Brasil nos anos 90, primeiramente nas escolas de medicina. Inclusive, atualmente é o
método padrédo nas escolas de Medicina do pais.

Em outras faculdades e cursos, o método, que deve ter consisténcia com o projeto
pedagdgico, comecou a ser estruturado e aplicado, ganhando popularidade nos cursos de Direito e
Engenharia. (ROSSI, 2014)



O método de Aprendizagem Baseado em Problemas (PBL) se perfaz em um modelo
inovador nas praticas educativas, tendo o conddo de romper com 0 método
tradicional baseado em um ensino em que o professor é o protagonista do ensino,
deixando ao aluno o papel de mero espectador, que decora o conteddo ministrado em
aula e ap6s se submete a um exame avaliativo.O PBL, por sua vez, com seu método
inovador e sua abordagem dindmica, baseado em problemas possibilita que o
aluno se torne o responsavel por sua prépria aprendizagem, desenvolvendo
habilidades e capacidades cognitivas, tornando-o mais capacitado para o mercado de
trabalho, contribuindo assim para sua formacdo profissional. (SILVIA; RESENDE,
2020, p. 143)

E possivel observar que ainda ha relutancia acerca do método PBL, havendo um
enraizamento de pensamento acerca do método tradicional de ensino no costume da docéncia.
Assim, estudar o método PBL é de grande importéncia, pois leva ao futuro docente a uma
abertura de visdo de ensino, e possibilidade de aplicagdo de metodologias ativas, visando o
melhor aprendizado dos alunos.

Durante o estagio realizado, que ocorreu durante a pandemia do Corona virus, levando
as aulas a serem ministradas de forma on-line, por meio da plataforma Google Meet, foi possivel
observar a interacdo constante do professor com o aluno. O professor realizava pesquisa na lista
de alunos presentes em aula, chamando de forma aleatéria 0 nome dos alunos para que
respondessem suas perguntas e debatessem sobre o assunto tema da aula. Esta chamada eventual
e aleatdria dos alunos foi a forma do professor incentivar o debate e 0o pensamento critico dos
alunos, ao mesmo tempo em que se certificava de que estes se encontravam de fato presentes nas
aulas ou se apenas deixaram os computadores ligados e a camera fechada.

Em aulas onde a matéria se mostrava de cunho mais tedrico, o preceptor prezava por dar
explicacBes claras, além de ao final abrir para que as davidas surgidas ao longo da aula fossem
resolvidas, auxiliando no bom entendimento dos alunos. Caso o método PBL fosse utilizado, este
aprendizado poderia ocorrer de maneira mais efetiva, devido ao trabalho do senso critico e de
compreensdo dos estudantes proporcionado por esta metodologia ativa.

Durante as aulas, a exposi¢do de casos praticos se mostrava recorrente, seja por parte do
professor, ou dos préprios alunos, algo extremamente positivo visto que estes, atraves de um
ensino dindmico, conseguiam compreender o assunto abordado ao ponto de encaixa-lo em
situacOes de seu cotidiano.

Esta maior facilidade de aprendizado pelos alunos em situacGes onde casos praticos e o

debate eram abordados, demonstram a forma como o metodo PBL pode se mostrar vantajoso ao



desenvolvimento dos estudantes, visto que o método como um todo se baseia neste formato, ao
contrario do método expositivo tradicional (aplicado durante o estdgio) no qual ha apenas
excecdes de momentos onde ocorrem aplicagdes levemente semelhantes a tal forma de ensino.
Desta forma, realizar o estagio é de extrema importancia ao futuro docente, para que este
compreenda a dindmica real de uma sala de aula, que em diversos pontos difere do que se
aprende na teoria. Vale também citar que realizar o estagio da docéncia no método PBL pode se
mostrar uma estratégia bastante interessante no processo de formacdo de novos docentes, que
terdo uma visdo de ensino mais pratica, adequada a esta inovacdo, que se mostra tendéncia de

desenvolvimento no ensino do Direito proporcionada por esta metodologia ativa.

CONCLUSAO

Cada vez mais surgem desafios e necessidade de inovacdo na pratica docente na educacéo
em Direito, 0 que leva a necessidade de maior habilitacdo dos pds-graduandos, formando-se
assim futuros docentes criticos, criativos e reflexivos.

O Estagio de Docéncia permite ao pds-graduando que se aproxime da pratica profissional
e adquira o saber necessario acerca das acOes didaticas e pedagdgicas desenvolvidas no
quotidiano profissional do docente.

Além disso, a integracdo entre po6s-graduandos e graduandos se mostra uma estratégia
positiva no processo ensino/ aprendizagem, pois através dela € possivel que haja a troca de
experiéncias, também trazendo a possibilidade de que o pds-graduando observe a forma como se
da o ambiente de sala de aula na atualidade, algo importante, visto que muitos p6s-graduandos ha
anos ndo frequentam o ambiente escolar. Nessa perspectiva, participar do Estagio de Docéncia foi
de grande importancia como parte integrante da formacao.

Durante o presente trabalho, foi possivel também observar que compreender o método
PBL pode ser altamente enriquecedor, visto que desta forma é possivel compreender um método
inovador, algo que pode trazer grande influéncia na formacdo pedagdgica do professor do
Direito, visto que o potencial desta metodologia ativa leva a possibilidade que seja aplicada cada

vez mais, inclusive nas escolas de Direito.
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