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GOVERNO DIGITAL, DIREITO ENOVASTECNOLOGIASII

Apresentacao

O conjunto de pesquisas que sao apresentadas neste livro faz parte do Grupo de Trabalho de
“DIREITO, GOVERNANCA E NOVAS TECNOLOGIAS I1”, ocorrido no ambito do XIlI
Encontro Internacional do CONPEDI, realizado entre os dias 18, 19 e 20 de setembro de
2024, na cidade de Montevidéu, Uruguai, promovido pelo Conselho Nacional de Pesquisa e
P6s-Graduacao em Direito — CONPEDI e que teve como temética central “ Estado de Direito,
Investigag&o Juridica e Inovacao”.

Os trabalhos expostos e debatidos abordaram de forma geral distintas tematicas atinentes
DIREITO, GOVERNANCA E NOVAS TECNOLOGIAS, especialmente relacionadas aos
principais desafios que permeiam atecnologias juridica, passando pelainteligéncia artificial,
demais meios digitais, também apontando para problemas emergentes e propostas de
solugdes advindas de pesquisas em nivel de pds-graduacdo, especialmente, Mestrado e
Doutorado.

Os artigos apresentados no Uruguai trouxeram discussdes sobre: Tecnologias aplicaveis aos
tribunais, Governanca digital e governo digital, Funcdo notarial e novas tecnologias,

Exclusdo digital derivando tanto para exclusdo socia quanto para acesso a justica, Elei¢oes,
desinformacéo e deepfake, cidades e TICs. N&o poderiam faltar artigos sobre privacidade e
protecdo de dados pessoais, com atencdo aos dados sensiveis, consentimento e LGPD,
liberdade de expressdo, censura em redes sociais, discriminagdo, heranca digital,

microtrabalho e o trabalho feminino, uso de sistemas de IA no Poder Judiciario e 1A
Generativa.

Destaca-se a relevancia e artigos relacionados ao tema de Inteligéncia Artificial, tratando de
vieses algoritmicos e do Al Act. E, ainda, aplicacdo de sistemas de |A ao suporte de pessoas
com visdo subnormal. Para além das apresentacdes dos artigos, as discussdes durante o0 GT
foram proficuas com troca de experiéncias e estudos futuros. M etodol ogicamente, os artigos
buscaram observar fendmenos envolvendo Direito e Tecnologia, sem esquecer dos

fundamentos tedricos e, ainda, trazendo aspectos atualissimos relativos aos riscos que
ladeiam as novas tecnologias, destacando os principios e fundamentos dos direitos

fundamentais



Considerando todas essas tematicas relevantes, ndo pode ser outro sendo de satisfacdo o
sentimento que ndés coordenadores temos ao apresentar a presente obra. E necessario,
igualmente, agradecer imensamente aos pesquisadores que estiveram envolvidos tanto na
confeccéo dos trabalhos quanto nos excelentes debates proporcionados neste Grupo de
Trabalho. Por fim, fica o reconhecimento ao CONPEDI pela organizacéo e reaizacdo de
mais um relevante evento internacional .

A expectativa € de que esta obra possa contribuir com a compreensdo dos problemas do
cenario contemporaneo, com o a esperanca de que as leituras dessas pesquisas gjudem na
reflexdo do atual caminhar do DIREITO, GOVERNANCA E NOVAS TECNOLOGIAS.
Prof. Dr. Edson Ricardo Saleme (UNISANTOYS)

Prof. Dr. Eudes Vitor Bezerra (PPGDIR — UFMA)

Profa Dra. Cinthia Obladen de Almendra Freitas (PPGD - PUCPR)



QUAL A OPI NIAO DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL SOBRE A SUA PROPRIA
UTILIZAGCAO PELO PODER JUDICIARIO BRASILEIRO? DIALOGOSCOM O
CHATGPT SOBRE IMPACTO ALGORITMICO DE GENERO

WHAT ISTHE ARTIFICIAL INTELLIGENCE'SOPINION ON ITSOWN USE BY
THE BRAZILIAN JUDICIARY? DIALOGUESWITH CHATGPT ON THE
ALGORITHMIC GENDER IMPACT

Deise Brido Ferraz
Marli Marlene Moraes Da Costa

Resumo

Este artigo tem como objetivo geral questionar a Inteligéncia Artificial Generativa,
especificamente o ChatGPT, acerca da utilizagdo da Inteligéncia Artificial pelo Poder
Judiciario Brasileiro, a partir do estabelecimento de um didlogo com seu chatbot sobre o
impacto algoritmico de género proveniente de tal utilizagdo. Para uma compreensdo mais
adequada, estabel eceu-se como objetivos especificos: demonstrar as principais utilizaces da
IA pelo Poder Judicidrio brasileiro atualmente; elencar 0s principais argumentos
desenvolvidos pelo ChatGPT arespeito do impacto algoritmico de género na utilizagdo da | A
pelo Poder Judicidrio brasileiro; discorrer sobre impacto algoritmico de Género.
Metodologicamente, adotou-se o modelo de superprompt, baseado em &rvores de
pensamento, adaptado por estas pesquisadoras, como parametro para o dialogo com o
chatbot, para que assim fosse possivel estabelecer uma matriz conceitual de prés, contras e
propostas de consenso geradas pelo préprio sistema a respeito do problema de pesquisa.
Trata-se de pesquisa exploratdria, com método de pesquisa bibliogréfico e método de
procedimento monogréafico. A conclusdo aponta que a utilizagdo de IA no Poder Judiciario
pode trazer beneficios significativos em termos de eficiéncia, mas é crucia abordar os riscos
de viés algoritmico e garantir a transparéncia e a responsabilizacdo no uso datecnologia.

Palavras-chave: Discriminagdo algoritmica de género, Impacto algoritmico, Inteligéncia
artificial, Género, Poder judiciario

Abstract/Resumen/Résumé

This article aims to broadly question Generative Artificial Intelligence, specifically
ChatGPT, regarding the use of Artificial Intelligence by the Brazilian Judiciary, establishing
adialogue with its chatbot about the algorithmic gender impact resulting from such use. For a
more adequate understanding, the specific objectives are: to demonstrate the main uses of Al
by the Brazilian Judiciary currently; to list the main arguments developed by ChatGPT
regarding the algorithmic gender impact in the use of Al by the Brazilian Judiciary; and to
discuss the algorithmic gender impact. Methodologically, a superprompt model, based on
trees of thought and adapted by these researchers, was adopted as a parameter for the
dialogue with the chatbot, thus making it possible to establish a conceptual matrix of pros,
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cons, and consensus proposals generated by the system itself regarding the research problem.
This is an exploratory research, using a bibliographic research method and a monographic
procedure method. The conclusion indicates that the use of Al in the Judiciary can bring
significant benefits in terms of efficiency, but it is crucia to address the risks of algorithmic
bias and ensure transparency and accountability in the use of the technology.

K eywor ds/Palabr as-claves/M ots-clés. Algorithmic gender discrimination, Algorithmic
impact, Artificial intelligence, Gender, Judiciary
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INTRODUCAO

Este artigo tem como objetivo geral questionar a Inteligéncia Artificial Generativa,
especificamente o ChatGPT, acerca da utilizacdo da Inteligéncia Artificial (IA) pelo Poder
Judiciario Brasileiro, a partir do estabelecimento de um didlogo com seu chatbot sobre o
impacto algoritmico de género proveniente de tal utilizagdo. Para tanto, tem por objetivos
especificos demonstrar as principais utilizacdes da IA pelo Poder Judiciario brasileiro
atualmente; elencar os principais argumentos desenvolvidos pelo ChatGPT a respeito do
impacto algoritmico de género na utilizagdo da IA pelo Poder Judiciério brasileiro; discorrer
sobre impacto algoritmico de Género.

O ChatGPT ¢é o chatbot desenvolvido pela OpenAl e lancado em 2022, baseado em
grandes modelos de linguagem que permitem respostas refinadas, e foi escolhido por sua ampla
utilizagio, facil acesso e por ser de notdrio conhecimento no pais. E importante apontar que as
respostas e conversas oferecidas pelo sistema ocorrem a partir dos prompts formulados pelos
usuarios, que servem como instru¢des ou comandos capazes de propor parametros para a
geracdo de respostas.

Dito isto, a fim de estabelecer uma discussao acerca do impacto algoritmico de género
proveniente da utilizagdo da IA pelo Poder Judiciario brasileiro, e trazendo as normativas
metodoldgicas empregadas neste trabalho, adotou-se o modelo de superprompt, baseado em
arvores de pensamento, elaborado pelo Laboratorio de Innovacion y Inteligencia Artificial de
la Facultad de Derecho de Buenos Aires (UBA TALAB), adaptado por estas pesquisadoras,
para que seja possivel estabelecer, a partir da A, uma matriz conceitual de pros, contras e
propostas de consenso apontadas pelo ChatGPT, a respeito do problema de pesquisa. Trata-se
de pesquisa exploratdria, com método de pesquisa bibliografico e método de procedimento
monografico.

Para fins de uma elaboracdo inteligivel que permita uma compreensdao do caminho
percorrido, especialmente diante da inovagdo do tema, na primeira se¢do serao apresentadas as
iniciativas de IA no Poder Judiciario que estdo em curso nos Tribunais brasileiros, apontando
sua normatizacdo, atividades que realiza, riscos e expectativas encontrados; a seguir, na
segunda secdo, ha a discussdo elaborada pelo ChatGPT a respeito do problema da pesquisa,
com as devidas anotagdes e observagdes destas pesquisadoras; por fim, se aprofundara a

discussdo acerca do impacto algoritmico de Género, suas teorizagdes e implicacdes.
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1 A UTILIZACAO DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL PELO PODER JUDICIARIO
BRASILEIRO NA ATUALIDADE

Se, em tempos mais remotos, falar sobre Inteligéncia Artificial (IA) poderia parecer
algo futurista, hoje a realidade ¢ diferente. Embora ndo se fale com mais profundidade sobre a
sua estruturagdo, aprendizado de maquina, modelos de linguagem, cédigos, prompts, falar em
IA parece ter se tornado algo muito real e factivel. Para além dos programas de reconhecimento
facial, transcri¢do de textos e videos, tratamento de dados em massa, bancos de imagens e de
todos estes contextos menos conhecidos do publico em que a IA ¢ empregada, ha também o
surgimento dos chatbots que permitem a interagdo direta entre o usuario a Inteligéncia.

Diante da sua popularidade e, ¢ claro, da eficiéncia que ela aporta ao desenvolvimento
de tarefas — mas ndo so isso, foi firmado um convénio de cooperagao entre o Conselho Nacional
de Justi¢ca (CNJ) e o Programa das Nag¢des Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), com o
apoio do Conselho da Justica Federal (CJF), Superior Tribunal de Justica (STJ), Tribunal
Superior do Trabalho (TST), Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e Tribunal
Superior Eleitoral (TSE), em 2020, para dar inicio ao Programa “Justica 4.0” com o objetivo de
“[...] desenvolver e aprimorar solugdes tecnoldgicas para tornar os servicos oferecidos pela
Justica brasileira mais eficientes, eficazes e acessiveis a populacao, além de otimizar a gestao
processual [...]” (PROGRAMA JUSTICA 4.0 DIVULGA RESULTADOS DE PESQUISA
SOBRE IA NO JUDICIARIO BRASILEIRO, 2024).

Cabe contextualizar que ha duas regulamentacdes vigentes que orientam o uso de
Inteligéncia Artificial no ambito do Poder Judiciario brasileiro, ambas do CNJ: a Portaria CNJ
n. 271/2020 que regulamenta o uso da IA propriamente e a Resolugdo CNJ n. 332/2000 que
dispde sobre ética, transparéncia e governanca na producgdo e uso da IA no Poder Judiciario.
Embora ndo faga parte dos objetivos deste trabalho a analise extensiva das referidas normativas,
¢ oportuno que sejam destacados pontos elucidativos sobre as expectativas, utilizagdes e
definicdes por elas trazidas.

Toda a pesquisa, projetos, uso e coordenagdo em matéria de IA € regulamentada pela
Portaria 271/2020 e a ela se reporta. E possivel notar que ha no teor do texto um claro incentivo
e entusiasmo na promog¢ao da pesquisa e implementacao da [A nos 6rgaos do Poder Judiciario
a fim de criar solu¢des de automacdao de processos e de rotinas de trabalho, analisar
massivamente dados, apontar solugdes de apoio a decisdo dos magistrados e a elaboracdo de

minutas em geral, o que vai nitidamente ao encontro do proposto no Projeto “Justi¢a 4.0”.
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O que se esta projetando como pontos a serem resolvidos pela IA na referida normativa
sdo, claramente, tarefas relativamente simples, mas que demandam consideravel atencdo e
tempo para sua execucdo, ¢ que podem trazer eficiéncia e economicidade as atividades
rotineiras, quando realizadas autonomamente por um sistema. E o que refere o Art. 2° ao

explicitar o que pode ser considerado como projeto de [A:

I —criar solugdes para automacao dos processos judiciais e administrativos e de rotinas
de trabalho da atividade judiciaria;

Il — apresentar analise da massa de dados existentes no ambito do Poder Judiciario; e
111 — prover solucOes de apoio a decisdo dos magistrados ou a elaboracéo de minutas
de atos judiciais em geral.

Se tudo parece trazer apenas aspectos positivos, aqui come¢am os pontos de maior
aten¢do, especialmente quanto ao teor do inciso III, ao apontar um caminho de apoio a decisao
dos magistrados que, ja adiantamos, ¢ o que merece ser discutido com maior cautela no que diz
respeito ao impacto algoritmico que pode gerar em termo de sugestdes que reproduzem
discriminacdes historicas. Este ponto sera melhor desenvolvido adiante.

Nesse sentido, ha previsdo, ainda na mesma regulamentacao, em seu Art. 12, que busca
trazer mais segurancga e rastreabilidade aos modelos preditivos, de modo que suas sugestoes e
analises adotem medidas de rastreamento e auditoria das predi¢gdes a partir de registro
automatizado do processo de aprendizagem de méaquina. No tocante ao algoritmo em si, claro
que ha a determinacdo de que sejam de formatos abertos e livres, garantido o acesso a
informacao, transparéncia e governanca, a partir de uma plataforma comum do Poder Judiciario
Nacional chamada “Sinapses”, que centraliza todas as iniciativas em termos de IA.

Isso se faz necessario, inclusive para dar cumprimento ao que estabelece a Resolugao
n. 332, do CNJ, no sentido de que o conhecimento associado a IA deve promover o bem-estar
dos jurisdicionados € uma prestacdo equitativa da jurisdicao, com especial atencao ao Direitos
Fundamentais - que tem capitulo proprio na referida Resolugdo. De forma resumida, hd em
ambas disposigdes, um direcionamento para a transparéncia, governanca, ndo discriminagao,
rastreabilidade de decisdes e compatibilidade com os Direitos Fundamentais, que aparecem em
forma de estandares

Para que haja a possibilidade de um acompanhamento das iniciativas em curso,
conferindo-lhes transparéncia, o CNJ apresentou o Painel de Projetos com Inteligéncia
Artificial no Poder Judicidrio de 2023. O instrumento revela dados importantes para o
desenvolvimento deste artigo: ha, hoje, 62 tribunais com projeto de 1A e um total de 140
projetos, sendo que, destes, 46 estdo em andamento, 63 em produgdo, 11 finalizados, mas nao

implementados, 17 em estagio inicial e 3 ndo iniciados.
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Interessante apontar que, segundo a pesquisa, a maior motivagdo para a criagdo de um
projeto de IA, segundo as respostas dos Tribunais foi a eficiéncia e agilidade (4,76), seguido do
aumento de precisdo e consisténcia de tarefas repetitivas (4,16), busca por inovacao nos
processos internos (4,15), melhoria na tomada de decisoes (3,97), reducao de erros (3,86). A
nota maxima possivel era 5. Tais respostas reforcam o imaginario de que a IA ¢é capaz de trazer
eficiéncia ao servigo publico juridico e desenham a expectativa que se lanca sobre estes
projetos.

Dentre as atividades contempladas pelos projetos de IA estdo a busca de casos
similares (69 respostas), classificacdo de documentos (66 respostas), automagao de documentos
processuais (39 respostas), indexag¢ao de parte dos documentos digitalizados (23 respostas),
sugestdo de movimentos para despacho (21 respostas), padronizacdo de legislacdo e
jurisprudéncias (16 respostas), consulta a legislacdo, identificacdo de litigancia predatoria,
sumarizacdo de documentos (todas coml15 respostas) e predi¢do de ato do magistrado (12
respostas). Destaca-se, mais uma vez, que a busca de casos similares, sugestdo de movimentos
para despachos, padronizagdo de legislagdo e jurisprudéncia (especialmente em Tribunais de 1°
grau) e predicdo de atos do magistrado podem ser preocupantes em relacdo a replicacdo de
desigualdades estruturais em um modelo algoritmico que ndo esteja sob supervisdo humana
constante e que ndo tenha sido treinado livre de vieses, especialmente porque, dos 140 projetos,
apenas 87 tem aprendizado supervisionado, 14 permitem acesso apenas parcial ao codigo-fonte
e 8 ndo permitem, segundo o Painel.

Dentre as respostas sobre os resultados e beneficios alcangados, as principais versam
sobre maior eficiéncia e agilidade no processamento de documentos e informagdes (74),
seguida da otimizag¢do de recursos e reducdo de riscos operacionais (68), automatizacao de
tarefas repetitivas e burocraticas (63), redu¢do do tempo de tramitagdo dos processos judiciais
(52), identificacdo de padrdes e tendéncias em grandes volumes de dados juridicos (49),
redugdo de erros e falhas em processos judiciais (41), melhor tomada de decisdo por parte dos
magistrados com base em analises mais precisas (32).

Ha, inclusive, Tribunais utilizando Large Language Models (LLM) em Inteligéncia
Artificial, que s3o modelos de linguagem treinados em grandes quantidades de texto para
compreender e gerar linguagem humana e representam os maiores riscos em termos de desafios
éticos, privacidade de dados, desinformacao e enviesamento. 30 tribunais ja utilizam ou estao
implementando LLM em suas atividades administrativas e 56 utilizam ou estdo implementando

LLM em suas atividades jurisdicionais.
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As principais preocupagdes éticas relacionadas ao uso de IA, quando questionado
sobre as perspectivas de futuro, majoritariamente apontaram a discriminagdo e viés nos
resultados obtidos pelos modelos de IA por conta da base de treinamento do modelo (90),
seguida da responsabilidade e accountability em caso de decisdes equivocadas da TA (87) e
falta de transparéncia nas decisdes tomadas pelos algoritmicos de A (71), falta de transparéncia
e auditabilidade no processo de treinamento dos modelos (65) e violagdo da privacidade das
partes envolvidas nos processos judiciais (59), sendo estas as respostas que lideram.

Diante de todo o contexto apresentado se desenham uma série de inquietagcdes que
merecem discussdes mais aprofundadas no decorrer deste trabalho. O que se disse até aqui €
que ha normativas sobre o uso da IA no Poder Judiciario que dizem buscar compatibilidade
com os Direitos Fundamentais, transparéncia, governanga, explicabilidade e mitigacdo dos
enviesamentos, a0 mesmo tempo que se parece ja ter alcancado até o momento alguns pontos
no quesito eficiéncia e agilidade, embora ndo se possa deixar de demonstrar os desafios éticos
que se ergueram neste caminho, sobretudo com a utilizagdo e implementagdo de modelos de
linguagem LLM. As proje¢des de futuro ja demonstram sua preocupacdo com o impacto
algoritmico, transparéncia e responsabilidade. Estas preocupag¢des ndo vém para frear o
processo em curso — o0 que nem mesmo parece ser uma possibilidade -, mas para que sejamos
capazes de discutir, acompanhar e estabelecer um emprego correto para essas tecnologias no

compasso dos Direitos Fundamentais.

2 DIALOGOS COM O CHATGPT SOBRE O IMPACTO ALGORITMICO DA
UTILIZACAO DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL PELO PODER JUDICIARIO
BRASILEIRO

Considerando-se que a discussao em tela tem por caminho metodolédgico utilizar-se da
capacidade generativa a partir dos dados que alimentam sua base de dados, resolvemos
consultar o ChatGPT - chatbot de 1A generativa mais utilizado no mundo, desenvolvido pela
OpenAl, baseado na linguagem GPT-4 (Generative Pre-trained Transformer 4) -, a respeito da
utilizacao da IA pelo Poder Judiciario brasileiro, com avaliagdo do impacto algoritmico que isto
pode ocasionar.

Se deve ter em conta que a utilizacdo de um chatbot depende de um prompt de
comando, que se trata de uma espécie de instru¢do destinada a um modelo de linguagem a fim

de gerar uma resposta e ¢ determinante para delimitar o contexto e a precisao dos resultados,

282



considerando a enorme gama de dados contido no sistema. Ha diferentes modos de fazé-lo: ¢
possivel fazer perguntas, estabelecer afirmagdes, contextualizar causas e consequéncias,
fornecer fragmentos de textos. E verdade, também, que ndo ha um direcionamento claro as
pessoas sobre a forma de elaboracdo de um prompt, o que impacta significativamente nos
resultados obtidos, inclusive nos resultados equivocados, fora de contexto ou desatualizados.

Corvalan e Ferré (2024) apontam elementos fundamentais que devem ser observados
na criagdao do comando: ¢ importante, segundo eles, oferecer contexto para que as respostas nao
sejam genéricas; também ¢ importante fornecer instrugdes claras que afastem a ambiguidade;
estabelecer o tom e a profundidade esperados; fornecer fontes de informacao ja que os chatbots
nao sdo capazes de acessar bases de dados externas em tempo real.

Especificamente neste trabalho, utilizaremos o superprompt, baseado em arvores de
pensamento (YAO et al, 2024), a partir do modelo base elaborado pelo Laboratorio de
Innovacion y Inteligencia Artificial de la Facultad de Derecho de Buenos Aires (UBA IALAB),
adaptado por estas pesquisadoras, para entender os prés e contras apontados pelo ChatGPT,
através da estrutura a respeito da implementacdo de projetos de utilizacdo da IA pelo Poder
Judiciario brasileiro. Primeiramente, para que melhor se compreenda o que sdo Arvores de

Pensamento ou Tree of Thougts (ToT):

To surmount these challenges, we introduce a new framework for language model
inference, “Tree of Thoughts” (ToT), which generalizes over the popular “Chain of
Thought” approach to prompting language models, and enables exploration over
coherent units of text (“thoughts”) that serve as intermediate steps toward problem
solving. ToT allows LMs to perform deliberate decision making by considering
multiple different reasoning paths and self-evaluating choices to decide the next
course of action, as well as looking ahead or backtracking when necessary to make
global choices. (YAO et al, 2024, p. 1)

As Arvores de Pensamentos (ToT), generalizam a abordagem popular de Cadeia de
Pensamento para estimular modelos de linguagem e permitem a exploragdo de unidades
coerentes de texto (pensamentos) que servem como etapas intermediarias para a resolugao de
problemas. Permite-se, assim, que os modelos de linguagem tomem decisdes deliberadas,
considerando varios caminhos de raciocinio diferentes. O modelo originalmente formulado pela

UBA IALAB (CORVALAN; FERRE, 2024, p. 39) é o seguinte:

Hola ChatGPT. Necesito que actues como tres expertosen  , 'y . Deberan
debatir sobre el problema o cuestion que te indicaré. El debate debe ser iterado y te
pido que reflejes los argumentos en un cuadro. Necesito que luego arriben a una
conclusion consensuada con una propuesta o recomendacion y que elabores una

matriz conceptual. Luego te voy a pedir que otros tres expertos en , y_



pongan en crisis los argumentos y conclusion. A continuacion te escribo el problema
o cuestion...

Tomamos o comando acima como ponto de partida, traduzindo-o livremente para a
lingua portuguesa, reduzindo o nimero de experts no debate de trés para dois, em razdo do
folego que tal analise demandaria e da limitagao de um artigo, e escolhemos deixar a discussao
apenas no meio juridico, a partir da constru¢ao de uma matriz conceitual entre dois juristas com
opinides contrarias. Ressalta-se que ndo ha limitacdo no prompt e sua formulagdo pode trazer
inimeras versdes e possibilidades. Se poderia, por exemplo, ter especificado o género dos
experts ou adicionado pessoas de diferentes areas: da programacdo, dos estudos de género,

politicos. A formulagao final do comando enviado ao ChatGPT ficou assim:

Ola, ChatGPT. Necessito que atues como dois experts em Direito. Deverdo debater
sobre o problema ou questdo que indicarei. O debate deve ser reiterado e te peco que
reflitas os argumentos em um quadro. Necessito que logo cheguem a uma concluséo
consensuada com uma proposta ou recomendacdo e que elabores uma matriz
conceitual. Em seguida vou pedir que outros dois experts em Direito ponham em crise
os argumentos ¢ conclusdo. Na continuagdo escrevo o problema ou questio...

Em seguida, oferecemos a questdo que deveria ser refletida pelo chatbot disponibilizando sua
forma de utilizagdo esperada, extraida dos incisos do Art. 2° da Portaria n. 271/2020 do CNJ, junto ao

problema da pesquisa, nos seguintes termos:

A questdo ¢ a utilizagdo da Inteligéncia Artificial pelo Poder Judiciario brasileiro no
que diz respeito ao impacto algoritmico de género. Sua utilizagdo estd prevista das
seguintes formas: I — criar solugdes para automagdo dos processos judiciais e
administrativos e de rotinas de trabalho da atividade judiciaria; II — apresentar analise
da massa de dados existentes no ambito do Poder Judiciario; e III — prover solugdes
de apoio a decisdo dos magistrados ou a elabora¢do de minutas de atos judiciais em
geral.

Abaixo (Tabela 1) se encontra a Matriz Conceitual gerada pelo ChatGPT a partir da
adaptagdo do superprompt, apresentando argumentos a favor, argumentos contra e a proposta

consensuada:
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Matriz Conceitual

Aspecto

Automagdo de

Processos

Anilise de Dados

Apoio & Decisdo

Impacto

Algoritmico

Transparéncia

Responsabilizagio

Tabela 1 — Matriz Conceitual

Argumentos a Favor

(Dr. Jodo)

Aumenta eficiéncia,
reduz tempo de
tramitagio, minimiza

erros humanos

Revela padroes
importantes, melhora

politicas publicas

Garante uniformidade,
auxilia magistrados na

elaboragio de minutas

N/A

Argumentos Contra (Dra.

[ ETE)]

N/A

Pode perpetuar

desigualdades de género

Ameaca a autonomia
Judicial, risco de

dependéncia tecnolbgica

Risco de perpetuagio de

vieses de género

4

Algoritmos como "caixas-
pretas”, dificultando

compreensdo de decisdes

Dificulta a
responsabilizagio,
compromete a
transparéncia do processo

decisério

Proposta

Implementagio ética,
revisdo continua para evitar

viés

Treinamento com dados
equilibrados, auditorias

regulares

Supervisdo humana,

algoritmos expliciveis

Treinamento com dados
diversos, capacitagao
continua sobre IA e riscos
associados
Desenvolvimento de
algoritmos expliciveis,
auditorias para garantir
transparéncia
Explicabilidade dos
algoritmos, supervisdo e

validagio humana

Fonte: ChatGPT

O chatbot ofereceu o dialogo entre dois especialistas em Direito, que nomeou como
sendo o Dr. Jodo e a Dra. Maria, que apresentaram suas opinides sobre a utilizacdo da IA pelo
Poder Judiciario brasileiro, focando no impacto algoritmico de género, chegando, em seguida,
a uma conclusdo consensuada. Posteriormente, outros dois especialistas, que nomeou como
sendo o Dr. Pedro e a Dra. Ana, teceram suas criticas aos argumentos apresentados e uma
conclusdo. Trataremos mais detidamente das respostas obtidas que guardam relacdo direta ao
problema da pesquisa, por clara limitagdo espacial. De pronto, ja é importante destacar a escolha
dos especialistas pela IA: enquanto a mulher, Maria, se preocupa com a discriminagdo
algoritmica, o homem, Jodo, se preocupa com a eficiéncia, economia, precisdo. Perceber isto ja
€ um bom comeco.

O Dr. Jodo mostrou-se favoravel a utilizacdo da 1A pelo Poder Judiciario. Acredita que
a A pode aumentar significativamente a eficiéncia do sistema judiciario, reduzindo o tempo de
tramitacdo dos processos e liberando recursos humanos para tarefas mais complexas, que pode

minimizar erros humanos, que sua analise de dados pode revelar padrées importantes, como
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tendéncias em decisdes judiciais e &reas que necessitam de reformas ou maior atencao e,
especialmente, no quesito “Apoio a decisdo dos magistrados”, a IA pode auxilia-los, segundo
ele, fornecendo suporte na elaboracdo de minutas e na tomada de decisdes, garantindo mais
uniformidade e consisténcia nas sentencas, permitindo que magistrados se concentrem em
aspectos mais criticos e complexos dos casos.

J& a Dra. Maria, claramente contraria a utilizacdo da IA no Judiciario alertou sobre os
riscos do Impacto Algoritmico de Género, da Transparéncia e Responsabilizacdo e da

Autonomia Judicial, vejamos:

1. Impacto Algoritmico de Género:

o Argumento: Ha um risco significativo de que os algoritmos perpetuem ou até
agravem desigualdades de género, uma vez que podem ser treinados com dados
historicos que refletem preconceitos existentes.

o Justificativa: Se os dados de treinamento contém vieses de género, a IA pode
replicar esses vieses, resultando em decisGes injustas e discriminatorias.

2. Transparéncia e Responsabilizacéo:

o Argumento: A utilizacdo de IA em decisdes judiciais pode comprometer a
transparéncia do processo decisorio e dificultar a responsabilizagéo.

o Justificativa: Algoritmos muitas vezes sao considerados "caixas-pretas", onde

o funcionamento interno ndo € claro, tornando dificil entender como certas decisdes
foram alcancadas.

3. Autonomia Judicial:

o Argumento: O uso de IA pode ameagar a autonomia dos magistrados, levando
a uma excessiva dependéncia tecnoldgica e a desumanizagdo do julgamento.

o Justificativa: Magistrados podem se sentir pressionados a seguir

recomendagdes da IA, mesmo que estas ndo sejam adequadas ao caso especifico,
limitando a discricionariedade judicial.

O teor da proposta consensuada entre as opinides divergentes, formulada pelo chatbot
apontou que os dois especialistas consideram que a utilizacdo de 1A no Poder Judiciério pode
trazer beneficios significativos em termos de eficiéncia e analise de dados, mas que € crucial
abordar os riscos de viés algoritmico e garantir a transparéncia e a responsabilizacdo no uso da

tecnologia. A partir disso, esta € a sua proposta:

1. Desenvolvimento e Implementacio Etica de IA:

o Treinamento de Algoritmos: Utilizar conjuntos de dados diversos e
equilibrados, livres de preconceitos, para treinar os algoritmos.

o Auditoria Continua: Implementar auditorias regulares para identificar e
corrigir vieses algoritmicos, garantindo que a IA opere de maneira justa e imparcial.
2. Transparéncia e Responsabilizacéo:

o Explicabilidade: Desenvolver algoritmos que possam fornecer explicacdes
claras e compreensiveis sobre como decisdes sdo tomadas.

o Supervisdio Humana: As decisdes auxiliadas por IA devem sempre passar

pela revisdo e validagao de um magistrado humano, que pode questionar e ajustar as
recomendagdes feitas pela IA.
3. Formacéo e Sensibilizacéo:
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o Treinamento para Magistrados: Oferecer capacitacdo continua para
magistrados e funcionarios do judiciario sobre o uso da IA e os riscos associados,
incluindo vieses de género.

’

E surpreendente pensar na possibilidade da formulacdo de problemas complexos sendo
abordados em poucos segundos com tamanho alcance, inclusive com um poder reflexivo importante.
Ocorre que, maquinas, sozinhas, ndo tem autoconsciéncia. Ainda ndo se dispde da chamada
Inteligéncia Artificial Forte, que ¢ aquela treinada em uma inteligéncia geral e capaz de emular
o comportamento humano. As ciéncias computacionais operam, hoje, com a Inteligéncia
Artificial Fraca que ndo ¢ capaz de raciocinar por si so, necessitando da participacao de
especialistas humanos.

Este esclarecimento traz uma decorréncia logica: se ha equipes responsaveis pelo
desenvolvimento da linguagem, pela alimentacdo de dados e pela supervisao dos resultados na
IA, por 6bvio que a humanidade destas pessoas se faz presente nos resultados produzidos. E ¢
a partir desta interagdo humano/maquina que se pode perceber a reproducdo de vieses
cognitivos que estruturalmente compde a sociedade e revelam suas assimetrias. Estamos diante
daquilo que vem sendo nomeado como discriminagdo algoritmica.

Tal qual ocorre fora do ambiente virtual, a discriminagao algoritmica opera através de
marcadores sensiveis como raga, classe, género, etnia, reproduzindo os degraus existentes na
vida em sociedade. Dentre estes, a discriminagdo algoritmica de género, que se da através da
reproducdo de crencas e vieses cognitivos que determinam os lugares e papéis que pessoas
devem ocupar com base em definicdes socioculturais e esteredtipos de género. Nao se
desconsidera a sequéncia de beneficios trazidos pelo Dr. Jodo e tampouco se os desestimula. E
verdade que a utilizagdao da IA pode aumentar a eficiéncia do sistema judicidrio, melhorando a
prestagao jurisdicional e trazendo respostas a duragdo razoavel do processo, reduzindo o tempo
de tramitacdo e liberando recursos humanos para tarefas mais complexas. Mas se deve levar
fortemente em conta, sem que se recaia nos encantos trazidos pela eficiéncia, que hd um preco
a ser pago e que ele naturalmente recai sobre aqueles que estdo sob o signo de marcadores
sociais historicamente discriminados.

E ¢ nesse aspecto que as opinides da Dra. Maria merecem atencdo consideravel, pois
ha, sim, risco significativo de que os algoritmos perpetuem ou até agravem desigualdades de
género, a depender dos dados com que sdo alimentados — do proprio Tribunal — e que na busca
por igualdade podem balizar decisdes com diferentes razdes de decidir, diferentes momentos

legislativos, como, por exemplo, decisdes que antecedem a aplicagdo do Protocolo para
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Julgamento com Perspectiva de Género, de 2021, ainda que tenham similaridade, terdo nuances
distintas.

No tocante a transparéncia e responsabilizagdo, ndo consideramos que sejam o0s
melhores argumentos, uma vez que, independentemente sugestao de movimentos de apoio a
decisdo dos magistrados, o processo decisorio estara especificado, constitui parte da decisdo. O
que precisa ser intensificado € o processo de supervisdo do aprendizado de maquinas e nada
pode afastar a tarefa de revisdo humana, nem mesmo em nome da busca pela eficiéncia e
razoavel duracdo do processo legal, sobretudo pela responsabilidade funcional de um
magistrado, o que lhe permite ndo ser pressionado a seguir qualquer recomendagdo da IA, ja
que tem garantias funcionais estabelecidas.

Todas as atividades realizadas pela IA que impliqguem sugestdo de movimentos para
despachos, predi¢ao de atos do magistrado, elaboragdo de minutas — respostas generativas — sdo
capazes de reproduzir discriminag¢des histdricas, replicando desigualdades estruturais em um
modelo algoritmico que ndo esteja sob supervisdo humana constante e que ndo tenha sido
treinado livre de vieses, especialmente porque, dos 140 projetos, 53 ndo tem aprendizado
supervisionado, segundo o Painel 2023 do CNJ e 56 utilizam ou estdo implementando LLM em
suas atividades jurisdicionais, treinados em grandes quantidades de texto para compreender ¢
gerar linguagem humana, representando os maiores riscos em termos de desafios éticos,
privacidade de dados, desinformagdo e enviesamento. Por isso a importancia de, em seguida,
discutir-se a relacdo entre impacto algoritmico e compatibilidade da IA com do Direitos

Fundamentais.

3 GENERO E IMPACTO ALGORITMICO

E verdade que o Direito ndo é responsavel pela criagdo da Inteligéncia Artificial e
tampouco inaugurou sua utiliza¢do institucional, mas inevitavelmente ¢ quem regula e regulara
0 seu uso como o grande assegurador de Direitos Fundamentais e Humanos que é. Se, em uma
regulamentacdo lato sensu, se estd discutindo o Marco da Inteligéncia Artificial no Brasil, junto
ao Senado, no ambito da utilizagdo pelo Poder Judiciario ¢ o CNJ que dispde de tal atribuicao,
tendo como estandares claros os tratados de Direito Internacional e Convengdes das quais o
Brasil € signatario e a propria Constituicao Federal e normas infraconstitucionais. E €, inclusive,
pela auséncia de um Marco Legal de 1A ja estabelecido no pais, que as normas que versam

sobre o tema em contextos especificos devem ser ainda mais cautelosas.
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Nesse sentido, a Resolugdo n. 332 do CNJ dedicou capitulo especial, o II, para tratar
do respeito e busca pela compatibilidade com os Direitos Fundamentais tanto no
desenvolvimento, quanto na implementacao e uso da IA. Para isso, previu que os modelos de
linguagem devem buscar garantir a seguranga juridica e colaborar para que o Poder Judiciario
respeite a igualdade de tratamento em casos “absolutamente” iguais, inclusive utilizando
amostras representativas para alimentar a IA com dados. Este contexto antecipa a preocupagao
que estd presente aqui em relacdo a discriminagdo que uma linguagem e aprendizado de
maquina podem ocasionar. E € por isso que o capitulo que segue, o III, ¢ dedicado a nao
discriminacao.

Ha, no Art. 7° especificagdo clara dos principios que devem nortear as decisdes
judiciais apoiadas em ferramentas de IA (igualdades, ndo discriminacdo, pluralidade,
solidariedade, eliminagdo de vieses e erros de julgamento...). Para isso, prevé a homologagao
do modelo de TA antes de ser colocado em producdo a fim de avaliar a incidéncia de
enviesamento que, caso sejam constatadas, devem ser alvo de corre¢do ou de descontinuagao,
nos casos em que for impossivel a eliminag¢ao do viés.

Perguntemo-nos, agora, quem fara tal julgamento acerca da existéncia ou ndo de viés
discriminatorio. Serdo homens? Brancos, heterossexuais, classe média? H& muito mais questdes
envolvendo a engrenagem do que um artigo de Portaria seja capaz de alcancar. O Relatério do
Forum Econdmico Mundial The Global Gender Gap Report de 2023 chama atencao para isso:
seu principal objetivo era identificar o indice global de disparidade de género e sua evolucéo,
avaliando a paridade de género em 146 paises. Em relacdo ao mercado de trabalho de Ciéncia,
Tecnologia e Matematica (STEM), as mulheres permanecem significativamente sub-
representadas, sendo apenas 29,2% de todos os trabalhadores. O relatério da UNESCO (2023)
nomeado “Os efeitos da inteligéncia artificial na vida das mulheres”, apresenta dados
reveladores: mulheres representam apenas 29% dos cargos de pesquisa e desenvolvimento
cientifico em todo o mundo e ja sdo 25% menos propensas do que os homens a saber como
alavancar a tecnologia digital para usos basicos. Esta sub-representacéo é exposta por Caparrds
(2021, p. 26):

Integrar equipos con diversidad de género presenta importantes desafios por la escasa
presencia de mujeres en el ambito tecnologico. No solo en el &mbito profesional, sino
también en los espacios de aprendizaje disponibles para adquirir habilidades digitales

que son imprescindibles, tanto para el espacio laboral, como para el pleno desarrollo
personal y social de ellas.

Ha uma relevancia inestimavel na intervencao humana em todas as frases de criacao,

desenvolvimento, implementacdo, supervisao dos sistemas de IA, e ela nunca acaba. Nao se
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encerra quando o sistema ¢ homologado. Ela ¢ e deve ser continuada e sé ¢ capaz de mitigar os
efeitos que produz se for capaz de contar com equipes transdisciplinares e diversas,
especialmente em relacao a Género. Para isso, naturalmente, mulheres e meninas devem ter
acesso a educacao em Tecnologia.

Ter-se em mente que um algoritmo tem o poder de replicar os c6digos sociais existentes.
E ¢ por isso que se pode perceber a deliberagdo do chatbot na criagao de sua matriz conceitual
a partir de um superprompt neutro em termos de género: diante da escolha dos especialistas que
opinariam, enquanto a mulher, Maria, se preocupa com a discriminagao algoritmica, o homem,
Jodo, se preocupa com a eficiéncia, economia, precisio. E que se firmou a ideia de qualidades
femininas inatas como a prontiddo para cuidar e pensar nos outros, ao passo que aos homens
caberia a capacidade para o trabalho, a ambic¢do, a eficiéncia, de forma que Género aponta para
uma configuracdo de emocionalidade (ZANELLO, 2018, p. 27).

Todo este contexto se agrava porque sua aplicacdo estd ocorrendo dentro do Poder
Judiciario e 14, como bem disse Severi (2016), as mulheres ja sdo consideradas categoria
suspeita: suspeita-se que mintam, exagerem, sejam vingativas ou interesseiras. Se uma pessoa
¢ capaz de pensar assim, isso significa que a IA também €. Nao ha méquina sem ser humano.
Nao basta que se disponha em condi¢des de igualdade os mesmos direitos que os homens, nem
basta que os processos sejam mais eficientes se, quando em tempo de exercer esses direitos
revelam-se as diferencas que marcam o género e outros degraus de diferenciacdo que se
sobrepde em razao de raga, classe, etnia.

Uma [A atenta aos desafios éticos pode ndo replicar os privilégios velados. Por
privilégios, entendemos as vantagens provenientes de posi¢des sociais, politicas, econdmicas,
de género, raciais, etarias. (TIBURI, 2018). Martin (2023, p. 17) acredita que ¢ possivel: “La
fairness en la 1A trata de garantizar que los modelos de IA no discriminen cuando toman
decisiones, particularmente con respecto a atributos protegidos como la raza, el género, el pais
de origen u otros.”.

E como ficam os Direitos Fundamentais, especialmente de igualdade e nao
discriminacdo contido no art. 5°, caput, da Constitui¢do Federal de 19887 Além de todas as
Convengdes ratificadas pelo Brasil? Como, por exemplo, a Convengao sobre a Eliminacao de

Todas as Formas de Violéncia contra a Mulher (CEDAW)? — ratificada em 19842 pelo Brasil —

! BRASIL. DECRETO N° 4.377, DE 13 DE SETEMBRO DE 2002. Promulga a Convengao sobre a Eliminagdo
de Todas as Formas de Violéncia contra a Mulher, de 1979, e revoga o Decreto n® 89.460 de 20 de marco de
1984. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2002/d4377.htm. Acesso em: 25 mar. 2023.

2 Adotada pela Assembleia Geral das Nac¢des Unidas em 1979, entrando em vigor em 03.09.1981. Ratificada pelo
Brasil, com reservas, em 01.02.1984, entrou em vigor em 02.03.1984.
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e que prevé o estabelecimento de todas as iniciativas necessarias, em diferentes frentes de
embate, para a elimina¢do da discriminagdo contra a mulher.

A CEDAW nao versa sobre discriminagdes explicitas e evidentes, somente, mas

aprofunda essa compreensao através de um dos objetivos que persegue, conforme depreende-
se de seu Art. 5°, “a”, quando menciona que ¢ preciso modificar os padrdes socioculturais a fim
de alcancar uma desconstru¢ao na ideia posta sobre inferioridade ou superioridade dos sexos e
sobre as fungdes estereotipadas de homens e mulheres — que se aproxima da ideia proposta
neste artigo sobre uma pretensa universalizagao do feminino.
Em termos de compromissos assumidos pelo Brasil, ha ainda a Convencao Interamericana para
prevenir, punir e erradicar a violéncia contra a mulher — a Convengio de Belém do Para® -,
ratificada em 1995%. O referido documento segue as mesmas diretrizes da CEDAW, trilhando
um caminho que abrange todas as formas de discriminagdo e persegue sua erradicacao

Martin (2022, p. 64) aposta que a IA pode ser utilizada como ferramenta para promover
a igualdade de género. Um dos caminhos ¢ através da educacdo e do incentivo as meninas para
que se interessem pelas areas cientificas e tecnoldgicas, ja que parte do problema em relagdo ao
desenho dos algoritmos se deve a baixa ou inexistente diversidade de género na equipe de
formulagdo do sistema de algoritmos e continua em todas as outras fases pre-processing, in-
processing, € post-processing. De fato, este se mostra como um caminho comprometido com
os Direitos Fundamentais e com a modificacdo de padrdes socioculturais, ja que a defesa dos
Direitos Humanos corre o risco, como lembra Parga (2023, p. 54) de “[...] casi sin darnos
cuenta, una necesidad menos que pierde brillo frente a la omnipotente IA, a la que todos
debemos “adorar” sin mirar atras, ya que no hacerlo seria de tontos.”.

No que diz respeito a presenga das mulheres, ¢ imprescindivel que se pense em
Politicas Publicas de incentivo a sua participagdo e acesso ao mercado de trabalho da ciéncia,
tecnologia e inovagdo, ainda eminentemente masculino. E, além disso, também devem haver
investimentos para a retencao de talentos femininos no mercado STEM. J& que nao se pode
acabar com a existéncia de vieses, que se tenha, ao menos, condi¢des de reconhecé-los, corrigi-
los e alimenté-los com dados capazes de propiciar um ambiente realmente equanime para as

mulheres e meninas.

SBRASIL. DECRETO N° 1973, DE 1° DE AGOSTO DE 1996. Promulga a Convencio
Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher, concluida em Belém do Par, em 9
de junho de 1994. Disponivel em https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1996/d1973.htm Acesso em 20
mar. 2023.

4 Adotada em 9 de junho de 1994 e ratificada pelo Brasil em 27 de novembro de 1995.
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CONCLUSAO

Diante do contexto que se apresentou, foram desenhadas vérias inquietagdes. Se ha
normativas sobre o uso da IA no Poder Judiciario que dizem buscar compatibilidade com os
Direitos Fundamentais, transparéncia, governanga, explicabilidade e mitigacdo dos
enviesamentos, ha, também, desafios éticos importantes sobretudo com a utilizacdo e
implementa¢do de modelos de linguagem LLM. As projecdes de futuro dos proprios Tribunais
ja demonstram sua preocupagao com o impacto algoritmico, transparéncia e responsabilidade.

Nada do que se esta discutindo tem o interesse em frear o processo em curso, que
parece um caminho sem volta e certamente dotado de aspectos positivos e enriquecedores,
desde que sejamos capazes — enquanto juristas, pesquisadores, sociedade -, de discutir,
acompanhar e estabelecer um emprego correto para essas tecnologias no compasso dos Direitos
Fundamentais, centro e fora do Poder Judiciario. Ninguém ¢ capaz de ter respostas prontas
nesse momento inovador em que todos estao aprendendo como de fato se comporta e funciona
um sistema preditivo com tamanha influéncia, poder e alcance.

O que ja se pode dizer ¢ que se ha equipes responsaveis pelo desenvolvimento da
linguagem, pela alimentacdo de dados e pela supervisdo dos resultados na IA, por 6bvio a
humanidade destas pessoas se faz presente nos resultados produzidos. E € a partir desta
interacdo humano/maquina que se pode perceber a reprodugdo de vieses cognitivos que
estruturalmente compde a sociedade e revelam suas assimetrias. Tal qual ocorre fora do
ambiente virtual, a discriminacdo algoritmica opera através de marcadores sensiveis como raca,
classe, género, etnia, reproduzindo os degraus existentes na vida em sociedade

E verdade que a utilizagdo da IA pode aumentar a eficiéncia do sistema judiciério,
melhorando a prestagdo jurisdicional e trazendo respostas a duragdo razoavel do processo,
reduzindo o tempo de tramitacdo e liberando recursos humanos para tarefas mais complexas.
Mas se deve levar fortemente em conta, sem que se recaia nos encantos trazidos pela eficiéncia,
que ha um preco a ser pago e que ele naturalmente recai sobre aqueles que estao sob o signo de
marcadores sociais historicamente discriminados.

Neste sentido, responsaveis por projetar e implantar sistemas de IA devem também ser
responsaveis pelo funcionamento de seus sistemas. Para isso sdo necessarias normas gerais para
0 seu uso que garantam fiscalizacdo, transparéncia, previsibilidade de resultados, com o
objetivo de proteger os direitos fundamentais, conferir seguranca juridica e garantir a dignidade
da pessoa humana, do regime democratico e do desenvolvimento cientifico e tecnologico, essa

¢ a urgéncia do estabelecimento de um Marco Legal da Inteligéncia Artificial no Brasil. Mas
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ndo apenas isso. Leis desacompanhadas de Politicas Publicas ndo possuem efeito
transformativo.

Considera-se, no atual estado da arte, ser imprescindivel que se pense em Politicas
Publicas de incentivo a participagdo e acesso ao mercado de trabalho da ciéncia, tecnologia e
inovacdo para meninas ¢ mulheres. E, além disso, também deve haver investimentos para a
reten¢do de talentos femininos no mercado STEM. Ja que ndo se pode acabar com a existéncia
de vieses porque eles apenas replicam o que esta presente na sociedade, que se tenha condigdes
de reconhecé-los, corrigi-los e alimenta-los com dados capazes de propiciar um ambiente
realmente equanime para as mulheres e meninas. Uma [A que se pretenda ética e
compromissada com os Direitos Fundamentais, dentro ou fora do Judiciério, ndo podera fazé-

lo sem Politicas Publicas de diversidade correspondentes.
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