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XXVII ENCONTRO NACIONAL DO CONPEDI SALVADOR —-BA
PESQUISA E EDUCACAO JURIDICA

Apresentacdo

Em mais uma Edic¢do do Grupo de Trabalho sobre pesguisa e Educagdo Juridica durante o
Congresso do Conselho Nacional de Pesguisa e Po6s Graduagdo em Direito, varios
pesquisadores entre docentes, mestrandos e doutorandos debrugaram-se sobre o0s textos
apresentados por seus pares com vistas a debater possibilidades de mudanca e aprimoramento
na pesguisa e no ensino do Direito, todos com a certeza de que muito ainda ha por se fazer.

Os artigos foram agrupados, ainda que por objetivo didéticos, em quatro blocos. Histéria do
Ensino do Direito, Epistemologia e a Docéncia, Metodologias de Ensino e Politicas Publicas
Educacionais. Esta ordem foi seguida na apresentacéo do grupo durante o CONPEDI.

Histéria do Ensino do Direito

Em CONSIDERAQOES SOBRE O ENSINO JURIDICO NO BRASIL, Luis Augusto
Bezerra Mattos aborda algumas dificuldades vivenciadas ha décadas nas Faculdades de
Direito e faz algumas propostas com a finalidade de melhorar o ensino juridico no Brasil.

Gabriela Natacha Bechara e Daiane Sandra Tramontini escrevem o artigo sobre a
EDUCAQAO SUPERIOR NO BRASIL ATE 1827 E A CRIAQAO DAS PRIMEIRAS
FACULDADES DE DIREITO DURANTE O PERIODO DO BRASIL IMPERIO, com o
gual objetivam contribuir para uma maior compreensdo do cenario educacional brasileiro
guando da criagdo das primeiras faculdades de direito no Brasil.

Ainda sobre Histéria do Ensino do Direito, Gabriel Mendes de Catunda Sales e Sandra Maria
de Menezes Mendonca escrevem o artigo intitulado O ENSINO JURIDICO NO BRASIL
NO ULTIMO PERIODO REPUBLICANO E AS PROPOSTAS INOVADORAS DA

ATUALIDADE: MELHORIA DA QUALIDADE DE ENSINO NO DIREITO, no qud

buscam pelas andlises metodologicamente estruturadas esclarecer se a regulamentagdo do
ensino universit&rio e juridico a partir do Estado Novo inovou significativamente a educagéo
superior e qual a formagdo desejada e necessaria dos profissionais da &rea juridica para a
promog&o humana como instrumentos de efetividade dos direitos.

Por fim o artigo A DISCIPLINA DE HISTORIA DO DIREITO NOS CURRICULOS DOS
CURSOS DE DIREITO DA GRANDE FLORIANOPOLIS de Gabriela Natacha Bechara e



Horécio Wanderlei Rodrigues, abordam o ensino de Historia do Direito nos cursos juridicos
brasileiros verificando de que modo a disciplina Historia do Direito €/ou 0 seu contetido €
distribuido nagrade curricular.

Epistemologia e a Docéncia

Neste bloco, Carlos Pinna De Assis Junior e Osvaldo Resende Neto iniciam investigando A
RELEVANCIA DO ENSINO JURIDICO NO DESPERTAR DA VOCACAO DO
DISCENTE. No artigo concluem que o ensino do Direito deve resistir a vertente
mercadoldgica e ultrapassar a tecnicidade, despertando as aptiddes pessoais do discente
porquanto ser esta uma necessidade gue visa a sal vaguarda da prépria sociedade moderna.

Em A PESQUISA E O DIREITO COMPARADO: UM PANORAMA EVOLUTIVO E OS
DESAFIOS ENFRENTADOS NO BRASIL, Eduardo Gomes Ribeiro Maia e Jussara Maria
Moreno Jacintho, estudam os desafios enfrentados no Brasil relativos a pesquisa em direito
comparado, fazendo, assim, uma analise evolutiva.

Camilla Passos Oliveira Barreto e Carlos Alberto Menezes apresentam o artigo a
EPISTEMOLOGIA E O AMADORISMO NA PESQUISA CIENTIFICA EM DIREITO NO
BRASIL, no qual propdem o enatecimento da epistemologia no ensino juridico brasileiro,
com vistas a superar 0 amadorismo na pesquisa juridica.

Em REFLEXOES SOBRE O EDUCADOR JURISTA E A CONCRETUDE DA
EDUCACAO JURIDICA NO ENSINO SUPERIOR, Jackson Passos Santos e Fernanda
Macedo propdem areflexdo do papel do educador jurista na efetividade da educacéo juridica
NO ensino superior.

Metodol ogias de Ensino

Hector Luiz Martins Figueira e Larissa Pimentel Gongalves Villar no artigo ENSINO
JURIDICO E FORMAS PLURAIS E DISSEMINACAO DO CONHECIMENTO abordam o
mecanismo de ensino juridico e suas préticas, demonstrando como a metodologia empirica
gjuda na compreensdo de um novo modo de se pensar o Direito.

Guilherme Augusto Melo Batalha De Gois escreve sobre A METODOLOGIA DO ENSINO
SUPERIOR VERSUS METODOS A SEREM APLICADOS EM AULA: DESAFIOS E



CAMINHOS A SEREM PERCORRIDOS PELOS PROFESSORES, ALUNOS E
UNIVERSIDADES, no qual analisa 0 exercicio da docéncia no ensino superior,
especialmente, na aplicacdo de metodologias ativas em sala de aula.

Marcia Teixeira Antunes e Mari Cristina de Freitas Fagundes abordam a FLEXIBILIZACAO
CURRICULAR NOS CURSOS DE DIREITO: SALA DE AULA INVERTIDA COMO
METODOLOGIA POTENTE PARA O COMBATE A EVASAO. No artigo destacam a
relevancia da flexibilizacdo dos métodos de ensino e aprendizagem nos cursos de Direito na
contemporaneidade, e apresentam o método de ensino da “sala de aulainvertida’.

Também sobre Metodologia de Ensino, o artigo “VAZIO PLENO”: DESCOLONIZACAO
DO PENSAMENTO E POSSIBILIDADES CRIATIVAS NOS CURSOS DE
GRADUACAO EM DIREITO de Carolina Grant Pereira investiga as condicdes de
possibilidade para o alcance do que se convencionou chamar de “vazio pleno”, enquanto
decorréncia da descolonizacdo do pensamento e abertura para possibilidades criativas nos
cursos de graduacdo em Direito no Brasil.

Paulo Vitor Valeriano dos Santos e Luiza Machado Farhat Benedito escrevem o artigo
intitulado O ENSINO JURIDICO SOB A OTICA DA GAMEFICACAO no qual apresentam
a Gameficacdo como uma metodologia inovadora e capaz de promover um aprendizado
eficaz.

Em a DESMISTIFICANDO A EDUCACAO A DISTANCIA: SERIA UMA FORMA DE
ENSINAR EFICAZ?, Roberta Furtado de Arraes Alencar e Castro e Gabriela Martins Carmo
realizam uma andlise dos aspectos positivos e negativos da educacdo a distancia (EAD), tanto
para os alunos como para os professores. Para verificar se 0 modelo de ensino a distancia é
adequado e eficaz ao aprendizado na educacdo superior.

Outro artigo sobre a EAD apresentado por Bérbara Silva Costa e intitulado EDUCACAO A
DISTANCIA E ENSINO JURIDICO NO BRASIL: UM DEBATE NECESSARIO, apresenta
uma reflexdo acerca das oportunidades e dos riscos envolvendo a educacdo a distancia em
Cursos Juridicos.

Politicas Publicas Educacionais
Fabricio Veiga Costa e Vinicius De Araujo Ayaa apresentam o artigo o PROCESSO

ENSINO-APRENDIZAGEM DO DISCENTE SURDO, AUTISTA OU DISLEXO NO
ENSINO SUPERIOR PRIVADO EM DIREITO: UM ESTUDO ACERCA DA



APLICABILIDADE DO ARTIGO 28, PARAGRAFO 1. DA LEI 13.146/2015, no qual
investigam 0 acesso a0 processo pedagdgico especializado do discente autista, surdo e
dislexo nos cursos de direito.

Por fim, no artigo ENSINO JURIDICO BRASILEIRO E PROUNI: UMA ANALISE DOS
IMPACTOS DO PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS NO ENSINO-
APRENDIZAGEM DO CURSO DE DIREITO, José Diego Martins de Oliveira e Silva e
Vicente Bandeira de Aquino Neto se propdem a analisar como o PROUNI impacta no ensino
e na aprendizagem dos cursos de Direito.

Boa leitura atodos.

Os Coordenadores:

Prof. Dr. Horéacio Wanderlei Rodrigues— IMED

Prof. Dr. Carlos André Birnfeld — FURG

Profa. Dra. Samyra Haydée Dal Farra Naspolini - UNIMAR / FMU

Nota Técnica: Os artigos que ndo constam nestes Anais foram selecionados para publicacdo

na Plataforma Index Law Journals, conforme previsto no artigo 8.1 do edital do evento.
Equipe Editoria Index Law Journal - publicacao@conpedi.org.br.



A METODOL OGIA DO ENSINO SUPERIOR VERSUSMETODOSA SEREM
APLICADOSEM AULA: DESAFIOSE CAMINHOS A SEREM PERCORRIDOS
PELOS PROFESSORES, ALUNOSE UNIVERSIDADES.

THE METHODOLOGY OF HIGHER EDUCATION VERSUSMETHODSTO BE
APPLIED IN CLASSROOM: CHALLENGESAND PATHSTO BE TRAVELED BY
TEACHERS, STUDENTSAND UNIVERSITIES.

Guilherme Augusto Melo Batalha De Gois

Resumo

Este artigo tem o escopo de analisar o exercicio da docéncia no ensino superior,
especialmente, na aplicagdo de metodologias ativas em sala de aula, bem como trazer
algumas reflexdes acerca da incompletude do professor para desempenhar sua tarefa no papel
de mediador e fomentador do desenvolvimento de seres criticos e transformadores. O
trabalho contém inquietacdes e reflexdes sobre o contexto da educagdo no século XXI e os
desafios que representam & todos envolvidos neste contexto: universidades, docentes e
discentes.

Palavras-chave: Ensino superior, Docéncia, Metodologias ativas, Aprendizado,
Universidades

Abstract/Resumen/Résumé

This article has the objective analyze the teaching practice in higher education, especially in
the application of active methodologies in the classroom, as well as to bring some reflections
about the incompleteness of the teacher to play his role as mediator and promoter of the
development of Critical beings and transformers. The work contains concerns and reflections
on the context of education in the 21st century and the challenges it poses to everyone
involved in this context: universities, teachers and students.

K eywor ds/Palabr as-claves/M ots-clés. Higher education, Teaching, Active methodologies,
Learning, Universities
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1 INTRODUCAO

O presente artigo pretende discutir o uso de Metodologias ativas em sala de aula
fugindo um pouco da trivial tematica “Metodologia do ensino Superior” cujos trabalhos
terminam sendo, de certo modo, repetitivos em sua abordagem. A percepc¢do da repeticao se
deu quando da leitura de obras literarias sobre a temaética, dissertacdes, teses e artigos
publicados que serviram de base para o trabalho em pauta, despertaram a curiosidade em
conhecer quais conteudos pertinentes a disciplina sdo importantes para um futuro profissional

da docéncia e como geralmente eles sdo trabalhados nos cursos de pos graduacéo.

Edificar esta pesquisa como diz Paulo Freire, foi um ato de medo e ousadia, uma
vez que mesmo estando o assunto dentro da temética da metodologia do ensino superior, buscar
um viés diferenciado, pode realmente ser visto como uma ousadia. Porém, ao ler um trabalho
que falava sobre a aplicacdo de metodologias ativas em sala de aula para proporcionar um

ensino critico-construtivo a curiosidade suplantou o medo.

Desde a instalacdo das primeiras instituicdes voltadas para a capacitacdo de
profissionais de terceiro grau verifica-se o quanto a formacéo didatica docente universitaria foi
negligenciada no Brasil. Apenas os cursos de licenciatura pedagdgica preocuparam-se e, ainda,
primam por uma educacao integral dos futuros profissionais, tendo incluso em seus curriculos
a disciplina de “metodologia do ensino”, possibilitando ao futuro docente uma visdo mais
abrangente sobre a utilizacdo de metodologias para romper com o ensino tradicionalista,

predominante em muitos cursos e institui¢des.

Desvendar resposta para a pergunta “As Metodologias Utilizadas Em Sala”
chamadas de “Metodologias Ativas” proporcionam de fato um aprendizado diferenciado ou séo
apenas mais um modismo que nada acrescentara para melhorar o ensino e a formacao

profissional nas universidades brasileiras? Eis o desafio deste trabalho.

O objetivo maior é discorrer sobre a importancia da utilizagdo de novas
metodologias que coloquem o sujeito aprendiz no centro deste processo, simulando situacfes
com as quais ele ira se defrontar no exercicio da profissdo e, concomitantemente, mostrar a
necessidade de formar pedagogicamente profissionais do ensino superior no sentido de torna-
los cientes de suas limitagdes, viabilizando o aprendizado e a compreensao da utilizagdo de

metodologias em sua pratica diaria, almejando modificar a educagdo universitaria e
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oportunizando a formacdo de individuos pensantes, criticos atuantes transformadores da

realidade e ndo meros reprodutores de conhecimento.

Como objetivos especificos temos: comentar sobre as primeiras instituicdes de
ensino criadas no Brasil, relatar suscintamente sobre a resisténcia dos professores de se
perceberem incompletos para a docéncia embora tenham conhecimento teérico e préatico, bem
como dialogar sobre os possiveis caminhos a serem percorridos pelas universidades e seus
professores para tentar contornar esta dicotomia entre teoria e pratica docente através do uso de

metodologias que propiciem uma real aprendizagem.

Nesta senda, enquanto estudantes, percebe-se a dificuldade que muitos professores
demonstram ao ministrar suas aulas, mesmo quando dominam o contetdo, mas, 0 modo de
fazer com que o aluno realmente absorva o assunto, deixa a desejar, pois ndo ha uma discussdo

sobre a relevancia desta no cotidiano.

Ao longo dos tempos percebe-se por parte do professorado do ensino superior a
busca de uma capacitacdo e aperfeicoamento como forma de aprimorar 0 ensino nas
universidades, na medida em que a legislacdo educacional vem cobrando a capacitacdo dos
antigos professores e, principalmente, dos novos que ja devem ter a p6s graduacéo, entretanto,

olvida-se que nem sempre titulacdo é sinénimo de competéncia pedagdgica (COLACO, 2006).

E necesséria a superacéo dessas praticas em prol de uma nova visdo de homem e de
sociedade considerando o individuo como parte de um todo, como bem pontua Minayo: “E
preciso ensinar os métodos que permitam estabelecer as relacbes mutuas e as influéncias

reciprocas entre as partes ¢ o todo em um mundo complexo” (2007, p.14).

Aplicar metodologias que proporcionem esta apreensdo do conhecimento para
posterior aplicacdo, foi e ainda é o grande desafio dos professores e das universidades, a
segunda em sua grande maioria tem tido esta preocupacdo com a capacitacdo e atualizacdo
metodoldgica, os primeiros, em bom ndmero, continuam resistentes a mudanca, pois € muito

dificil sair da zona de conforto.
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2 BREVE HISTORICO SOBRE O ENSINO SUPERIOR NO BRASIL

Por aproximadamente trezentos anos, a educacdo era ministrada pelos jesuitas,
voltada para a catequese religiosa. “Os altos funcionarios da Igreja e da Coroa e os filhos dos
grandes latifundiarios tinham que ir @ Europa para obter formacao universitéria, e o destino era
principalmente Coimbra.” Segundo consta nos relatos histdricos “somente a partir de 1808 com
a vinda da familia real e da corte, é que foram criadas as primeiras escolas laicas de nivel
superior para atender as demandas de um novo periodo politico-econébmico da histéria
nacional” (COLACO, 2006, p.14).

Fundou-se naquele ano, a Academia Real da Marinha e, dois anos depois (1810) a
Academia Real Militar, as escolas de Cirurgia e Anatomia em Salvador (hoje Faculdade de
Medicina da Universidade Federal da UFRJ). Apos a independéncia em 1822 passando 0 pais
por uma nova configuragdo politica tornando-se um Estado soberano e independente politico-
cientifico e culturalmente, foram entdo criados os primeiros cursos juridicos, em 1827, nas
cidades de Olinda e S&o Paulo. Mais tarde (1832), visando atender as necessidades decorrentes
do desenvolvimento e a consolidacdo de uma infraestrutura que garantissem a sobrevivéncia da
Corte, surgiram os cursos para a formacéo de engenheiros, economistas, quimicos e agronomaos.
Podemos perceber que estes “cursos eram profissionalizantes, ndo tinham a intencao de formar
cidadaos criticos e pensantes”. Até a proclamacéo da republica em 1889, a expansdo do ensino

superior ocorreu lentamente. (Idem, 2006).

Neste bojo:

A primeira universidade surgiu somente em 1912 no Estado do Parana, mas
que durou somente trés anos. Em 1920 surge a Universidade do Rio de
Janeiro, hoje Universidade Federal do Rio de Janeiro, reunindo 0s cursos
superiores existentes na cidade: a Escola Politécnica, a Faculdade de Medicina
e a Faculdade de Direito - que surgira a partir da fusdo da Faculdade Livre de
Direito e da Faculdade de Ciéncias Juridicas e Sociais. [...] Ap6s a Revolucédo
Constitucionalista de 1932, surge em S&o Paulo a USP - Universidade de Séo
Paulo. A proposta da USP baseava-se em trés vertentes, caracteristicas da
universidade moderna: ensino, pesquisa e extensédo (UNIVERSIA, 2016).

Contextualizando um pouco mais a histdria da educacao superior no Brasil, valido

consignar os relatos de Martins:
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Até o final do século XIX existiam apenas 24 estabelecimentos de ensino
superior. A partir dai, a iniciativa privada criou seus proprios estabelecimentos
de ensino superior gracas a possibilidade legal disciplinada pela Constituicdo
da Republica (1891). As instituigdes privadas surgiram da iniciativa das elites
locais e confessionais catolicas (2002, p. 17).

Desde a instalagédo dos primeiros cursos superiores no Brasil, a maioria voltados
para as ciéncias exatas, estes eram destinados a priori, para as elites, ndo havendo, naquele
periodo, interesse na capacitacdo didatico-pedagdgica, muito menos o incentivo do uso de
metodologias que tornassem os discentes ndo s6 mais criticos e participativos como também
mais capacitados para enfrentar o mercado de trabalho da época. Assim, infere-se que incluir
na formacao docente a disciplina de metodologia do ensino superior ndo era preocupacao das

autoridades ligadas ao ensino tampouco das universidades.

A criagdo de um nimero maior de universidades federais s6 aconteceu entre as
décadas de 50 a 70, como também surgiram as universidades estaduais, municipais e
particulares, estas ultimas “valendo-se da impossibilidade do governo de atender a demanda de
alunos decorrentes da concentracdo urbana, alastraram-se por todo o pais respaldadas pelo
Conselho Federal de Educacdo que aprovou inimeros cursos novos” e, “modificou o critério
de selecdo passando de provas dissertativas e orais para as provas de multipla escolha,

evidenciando o uso de métodos ultrapassados de ensino-aprendizagem” (MOTTA, 2014, p. 37).

Nesta senda, mister pontuar que “o periodo militar teve um papel muito
significativo na histéria do ensino brasileiro, prejudicando consideravelmente a formacao
intelectual e critica do aluno ao modificar os curriculos e, principalmente, ao eliminar as
disciplinas humanas” que levava o discente a pensar, refletir e questionar, disciplinas estas que
o0 tiravam o aluno da condicdo de sujeito passivo para torna-lo o sujeito ativo no processo de
aprendizagem (MOTTA, 2014, p. 41).

Ao longo do século XX, as instituicdes de ensino superior sofreram algumas
reformas com o objetivo de torna-las um local mais aberto e democratico, produzindo saberes,
incentivando o questionamento e a formagdo de cidaddos mais criticos e conscientes de sua
responsbilidade diante do mundo, mesmo assim, é facil notar aquelas que decidiram incluir
programas de qualificagdo docente, oportunizando o aprendizado por meio da disciplina de
metodologia do ensino superior para a posterior aplicacdo de métodos que viabilizem o real
aprendizado de seu corpo discente, formando cidadaos conscientes de seu papel transformador

na sociedade.
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3 A RESISTENCIA DOS PROFESSORES DE SE PERCEBEREM INCOMPLETOS
PARA A DOCENCIA

O objetivo maior de todo professor € a aprendizagem dos seus alunos. Quanto mais
o discente demonstra o que aprendeu, mais satisfeito e realizado se sente o docente. Via de
regra, afirma-se que esta percepc¢éo é visualizada quando feita a correcdo das avaliacdes ao final
de cada unidade, todavia, serd isto realmente verdade? Nem sempre. O resultado de uma
avaliagdo pode ser simplesmente fruto de horas de leitura do aluno decorando formulas,
cbdigos, resumos, textos de apostilas, etc., sem ter o real significado daquele contetdo e de sua
aplicabilidade. Estamos falando em decorar conteddo ndo em assimilar, compreender e ser
capaz de resolver problemas. O fruto de uma boa nota néo significa ser fruto de um saber com
sentido e significado, em especial, quando o aluno se depara com provas de perguntas evasivas
com dubio sentido ou muitas vezes consideradas por ele como banais, porque o professor
repetiu a mesma prova do semestre anterior e, todos os alunos do curso ja sabem, decoram e,

de imediato, resolvem as proposicoes.

O que esta faltando em todo esse processo de transmissdo de conhecimento é uma
metodologia ativa, propiciadora do real aprendizado, porém, em grande parte dos cursos, em
especial, no direito, onde “a maioria dos docentes atuam nas diferentes areas deste ramo do
conhecimento como juizes, promotores, defensores, advogados autdénomos, delegados etc.,
acreditam piamente que é desnecessario aprender metodologia, posto que o que vale é sua
experiéncia, sua pratica” (PESSOA, 2013, p. 165).

De modo que, falta aos professores uma visdo de mundo, de ser humano, de ciéncia
e de uma educacéo transformadora, compativel com a realidade do mundo contemporaneo, pois

os alunos séo criticos e ndo mais conformam-se com a mera transmissao de conhecimento.

O professor precisa estabelecer o dialogo, criar oportunidades para que seus alunos

pensem por si, oportunizando a discussdo de ideias, a desconstrugdo de opinides arcaicas e

superadas, langando problemas e propondo alternativas para superar dificuldades (BERGAMO,
2016). Garrido com propriedade fala a este respeito:

No dialogo, as ideias vado tomando corpo, tornando-se mais precisas.

O conflito de pontos de vista aguca o espirito critico, estimula a

revisdo das opinifes, contribui para relativizar posicdes [...]. E neste

momento do dialogo e da reflexdo que os alunos tomam consciéncia

de sua atividade cognitiva, dos procedimentos de investigacdo que
utilizaram aprendendo a geri-los e aperfeicoa-lo. (2002, p. 45)
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O uso de novas metodologias per si, ndo garante uma boa aula ou uma aula
participativa, na medida em que é imprescindivel que os alunos estejam motivados e abertos
para vivenciar esta experiéncia. Outro fator importante que aliado a aplicacdo de préticas
metodologias pode trazer 6timos resultados é o carisma do professor, o envolvimento que ele

demonstra com o conteddo que ministra, bem como a importancia que ele atribui aos discentes.

O despreparo do docente para atender as demandas da academia hoje é resultado da
prépria histéria do ensino superior no Brasil, como consignado no inicio deste trabalho. Na
década de setenta quando proliferaram as Instituicbes de Ensino Superior, 0 Gnico curso a
preocupar-se com a formacdo em metodologia do ensino era e ainda é o curso de pedagogia,
para 0s demais cursos exigia-se apenas o conhecimento especifico de cada area e o bom
professor era aquele que, além desse conhecimento fosse pesquisador ou tivesse uma boa

reputacdo na area em que atuava fora das universidades.

Segundo Masetto (1998, p. 36), até a década de 1970, “praticamente exigia-se do
candidato a professor de ensino superior o bacharelado e o exercicio competente de sua

profissdo”, com supedaneo no principio de “quem sabe, sabe ensinar”.

O que muitos professores carregam involuntariamente experiéncias passadas
enquanto alunos, que formaram-se em instituicdes que aplicavam o método tradicionalista,
mero repetidor de contetdo, como eles aprenderam assim e se deram bem na profissdo por que
mudar? Ao se perceberem agora numa outra posicao a de professor resgatam estas experiéncias
ou buscam ajuda com seus colegas que ja estdo a mais tempo na docéncia mas, que também
reproduzem modelos antigos de ensinar, pois, € muito dificil esta ruptura como o tradicional e,

se colocar numa outra dimenséo de docéncia.

Segundo Anastasiou e Alves (2002) embora os professores universitarios possuam
experiéncias significativas na area de atuagdo, ou tenham um grande embasamento tedrico,
predomina, no geral, o despreparo e até um desconhecimento cientifico do que seja um processo

de ensino e de aprendizagem.

A verdade € que muitos professores consideram-se especialistas em sua area de
atuacdo e que este viés didatico-pedagogico serad adquirido no decorrer do tempo, entrementes,
“para realmente ensinar e os alunos apreenderem o contetdo para saber aplica-lo em situacGes
concretas do seu dia-a-dia o professor precisa de conhecimentos e praticas que ultrapassem o
campo de sua especialidade” (GONCALVES; SIQUEIRA, 2016).
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Diante deste panorama verifica-se que na maioria das vezes é dificil para o proprio
docente reconhecer suas limitagGes, ndo por orgulho ou soberba, mas por ndo entender o que é
um trabalho didatico pedagogico. Outro fator que intervém nesta percepcdo é o fato de que
criticar sua propria atuacdo ndo é facil, principalmente, se fora da universidade o cargo que
ocupa é visto com muita relevancia e prestigio pela sociedade, entdo, como admitir que ndo

sabe ensinar?

Assim, constata-se que admitir sua propria incompletude é reflexo de uma série de
mazelas pelas quais passou e ainda passa a formacdo universitéria, de uma educagdo que por
varias décadas ou podemos dizer séculos ndo atribuiu o valor merecido a tarefa de ensinar, de
formar cidaddos pensantes e criticos e, principalmente, de preparar professores capazes de

provocar esta revolucéo.

Em regra, o professor do ensino superior ndo possui um conhecimento
metodoldgico satisfatorio acerca da docéncia. Para ele basta ensinar os contetudos aos alunos
pois foi deste modo como aprendeu, repetindo o que o mestre fazia em sala. Contudo, diante
das demandas da sociedade do século XXI, o professor precisa ter consciéncia de que para

ensinar é preciso saber como ensinar e ndo somente o que ensinar.

4 A METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR versus METODOS A SEREM
APLICADOS EM AULA:

Um dos maiores desafios do ensino na contemporaneidade é preparar o estudante
independente da sua area de formacédo para enfrentar diversidade de situacdes, para que este
seja capaz de raciocinar, aplicando o conhecimento adquirido na busca de solucGes e respostas

para 0s problemas que ainda ndo existiam no momento de sua formacéo.

Desde a segunda metade do século XX, quando as institui¢des de Ensino Superior
foram convocadas a colocar em anélise seus métodos, técnicas e concepgdes de ensino, cresceu
a preocupacao com 0s processos de ensino e de aprendizagem, porém, ainda nos debrugamos
com a mesma metodologia de seculos passados, voltada para as aulas expositivas, mais faceis

de serem planejadas.
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A metodologia hodierna requer estudo e leituras constantes tanto dos professores
quanto dos alunos. Leitura e estudo fora da sala de aula precisa fazer parte do cotidiano do aluno
para que sua participacdo em sala seja mais dinamica e possa se envolver mais em discussoes,
questionamentos, trabalhos em grupo. Cabe ao professor ser o grande estimulador deste estudo

tornando as aulas mais desafiadoras para ambos, professor e aluno.

Para o professor significa destinar mais tempo com o planejamento das aulas e
muito mais que o dominio técnico-tedrico da mateéria, ele precisa estar preparado para as
discussoes e ter a sensibilidade de perceber quando estas ndo estdo indo no rumo certo para dar
as pistas para a retomada do mesmo. Na viséo de Morais (2016):

A efetiva aprendizagem exige o retorno ao contetido, com abordagens e niveis
de dificuldade diferenciados, bem como a vinculagdo deste conteldo as
emocdes e a realidade do estudante. [...] A partir do momento que estes
passem a perceber que o aprendizado é mais eficiente quando adquirido de
forma mais dindmica e autbnoma, em aulas praticas, dindmicas, que

contenham, por exemplo, trabalhos em grupo, discussao e encenacao de casos,
elaboracdo e resolugéo de questdes etc.

Nos dias que correm, a maioria das faculdades e universidades cobram de seus
docentes o uso de metodologias que propiciem maior dinamicidade em suas aulas, articulando
conteddos teoricos e praticos, fomentando a formacdo critica e reflexiva do aluno, como
também sua maior participacdo em classe, embora estas metodologias j& sejam utilizadas a um
bom tempo em universidades mundo a fora. No Brasil, somente de alguns anos para ca (a partir
da década de 80), estas estdo sendo implementadas nas universidades, j& em outras, somente

agora é que professores e alunos tomaram conhecimento e passaram a fazer uso das mesmas.

O que se pretende ressaltar € a importancia da didatica e do papel docente no
processo de ensino-aprendizagem no ensino superior, mesmo quando estes frequentam os
cursos de pés graduacdo (mestrado) e Ihes apresentam dentro das disciplinas contetdos de como
aplicar métodos, ainda permanece a incerteza e o receio de se aventurar em praticas até entdo
desconhecidas. Mesmo na pds graduacdo os professores dao apenas exemplos de como estas
metodologias sdo trabalhadas em sala, na maioria dos casos ndo € culpa sua, mas do sistema
gue os obrigam a enfrentar uma série de conteudo dentro de um prazo limitado, ndo lhes
permitido trabalhar em sala com seus mestrandos, fazendo com que estes vivam estas
experiéncias, as assimilem, para que, futuramente, possam usa-las com seguranca em suas

aulas, pois aquilo que praticamos retemos muito mais na memoria.
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A aplicacéo destas metodologias também se mostra indispensavel nos cursos de pds
graduacéo, pois elas permitem uma reflexdo sobre a atuacdo docente em sala de aula na
contemporaneidade, 0 que mais percebe-se quando busca-se leituras ndo s6 para a confecgédo

de trabalhos mas, especialmente, para maximizar o conhecimento.

Nesta toada, as metodologias ativas baseiam-se em formas de desenvolver o
processo de aprender, utilizando experiéncias reais ou simuladas, visando as condicGes de
solucionar, com sucesso, desafios advindos das atividades essenciais da pratica social, em
diferentes contextos (BORGES; ALENCAR, 2014).

E cedico que a utilizacio de metodologias com o objetivo de despertar um novo
olhar do aluno sobre o conteudo a ser apreendido é bem vinda, precipuamente, para aqueles
professores que primam pelo real aprendizado e desenvolvimento da autonomia de seus alunos,

estimulando-os a tomar decisoes, despertando-lhes a curiosidade.

Para que as metodologias ativas possam causar efeito na direcdo da
intencionalidade pela qual séo definidas ou eleitas, serd necessario que os participantes do
processo as assimilem no sentido de compreendé-las (BORGES; ALENCAR, 2014).

Ademais, sabe-se que as mudancas devem ocorrer com muito cuidado, de forma
consciente, bem pensada, planejada e, sobretudo, deve haver um preparo do aluno para

enfrentar este desafio.

Pois bem. O aprendizado baseado em problemas (problem based learning — PBL) é

uma das metodologias ativas cujo objetivo é provocar o estudante a resolvé-lo, dando-lhe a

oportunidade de refletir, examinar e posicionar-se de forma critica diante do caminho escolhido
para encontrar a resposta, aproximando, assim, o contetido da sua vivéncia.

A PBL originou-se, como proposta metodoldgica, em 1969 na Mc Master

University, Canada, para o estudo de medicina, mas é possivel encontrar

exemplos de implementacéo da PBL em todo 0

sistema educacional. Apesar de ter sido sistematizada h& pouco mais de trinta

anos, a PBL ndo é uma abordagem nova. Muitos de seus elementos

norteadores ja foram contemplados anteriormente por educadores e

pesquisadores educacionais do mundo todo, tais como Ausubel, Bruner,

Dewey, Piaget e Rogers (DOCHY et al., 2003, apud BORGES; ALENCAR,
2014).

Uma das vantagens em se valer desta metodologia é que ela desenvolve habilidades
importantes cobradas atualmente no mundo de trabalho, como se ouve muito nas universidades,

aquilo que vocé precisa mostrar la fora e que vai diferencia-lo dos demais que apenas tiveram
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um ensino de transmissao de conhecimento, “estabelecer objetivos (o que vou fazer?), a selecao
de estratégias (como vou fazer?) e a avaliacdo dos resultados (funcionou?)” (BORGES;

ALENCAR 2014).
Carlini descreve os passos em gue se desdobra esta metodologia:

(1) Leitura do problema, com identificacdo e esclarecimento de termos
desconhecidos; (2) Identificacdo dos problemas propostos pelo enunciado; (3)
Formulacdo de hipéteses explicativas para os problemas identificados no
passo anterior; (4) Resumo das hipéteses; (5) Formulacdo dos objetivos de
aprendizagem (o que o aluno deverd estudar para aprofundar os
conhecimentos incompletos formulados nas hipoteses explicativas); (6)
Estudo individual dos assuntos levantados nos objetivos de aprendizado; e (7)
Retorno ao grupo tutorial para rediscussdo do problema frente aos novos
conhecimentos adquiridos na fase de estudo anterior (2005, p.230).

Todavia, ndo deve-se olvidar que, para que tudo isso aconteca o trabalho do
professor é fundamental na escolha e sele¢cdo do problema, bem como no modo como este
instrui a classe para trabalhar. A aplicagdo do trabalho com o uso da metodologia PBL requer
dos alunos a seguinte atitude: definicdo de suas equipes, organizacdo das ideias do grupo
buscando no conhecimento tedrico que ja possuem o pilar para a solucdo do problema, anotam
0 que ainda ndo sabem ou ndo compreenderam sobre o problema, investigam sobre isto afim de
encontrar a resposta e assimilarem novos conhecimentos para integra-los ao contexto do
problema. Resolvido o caso, sdo motivados a avaliarem construtivamente seus pares e a fazerem

sua auto avaliacao.

Responsabilizar-se pela propria aprendizagem implica que os alunos devem

desempenhem as tarefas seguintes:

(1) explorar o problema, levantar hip6teses, identificar e elaborar as questdes
de investigacdo; (2) tentar solucionar o problema com o que se sabe,
observando a pertinéncia do seu conhecimento atual; (3) identificar o que ndo
se sabe e 0 que é preciso saber para solucionar o problema; (4) priorizar as
necessidades de aprendizagem, estabelecer metas e objetivos de aprendizagem
e alocar recursos de modo a saber 0 que, quanto e quando € esperado e, para a
equipe, determinar quais tarefas cada um fard; (5) planejar, delegar
responsabilidades para o estudo auténomo da equipe; (6) compartilhar o novo
conhecimento eficazmente de modo que todos os membros aprendam os
conhecimentos pesquisados pela equipe; (7) aplicar o conhecimento para
solucionar o problema; e (8) avaliar o novo conhecimento, a solugdo do
problema e a eficacia do processo utilizado e refletir sobre o processo
(BORGES; ALENCAR 2014).

Outro método é o denominado Grupo Cooperativo. O proprio nome ja nos da a
indicacdo de como esta metodologia trabalha, uma vez que na sociedade atual o mercado de
trabalho da muita importancia ao individuo que saiba trabalhar em grupo e isto deve comecar
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na sala de aula com a participagdo de todos nas discussdes suscitadas pelo professor,
proporcionando o desenvolvimento de competéncias e habilidades como: compartilhar ideias,
respeitar a opinido do outro, comprometer-se com a tarefa, saber ouvir, argumentar, comparar,

ponderar, interagir, dentre outros.

Um grande exemplo de trabalho em grupo € o realizado pelos atletas que fazem
parte dos times de futebol, volei, basquete, etc. Nestas equipes, todos unem esforcos para
atingirem um mesmo objetivo, qual seja: “vencer”. Percebe-se 0 quanto € fundamental o
espirito de equipe, a solidariedade, a doagdo, a parceria, 0 reconhecimento e a vibracao pela
contribui¢do de cada um em prol do grupo.

Este método embora pareca simples na verdade requer muito cuidado por parte do
professor, pois exige muita autonomia e maturidade do aluno, que nem sempre chega a
universidade portando estas qualidades, uma vez que, durante o ensino fundamental e médio
teve sempre auxilio extraclasse para realizar as tarefas mais complexas exigidas no colegial.
Neste sentido, Bastos leciona:

A técnica de grupo cooperativo consiste em um trabalho com grupos, cujo
objetivo é promover um processo de aprendizagem para 0S sujeitos
envolvidos. Aprender em grupo significa uma leitura critica da realidade, uma
atitude investigadora, uma abertura para as duvidas e para as novas
inquietacdes. (2010).

Neste bojo, Anastasiou e Alves trazem uma colaboracdo muito importante com
relacdo ao trabalho em grupo, ressaltando que muitos alunos possuem dificuldades em se soltar
nas atividades grupais e, que sua contribuicdo em geral fica restrita as discussées em pequenos
grupos onde sua exposicdo é mais discreta. Ademais, quando permanece a inibi¢cdo no grupo
no momento da apresentacdo da sintese, ha sempre a indicacdo pelo préprio grupo, daquele
colega com maior desenvoltura e oratdria, que liderou as discussdes do grupo e por conseguinte

mais preparado para falar diante da classe.

Noutra banda, o método intitulado Peer Insruction (PI), é vocacionada ao processo
de ensino aprendizagem e desenvolvida pelo Professor de Fisica Eric Mazur, em Harvard, nos
anos 90. O método sob autopsia, permite ao educador comunicar-se de modo constante com
seus alunos através do website da disciplina, o que proporciona, também, monitoramento de
todo o processo (TOLEDO; LAGE, 2016).

De modo que, infere-se que a aprendizagem acontece por meio da discussao,

enquanto os alunos debatem entre si estimulados por perguntas conceituais de multipla escolha
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previamente organizadas pelo professor com o objetivo de apontar as dificuldades dos alunos e
dar a estes, oportunidades de pensar sobre conceitos desafiadores.

A aplicacdo deste método de ensino promove a interacdo em sala de aula e mostra
0s aspectos praticos da disciplina. Depois de dois minutos para pensarem os alunos assinalam
a resposta considerada correta individualmente, findo o exercicio, as respostas sdo discutidas

em grupos, para que cheguem a um consenso sobre a alternativa correta.

O papel do pedagogo durante a realizacdo da atividade € o de incentivar discussdes
e orientar o pensamento dos aprendizes. O tempo a ser gasto na tarefa em grupo pode variar de
acordo com o envolvimento dos alunos na tarefa, porém cabe ao professor estipular um tempo
maximo para apresentacao das respostas ao mesmo Concep Test. Ao fim, incumbe ao professor
explicar a resposta correta, podendo apresentar outro Concep Test, ou passar para um novo
topico (TOLEDO; LAGE, 2016).

O numero de erros e acertos praticados pelos alunos e computados pelo professor
Ihe d& a dimensdo exata se a turma realmente aprendeu o conteldo ou se este precisa ser revisto,

mediante nova abordagem.

Outro método conhecido é o estudo de caso, 0 qual promove a aprendizagem em
um contexto real, amplo e complexo, apresentando uma situa¢do com todos os fatos transversais
e suas delimitacGes permitindo assim um trabalho interdisciplinar. O caso apresentado tem
como objetivo facilitar a aprendizagem, permitindo ao estudante buscar nos conhecimentos

apreendidos aqueles com os quais poderd intervir na solugdo do mesmo.

Mister consignar que, este método pode ser aplicado em diferentes areas do
conhecimento como a medicina, o direito, a administracdo de empresas, dentre outras. A
principal vantagem em valer-se desta metodologia é adotar uma abordagem orientada para
perguntas e nao apresentar respostas prontas e solugdo. Resolver um caso é resolver um conflito

e envolve a necessidade de reconciliar ou equilibrar muitas variaveis.

De modo que, a func¢do do educador na aplicacdo deste método é o de bussolar os
estudantes na formacao de equipes, orientar quanto as etapas de execucdo, mediar, fazer um
feedback do estudo com os estudantes e concluida a atividade, revelar quais competéncias foram
trabalhadas no desenrolar da tarefa. Na visao de Bastos, quando o professor trabalha com este

método ele esta proporcionando:
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A aprendizagem centrada nos processos grupais coloca em evidéncia a
possibilidade de uma nova elaboracdo de conhecimento, de integracdo e de
guestionamentos acerca de si e dos outros. A aprendizagem é um processo
continuo em que comunicacao e interacdo sdo indissociaveis, na medida em
gue aprendemos a partir da relacdo com os outros (2010).

Assim, constata-se que o estudo de caso forca o aluno a ter uma nova postura diante
do conhecimento, na medida em que quando este percebe que precisa de vérias perspectivas
para andlise e é desafiado para encontrar a solucdo, promove a interdisciplinaridade além de

inserir o estudante num contexto interprofissional.

Noutra esfera, temos a Metodologia da Pesquisa, que trata-se do método mais
antigo, utilizado em todos os niveis de ensino, posto que existem indmeros tipos de pesquisas,
a saber; pesquisa bibliografica, documental, de campo, experimental, observacional,

fenomenoldgica, etc.

E cedico que, a pesquisa representa uma das maiores fontes de conhecimento que o
sujeito adquire quando se prop0e a investigar para responder um problema, é um trabalho arduo,
desafiador, que requer persisténcia, dedicacdo e até mesmo rendncias. O maior objetivo de uma
pesquisa € a socializacdo do conhecimento para que outros também possam se apropriar deste
saber e ir além. Sem pesquisa ndo teriamos chegado ao desenvolvimento em que nos

encontramos hoje em todas as areas do conhecimento.

Gragas a pesquisa, verdades incontestaveis foram rechagadas ao longo dos séculos,
a pesquisa possibilitou a chegada do homem a lua, descobriu-se a cura para patologias graves,
avancamos nas tecnologias que nos permitem hodiernamente a comunicagdo com o mundo
numa fracdo de segundos, e tantas outras coisas que é dificil enumerar todas sem fazermos uma
longa pesquisa. Paulo Freira ja dizia que “ndo ha ensino sem pesquisa e pesquisa sem ensino.
[...] Pesquiso para constatar, constatando, intervenho, intervindo educo e me educo. Pesquiso

para conhecer o que ndo conhego e comunicar ou anunciar a novidade” (2008, p.32).

As pesquisas e seus resultados sdo de dominio publico, por isso, os TCCs,
dissertacOes e teses fazem parte do acervo bibliogréfico das universidades, onde pesquisar é
uma pratica cotidiana de seus docentes e discentes. Fazer pesquisa requer compromisso,
disciplina, e o pesquisador ao apropriar-se de conhecimentos tem a responsabilidade de intervir
de forma critica, competente e inovadora na sociedade em que esta inserido. Ela faz parte do

tripé de todas institui¢cdes “ensino, pesquisa e extensao”.
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4.1 O papel da universidade

A universidade responsavel pela formacéo profissional dos individuos deve estar
atenta em muitos pontos, especialmente, a politica da formacdo docente, a qual deve estar
comprometida com a educacdo exigida na contemporaneidade, em que 0s papeis do docente e
do discente precisam ser renovados, 0s espacos e tempo ndo s6 possibilitam, mas exigem outras
formas de experimentacédo e de envolvimento do professor e do aluno. Sendo assim, ndo basta
formar apenas o educador pesquisador, é preciso também preparar 0 docente para 0 uso de
metodologias que levem o discente a ter uma parcela maior de comprometimento com sua

formacao, que sai do papel de sujeito passivo receptor de contetdo, para o de sujeito ativo.

As grandes mudancas ocorridas a partir do final do XX nos campos politico-social
e cientifico-tecnoldgico exigem cada vez mais educacéo diferenciada, desafiadora, critica, para
que o sujeito possa se inserir nesta realidade, transformando-a e transformando a si mesmo.
Jane Barbosa posiciona-se a respeito:

Nesse contexto, do estudante sdo exigidas atitudes de investigacdo por
conhecimentos  necessarios e  validos, participagdo critica e
corresponsabilidade pela propria formacéo; enquanto, do professor, é exigido
perfil de orientador da aprendizagem, capaz de indicar aos estudantes fontes
de informagdes/conhecimentos essenciais a sua formag&o, e especialmente,
estratégias de busca e escolha de tais informacgdes, conduzindo mudangas na
prépria no¢ado de educacao (2016).

Sem duvida, as exigéncias para que a sala de aula se torne um lugar de construcédo
do conhecimento cobram do professor uma perspicacia maior para estimular e envolver seus

alunos de forma sutil, para que ndo percebam que estdo sendo provocados criticamente.

Refletir sobre suas praticas tem sido tema de muitas discussdes a respeito da
educacdo no século XXI, percebe-se também uma abertura maior do professor no sentido de
romper com praticas ultrapassadas, que ndo ddo conta das exigéncias atuais. O desenvolvimento
tecnoldgico tem revelado que ha muito tempo o docente deixou de ser o detentor do saber, hoje

0 sujeito que quer aprender tem outras alternativas que vao além das quatro paredes da classe.

A tarefa do educador contemporaneamente € bem mais complexa, requer tempo,
disponibilidade e, sobretudo, a conscientiza¢do de que sem um bom planejamento, selecéo de
técnicas e métodos pertinentes ao assunto que pretende explanar em classe, ndo ocorrerd uma

aprendizagem significativa.

Neste sentido, urge averbar o magistério dos professores Gongalves e Rochadel:
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Planejar, selecionar e organizar os conteudos, programar tarefas, criar
condicdes de estudo dentro da classe, incentivar os alunos para o estudo, ou
seja, o professor dirige as atividades de aprendizagem dos alunos a fim de que
estes se tornem sujeitos ativos da propria aprendizagem. Ndo ha ensino
verdadeiro se os alunos ndo desenvolvem suas capacidades e habilidades
mentais, se ndo assimilam pessoal e ativamente os conhecimentos ou se nao
dado conta de aplica-los, seja nos exercicios e verificacdes feitos em classe,
seja na prética da vida. (2016, p. 54).

A importacdo de metodologias alternativas torna-se relevante na medida em que
proporcionam ao educando lidar com experimentos praticos extraidos do cotidiano, fazendo
com que ele tenha uma maior interacdo com a disciplina, visto que o aluno percebe onde ele

deverd usa-la na pratica.

O papel da universidade tem destaque especial dentro de todo este contexto pois a
responsabilidade ndo é exclusiva do professor. A universidade precisa estar ao seu lado, dando-
Ihe suporte tedrico, disponibilizando materiais, investindo na participacdo do docente em
congressos e seminarios onde ele tem a oportunidade de trocar experiéncias, verificar se esta
no caminho mais adequado, comungar das experiéncias de seus colegas e com isto ser um

multiplicador na sua instituicéao.

O dueto universidade/professor requer uma colaboragdo e interacdo mdtua, ndo
basta a universidade oportunizar cursos de capacitacdo pedagogica, incentivar a pesquisa se 0

professor ndo estiver aberto, consciente de que ele precisa rever seu papel.

Na universidade de hoje os saberes praticos sdo tdo relevantes quanto o
conhecimento das teorias, ponto de partida para todo aprendizado. O mundo exige isto, ndo se
admite mais individuos que ndo conseguem enfrentar desafios, resolver problemas, trabalhar

em equipe, ter iniciativa propria, estender seus estudos para além da sala de aula.

Do mesmo modo também é inadmissivel um professor que ainda permanega como
um mero transmissor de conhecimento, na medida em que este pode ser obtido, gratuitamente,
via internet, dentro outros meios. O docente precisa se transformar num construtor de
conhecimento e, para construir assim como na engenharia 0 engenheiro precisa de mestre de
obra, pedreiro, encanador, eletricista etc., o professor tambeém precisa de seus alunos, necessita
formar com eles uma equipe unissona, forte, sedenta por saber, para construir seu préprio

caminho, desbravar fronteiras, encarar 0 novo.

Para alicercar saberes significativos o mestre precisa dar atencdo também ao

conhecimento que o discente possui, afinal, professor e alunos aprendem mutuamente. O
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desafio das universidades é entrar nesta parceria, dando ao professor, bem como aos alunos a
oportunidade de construirem algo diferente que superem suas proprias expectativas.

Nesta perspectiva, percebe-se que a maioria das instituicdes estdo fazendo o seu
papel, algumas com projetos arrojados, outras com propostas mais timidas, porém, procurando
dar atencdo a qualificacdo do seu profissional de ensino, seja nos cursos de p6s graduacdo, seja
nas jornadas pedagdgicas oferecidas todos 0s semestres ou na participacdo de grandes eventos
pais afora cuja discussao esteja ligada a educacédo e ao papel do professor frente ao ensino.

Afinal, como dizia Paulo Freire (2008, p.67), “quem forma se forma e reforma ao formar”.

Por isto fala-se hoje da “competéncia pedagogica” e, é na busca desta competéncia
que as universidades investem em seus programas de formacéo de professores. Corroborando:
Dada a natureza do trabalho docente, que é ensinar como contribuicdo do

processo de humanizacdo dos alunos historicamente situados, espera-se da

licenciatura que desenvolva, nos alunos, conhecimentos, habilidades, atitudes

e valores que lhes possibilitem, permanentemente irem construindo seus

saberes docentes, a partir as necessidades e desafios que o ensino, como

pratica social, Ihes coloca no cotidiano. Espera-se, pois, que mobilize os
conhecimentos da teoria da educag&o e da didatica necessarios & compreenso

do ensino como realidade social e, que desenvolva neles, a capacidade de

investigar a propria atividade para, a partir dela, constituirem e transformarem

0s seus saberes-fazeres docentes, num processo continuo de construgao de
suas identidades como professores (GONCALVES; ROCHEL, 2016).

Ao lume do exposto, infere-se que as universidades estdo cumprindo seu papel,
dando oportunidades e cobrando dos docentes formacdo mais condizente com a funcdo que
exercem, em que pese, o fato de que algumas limitacbes ainda precisam ser superadas.
Entrementes, verifica-se que o caminho foi aberto e muitos docentes optaram por trilha-lo.
Resultados mais efetivos s6 o tempo poderéa revelar, quando os alunos de hoje tornarem-se 0s

profissionais do amanha.

5 CONSIDERACOES FINAIS

A pesquisa foi de grande valia possibilitando um entendimento maior do que
significa a docéncia em especial no ensino superior acerca da atuacdo do professor. Evidencia-
se que ainda hoje é muito dificil para docentes de algumas areas especificas perceberem que

dominar um contetido ou uma técnica néo significa ser um bom professor.
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Nos deparamos ainda com os fantasmas da educacdo conteudista-tradicional, que
ndo tinha como objetivo transformar sujeitos para atuar na realidade e modifica-la. Vencer estes
fantasmas continua sendo o maior desafio para muitos docentes, pois, em primeiro lugar,

precisam transformar-se a si mesmos para depois modificar sua préatica pedagdgica.

A ousadia em abordar ndo a metodologia do ensino superior mas o que pode ser
trabalhado dentro desta disciplina para alcancarmos a tdo sonhada educacdo para a
transformacéo, proporcionou um conhecimento e um enriquecimento muito maior para quem

no futuro pretende trilhar os caminhos da docéncia.

A amplitude de métodos que podem e devem ser utilizados em sala € muito grande
e facilmente adaptaveis as diferentes disciplinas que fazem parte das grades curriculares tanto
da graduagdo como da p6s. A dindmica destas metodologias se mostra bastante eficiente, vez
que mobiliza e desenvolve competéncias e habilidades indispensaveis na formacao do discente.

Neste bojo, percebe-se que a aplicacdo destas metodologias fazem diferenca no
desenvolvimento dos conteudos, possibilitando, de imediato, a ligacdo entre teoria e pratica.
Ademais, ficou clara a contribuicdo do resultado destas dindmicas para a avaliacdo do professor

dando a esta dimenséo dos contetidos que precisam ser reforcados.

No decorrer do trabalho romperam-se algumas concepgdes de que os professores
ndo aplicam métodos que levem o aluno a construir seu proprio conhecimento, por falta de boa
vontade ou porque a carga horéaria da disciplina ndo permite, isto nem sempre é verdadeiro, uma

vez que muitos educadores ainda encontram dificuldade em lidar com algo que ndo dominam.

A falta de conhecimento de mecanismos que otimizam as aulas se faz sentir até
mesmo nos cursos de pos-graduacdo, onde os discentes sdo mais preparados para interpretar
teorias do que lidar com temas praticos que requerem solucdo imediata, falta, ainda, em muitos
cursos o link da teoria com a prética e, se 0 docente ndo vivenciou isto em sua formacao, ndo
tem o dominio para trabalhar em sala de aula. Sem olvidar, ainda daqueles mestres que julgam

referido conhecimento pedagdgico como desnecessario.

O professor para que seja capaz de desenvolver suas aulas neste sentido precisa de
uma formacdo pedagogica. Dai a relevancia da participacdo dos docentes em cursos de
formacdo de professores e o estudo das teorias pedagdgicas, independentemente da area de

conhecimento.
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Mister consignar a pertinente observacao de Masseto (2003) a este respeito, quando
faz referéncia ao modo como os professores séo contratados nas institui¢cdes de ensino superior,
na medida que exige-se um mestrado ou doutorado, achando que isto os tornem mais
competentes na comunicacdo do conhecimento. No entanto, ainda ndo sdo exigidas
competéncias profissionais de um educador no que diz respeito a &rea pedagdgica e sua
perspectiva politico-social. Como diz o autor, a funcéo continua sendo a do professor que vem
para “ensinar aos que ndo sabem” (apud GONCALVES; ROCHAEL, 2016).

O professor moderno tem como principal meta e responsabilidade formar cidad&os
conscientes, criticos, com capacidade de aprimorar e reconstruir seu proprio conhecimento e,

perceber que cada aluno é unico no seu modo de aprender e lidar com o que aprendeu.

Assim, buscou-se pontuar que a distancia existente hoje entre o professor
transmissor e o professor construtor de conhecimento. O que constréi estd comprometido com
a pesquisa, com sua qualificacdo permanente, corre riscos, se atira na aventura de ensinar,
mergulha de cabeca, ndo tem medo de errar pois sabe que o erro faz parte do aprender, ao reves

do professor transmissor.

Aplicar metodologias que proporcionam vida e dinamicidade as aulas é a proposta
mais corrente nos meios académicos. Sao tantas modalidades que fica dificil para o professor
dizer que néo aplica por que ndo se adequam a sua disciplina, quando isso acontece, ai sim,
podemos dizer que este professor ndo quer sair da sua zona de conforto, valendo-se da rotina

tracada e pronta ha varios semestres.

N&o desconhece-se que, ndo é facil para o professor de hoje competir com a
tecnologia, mas, se ele se esconder atras desta desculpa para ndo inovar em sala, as
consequéncias serdo bem mais desastrosas. Usar metodologias que envolvam o aluno,
despertem seu interesse, que o convidem para aventura é o melhor caminho, ainda mais que
algumas delas estdo diretamente ligadas ao uso da tecnologia, entdo, cabe ao professor
mediador, atento e comprometido com seu trabalho vai saber unir o Util ao agradavel e extrair

0 que de melhor seus alunos tém para oferecer.
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