CONSIDERACOES INICIAIS

Apesar da alternancia de distintos comandos conturbados, a histéria fora imputada
a perpetuacdo de ilustracdes societarias de forma que a chave do poder mudasse apenas
para corpos politicos mais joviais, no entanto, entregue mediante a promessa de garantia
da permanéncia de antigas doutrinas aristocraticas, ainda que fosse necesséria certa
atualizacdo para o convencimento geral acerca da importancia do aporte de poder a
determinadas patentes, as quais, embora distantes da maioria porque pertencentes aos
grupos fechados, demonstram profundo conhecimento acerca da realidade alheia,
portanto, inegavelmente mais preparados para os ditados — demonstracdes impositivas -,
logo, os melhores e mais adequados organizadores sociais. Por este mister inescusavel,
tanto estrutura quanto desenvolvimento comunitarios foram moldados por individuos
detentores de status destacados, cujas proposi¢cdes, em que pese a fundamentacdo no

discurso humanitario, sempre objetivaram o “separatismo social”.

Desta maneira, o “governo dos melhores” conduziu a humanidade e pouco foi
alterado até a configuracdo da fase atual da modernidade. Entretanto, por um novo olhar
as tradicbes, ha que se evidenciar e prestigiar a literatura embalada pelos antigos
“romances” na medida em que foram os propagadores do processo de empatia, e por
consequéncia da solidariedade, entre 0s componentes da sociedade, bem como
responsaveis pela sensacdo de “horror” que ocasionou o “aparente” exterminio de penas
cruéis — verdadeiras torturas, até se chegar a concepcdo de dignidade como qualidade
intrinseca aos seres humanos. Porém, ao contrario do que a légica poderia supor, a nova
Otica aventada ndo recebeu integral recepcdo, ao passo de que a identidade humana
somente passou a ser reconhecida no interior de grupos minoritarios e a igualdade dai
resultante somente preservada entre seus semelhantes, enquanto membros de estruturas
intituladas de classes que abarcam variaveis como determinacdo para a influéncia politica

e capacidade econémica.

Tamanha a resisténcia aplicada, que os direitos decorrentes da dignidade humana
precisaram de formalizacdo por intermédio de declaracdo expressa, tal como vislumbrado
em 1948, com a Declaragdo Universal dos Direitos do Humanos', o que, na verdade,
funcionou mais como vetor a ser futuramente seguido do que como norma passivel de

imposicéo, devido ao obstaculo interposto pelas soberanias dos paises subscritores.



Neste diapasdo, os direitos se tornaram universais, mas a regra prevalecente foi a
local, na conformidade dos interesses daqueles que comandavam a tropa social. O sentido
de universalidade era — e ainda € - facilmente engajado em lutas particulares devido a
articulacdo da expressao da autonomia que cada qual pretendia exercer, especialmente por
conta de uma folclorica indisponibilidade em partilhar, a reflexdo de que a dignidade
reconhecida € um recurso esgotavel, assim, passivel de aprisionamento, ja que o ideério
vigente postulava pela ocupacédo do topo da pirdmide e ndo da periferia — a grande massa,
0 que persiste aos dias atuais. Ao reveés de previsdes extremas; otimistas e modernizantes,
a corrida pelo pertencimento vertical ainda acondiciona projetos de vida, levando a
marginalizacdo aqueles que dele ndo podem ou foram proibidos de participar, diga-se a
diversidade de cidadanias.

Como “inferido” das previsdes desde Aristoteles (ARISTOTELES, 2013), as
cidadanias, que podem, nesta pesquisa, ser chamadas de "plenas e incompletas, pseudo ou
semi-cidadanias”, ndo perderam operacionalidade ¢ continuam a espalhar vertigens por
todos os meandros sociais, 0 que alcanca a relacdo de emprego, através da crescente
dissociacdo entre capital e trabalho; divorcio que propugna a compressdo do valor do
trabalho e, consequentemente, do ser humano que o realiza, tornando-o irreconhecivel
diante do outro polo contratante. Justamente, em razdo desta falta de reconhecimento, o
empregado é compulsoriamente assemelhado a coisa, sua identidade construida e lapidada
para 0 anonimato e o sentimento adestrado para a inferioridade cotidiana. Assim, € que
boa gama de empregadores impregnam a relacdo, cometendo os mais absurdos ilicitos;
trabalhistas, mas, sobretudo, constitucionais, eis que do trabalho é que se extrai a
sobrevivéncia digna, na condicdo de empreendedor de niveis minimos de civilizacdo,
tanto que os direitos decorrentes da atividade laboral, notadamente o0s insertos na
composicdo da figura salarial, foram elencados pelo legislador inaugural da Constitui¢do
da Republica Federativa do Brasil como fundamentais, ocupando o mais alto grau da

hierarquia legislativa.

! A respeito do tema, insta frisar a relevancia dos documentos anteriores formulados no mesmo sentido, isto
é, protetivos dos direitos humanos: A Magna Carta Inglesa de 1215 proferida pelo Rei Jodo Sem Terra;
Petition of Rights de 1628; Habeas Corpus Act de 1679; Bill of Rights de 1689; Declaracdo de Direitos do
Estado da Virginia de 12 de junho de 1776; Declaragdo de Independéncia dos Estados Unidos da Ameérica;
A Constituicdo Federal norte-americana de 1787; Declaracdo dos Direitos do Homem e do Cidaddo datada
de 1798 por conta da Revolucdo Francesa; Constituicdo Mexicana de 1917; A Constituicdo de Weimar de
1919.



Sob o prisma da fundamentalidade, o sistema constitucional brasileiro, alicercado
na dignidade da pessoa humana, intenta, dentre outros objetivos ndo menos importantes,
erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e regionais, de
modo que atitudes como, por exemplo, a inadimpléncia, fruto do abuso de poder diretivo
trabalhista, que restam por reforcar a dominagdo patronal pela apropriacéo indevida do
capital pertencente a parte hipossuficiente, que dele depende para se manter viva, nao
podem mais ser toleradas, mesmo que este despertar aconteca, aproximadamente, vinte e
nove anos apés a promulgacdo da Constituicdo. De certo, este abrir de olhos para o
estabelecimento de uma ordem humanitéria significa libertar os direitos fundamentais do
desvirtuamento histérico-opressivo que até hoje assola o Direito do Trabalho, comegando-
se pela observancia da determinagdo de implemento “cidadania unica”; igual para todos

em dignidade e respeito.
1. ASORTE DO COMANDO E O FARDO DA OBEDIENCIA

No século Ill a. C, a qualidade de um direcionamento de vida era necessario para
aqueles, que, por natureza, nasceram para serem administrados por aqueles “outros”
dotados de liberdade. A escravid@o por natureza de outrora ndo compreende exclusividade
de sua época histdrica, sofreu um combinado de avarezas, reciclagem de estrutura,
sistematizacdo e ajuste de conteudos até chegar a experiéncia atual, a desafiar o Estado
Social e Democratico de Direito, que por sua vez ndo soa o alerta para a incompatibilidade
de ideais, vez que o simulacro da legitimidade e legalidade, o qual abraga o disseminado
fendmeno da flexibilizacdo, dentre outros artificios, esconde suas verdadeiras intencdes.
Porém, em curto processo observatorio, ¢ possivel identificar o “eu” classificado como “o
proximo”, a quem a empatia ¢ deferida, e o “eu” visto como “o diferente”, “o estranho”,
“praticamente inimigo”, a quem nao se deve estima, sequer em decorréncia da esséncia
humana intrinseca a todos. Assim, séculos depois, ainda cabe (re)fazer o mesmo
questionamento ja feito pelo filésofo: Quem “[...] € o cidaddo e qual o sentido desse
termo”, em uma democracia? (ARISTOTELES, 2013, p. 113).

Para Aristoteles, cidaddo ¢ aquele que “a respeito do qual ndo se possa apresentar
nenhuma excecdo, e sua qualidade caracteristica é ter o direito de administrar justica e
exercer as magistraturas” (ARISTOTELES, 2013, p. 114), ou seja, cidaddo é aquele que,
dotado de liberdade e virtudes, atua no governo da cidade.

Neste sentido, a virtude do que manda e a virtude daguele que cumpre 0 mandamento

sdo distintas, entretanto, o cidadao intitulado “bom” deve saber exercer as duas aptiddes



em prol da manutencdo e progresso da cidade.” Adverte, que nem todos os membros
sociais sdo imprescindiveis a configuracdo da cidade; alguns serdo “cidadios
incompletos”, outros tampouco cidadaos, assim como no caso dos artifices, divididos
entre escravos e forasteiros, até porque, atribuir-se o titulo de cidadania ao seguimento dos
artifices acarretaria no desmantelamento do que se entende por cidaddo, haja vista ndo

contemplar o homem que exerce funcdo de servid&o.? Por isso, convém mencionar que

[...] entre os gregos, o trabalho era tido como a expressdo da miséria humana,
portanto, desprezado. O trabalho estava ligado com o campo da necessidade,
como, por exemplo, alimentar-se e cobrirem-se, atividades consideradas
“embrutecedoras da alma”. Tratava-se de uma nitida separagdo entre o mundo
do "labor", da "necessidade" e o mundo regido pela "razdo". Assim, a Unica
atividade digna dos homens livres era o "dcio". Neste sentido, a nog¢do de
cidadania grega estava intimamente ligada com o trabalho, ou seja, somente as
pessoas que ndo precisassem trabalhar, ou ocupar-se das atividades ligadas ao
campo da necessidade, poderiam de fato se considerar cidaddos plenos e
participar ativamente da politica, isto €, dos assuntos da polis” (HENRIQUE,
2014).

A dependéncia do paradigma politico desenvolvido na cidade para a acepcdo do
termo cidadania, despertava-lhe sentido polissémico, o qual, mesmo com o transcorrer do
tempo, ainda reincide nos dias hodiernos, agora, com mais entroncamentos, especialmente
sob o espectro Ocidental; muito mais suave nos gestos, muito mais agressiva nos
resultados e tudo isto mediante uma fundamentagdo “interesseira”, escondida e
salvaguardada sob negativas interpretaces dos direitos humanos. Inimeras sdo as
concepcOes internas acerca de como se deve operar o ideal democratico juntamente com
as tradicbes de cada local onde possui aplicabilidade, para, finalmente, chegar-se a
cidadania, dai os apontamentos de correntes, como a liberal, mais focados em aspectos
individualistas e a comunitarista, sempre direcionados para o reconhecimento diante da

unidade em suas teses, ainda que por pregacdes ideoldgicas extremas.

2«0 estudo sobre a virtude do ‘bom cidadio’ e do ‘homem bom’ revela-se decisivo [...]. Em primeiro lugar
porque, embora uma cidade possa sobreviver sem homens moralmente virtuosos num estrito plano
pragmatico, visto que um bom cidaddo pode ndo possuir necessariamente a virtude do homem bom”
(AMARAL, 2008, p.113).

3 «Com efeito, nos tempos antigos, entre algumas nagdes a classe dos artifices era constituida de escravos
ou estrangeiros e € por essa razdo que a maioria deles hoje tem essa origem (ARISTOTELES, 2013, p.
121).



Independente disto, ou seja, da busca pela tributagdo de uma posi¢do majoritaria;
liberta de insegurancgas e incertezas, a diversidade de cidadanias repercute em sitios cada
vez mais setorizados, longe do ideal de unificacdo regional — nacional - , mas proximo de
uma “autonomia veladamente conduzida”, conforme os interesses de uma pequena porgao

3

arraigada de “virtudes” proprias para o comando, cuja influéncia irradia por todos os
setores sociais, através da estipulacdo de normativas de fato, cujos objetivos, valores e
principios destinam-se, exclusivamente, a grande massa, ironicamente chamada de
minoria, que por natureza veio ao mundo para pertencer ao degrau mais baixo do
escalonamento, portanto, para a obediéncia caracteristica das “cidadanias meramente
formais”, “figurativas” ou, simplesmente, “semi-cidadanias”, o que se da ndo porque a
humanidade lhes fora subtraida totalmente, mas porque “[...] ndo se encontra
suficientemente livre, e ndo alcancara a plena virtude, que é incompativel com uma vida

‘mecanica e mercenaria’” (CUNHA, 2003).

Exatamente, por conta do efeito irradiante, os comandantes sdo empreendedores
de cidadanias, tanto em relacdo as classes distintas, quanto no interior
de uma mesma classe, delimitando a liberdade de acesso entre cada qual, pois, enquanto
instrumentos reguladores das relacdes sociais, estas tipologias verticalizadas definem
requisitos para a semelhanca e diferenca, o que significa dizer que aquele que for
vislumbrado como extensdo do préximo sera tratado com igualdade, e aquele for reputado
diferente poderd ser um inimigo ou, simplesmente, um irreconhecivel.* Falta de
reconhecimento, que, ainda neste turno, continua a desabrochar em todos as
circunscricdes sociais, especialmente sobre uma pela qual rufam constantes movimentos

de tensdo, qual seja, a relacdo juridica de emprego.

Nesta perspectiva, empregadores sdo 0s comandantes e empregados oS
comandados; ndo virtuosos, ndo totalmente livres, ndo possuidores da inteligéncia,
tampouco do 6cio necessario para uma boa lideranga. Todavia, em que pese supracitada
ilustracdo pelo emprego de requisitos obsoletos, assim como percebido com o d4cio, é
perfeitamente crivel a adaptagdo dos seus sentidos para a contemporaneidade, posto que a
“[...] imagem do homem, cujo desaparecimento como uma imagem de areia era anunciado

por Foucault, transforma-se, mas ndo desaparece facilmente sob o efeito dos novos

* Aristoteles reforca a nessidade de igualdade, a qual deve ocorrer no seio dos pares, pois ndo condiz ao
devido tratar os iguais com desigualdade. O tratamento desigual, aceitavel e justificavel, deriva das
diferencas, para que, assim, seja possivel definir quem vai mandar e quem ira obedecer.



saberes” (ATLAN, 1993, p.122).

A liberdade, por exemplo, deixou de ser pré-condicdo para o0 exercicio da virtude,
pelo menos sob a visao do passado. Pela razao de uma “postura instrumental” (TAYLOR,
2010, p.636), foram quebrados os grilhdes fisicos para implemento de um novo que abarca
na esséncia a inescapavel individualidade caracteristica dos tempos globalizados, nos
quais a “[...] autoformacdo ¢ a auto-afirmacdo dos homens e mulheres individuais,
condicdo preliminar de sua capacidade de decidir se querem o tipo de vida que Ihes foi
apresentada como uma fatalidade [...]” (BAUMAN, 2001, p. 242), restaram pelo caminho
da manipulagdo virtual, simplesmente intitulada de “marketing”, de forma que a sonhada
autonomia fora transacionada para afugentar o medo da marginalizacdo, isto porque,
pensar e agir por si mesmo talvez ndo seja a melhor op¢do ao enquadramento societario —

devido ao enorme risco de isolamento.

Destarte, embora ndo se possa negar que alguns avancos aconteceram durante
marketing “do ¢ mais quem pode mais”, e este “poder mais” estd fielmente ligado a
situacdo financeira daquele que pretende a insignia de comandante de tropa social, e
quanto maior o regimento almejado, maior deverd ser a capacidade monetaria do
candidato, logo, empregado sempre sera soldado, jamais general. E, ser soldado, importa
em acatar as clausulas do contrato trabalhista de adesdo,” o que néo é de dificil aceitag&o
para aquele que prefere sobreviver a duras penas do que suportar a fome, a desonra e a

exclusao.

Realmente, torna-se venal a necessidade de criticas em relacdo ao surgimento
desses novos significados diante do costume da opressdo em face da manutencdo da
existéncia digna, porque os ditadores da “era secular”® (TAYLOR, 2010) sdo, hoje, 0s
administradores da fonte moderna da vida, qual seja, a moeda, que a seu arranjo distribui

guem serdo os detentores e respectivos niveis de poder, inclusive, politico.

® Em regra, os contratos de trabalho sdo confeccionados pela parte empregadora, eis que a mais forte na
relacdo de emprego, tanto no momento da instauracdo, quanto a partir das necessidades de alteracdes.
Dessa maneira, com o contrato “sempre pronto”, ao empregado ndo sobra oportunidade de fazer escolhas e
nem a possibilidade de opinar acerca de uma clausula ou outra, ainda que reste ofensiva. Uma vez contraria
a regra protetiva trabalhista, o “resgate” da dignidade somente acontece por intermédio do instituto da
nulidade, cuja efetividade deve, impreterivelmente, perpassar pela Justica do Trabalho. Logo, os contratos
de adesdo sdo essencialmente dominados pelo tomador de servicos — ente dotado de liberdade - e & outra
parte cabe aceitar ou ndo — ente subordinado em “todos os sentidos”.

® "Era Secular” denota uma caracteristica do desenvolver da modernidade que, além de ter procedido
mudangas quanto a visdo no que tange a religido, também operou no desencadear, do hoje usual,
“individualismo” — uma espécie de “eu fechado” as diversas interagdes, em nome da autoconstrugéo
(TAYLOR, 2010).



Por isso, como extensdo — continuidade - do antigo, a “virtude” moderna esta
concentrada na aptiddo para o acumulo de dinheiro e habilidade de articulagdo politica,
ndo necessariamente nesta ordem e, neste contexto, obedece quem ndo tem nem uma coisa
nem outra, ja que o poder ndo mudou de méos e o unico diferencial é que a aristocracia

porta titulos da bolsa de valores ao invés dos de nobreza.

Diferentemente do que sucedeu com 0s outros componentes, 0 6cio fora expurgado
da composicdo do poder na medida em que houve a reformulacdo do tempo como
problema ao invés de estabilidade, conforme corroborava a época de dominio fordista.

Essa situacdo mudou, e o ingrediente crucial da mudanca mdltipla € a
nova mentalidade de “curto prazo”, que substituiu a de “longo prazo”.
Casamentos “até que a morte os separe” estdo decididamente fora de
moda e se tornaram uma raridade: 0s parceiros ndo esperam mais viver
muito tempo juntos. [...] Na verdade, “flexibilidade” ¢ o slogan do dia, e
quando aplicado ao mercado de trabalho augura um fim do “emprego
como o conhecemos” (BAUMAN, 2001, p. 169), bem como retira o
empregador do pedestal da certeza e o obriga a arregacar as mangas
literalmente, pois, tempo ainda é dinheiro, contudo, ndo ha negar que a
nocdo de tempo sofreu cortes drasticos dada a aceleracdo dos
acontecimentos da vida de trabalho, atualmente “saturada de incertezas”
para os dois lados (BAUMAN, 2001, p. 169).

A nova ordem ¢ a corrida “contra” o tempo, nem que para isso alguns devam ser

sacrificados e abusos perpetrados, principalmente em face das cidadanias tratadas ao
patamar de inferiores. Por este motivo, o0 respeito continua sendo denegado, muito pouco
tem sido feito ao passo da retratacdo, inclusive no ambito dos Tribunais Trabalhistas, que,
assim como os demais, conferem “indenizag¢des infimas” as partes prejudicadas, sob o

mantra daquilo que se entendeu por “industria do dano moral”.

Este comportamento da Justica do Trabalho, para os devedores, € um grande
negocio; mais barato sai indenizar do que investir na fidelidade e legalidade da relagéo.
Por esta mesma via, outros direitos, os quais juridicamente denotam fungdo alimentar, sdo
reduzidos ou até mesmo suprimidos diante de “acordos”; quitados em suaves prestagdes,
como um carné em loja de eletrodomésticos. Assim, com a chancela da “Justi¢a”, dentre
outros métodos como o Dumping Social, é que os empregadores, conseguem manter o
regime degradante, pois, afinal, alguém tem que ceder, e que seja 0 mais fraco, porque se

trata de condicgéo existencial para semi-cidad&os.

Diante disso, pode-se aventar que todas essas muta¢des no seio da cidadania sdo
decorrentes do individualismo pregado por um estagio de “fluidez” (BAUMAN, 2001) da

época moderna; a partir dele é que os demais aspectos foram tomando novas formas, mais



flexiveis, mais maleaveis, até mesmo no que concerne a interpretacdo dos direitos
fundamentais e direitos humanos, o que se deve a “evolucdo” forcada pelo
descontentamento em relacdo as instituicbes publicas, bem como ao afunilamento do
espaco publico, que além de ter deixado de ser publico, apenas um seleto grupo tem
permissdo para dele participar, fazendo com que os excluidos tivessem que buscar alento

préprio, e nada mais.

A deriva, os individuos antes abertos as interferéncias se guardaram para a
constituicdo de um “eu protegido”, fechado as ligacdes externas, sendo a elas indiferente,
na busca por autoprotecdo. Este processo de interiorizacdo tem como elementos centrais a
demarcacdo de espacos intimos e privativos, ou seja, a reducdo dos contatos exteriores,

entdo, entre classes, restritos aos mais proximos, escolhidos friamente.

A passagem do “eu poroso” para este “eu protegido” (TAYLOR, 2010, p. 633), em
retrocesso, afetou desde as classes mais abastadas até as ditas marginalizadas, porém, cada
uma em distinta perspectiva e consequéncia. Sem opcdo, os excluidos imergiram na
interiorizacédo por falta de outra oportunidade, devido ao poderio regulador que sobre eles
atua, assim, em nome da sobrevivéncia, foram obrigados a se tornarem cada vez mais
“estrangeiros sociais”, portanto, cada vez menos reconhecidos pelos outros que humana —
em primeiro lugar - e juridicamente sdo seus pares. Os mais abastados foram atingidos nao
no sentido da sobrevivéncia, mas pelo medo de um dia ter que lutar por ela, ou seja, a
guerra é para a manutencdo da condi¢do de comandante, para o conforto de permanecer no
topo da piramide ditando regras conforme interesses particulares e, por conta disto, foram
contaminados pelo “panico da mistura”, aplicando toda e qualquer artimanha para impedir
0 contato, mesmo que para issO seja necessario achatar e escravizar (com modernas

correntes virtuais) subordinados.

Essa pulverizagdo de intentos consentida pela inacdo do Estado, desvalorizou os
sistemas normativos de protecdo voltados para o contrato de emprego, agora bem mais
flexivel diante das nuances de “[...] um mundo estritamente controlado, da liberdade
individual ndo apenas reduzida a nada ou quase nada, mas agudamente rejeitada por
pessoas treinadas a obedecer e seguir rotinas estabelecidas; de uma pequena elite [...]”
(BAUMAN, 2001, p.64) que decide a extensdo e o movimento das cordas; exatamente
como previam, embora por concepcdes contrarias, Aldous Huxley e George Orwell, a
respeito do “[...] que se deveria temer e sobre os tipos de horrores que o futuro estava

fadado a trazer caso ndo fosse parado a tempo [...]” (BAUMAN, 2001, p. 64) - 0 que por



Obvio tém acontecido, independentemente de terem sido anteriormente visualizados ou

nao.

2. A SUPERIORIDADE CONSTITUCIONAL E O CONCEITO UNICO DE
CIDADANIA

Apesar da autoconstru¢do como sindnimo de emancipacdo, a identidade somente
pode ser formada mediante a interacdo social - envolvidas as diferengas ou ndo -, e é a
partir dessa experiéncia que o ser humano se individualiza, visto que o nascimento né&o
basta para esta complexidade, dada a sua caracteristica de “ser politico” (ARISTOTELES,
2013). Logo, a comunicacdo constante é o fator primordial para o discernimento
individual e para a harmonia social, porque o exercicio da tolerancia transforma a repulsa
em reconhecimento, ou seja, até para alcancar a liberdade todos dependem de todos

reciprocamente, simplesmente, por conta de um elo inescusavel de nome humanidade.

Este principio da identidade esta relacionado com a cidadania. Porém, essa
concretizagcdo ndo é percebida de um modo simples, pois o cidaddo estd vinculado ao
principio da ndo violacdo do complexo de normas, regras e valores, elaborados e
permitidos pela sociedade em que vive. Mesmo identificada sua particularidade, ha a
obrigatoriedade do adimplemento de responsabilidade em relacdo ao préximo, ndo apenas
morais no sentido de aceitacdo da semelhan¢a humana, como, sobretudo, civil, devendo-se
observancia as regras juridicas locais — nacionais -, responsaveis pela manutencdo da

ordem social.

O senso de responsabilidade mantém viva a empatia imprescindivel para a
efetividade dos ditames Constitucionais acerca de um unico tipo de cidadania, coerente
com o conteudo da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, a qual o Brasil
subscreve, especialmente, porque a maior parcela dos direitos trabalhistas faz parte do rol
dos fundamentais, em razao da natureza juridica de “alimento” que lhes sdo inerentes.
Todavia, a mera consciéncia ndo ¢ suficiente para timbrar o individuo como “cidadao”,

seria, no maximo, um portador de “virtudes figuradas™.

Diante disto, a “virtude” ndo apenas representa um presente, direito ou dom, mas,
antes de qualquer coisa, um exercicio, eis que virtude contemporanea sem melhoramentos
é um objeto ausente de valor e 0 rumo certo para esta proeza esta intimamente ligado a

conceptualizacdo da ideia acerca de humanismo,” pois “[...] actual, tal como esta



consagrado pela nova extensdo dos direitos do homem, dedica-se mais a conservacao do
individuo e do homem enquanto espécie [...]” (BAUDRILLARD, 1995, p.143).

Esta nova cotacdo assistida a cidadania, por ndo estar adstrita ao habitat politico,
concebe um segundo enfoque representado por um viés econémico, que dentre outras
facetas, também inclui o desenvolvimento do trabalho e do dever social que Ihe compete
empreender, tal como percebido desde 1988 quando da constitucionalizagdo do Direito
Privado por meio da promulgacdo da Constituicdo Federal, a qual levou a intencao
legislativa vislumbrar a promocdo do bem coletivo — a partir de entdo - , também, por
meio da alianca entre a valorizacdo do trabalho humano e a funcédo social da propriedade,
cuja descricdo ainda se perfaz em seu artigo 170.

No entanto, e em que pesem alguns passos a frente, outros restaram cruzados pela
agonia democréatica dos tempos hodiernos, organizados segundo influéncias diretas de
uma versdo “gris” do fendmeno globalizatério; assiduo difusor do desvirtuamento da
normativa constitucional, o qual conquistou, e conquista cada vez mais, seguidores.
Exatamente, por comprometer o futuro do ideario maior, esta versdo que tanto obstaculiza
guanto degrada as mudancas arduamente alvejadas ao cumprimento do plano
constitucional se faz premente de um ajustamento acerca de um exclusivo tracado do
sentido da expressdo cidadania, em contengdo do desmoronamento do amanha da

democracia.

3. O USO DA PROPRIEDADE E A GARANTIA DO EXERCICIO DA CIDADANIA

O resguardo da propriedade ndo fora conferido isoladamente pela Constituicéo, a
ele outros deveres foram atrelados para o higido exercicio deste direito, assim como se
percebe pela funcdo social que a propriedade — pelo atuar do proprietario, em primeiro
lugar - necessita observar, o que vai muito além de um simples limite de terra, alcancando
outros tipos contratuais envolventes do Direito Privado, inclusive o Direito do Trabalho. E
nesta conjectura que o fendmeno ético do Direito, instrumentalizado pelo principio da
eticidade, liga-se ao aspecto social que a propriedade deve desenvolver a fim de que
abusos de direito ndo sejam acionados ao arrepio da lei pela contrariedade a toda

fidelidade - boa-fé - e respeito que qualquer contrato deve receber.

Por esta razdo, a0 mesmo tempo em que para 0 empregador — empresario, via de

"Nesta pesquisa, abordado em sentido amplo, isto é, na valorizacdo do ser humano, simplesmente.



regra — surge a garantia da condicdo de dono, aparece ainda, e para esta manutencao,
responsabilidades quando do exercicio do mesmo direito no instante em que assume a
posicdo de empregador e fornecedor, por exemplo, tendo que lidar com as debilidades
caracteristicas de personagens com as quais empreende relacdes contratuais, ou seja,
empregado e consumidor. Diante deste sabido e notorio desequilibrio, a propria legislacéo
ja se incumbe de demonstrar a devida forma “equalizadora” de desigualdades, porém, a
demonstracdo é apenas formal posto que a obrigacdo de materializa-la, neste aspecto,
recai sobre o ente proprietario, que é sempre o mais provido de recursos para esta

concretizacdo, logo, capital e poder.

Toda essa sistematica socializadora estruturada por influéncia de Norberto Bobbio,
embora ainda ndo tenha sido seguida o bastante para uma reestruturacao juridica, ela ainda
funciona como norte de regras e normas estimulantes da solidariedade social,
obstaculizando interpretacdes desproporcionais a este objetivo, as quais impendem apoiar
interesses arraigados de ma-fé. Para o alcance deste compromisso, ndo ha desconfiar que a
“[...] socialidade e a eticidade sdo de suma importancia, também, para a temaética
abordada, uma vez que se trata, na base, da funcdo social da empresa, a luz do contetdo
¢ético das obrigagdes juridicas” (PARODI; SAMPAIO, 2014).

Ademais, deve-se anotar que, também, ¢ “[...] imperioso haver preocupag¢do com o
interesse de todos, inserindo-se o ideal constitucional da fraternidade no exercicio dos
direitos” (PARODI; SAMPAIO, 2014), assim como prospectado pela inteleccdo dos
artigos 421, 422, 423, 424 do Cddigo Civil, logicamente aplicaveis a seara trabalhista em
razdo do artigo 8° da CLT, e, sobretudo, da traducdo ldégica da interpretacdo
constitucional, seja pelos seus conteddos expressos, seja pelo ideal progressista que
permanece vigente até os dias atuais; veemente defensor de elos, dialogos, interacdes,
inclusbes, bem como protecdo aos hipossuficientes participantes de contratos da

modalidade adesdo — tal como o de emprego cotidianamente se apresenta.

Deste complexo legislativo importa revelar que o direito de propriedade aumentou
ao invés de extinguir a necessidade de realizacdo da liberdade através da real isonomia
entre os contratantes ao passo de disposi¢fes constitucionais que visam, dentre outros,
objetivos no sentido de obrigacGes de afericdo de condicdes existenciais minimas,
valorizacdo da relacdo juridica de emprego, auxiliados pelo maquinario disponivel em
torno da solidariedade, consequente designadora da concepcéo de propriedade - conforme
identificado pela propria CRFB. Em resumo, a autonomia quanto a iniciativa empresarial



pela utilizagdo da propriedade, ndo “pode” refletir em atos ilicitos — mas 0 mercado tem se

comportado de modo bem diverso disto.

Destarte, funcdo social da propriedade atua no balizamento da liberdade de
contratar e administrar, seguramente controlada pelo polo mais forte da relacdo de
emprego, qual seja o empregador, principalmente, restringindo os abusos através da
nulidade de clausulas negativas das regras que a cercam de garantias, uma vez que operam
no firmamento da dignidade da pessoa humana que diligencia energia de trabalho em
troca de remuneracdo para o sustento de si e/ou de pessoas que dele dependam
economicamente, pelo qual resulta que “[...] apesar de a liberdade de contratar ser prevista
no ordenamento, as partes ndo podem dispor sobre contetdos ilicitos ou que atentem
contra a moral ou a ordem publica” (SALES, s.d., p.10), porquanto os contatos entre
particulares ndo podem ser observados sem exprimir os valores, principios e regras
constitucionais, e ndo pretendendo “[...] um equilibrio entre o lucro privado e o proveito
social” (DERANI, 1997, p. 238), de forma que o interesse publico sobreponha-se aos
individuais que buscam dominacdo proveitosa, bem como possa servir de instrumental
para 0s prop6sitos sociais, sabiamente direcionados para a construgdo de “[...] uma
sociedade justa e solidaria” (art. 3°, I, CR/88), sem discriminagdes e farta em garantias,

efetivamente desfrutadas, ao revés da transfiguracdo dos tempos atuais. Porque, se é:

marcado por uma sociedade de massa, profundamente desigual e
contraditéria, entdo as lesdes de direitos humanos, notadamente os de
ordem social, alcancam dezenas, centenas, milhares ou milhdes de
cidaddos. S&o lesbes de massa (macrolesdes) que exigem um novo
comportamento dos atores [...] (LEITE, 2012, p. 39).

Na realidade, o “novo comportamento” ndo passa de uma tentativa de, finalmente,
levar a pratica o que estd contido no predmbulo da Carta Magna, que desde 1988 preza
pelo “[...] o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-
estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma

sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social [...]”

(Predmbulo da CRFB/88).

Em demonstracdo desta vontade, iniUmeras pessoas foram as ruas em julho do ano
passado, isto ¢, 2013, para protestar, dentre outras agendas, contra a diversidade de “[...]
cidadanias e dos direitos dai derivados cada vez mais dificeis de definir [...]” (HARVEY,
s.d., p. 13), e cada vez mais geradora comportamentos conflituosos, porque desinteressada

na proposicao de alternativas para uma convivéncia amistosa com o capitalismo, ao passo



de que sociabilizar implica em determinadas renuncias, as quais o individualismo bloqueia
a permeabilidade, de forma que assuntos como “[...] sustentabilidade, solidariedade,
eficiéncia, democracia ¢ comunidade” (PESCHANSKI, 2013, p. 60), sao hostilizados,

considerados incompativeis com o sistema de mercado.

De toda sorte, foi possivel perceber através dos movimentos sociais que a
estranheza entre cidadaos deixou de fazer parte do campo da conformidade para compor
as pautas diarias de reivindicagdo, pois, mesmo que tenha adentrado as cidades por curto
periodo de tempo, deixou marcas, experiéncias e avisos de que algo urgente deve ser feito
para a derrubada do cercado que separa a liberdade formal da liberdade real. Hoje ndo
basta fazer parte de um processo cultural libertario visto que os componentes sociais
anseiam pelo seu manual de utilizacdo; todos pretendem atuar e contribuir para o
espetadculo da vida em sociedade, alcancando-se um elevado grau de refinamento do

capitalismo, que ao contrario de criticado, seria desejado.

O “capitalismo socializado” — expressao criada para a sensibilizacdo deste texto -
percebe a necessidade de respeito a humanidade ja que tudo acontece e deve acontecer a
sua volta; sdo os seres humanos seus criadores, desenvolvedores e, principalmente,
destinatarios. Tudo é produzido para pessoas, voltado para as pessoas, para 0 auxilio de
pessoas, de acordo com o0s interesses de pessoas. Tanto 0s homens virtuosos de atos
nobres de Aristoteles, quanto os ‘“virtuosos” do século XXI, sdo seres dotados de
humanidade, cuja dignidade intrinseca deve ser considerada igualmente, independente das

flagrantes diferencas, apenas pendentes de interpretacdo para a pacificacao.

A “[...] necessidade de se compreender a cidadania a luz das novas transformagoes
sociais, e também na importancia de se pensar a democracia como um processo dialético
[...]” (SANGOI, s.d., p.3) tem provocado “pequenas” rachaduras na fortaleza individual,
por Charles Taylor classificada de “eu protegido”, o que tende a permitir a troca de
fluidos com o exterior. Assim como ja previsto pelo filésofo, ha seres que demonstram
interesse em proceder a abertura da comporta para o estabelecimento de novos contatos e
aprendizagens, e é justamente neste momento que sera possivel estimular o processo de
“descobrimento” do individuo historicamente “alienado” — conforme intitulado por Hegel;
no sentido de sentir-se, enfim, como participante e sujeito da produgéo historica (HEGEL,

2011), por ela reconhecido, ndo mais forasteiro perseguido.



Viver no mundo impende a sua compreensdo. A correta percep¢cdo de mundo
depende do livre exercicio da liberdade em largo espectro, cuja viabilidade depende
essencialmente do reconhecimento de todos, tanto na circunscricdo da existéncia do
vizinho também como ser humano, quanto no reconhecimento dessa humanidade como a
garantia de sua liberdade, simplesmente por conta desta indiscutivel semelhanca, semeada
pelo composto rejuvenescedor da dignidade; elaborado para manter acesas as chamas da

empatia, solidariedade, moral, ética. Por isso, principio ativo dignidade é:

A qualidade intrinseca e distintiva de cada ser humano que o faz
merecedor do mesmo respeito e consideracdo por parte do Estado e da
comunidade, implicando, neste sentido, um complexo de direitos e
deveres fundamentais que assegurem a pessoa tanto contra todo e
qualquer ato de cunho degradante e desumano, como venham a lhe
garantir as condicBes existenciais minimas para uma vida saudavel, além
de propiciar e promover sua participacdo ativa e co-responsavel nos
destinos da propria existéncia e da vida em comunhdo com os demais
seres humanos (SARLET, 2001, p.60).

O reconhecimento que leva e eleva o respeito atua como mantenedor da dignidade
humana, que por sua vez movimenta, lubrifica e limita a engrenagem social, ainda que
certos contextos e tragos sociais sofram mutacdes durante a passagem dos séculos; novos
roteiros podem modificar o percurso, mas qualquer que seja o destino serdo sempre 0s
seres humanos o0s peregrinos, eternamente avidos pelo reconhecimento que 0s mantém
integrados a determinados grupos, principalmente porque, atualmente, a percep¢ao do que
venha a ser “grupo” passou a ser muito mais abrangente devido ao fendmeno da
transposicdo de fronteiras, precisamente globalizacdo, o que torna a necessidade de
inclusdo ainda mais desafiadora e dependente de (re)significacbes. Entretanto, neste
constante movimento de atualizacdo, ha certos pilares que ndo devem ser detonados,
sobretudo o do humanismo e o da dignidade que dela emana, ou seja, corpo e espirito,
determinantes de uma “eticidade” apta a exprimir a unicidade do sentido da cidadania,;
horizontal por natureza, independente de credos, titulos ou posi¢cdo piramidal por

dedicacao.

Horizontalizada, a cidadania nao estabelece o “novo”, mas uma “nova silhueta” -
ndo tdo nova assim - extraida do modus vivendi da sociedade contemporanea,

acertadamente, refinado pelo direcionamento da declaracao de direitos humanos e seguido



pela Constituicdo de 1988, donde se inclui ndo apenas o Estado, mas também os
particulares na garantia desses direitos - forma que também deve ser aplicada a relagédo
entre a prestacdo de trabalho subordinado por pessoa fisica e tomador de servicos,

contratualmente imbuido de poder diretivo, isto €, entre empregado e empregador.

Porque, como em todo o campo privado, trabalhadores e empregadores integram a
Unica categoria de cidadania permitida pela ordem juridica brasileira, formando uma
identidade que Ihes impdem igualdade de tratamento, ndo somente pela ndo intromisséo,
mas, evidentemente, pelo intermédio de acdes para a promoc¢ao dos direitos fundamentais
do outro, que, no caso, representa 0 cumprimento da legislacdo que norteia o contrato de
trabalho, tanto em virtude da obrigacdo civil assumida, quanto pelo dever de
solidariedade; equalizador de possiveis turbuléncias sociais, assim como se extrai da

prépria hermenéutica constitucional.

A solidariedade ndo denota um gesto de favor a populacdo desfavorecida, € uma
obrigacdo constitucional, melhor expondo, internacional, a ser observada pelos setores
publico e privado, na medida em que se materializa na civilidade necessaria para a
existéncia humana digna em sociedade, o que sobressai ao contrato de trabalho em razéo

da unido profissional de polos tdo dispares sob 0s mais variados aspectos.

E, também, o instrumento de realizacdo do principio da dignidade, o qual
obstaculiza a redugdo humana ao estrato de coisa desprovida de valor, e 0 desprestigio ao
esforco pelo trabalho, portanto, de cortesia, visto que “todos sdo iguais perante a lei, sem
distincdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes
no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade [...]” (art. 5°, caput, CF/88).

CONSIDERACOES FINAIS

O livre transito de (pseudo)cidadanias ndo caracteriza um produto de crise no
Estado Social e Democratico de Direito, mas um dilema que acompanha o compasso
historico, jamais resolvido por completo porque sempre importou em um dos vetores do
poder, responsavel por privilégios politicos, sociais e, principalmente, econémicos, sob a
justificativa continuada de que “cidadanias menores” aportam incapacidade de autonomia,
0 que demanda forca de comando, sinceramente, muito mais préxima ao sentido de

marginalizacéo.



Ademais, ndo h& que sobrecarregar toda a culpa na democracia brasileira, afinal,
ela ndo passa de um simbolo insculpido em um documento formalmente promulgado,
“teoricamente” (porque a desobediéncia acontece em maior propor¢do do que a
obediéncia, e a impunidade ainda mais) obrigatorio e hierarquico. Por esta via, mesmo
qualificada de superioridade, fora relegada pelos seus proprios comandantes e tornada

inacessivel aos suditos.

De fato, o sabor democréatico ainda ndo pdde ser degustado, pois muitas de suas
receitas ou foram incompletas ou desandaram. O que se tem sdo apenas peguenas provas
de ingredientes isolados, isto quando ha permissdo, diga-se, interesse, para tanto. Assim,
da mesma forma que se diz que o Brasil sequer saiu da infancia moderna, desaconselhéavel
ser considerado pés-moderno, também ndo denota coeréncia a afirmacédo de que em algum
momento a plena democracia fora praticada, sobretudo apds o advento da Constitui¢do de

1988, embora extremamente explicita acerca do tema.

Nesta trilha, computa-se a facilidade na formulacdo de resultados interpretativos
constitucionais, mantendo-se um clima permanente de “estado de excec¢do”, no entanto,
camuflado por mecanismos artificiais de convencimento a liberdade e igualdade, de modo
que patamares minimos de civilizacdo sejam repelidos, porém conformados na razdo de
que a caréncia de determinados atributos pode delimitar o espa¢o de atuacdo humana, o
que para alguns corresponde a cidadania. Entretanto, este isolamento “compulsoriamente
consentido” implica na “experiéncia de ndo se pertencer ao mundo, que € uma das mais
radicais e desesperadas experiéncias que o homem pode ter” (ARENDT, 1989, p. 527).
Isolamento este que, no que concerne ao contrato de emprego, aprofunda o ordinario
desequilibrio entre os contratantes, caracterizado por extremos nos quais o polo passivo é

hipersuficiente e polo ativo é hipossuficiente, e ndo se limita ao ambiente laborativo.

O despenhadeiro perpetrado pelo abuso de poder, ainda que exercido entre as
paredes empresariais, produz reflexos danosos na vida privada, bem como nas demais
relacdes sociais, haja vista a energia de trabalho ndo se separar da pessoa do trabalhador,
especialmente, porque o trabalho é a atividade social responsavel pela promocéo e
garantia da dignidade dos seres humanos ditos modernos, primacialmente destinada ao
suporte da sobrevivéncia ndo apenas individual como também familiar, ao passo de ter

sido atribuido carater alimentar as contraprestacdes advindas da realizacdo de servigos nao



eventuais e subordinados, componentes da figura nominada de salario, conforme

explicitado no artigo 7° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Antes de qualquer outro sentido teleologico que se pretenda explicitar, o trabalho é
um direito constitucional social umbilicalmente ligado ao exercicio da cidadania, donde
uma de suas performances repousa em propiciar a estruturacao de projetos particulares de
vida, o que se faz, tdo somente, sob os pilares da liberdade e igualdade de condicdes,
independentemente de variacdes de classes, ideais, instrumentos ou métodos de
composicdo, desde que a legitimidade do processo que conduza a esta realizacdo seja
observada.

Destarte, o catdlogo deve estar disponivel a todos, ainda que as consequéncias das
escolhas ndo retratem plenitude individual, porém, apenas, momentos singulares de
satisfacdo ou até mesmo derrotas, porque o importante é passar por tudo isso do que ter,
obrigatoriamente, os caminhos delineados por agentes externos, determinantes de castas.
Assim, para estar no mundo, como componente vivo dele, imprescindivel uma concepcéo
unica de cidadania, apta a conferir autonomia a identidade que qualquer um pretenda
internalizar, inclusive nas hipGteses em que seja totalmente incongruente quando
emparelhada as demais, finalmente, na conformidade do que se pode corroborar por

realizacdo democratica legitima.
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