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XXVIII CONGRESSO NACIONAL DO CONPEDI BELEM —PA
DIREITO DO TRABALHO E MEIO AMBIENTE DO TRABALHO

Apresentacdo

Questionar sobre o futuro do trabalho é ago inerente as relagcBes de trabalho e, por
conseguéncia, ao proprio Direito do Trabalho, em razdo da grande dinémica envolvida em
todas as questfes sociais. A sensacdo de quem vive o presente € a de que a vida, agora,
apresenta caminhos tortuosos e que ndo temos respostas prontas e féceis a todos os
problemas sociais que se apresentam. Porém, tal sensacdo ndo é de exclusividade do
presente, umavez que sempre se repetiu ao longo da Historia. Sociedades sdo, naturamente,
eivadas por conflitos e isto ndo seria diferente quando tratamos de relacdes altamente
complexas e dindmicas como as de trabalho tem a capacidade de ser.

O Grupo de Trabalho “Direito do Trabalho e Meio Ambiente do Trabalho I”, ocorrido no dia
14 de novembro de 2019, no XXVIII CONGRESSO NACIONAL DO CONPEDI, néo fugiu
a explicitar essas questdes. Os interessantes artigos, por mais diversos que fossem em
teméticas, demonstravam, em suma, uma clara preocupagdo com 0 nosso futuro enquanto
sociedade que depende do Trabalho e com as recentes reformas na normatizacgéo trabal hista
brasileira.

Esta XXVIII edicdo do CONGRESSO NACIONAL DO CONPEDI foi sediada em Belém,
Estado do Parg, e uma dentre as tantas peculiaridades sensiveis a Regido Norte foi destacada
pelos artigos que tratam do Trabalho Escravo Contemporaneo. Discutiu-se o cenario da
exploragdo desta forma perversa de trabalho e sobre as maneiras que Estado e sociedade tem
encontrado — e, muitas vezes, falhado — para combaté-la. Concluiu-se, inclusive, que as
condicdes de vida de trabalhadoras e trabalhadores, no Brasil de hoje, sGo muito piores do
gue as daguel es institucionalmente escravizados até 1888: estes, a época, eram tratados com
maior cuidado, ndo pela condi¢cdo de serem humanos, mas porque eram considerados
mercadorias com valor econdmico. Hoje, como destaca diversos artigos, ha trabalhadores
submetidos ao labor em condic¢des anal ogas a de escravo e sendo considerado descartavel no
mundo. Outro assunto também muito relevante a Regido Norte € o de Migragdes. Ficou
destacada a fragilidade e a vulnerabilidade da pessoa migrante, em especial as que migram de
forma clandestina. Estas séo especialmente exploradas pelo mercado em funcéo de sua
situacdo de necessidade, dentro de um territorio que néo Ihes acolheu formal mente.

Além disso, a maioria dos artigos desta se¢do tratam de um tema muito valioso para todo o
territorio brasileiro: 0 Meio Ambiente do Trabalho. O Brasil figura nas maiores col ocactes



dentre os paises em que mais se ha ocorréncias de acidentes e doencas do trabalho e apenas
este fato ja torna este estudo muito importante. A discussdo sobre os pardmetros para calcul os
de danos extrapatrimoniais, criados pela Lei 13.467/2017, foi debatida para destacar a
inconstitucionalidade do contelido desta norma, uma vez gue cria condicdes de desigual dade
entre trabalhadores que tenham sofrido ofensas extrapatrimoniais ou morais. Também na
perspectiva do Meio Ambiente do Trabalho, discutiu-se o direito a desconexdo e o direito a
realizacéo do projeto de vida dos trabal hadores, |lembrando-nos aimportancia de, um dia, ter
havido a primeira limitacdo de jornada e o porqué disto: trabalhadores sdo pessoas humanas e
ndo objetos que podem ser controlados quando vinculados a um contrato de trabalho. Séo,
portanto, autbnomos e tem direito a ter sua vida privada, longe e descolada da relagcdo de
trabal ho e da subordinacéo que dela surge.

Temas. Processo, Tecnologia e novas formas de trabalho, Meio Ambiente do Trabalho,
Trabalho Escravo Contemporéneo, Flexibilizagdo, Terceirizacdo, Direitos Fundamentais,
Migracdo e Grupos Vulneraveis.

Luciana Aboim Machado Goncalves da Silva- UFS

Silvia Gabriele Correa Tavares

Vaena Jacob Chaves Mesguita- UFPA

Nota Técnica: Os artigos que ndo constam nestes Anais foram selecionados para publicacdo

na Plataforma Index Law Journals, conforme previsto no artigo 8.1 do edital do evento.
Equipe Editoria Index Law Journal - publicacao@conpedi.org.br.



A HISTERECTOMIA NA VIDA DE MULHERESTRABALHADORASEM |IDADE
REPRODUTIVA

HYSTERECTOMY IN LIFE OF REPRODUCTIVE WORKING WOMEN

Angelica Cristina Rodrigues1
José Carlos Lopesda Silva Janior 2

Resumo

Andlise de mulheres submetidas a histerectomia, por indicagdo meédica e por desgjo de
definicdo de género. Afastamento laboral, mesmo ausente evento adverso e suas
consequéncias, econdmicas, psicolégicas e agravos a salde. Submissdo a procedimento
médico para continuidade do trabalho e sustento familiar na india em regi&o conhecida como
cinturdo da cana de acucar, e suas implicacOes filosdficas, culturais, sanitérias e econémicas

Palavr as-chave: Histerectomia, Trabalho feminino, Género, Afastamento laboral, Salide da
mulher

Abstract/Resumen/Résumeé

Analysis of women submitted to hysterectomy by medical indication or desire for gender
definition. Work absence without adverse event and its economic, psychological and health
conseguences. Submission to medical procedures for continuity of work and family support
in India known as the Sugar Cane Belt, and its philosophical, cultural, health and economic
implications

K eywor ds/Palabr as-claves/M ots-clés. Hysterectomy, Female work, Gender, Work |eave,
Women's health

1 Mestranda Direito da Saide — UNISANTA. Médica Anestesiologista - UFES. Pds Graduagdo: Cuidados
Paciente com Dor - IEP HSL ; Dor/Cuidados Paliativos - |EP HIAE; Cuidados Paliativos pelo Instituto Paliar.

2 Mestrando em Direito da Salide: UNISANTA. Membro do Grupo de Pesquisa de Politicas Pdblicas e Direito a
Salide. Membro de grupo de Pesquisas de Salide e Ajuda Humanitériada UNISANTA.
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Introducéo

Baseado em revisdo de literatura, busca em artigos de jornais
eletrénicos e banco de dados de sites oficiais do Governo Brasileiro, com o
objetivo de discorrer sobre o enfrentamento da mulher frente a necessidade de
histerectomia e suas implicacdes em afastamento laboral, mas sem ter a
intensdo de esgotar o assunto.

A contribuicdo da ciéncia social para o entendimento de salde da
mulher é de suma importdncia para a compreensdo do processo e das
condicOes determinantes de seus acontecimentos.

A partir da analise de fatos revelados através de drgdos oficiais e
internacionais, depreende-se a existéncia de permissivo para discussao e
enfrentamento de situagdes atinentes a condicdo da vida humana e a
submissdo da mulher no mercado de trabalho, a cultura discriminatoria e a
condicdo humilhante e degradante de trabalho, revelando por outro lado, por
vezes a afetacdo do estado de salde em que € necessario a realizacdo de

procedimento médico a fim de se recuperar a saude da mulher.

Consideracdes sociais, filosoficas e culturais

O direito ao cuidado da saude assim como os demais ramos do direito,
é histérico, dindmico e possui cunho eminentemente social quando atrelado ao
ramo da saude.

Entrementes, é compreendido como fenédmeno social pois, situa-se no
espaco e no tempo influenciado pelas transformacdes de cunho politico,
econdmica e sobretudo social e cultural.

E verdade asseverar que o cuidado com a saGde da popula¢do como um
todo, mormente das minorias possui previsdo pela Organizacdo das NacOes
Unidas (ONU), criada em 1948, acerca da Declaragcdo Universal dos Direitos
Humanos.

Nesse sentido, disp6e de meridiana clareza Foucault (2010), quando
afirma existir as lutas contra diversas formas de dominacdo, compreendendo-
se questdes étnicas, sociais, religiosas. A luta dessas minorias revela a

existéncia do poder econdémico e sujeicdo dos agentes sociais envolvidos.
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De certo, ndo ha ddvidas acerca da exploracdo e da sujeicdo de
mulheres envolvidas e aprisionadas pelo poder econémico de tal sorte que, a
estratégia de manutencdo é a submissdo a condicdo de hipossuficiéncia
financeira e cultural.

Neste particular Kaufmann (2004), revela que a segurancga juridica € a
seguranca através do direito exercido pela parte. Segundo ele, a seguranca
juridica nas relagdes sociais pode significar duas coisas: seguranca através do
direito e seguranca do préprio direito. A Equidade, estd encravada nas
hipdteses em que o direito é seguro.

Ndo menos importante, deve ser observado que cada agente social
possui suas responsabilidades e que estas alargam-se no contexto econémico e
desaguam no conceito social das relacdes, inclusive de cunho laboral.

A condicgdo de vida das agentes sociais envolvidas no presente artigo,
sob o enfoque e recorte da condicdo precaria em que vivem essas mulheres
objeto do artigo revela a crueldade das desigualdades, mormente dos direitos
fundamentais, o que sera oportunamente analisado.

Entrementes, ndo hé& razdo de equacdo se ndo observada a questdo
central que € a igualdade social a luz da sociedade econémica.

Desse pensamento desagua a liberdade difusa, pois, seria demais
atribuir a condicdo de redistribuicdo da maneira de agir de todos os agentes
sociais e se assim fosse realizado, certamente ndo se efetuaria a corregcdo de
desigualdades, perpetuando a condi¢cdo nociva a uma gama de mulheres
apartadas da sociedade.

A questdo, de cunho sofisticada, revela que em atencdo ao principio da
gravidade dos fatos, a cultura e a auséncia do sistema de cooperacao entre
pessoas. Estas teméaticas estdo umbilicalmente e diametralmente opostas ao
principio democratico de direito e a cooperagdo social, desarticulando a
estrutura social, inclusive atinentes a valores de cunho moral e histérico.

Nesses casos, ndao ha que se falar em equidade, tampouco em justica e
igualdade.

O direito em sua forma positiva é incapaz de alcangar o seu equilibrio
e o fim destinado, a justica social.

As exposicOes e consideracdes sobre o trabalho permeiam situacgdes

em que o ser humano é tido como animal incivil, mas em verdade o é. Tal
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consideracdo é reportada a partir do momento em que ciente de que estamos
ligados uns com o0s outros, estamos socialmente conectados e portanto, sendo
seres humanos estamos conectados & mesma natureza humana, o que revela
sobremaneira a crueldade desses atos praticados em prol da atividade
econdmica e muitas vezes também com cunho cultural.

Sabiamente, coexistimos e, portanto, somos seres morais. A partir
dessa premissa, nos questionamos acerca da condicdo volitiva de
envolvimento humano na pactuacdo de algo que importar4d na desconstrugdo
da pessoa humana.

Em uma condicdo mais sofisticada, questionamos a ética de
procedimentos e no ambito de desenvolvimento a questdo intertemporal de
nossa existéncia em face das demais condicionantes trazidas no presente
estudo.

A partir de um principio harménico, corolario da igualdade, temos a
analise de um principio de segunda dimensdo de relacBes sociais livres,
entretanto, este deve ser observado em atencdo a liberdade como direito de
primeira dimenséo.

O direito contemporéaneo se submete a condigdo reciproca de aceitacao
da mulher, ser humano fundamental para reproducdo humana.

E a partir deste introito que estabelecemos a importancia do respeito
de interesses difusos, inclusive para viabilizar o desenvolvimento humano em
proveito de geracOes futuras.

Entrementes, é correto afirmar que o principio da solidariedade, antes
de possuir o escopo de principio, valora a hermenéutica no reconhecimento da
dignidade e preservacdo da vida.

Ndo menos importante, é destacar que a mulher na obtencdo de
direitos fundamentais teve ofuscada a forma de sua pretensdo cidada em
diversos momentos e acreditamos, que ainda hoje, o Obice encontra-se
inserido no meio social nacional e internacional, mormente nos paises em que
0 desenvolvimento social humano é irrelevante.

A partir da construcao filosofica e social, depreende-se a existéncia de
fatores alheios a condicdo elencada e que remetem de fato a necessidade de
realizacdo desses procedimentos, o que também serd abordado no presente
trabalho.
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A razdo clinica e dados comparativos dos procedimentos de
histerectomia

A histerectomia como forma de tratamento para sangramento uterino
disfuncional, prolapso uterino ou mioma uterino é uma cirurgia ginecoldgica
relativamente comum, e visa a manutencdo da condi¢do de saude da mulher.

O procedimento consiste na remoc¢do cirurgica parcial ou total do
utero, sendo realizada por via vaginal ou abdominal. Representa a segunda
cirurgia mais realizada em mulheres, ficando atras das cesarianas.

Para se ter conhecimento de sua amplitude, corresponde ao
procedimento mais realizado nos Estados Unidos, algo em torno de 800.000
cirurgias/ano.

Em forma de comparativo estima-se que no Brasil sejam realizadas de
150 a 200 mil cirurgias por ano no Sistema Unico de Satde (SUS), embora
ndo tenhamos dados oficiais com inclusdo de dados do servigo privado e
Saude Suplementar, onde podemos estimar até 300 mil ao ano.

No passado, a histerectomia ja foi extremamente condenada, levando a

declaragc6es como a do cirurgido aleméo Dieffenbach:

“Retirar o tutero de uma mulher significa remover sua
alma, mesmo se for uma alma doente. De acordo com
minha opinido, ndo existe indicacdo para esta operacdo. A
tentativa de extirpar o utero partilha mais do carater de
uma histéria de assassinato do que de uma cirurgia
curativa”. (Dieffenbach, 1848)

A denominacdo de datero encontra diferentes formas de escrita:
HYSTERA, METRA e DELPHYS.

Do termo METRA utilizado por Herdédoto e Platdo, temos como
heranca: metrorragia, endomeétrio, miométrio. J& DELPHYS foi mais citado
por Aristdteles e Hipdcrates: utilizado para designar o Gtero bicorno ou utero
didélfico; mas HYSTERA é o termo mais empregado por médicos, citado por
Galeno, Hipocrates e Sorano, derivando a histerectomia, histerébmetro,

histerorrafia, entre outras. A palavra histerectomia deriva do grego:
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HYSTEROS — utero, EK ou EX — para fora e TOMOS — ato de cortar = retirada
cirargica do atero.

Tillaux descreve a toda forma de retirada do dtero em 1789 como
histerectomia.

A primeira histerectomia foi descrita no século XVI, relatada por
Berengarius, em Bolonha, que retirou o Gtero via vaginal. No século XIX, o
procedimento passou a ser realizado de forma programada, por indicacgdes
como prolapso, cancer de colo uterino e retroversdo aguda ou crdnica.

Os procedimentos por via abdominal ganham referéncia na Inglaterra
em 1842.

A menarca, primeira ocorréncia da menstruacdo, marca o inicio da
capacidade reprodutiva da mulher ocorrendo na adolescéncia e sendo por
vezes cercada de medos, ansiedade e tabus.

O sangramento vaginal periédico que se inicia de forma esponténea,
possui caracteristicas fisioldgicas e prdprias para cada mulher, envolvendo
questdes hormonais, possibilidade de gravidez e termina com o cessar dos
sangramentos, na menopausa.

Evidente que salde e doenca estdo correlacionadas assim como seus
desdobramentos sdo questdes inter-relacionadas, como condicdo cultural,
social e econdmica e se revelam de forma diferenciada em cada ser humano.

A intencdo do presente artigo sera analisar a repercussdo da
histerectomia na vida da mulher trabalhadora em idade reprodutiva,
abordando questdes que extrapolam a condi¢cdo de inducdo do procedimento
como forma de manutencdo de postos de servicos.

E notério que as mulheres, em numero cada vez maior retardam a
maternidade por questdes de carreira e trabalho.

Diversos movimentos sociais, em uma sociedade de comportamento
capitalista, questionam as oportunidades de trabalho, sexualidade e
maternidade para os diferentes sexos.

Estudo realizado na Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ),
mostrou que a mulher contemporéanea, vive um momento histérico complexo e
contraditério, entre o desejo de se firmarem como protagonistas de suas

carreiras e o exercicio pleno da maternidade.
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Em artigo da Escola de Enfermagem da Universidade do Estado do Rio
de Janeiro (UNIRIO), que coletou historias de mulheres que foram submetidas
a histerectomia, relatos sobre sexualidade, trabalho e mitos relacionados ao
procedimento, onde algumas mulheres responsabilizavam os sintomas (dor e
sangramento) que apresentavam antes do procedimento, pela sua situacdo de
desemprego, desajuste no trabalho e distanciamento social.

A justificativa cirargica advém inicialmente da necessidade da cura do
corpo fisico doente. Partindo dessa premissa, de que a histerectomia precede
acontecimento fisico ou mental, é crivel estudarmos a conduta do
procedimento observando a necessidade de consideracdo dos efeitos do ato
cirargico e até mesmo com relacdo a identificacdo da mulher submetida a
referido procedimento e um possivel desaguar no questionamento de sua
condicdo de género, como uma das causas do desdobramento do procedimento
cirargico.

Dessa forma, um dos desdobramentos vivenciados do problema da
histerectomia é o desencadeamento de perturbacdo da condi¢do psicoldgica e
social em que nem mesmo a mulher possa identificar seu género.

E correto asseverar que nos casos em que ha real necessidade do
procedimento, mormente em razdo da condi¢cdo de saude, assim como nas
demais condig¢bes, seria interessante que, além do necesséario
acompanhamento pelo médico ginecologista, um acompanhamento por um
profissional da psicologia, principalmente quando a indicacdo de retirada do
Utero se torne a impossibilidade de gestar e ter a plenitude da maternidade.

O procedimento cirdrgico pode trazer questionamentos sobre sua
feminilidade, baseado em crencas e valores, pode alterar a percepcdo que esta
mulher tera de seu corpo, e se ainda sera desejada pelo companheiro.

Evidente que quando o processo ocorre de forma intencional, as
modificac0es ganham condi¢cdo imanente e portanto, no caso de pessoas que
possuem a intencdo de alteracdo de género, causa, em tese, elevacdo do
estado psiquico de saude, entretanto, a realidade deve ser observada com
cautela em razdo de seus efeitos, inclusive incidentais acerca de sua

realizacdo do procedimento.

Procedimento para vivéncia em estado de transgénero
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Preambularmente, segundo Foucault(1999) a condicdo de género deve
ser precedida de uma reeducacdo corporal. Partindo dessa premissa, temos a
histerectomia como condicdo que altera psicologicamente o transgénero.

No que pertine ao processo transsexualizador, o SUS editou a Portaria
1707 prevendo o avan¢co da saude da populacdo transgénero, sendo o
procedimento incorporado na lista de procedimento do SUS desde 1997
segundo se infere do Conselho Federal de Medicina.

Anteriormente a edicdo da referida portaria, o que se sobressaiu foi a
intensa judicializacdo para realizacdo do procedimento por parte das pessoas
que desejaram a melhoria de sua condicdo de saude.

N&do menos importante, outros procedimentos foram inseridos no rol
da referida Portaria, tais como, a mastectomia (retirada das gléandulas
mamarias) e transgenitalizacdo.

Contudo, essa porcdo pertence as pessoas que pretendem a sua
alteracdo como estado de género, sem a consideracdo do local geografico em
que se situam e considerando como um sobrevoo possiveis casos isolados de
problemas fisicos de salde que levaram os transgéneros a realizacao de tais

procedimentos.

Questdes culturais da realizacdo de alteracdo de transsexualizacao

Com relacdo a condicdo cultural, depreende-se a questdo sobre o
enfoque do preconceito, provavelmente por se tratar o Brasil, de um pais
continental, multicultural.

Entrementes, tratando-se de seres humanos, as respostas sdo varidveis
de modo que nédo se pode analisar as consequéncias de forma genérica, pois, a
repercussdo pela transformacdo do corpo é parte umbilicalmente ligada a
condicdo do ser e sua inobservancia atrai além de vulnerabilidade social a
perda dos lacos familiares e até mesmo perturbam a condi¢cdo dos ganhos
econémicos.

N&o se pode entender de forma dicotdmica a relacdo desses pacientes

em razao de suas alteracOes, desconsiderando a condicdo social de cada um,



como individuo, pois, isso acarreta a condi¢gdo de discriminacdo e excluséo
do acesso a saude.

Em outra condicdo, depreende-se que a histerectomia de mulheres
trabalhadoras em idade reprodutiva, sem a caracterizacdo de condicdo clinica
que a ampare e em razdo de forca econémica sugere uma mutilacdo que viola
0 conceito de humanidade.

A propésito, a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (DUDH)
adotada em 1948, configurou com proibicdo absoluta em sua declaracéo,
através da disposicdo do artigo 05° o dbice ao tratamento cruel, desumano ou
degradante.

Em 2019, veio a conhecimento duas denuncias da rede britdnica BBC
News, sobre aldeias indianas.

Em Maharashtra, um dos 28 estados indianos e o segundo mais
populoso, onde se localiza a cidade de Mumbai, centro urbano, cultural e
financeiro do pais, o primeiro ministro de satude, Eknath Shinde, admitiu que
no distrito de Beed, desde 2016, foram realizadas 4.606 histerectomias.

Constatou-se que as mulheres sdo submetidas a histerectomia por
indicacdo inescrupulosa de médicos que deveriam zelar pelo bem estar destas
mulheres, mas que a incentivam a realizar o procedimento ao invés de
prescreverem terapia medicamentosa.

Mesmo quando medicamentos sdo prescritos, a origem destes
farmacos tem origem duvidosa.

As mulheres em periodo menstrual possuem dificuldades em conseguir
trabalho e consequente sustento para suas familias.

A auséncia nesses dias de trabalho acarreta a multa como penalidade.
Em outros paises como Coréia do sul e Japdo, durante o periodo menstrual,
existe previsdo legal para que possam descansar. Nessas aldeias, as mulheres
tem dificuldade de conseguir absorventes e as condi¢Oes de higiene sdo bem
precarias, como acesso a banheiros e agua para banho.

E cedigo afirmar que em razdo da condicdo menstrual as mulheres
ficam mais predispostas a processos infecciosos, o que prejudica de forma
acentuada a possibilidade de obtencdo de trabalho em colheita de cana de

acucar.
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Em razdo desse fato, o aumento no numero de mulheres
histerectomizadas nos ultimos trés anos chamou a atencdo de autoridades que
decidiram iniciar uma investigacao.

Constata-se  inegavelmente a existéncia de preconceito e
discriminacdo de mulheres, que sacrificam a salde e bem-estar por
necessidades de trabalho.

A outra dendncia, se refere a trabalhadoras de confecgbes que
recebem medicamentos fornecidos ndo por médicos, mas pelos patrdes
guando estas se queixam de dores menstruais.

Algumas mulheres relatam problemas de depressdo e abortamento
apo6s o inicio destes medicamentos, revelando a contrariedade na prescricao
desses farmacos.

Para determinadas culturas, o periodo menstrual torna a mulher
impura e contaminada, fator também limitante para o trabalho, assim como
para participacdo em eventos culturais, cerimonias religiosas e comunitarias.
Da mesma forma, ndo impedidas de realizarem tarefas em que manipulem
alimentos e agua.

Outro ponto abordado é acerca da auséncia de esclarecimento quando
da indicacdo de remocdo do Utero e a impossibilidade de nova gravidez.

Muitas mulheres casam-se cedo e ja possuem de dois a trés filhos, o
que proporciona maior numero de indica¢gdes pela histerectomia por parte dos
médicos, sem que haja uma preocupacdo com o equilibrio corporal e da
mesma forma psicologico da mulher.

Ressalte-se que em razdo da ciéncia da condicdo do estado de
impossibilidade de engravidar, muitas mulheres passam a ter propensédo a
contrair doengas sexualmente transmissiveis, fato ndo abordado no presente
estudo, entretanto, podera ser realizado em uma préxima pesquisa que
compreenda a relacdo entre mulheres histerectomizadas e a infeccdo por
doenca sexualmente transmissiveis.

A fim de que se tenha um sobrevoo do problema, em Maharashtra,
Estado ocidental da India, pertencente ao cinturdo da cana naquele pais,
mostrou que metade das mulheres foram submetidas a histerectomia com

idades entre 20 e 40 anos.
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Infelizmente, mesmo sendo submetidas ao procedimento que
facilitaria as condicGes para o trabalho na lavoura, algumas, por
complicacdes ou eventos adversos, continuam impedidas de trabalhar.

Estas dendncias, em um momento onde o mundo tenta equilibrar
politicas pela igualdade de género, garantindo a mulher acesso ao trabalho e
remuneracao dignos, revela a quantos passos a dignidade da pessoa humana
estd em relacdo a relacdo de trabalho digna e mais, em relagcdo ao ser humano
e a disposicdo de seu corpo.

Estima-se que o mercado de trabalho para a mulher, caiu de 36% em
2005-2006 para 25,8% em 2015-2016.

Partindo da premissa de ofensa a DUDH, deparamo-nos com o Estado
como forma de ordenacdo social nada mais como a ordem juridica em atencao
ao poder econdémico.

O mutilador como individuo que se subsume ao poder econémico e do
lado deste a mulher que se submete por auséncia de possibilidade, revela a
necessidade de o Estado observar essa outra ordem social, rebocada pela
ordem economicamente ativa.

H& dependéncia social da mulher, fato. Imposto culturalmente e com
esteio da ordem econ6mica.

A norma juridica em muitos casos é observada apenas como normativo
positivista, pois, existe uma ordem econ6mica abracando-a, fazendo com que
estes deixem de ser excecdo e se tornem incidentais.

Assim como verificada a teoria do direito, com a intima conexdo com
0 capital, deparamo-nos com a dindmica entre o direito e capital e o
aproveitamento das relacGes de trabalho.

Ja se vé contrafacdo nesse campo, como por exemplo, alteracao
legislativa em paises europeus. No Brasil, ha projeto de lei 6784/2016 que
visa acrescentar um novo artigo & Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT),
em seu capitulo 111 acerca do trabalho da mulher.

Ainda assim, depreende-se que as mulheres figuram como a maioria
entre os desempregados na regido metropolitana de Sao Paulo, o que revela o
sofrimento ainda maior das mulheres e submissdo a praticas tais como aborto

e até mesmo procedimentos de histerectomia.
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No tocante ao desemprego, entre 1985 e 2013, elas passaram 48,8% do
total para 52,7%, segundo estudo divulgado pela Fundacdo Sistema Estadual
de Analise de Dados (Seade).

A participacdo nociva é maior ainda entre as mulheres negras
reforgcando a segregacéo por cor e género no mercado de trabalho brasileiro.

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com
relacdo a populacdo desocupada, no primeiro trimestre de 2019, as mulheres
eram maioria (52,6%).

Com relacdo ao estudo do IBGE, em todas as regiBes, o indice
percentual de mulheres na populacdo desocupada era superior ao de homens,
sendo o maior na regido Sul (56,2%).

A taxa de desocupacdo no Brasil, no 1° trimestre de 2019, foi de
12,7%, mas com diferencas significativas entre homens (10,9%) e mulheres
(14,9%). Este comportamento foi observado nas cinco grandes regides.

As mulheres também se mantiveram como a maior parte da populacao
fora da forca de trabalho, tanto no pais (64,6%) tanto em todas as regides.

Trata-se na verdade de relagcGes sofisticadas de uma nova ordem
econbmica sui generis e a inobservancia do direito é reflexo da condicéo
econbmica.

H& um severo desequilibrio nas relagdes juridicas e a razdo é uma e
outra, a obtencdo de direitos sem correspondente fiscalizagcdo assim como
ocorre nas relacGes mercantis, pois, nasce a partir da necessidade comercial o
direito entre partes de forma bilateral e a continuidade dessa condic¢do
desagua na condicdo de obrigacdo e extirpacdo da condicdo de diferenca.

Assim se infere que a histerectomia é uma condi¢cdo de acontecimento
relevante e ao mesmo tempo pode ser aviltante pois, sua implementacdo como
condicdo de manutencdo do trabalho deve rechacada por oferecer riscos a
salde e dignidade do ser humano.

Da mesma forma devem ser analisados e fiscalizados os
procedimentos realizados com o propoésito de manutencdo do emprego, pois, 0
processo de adaptacdo as mulheres histerectomizadas afeta a sexualidade,

reproducdo além da condicdo psicolégica e sensagdo de vazio.
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Conclusao

Considerando os achados do presente estudo, deve ser reforcada a
fiscalizacdo acerca da disposicdo Constitucional que assegura a melhoria da
condicdo social do trabalhador nos termos do artigo 07° da Carta Magna e
autonomia das mulheres e dos cuidados bioldgicos e psicolégicos valorizando
as necessidades evidenciadas neste artigo.

Devem ser examinadas condicionantes da realizacdo do procedimento
na mulher com o propdsito de diminuicdo de intervengdes desnecessérias,
observando a premissa Constitucional de melhoria da condicdo social da
trabalhadora e os demais direitos de cunho fundamental.

Ressaltamos que em razdo da ciéncia da condicdo do estado de
impossibilidade de engravidar, muitas mulheres passam a ter propensédo a
contrair doencgas sexualmente transmissiveis, fato ndo abordado no presente
estudo, entretanto, podera ser realizado em uma préxima pesquisa que
compreenda a relacdo entre mulheres histerectomizadas e a infeccdo por
doenga sexualmente transmissiveis.

Evidente que se trata de condicdo nociva e passivel de denunciacdo a
Organizacdao das NacOGes Unidas os paises que deixam de observar as
condicOes inadequadas de trabalho como as situacdes relatadas no caso das
mulheres indianas que se submeteram e continuam se submetendo a

procedimentos cirdrgicos para terem suas vagas de trabalho asseguradas.
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